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AVRUPA BIiRLiGI’NE UYE ULKELERIN UNiVERSITELERINDEKIi
SOKRATES (LLP) PROGRAMLARINI YUORUTEN BiRiMLERIN YAPISAL
OLARAK iNCELENMELERI VE BiR MODELLEME CALISMASI
Esra Ceylan
Mayis, 2008

Bir ¢ok Ogrenci ve dgretim elemani; Avrupa Birligi ve iiye iilkelerin de katilimiyla
gerceklesen, Yiiksek Ogretim Kurumlarinin dahil olabildigi, Sokrates (LLP) Degisim
Programindan faydalanmaktadirlar. 1987’ de temelleri atilan proje, ilk 6nce Sokrates-
Erasmus ismiyle hayata gecirilmistir. Giiniimiizde, yeni ismiyle yeni bir alt1 yillik
doneme baglanmistir. Proje, 2007-2013 akademik yillar1 arasinda “Hayat Boyu
Ogrenme Programi” (Life Long Learning Programme) adi altinda faaliyet
gosterecektir. Egitim alaninda firsat esitligi, farkli kiiltiir ve dillerin 6grenimi,
Avrupa yurttaghgl ilkelerini benimseyen bu programin biit¢esi, Avrupa Birligi
tarafindan karsilanmaktadir. Projenin, iilkeler bazindaki bilgi ve ana yetkili merkezi
her iilkede bir adet bulunan Ulusal Ajanslardir. Projenin basariya ulagmasi igin
Ulusal Ajanslarin da rollerinin arastirilmasi gerekmektedir. Temel arastirma sorusu;
bu birimlerin yapisal olarak incelenerek, yaptiklari calismalarin, gerceklestirilen
degisim hareketliligi iizerindeki etkisini saptamaktir. Incelenen veriler icerisinde
bulunan, 6grenci ve Ogretim elemani hareketliligiyle ilgili olan sayisal veriler,
dogrudan elde edilmemis, Avrupa Komisyonu tarafindan hazirlanan istatistiksel
tablolar esas alinmistir. Inceleme yapilirken tiim verilerin giivenilir ve dogru
olduklar1 varsayilmistir. Ulusal Ajanslar ile ilgili veri tablolarin hazirlanmasinda
“yerlesik kuram”dan ve “basit-tesadiifi 6rnekleme” modellerinden yararlanilmistir.
Ampirik bilgiden yola c¢ikilmis, bu kavramlara agirlik verilerek bir genelleme
yapilma yoluna gidilmemistir. Yapilan betimsel calisma sonucunda, programin
basaris1 ve Ulusal Ajanslarin internet iizerindeki yapilar1 arasinda dogru orantili bir
sonuca ulagilamamistir. Veri karsilagtirmalarinin ortaya koydugu onemli nokta, bir
ilkenin degisim hareketliliginde basariya ulagsmasi i¢in, sahip oldugu Ulusal Ajans’in
internet sitesinin de Ongoriillen tiim Olgiitlerinin  tamam olmas1 gerekliligi
tastmamasidir. Sonug olarak; iilke basarisi ile Ulusal Ajans basarisi arasinda
dogrudan bir baglanti bulunamamugtir.

Anahtar Kelimeler: Erasmus, Sokrates, LLP, Hayat Boyu Ogrenme Programi,
Ulusal Ajans
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ABSTRACT

A STUDY
ON THE STRUCTURE OF THE SOCRATES (LLP) PROGRAMME
OFFICES WITHIN THE FRAMEWORK OF THE EUROPEAN UNION
MEMBERS’ UNIVERSITIES AND A MODELLING WORK
Esra Ceylan
May 2008

Students and members of the academic staff of higher education institutions can
benefit from the Socrates-Erasmus (LLP) exchange programme which provides
student and staff mobility among members or candidates of the European Union.
This programme was first established in 1987 under the name of Socrates-Erasmus.
At the present day, the new period of six years (2007-2013) has started with a new
name: “Lifelong Learning Programme”. The budget of this programme which is
based on the main principles of the European citizenship, the equal opportunity for
education, for learning different languages and opening to different cultures was
funded by the European Union. Each participant needs to have a local National
Agency -a self-competent authority with its own coordinator- in its own country. For
the success of the project, it is necessary to recognize the role of this Agency.

The aim of the present study is to analyse first the structure of National agencies, and
then to confirm the impact of their operations on the exchange mobility. Data
concerning students and staff mobility on which a comprehensive research was made
in this thesis was not reached directly. We trusted on the reliability of the statistical
tables gathered from the official website of European Commission. We worked on
the statistical data about National Agencies within the framework of the “grounded
theory” and “simple random modelling”. This thesis -descriptive in nature- based on
the use of empirical information doesn’t aim to put forth any hypothesis. After the
descriptive study, it has been observed that no direct proportion exists between the
success of the programme and the structure of National Agencies’ websites.

Key Words: Erasmus, Socrates, LLP, National Agency
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ONSOZ

“Avrupa Birligi'ne Uye Ulkelerin Uni'versitelerindeki Sokrates (LLP) Programlarim
Yiiriiten Birimlerin Yapisal Olarak Incelenmeleri ve Bir Modelleme Calismasi”
isimli Yiiksek Lisans Tez calismasi, aslinda iki yillik bir ¢alismanin tiriiniidiir.

Universite egitim hayatimin basindan bu yana, ama en c¢ok da yiiksek lisans
donemimde bana verdigi destegi, emegi ve en Onemlisi giiveniyle, bugiine
gelmemdeki en onemli kisiye; hem tez danismanim hem de hayat yolunda bir rehber
olarak takip ettiim sayin Prof. Dr. Fiisun Ataseven hocama tesekkiirii bir borg
bilirim.

Yine lisans doneminden bu yana, sadece okul hayatimda degil, her alanda destegini
asla esirgemeyen, her zaman cesaret ve umut asilayan, sayin Dog¢. Dr. Emine
Demirel hocama en derin sevgilerimi ve tesekkiirlerimi sunarim.

Yiiksek Lisans doneminde tanidigim, akademisyenlik ruhunu icime en cok isleyen,
her zaman destek ve yardimiyla, cesaret ve sevgisini hep icimde hissettiren hocama;
sayin Yrd. Do¢. Dr. Ayse Banu Karadag ‘a ise tesekkiir ve siikkran bor¢cluyum.

Ayrica, kosulsuz destegini her zaman hissettigim, sevgisi ve giiler yiiziiyle, ne olursa
olsun her zaman yanimda olan saym hocam Hiilya Yilmaz’a da tesekkiir ederim.

YTU Avrupa Birligi Ofisindeki tiim hocalarima ve arkadaslarima,beraber oldugumuz
siire boyunca verdikleri destek ve cesaret icinse ayr ayr tesekkiir ederim.

Son olarak da, bugiinlere gelmemde en biiyiik pay1 olan, maddi manevi her zaman
yanimda olarak, kendimi bir biitiiniin 6nemli bir parcasi gibi hissetmeme sebep olan,
sevgi, saygi, diriistliilk ve cesareti 6grendigim, iclerinde olmaktan gurur duydugum,
hayatimin en kiymetlilerine; aileme tesekkiir kelimesi yetersiz kaliyor.

Bu caligmay1 onlara ithaf ediyorum...

Istanbul; Mayis, 2008 Esra Ceylan
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1. GIRIS

Sosyal Bilimler alaninda bir arastirma yapmak niyetiyle yola ¢ikildiginda, konunun
kapsami ve varilmak istenen nokta ¢ok iyi saptanmalidir. En temelde “insan”
faktoriine bagh olacak olan “arastirma konusuna”, sorulart dogru sormali ve ona
uygun cevaplari aramaya yonelik, islevsel bir ¢calisma gerceklestirilmelidir. Izlenecek
yontem, faydalanilacak kuramlarin se¢imi son derece énemli olup, ancak bdyle bir
yaklagimla “bilimsellik” yakalanabilecegi gz ardi edilmemelidir. Bu calisma
icerisinde; birbiriyle baglantili bircok gurubun kendi i¢ iliskilerini, dogan sonuglar
ve bunun genele yansimasiyla ilgili bir izleme yapilacak, ardindan da ortaya cikan

tablolarin karsilastirilmalar1 ve agiklamalar yer alacaktir.

Sozii gecen gruplar rasgele bir araya gelmis degillerdir. Dolayisiyla, sosyal grup
olabilmek icin cesitli 6zelliklere sahiptirler. Grup iiyelerinin sayisina gore “biiyiik
grup” ve “kiigiik grup” olabilecekleri gibi, grubun siiresine gore “gecici grup” ve
“stirekli grup” olarak siiflandirilabilirler. Biiyiik gruplarda sayica ¢ok kisi olma
ozelligi aranirken, kiigiik gruplarda iki kisiden cok olmak yeterli goriilmektedir. Bir
baska siniflandirma cesidi de bireyin gruba katilisina gore olmaktadir: “resmi grup”,
“resmi olmayan grup”, “bireyin kendi iradesiyle katildig1 grup”, “bireyin irade disi
katildig1 grup”. Resmi gruplar, 6nceden belirlenmis yasa ya da tiiziiklerle olusturulur.

Resmi olmayan gruplar ise bireylerin kendi istekleri dogrultusunda, kendi

icerisindeki kurallar cercevesinde geliserek var olan gruplardir.

Calismanin igerigi geregi, inceleme yapilan gruplar “sosyal grup” kavrami igerisinde,
aciklanan ozelliklerden otiirii biiyiik, bireylerin kendi iradesiyle katildig1 ve gecici
grup Ozelliklerini tasimaktadir. Ayn1 zamanda, resmi kurallar1 olan bir programa

dahil olduklar1 i¢in resmi grup olmak 6zelligine de sahiptirler.



1.1. Caliymanmin Bilimsel Kaynag

Daha 6nceden de bahsettigimiz gibi, bir caligmanin, nesnel olabilmesi i¢in bilimsel
yontem ya da yontemler {izerine kurulu olmasi gerekliligi vardir. Bu nedenle bu
calisma igerisinde temel alinan kuramlar, sosyal bilimler alaninda arastirma
yapabilmek icin gerekli olan ve bilimselligi kanitlanmis olan kuramlardir. Yontem
belirlenmesinde etkin olan faktorler, problemin tanimi, arastirmanin amaci,
aragtirmanin soru ve alt sorularidir. Bilimsellikten uzaklasmamak ve sorunun net
olarak ortaya konabilmesi icin ilk belirlenmesi gereken noktalar, bu arastirma igin,
bagimli ve bagimsiz degiskenlerdir. Ilerleme saglayabilmek igin sasirtict ve
kanisiklik yaratici degiskenlerin yok edilmesi esas alinmistir. Bagimli degisken,
“Erasmus (LLP) Ofisleri” ve “Ulusal Ajanslar’dir. Bagimsiz degisken ise,

“Fakiilteler, 6grenciler ve 6gretim elemanlar1”dir.

Bu calismada, birden fazla yontemden yararlanilmistir. Bunlardan ilki “Yerlesik
Kuram” (Grounded) dir. Bu kuram, sosyal bilimler alaninda arastirma yapanlarin
tercih ettigi bir yontemdir. Ciinkii verilerden elde edilir ya da kesfedilir. Bir hipotez
olmaksizin alan aragtirmasi yapilmasina olanak saglar. Sorunun ne oldugunu
betimleme yoluna gider. Gozleme dayali olarak, sorunun neden dyle gelistigini ya da
neden dyle oldugunu agiklamaya ¢alisirken, sorunun formiile edilmesiyle de gelisir.
Calisma sirasinda bu kuramin se¢ilmesinin temel avantaji 6lcmede yapilacak hata
olasiligimi azaltmasidir. Bunun yaninda ise bazi1 dezavantajlar da tasir. Kuramin
isleyisi geregi deneye dayanan kavramlara agirlik vermektedir. Soyut kavramlarin
kullanilmasim giiclestirir. Gozleme dayali olarak ilerledigi i¢in kuram gelistirmeyi
belirli olgiide engeller. Fakat, calismanin amaci geregi, bu dezavantajlar, avantaja

doniismektedir.

Bir arastirmada, kullanilan yontem ne kadar onemliyse, lizerinde calisilacak olan
veriler de en az yontem kadar onem tasimaktadir. Verilere ulagsmak igin ilk 6nce
dogru sorular sorulmali ve en giivenilir kaynaga ne sekilde ulasilacag
digiiniilmelidir. Bu arastirma safhasi, arastirmaci i¢in zaman ve para agisindan da
ekonomik o©zellikler tasimaktadir. Bu iki 6ge, her arastirmada mantik simirlar
icerisinde kalmalidir. Yoksa arastirma imkansiz noktalara siiriiklenebilir ya da

sonuca ulagsmasi miimkiin olamayabilir. Uzerinde ¢alisma yapilacak olan bagimli ve



bagimsiz degiskenlere ulasmak icin, temel kaynak olarak Avrupa Birligi’ne bagh
olan, Avrupa Komisyonu altinda faaliyet gosteren, egitim programlarindan
konumuzla ilintisi olan eski ismiyle Erasmus yeni adiyla LLP (Life Long Learning -
Hayat Boyu Ogrenme) egitim programlarmin agiklamalari ve resmi istatistiklerinden
yararlamlmistir. Tek kaynak olarak buranin kullanilma sebeplerini sOyle

aciklayabiliriz.

Bu programa katilim gosteren 31 iilke ve bu iilkeler icerisinde programa katilan 2199
yikksek ©Ogrenim kurumu bulunmaktadir.2007-2008 ogretim yilina kadar bu
programdan yararlanan toplam Ogrenci sayist bir milyon iki yiliz bindir.
Arastirmadaki kapsamin genisligi geregi, her bir iilkede, dgrencilerle tek tek irtibat
kurup, gittikleri ya da geldikleri iiniversiteleri arastirmak miimkiin degildir. Fakat bu
aragtirmalan liniversiteler diizeyinde yaparak, her iilkenin, kendi genel bilangosunu
hazirlayan Ulusal Ajanslar mevcuttur ve bu bilgileri Avrupa Komisyonu’'na
gondermektedirler. Dolayisiyla bu konu ile ilgili daha giivenilir bir kaynak
bulunmamaktadir. Ayrica hazirlanan genel bilangolar, Avrupa Komisyonu tarafindan
hazirlanan ve dagitimi yapilan biitge ile uyum gosterdigi icin, verilerin dogrulugunu
ve giivenilirligini ikiye katlamaktadir. Buna goére tiim istatistiksel tablo ve grafikler,
temel veri olarak kullanilmaktadir. Buradan hareketle, tiim incelenen istatistiklerin
minimum sapma tasidiklari, tiim arastinn etiklerine uygun olarak elde edildikleri ve
kaynaklarin, arsivlerin, belgelerin yazili ve giivenilir olduklar1 varsayilmistir. Veri

tablolar ise tesadiifi olarak se¢ilmislerdir.

Arastirmaya baslarken, bir desen gelistirmek sarttir. Bu desen hem i¢c hem de dig
gecerliligi kamitlamahdir. I¢ gecerliligi saglamak icin bulgulari belirli degiskenlerle
aciklamak gerekmektedir. D1s gecerliligi saglamak icinse bulgular genelleme yoluyla
secilebilir. Ama dikkat edilmesi gereken en Onemli nokta, ortaya c¢ikan sonug¢ bir
denge kurmalidir. Verilecek 6rnekler, bu arastirmanin dis gecerliligini desteklemeye
yonelik olacaktir. Ornekleme, bir arastirma icerisinde, inamirlik ve giivenirlik
acisindan onemli bir rol oynamaktadir. Akhun (1991°den aktaran Balci, 2007, 84),
ornekleme tiirleriyle ilgili agiklamasinda, 6rneklemenin; random, kontrollii, tesadiifi
ve amagh oldugunu savunmustur. Spiegel (1998’den aktaran Balci, 2007, 84) ise, bu
aciklamadan birkac sene sonra, farkli bir yaklagim benimseyerek, orneklemenin;
tesadiifi, yerine koyarak ve yerine koymadan olmasi gerektigi ileri siirmiistiir. Ama

bu konuda yaygin olan kani Bailey (1987, 12’den aktaran, Balci, 2007, 83); Jud et al



(1991, 130’den aktaran Balci, 2007,79) ; Cing1 (1990°den aktaran Balci, 2007, 83) ;
Isci (1977den aktaran Balc1, 2007, 83) ; Esin (1975°den aktaran Balc1, 2007, 83) ;
Aziz (1990’den aktaran Balci, 2007, 83) ; Sencer ve Sencer ( 1978’den aktaran Balc,
2007, 83) in diisiincelerine gore, drnekleme; olasiliga dayali olan ve olasiliga dayali
olmayan olarak agiklanmistir. Bu ¢alismada da,yaygin olan kani esas alinmis, olasilik
ornekleme iizerinde durularak, “basit tesadiifi- random 6rnekleme” (simple random

sampling) modeli kullanilmistir.

Ayrica, ortaya ¢ikan sonuglarla ilgili genel yargilara varilmayacak, bir “¢oziimleyici”

gibi sadece sorun ortaya konulup, aciklanma yoluna gidilecektir.

Nesnel olabilmenin en kestirme yolu bilimsel yaklagimdir. Bilimin kendi
dogasindaki dzellikler karmasay1 ortadan kaldirmaktadir. Bilim; kendi igerisinde dort
ana baslikta sekillenir. Bu dort ana baslik icin tek bir kaynak kullamlmistir.(Balci,
2007, 29) :

— Determinizm: Olaylar arasindaki neden sonug iligkisi. Neden-sonug iliskisi,
“sorun ya da soru” olarak tanimlanan ¢ikis yolunu olusturmaktadir. Aralarindaki
bag, ne denli agik ortaya konabilirse, ilerleme o denli hizli olacaktir. Elimizdeki
verilerin aciklanmasinda neden-sonug iliskisi Onemlidir. Aralarinda bir bag

bulunup bulunmadigi bu yolla ortaya ¢ikacaktir.

— Amprizim: Elde edilen verilerin “tecriibe” yoluyla kazanilmis olmasidir.
Bilimselligin icerisinde belki de en kaygan zeminlerden birini olusturmaktadir.
Tecriibe, 6znel bir yap1 tasidigindan, bundan siyrilmaya calisarak bilimselligi
yakalamak gerekmektedir. Buna karsilik, 6znel olmadan, kazanilan tecriibeler
(veriler) en giivenilir kaynaklar olustururlar. Bu asamada, konumuz igerisinde,
“tecriilbe” olarak bahsedilen, verilerin sayisal karsiliklaridir. Bu sayilari,
sahislarin katilimlar1 belirlemis olup, resmi ofislerce tablolara dokiilmiistiir.

Dolayisiyla “ampirik” (deneye dayali) yoldan elde edilmislerdir.

— Yalmhk: Bilimsel olmak demek, karmasik ve uzun ciimlelerle yapilan bir
anlatima sahip olmak demek degildir. Varilan sonu¢ en yalin, basit haliyle
sozciiklere dokiilmeli, ifadesi kolay olmali ve bunu yaparken de kullanilan
sozciik sayisinda o denli ekonomik davranilmalidir. Yani anlatim, anlasilir ve
yalin olmalidir. Tiim bu anlayisla, calismanin tiimiinde sorun agikca belirtilmis

ve veri incelemelerinde net olunmaya gayret gosterilmistir.



— Genellik: Eger bir calisma yapilmigsa, bunun i¢in emek ve zaman harcanmissa,
sonucunda ya tiimevarimsal ya da tiimdengelimsel bir noktaya varmali, bir
genelleme yaratmahdir. Istisnalara hitap eden ¢ahigmalarda, bdyle bir
genellemeye varmak miimkiin degildir. O halde orada bilimsellikten s6z etmek
de uygun olmayacaktir. Bu ¢alismanin sonucunda varilmak istenen ‘“genellik”,
veriler arasindaki iliskinin ortaya ¢ikmasiyla saglanacaktir. Yani iiniversiteler ve
ulusal ajanslarin karsilikli iligkilerinden bir “genelleme” yapilip yapilamayacagi

sonucu aranacaktir.

Tiim bu degindigimiz noktalar, bir arastirmanin ne denli hassas ve dnemli oldugunu,
elde edilecek verilerin giivenilir olmas1 gerekliligini bir kez daha vurgulamistir.
Burada iizerinde diistiniilmesi gereken bir alan daha vardir ki o da verilerin tiirtidiir.
Sadece bilimsel olmaya calisarak ya da iyi bir arastirma yapildig1 savunularak sonuca
ulagilmast miimkiin degildir. Calismadaki en onemli adimlardan biri elde edilecek
“verilerin” islevselligidir. Uzerinden c¢alisma yapilacak olan veriler, eger ki,
calismanin amacina hizmet etmeyecekse, tiim calisma bosa gitmis demektir.
Dolayisiyla, ise yaramayacak veriler biitiinii, dogasinda bilimsellik ve nesnellik
tagiyor olsalar dahi, calismamiz icerisinde “gegersiz-kullanissiz-gereksiz” sifatlarini
tasimaktan bagka bir yere varamayacaktir. Verilerin islevsellikleri, soruna uygun
yaklagim ve calismanin sonucunda ulasilacak noktanin iyi belirlenmesi gerekliligiyle
dogru orantilidir. Verilerin yarar ve islevselliklerinin tartisilma sorununu ortadan

kaldirmak ise, arastirma yonteminin dogru belirlenmesiyle miimkiindiir.

Calismada, arastirma yontemi olarak “niceliksel arastirma ve betimleyici ¢alisma”
yontemleri secilmistir. Bunun sebebi, arastirmadaki ilerlemenin, elimizde hazir
bulunan bagimli ve bagimsiz degiskenlerle ilgili verilerin iizerinden yapilacak
olmasidir. Daha acik bir anlatimla, tesadiifi secimlerle yapilan niceliksel arastirma
goriisii acsindan; bilgileri destekleyen ya da ciiriiten delilleri toplayarak hareket
edecek ve bu delilleri kanit olarak degerlendirerek, konuyla ilgili nesnel gozlem
olusturmaya calisacagiz. Buradaki nesnel gozlemden kast edilen, daha Onceden
ozellikleri agiklanmis olan, elimizde bulunan tablolar ve istatistiksel verilerdir.
Arastirma kaniti ne denli gii¢lii ise, bilginin dogru ya da yanlis oldugu hakkinda o
denli emin olunabilir.( Borg and Gali 1989; 324°den aktaran Balci, 2007,74). Aym
zamanda, arastirma deseni, arastirmanin amacinin bigimlendigi hipotezleri test etmek

ya da soru ciimlelerine cevap bulmak ve arastirmanin i¢ gecerlilik diizeyini



yiikseltmek iizere gelistirilen bir yapr olarak da diisiiniilebilir. (Kerlinger,1973’den
aktaran Balci, 2007, 74)

Nedensel iliskileri ortaya c¢ikarmayil amaclayan arastirma tiirii, elimizde bulunan

veriler acisindan son derece uygundur.

“Betimsel Arastirma” modelinde, durum saptamasi yapmak temeli olusturur.
Buradaki amag, eldeki sorunsali ve bu sorunsalla ilgili durumlar1 aciklamaktir.
Betimsel arastirmalar, eldeki degisken verilerle ve onlarin ozellikleriyle ilgili bir

bilgi dagarcigi olustururlar.

Tiim bu yontemlerin de yardimiyla elde edilen verilerle ilgili calismaya baslamadan
once son bir asama bulunmaktadir. Bu asamada, verilerin tanimlanmasi,
siniflandirilmas1 ve sonug olarak da aciklanmasidir. Bu yontem izlendigi, takdirde en
basindan bu yana ulasilmak istenen nesnel bilgiye varmak ve calismadan beklenen

sonuca bir adim daha yaklagmak miimkiin olacaktir.

Bu noktaya kadar degindigimiz tiim konular, genelden 6zele iner seyirdedir. Bilimsel
aragtirmanin ne oldugundan, sosyal gruplardan, ardindan calismanin amaci geregi,
aragtirma ve veri konusuna yoniimiizii cevirerek, arastirma yontemlerinden ve
bunlarin zelliklerinden bahsettik. Uzerinde ¢ahisilacak alani bagimli ve bagimsiz
degisken olarak isimlendirdikten sonra, konumuzun sinirlarimi tam anlamiyla

belirledik.

Simdi deginilecek olan konu, bagimli ve bagimsiz degisken olarak belirlediklerimize
ait Ozelliklerdir. Bunlarin ne olduklari, kendilerine ait ozellikleri, gelisimleri ve
ayrintilar1 alt boliimlerde yer alacaktir. Daha detaya inmeden Once aciklanmasi
gereken bir diger unsur da veri tablolariyla ilgilidir. Elimizde, iizerinde calisma
yapilacak ve yorumlanacak iki farkli veri tiirii bulunmaktadir. Bunlardan ilki bagimli
degisken kategorisinde yer alan “Ulusal Ajanslar’dir. Ikincisi ise bagimsiz degisken
kategorisinde yer alan “Fakiilteler, Ogrenciler ve Ogretim elemanlarinin” yillar
icerisindeki hareketliligini gosteren istatistiksel tablolardir. Tiim bunlarin
aciklamasina gecmeden evvel, bu calismaya konu olan “Hayat Boyu Ogrenme
Programi —-LLP (Life Long Learning Program)” ile ilgili daha ayrintil1 bilgi vermek
gerekir. Bu bilgi dogrultusunda, tablolarda yer alan rakamlarin ne anlama geldikleri

daha acik bir sekilde anlasilacaktir.



2. AVRUPA BIiRLIiGi VE AVRUPA KOMIiSYONU

Hayat Boyu Ogrenme Programmin ayrintilarim aciklamaya baslamadan once,
kaynagini nereden aldigini, hangi kurumun ¢atis1 altinda yer aldigim bilmek gerekir.
Bu nedenle bu programin ¢ikis noktasini yani ilk olarak Avrupa Birligi’ni ardindan

da Sokrates-Erasmus Programini tanimakla baslayabiliriz.

Avrupa Birligi, ikinci Diinya Savasi sonrasinda totaliter rejime kars1 ayaklananlarin
direnisiyle temellerini atti. Avrupa'nin bir birlik haline gelmesini hayal eden ve bu
siireci hizlandirmak icin ilk cabayr sarf edenler; biri federasyon yanlisi digeriyse
islevselci iki akimin baslica savunuculari olan Italyan federalist Altiero Spinelli ile
1951'de Avrupa Komiir ve Celik Toplulugunun (AKCT) kurulmasina katki

saglayarak Schuman Plani'na destek veren Jean Monnet'dir.

Federasyon yanlis1 yaklasimiyla kendini tanitan Spinelli, yerel, bolgesel, ulusal ve
Avrupa Olgegindeki giic odaklann arasinda diyaloga ve tamamlayici bir iliski
kurulmasma dayanan yapmin savunucusudur. Islevselci yaklasimla Spinelli’ye
destek veren Monnet ise egemenligin ulusal diizeyden Topluluk diizeyine yavas
yavas aktarilmasim savunur. Bu iki goriisiin toplami, devletlerin pazar, para
politikasi, ekonomik kararlar, dis politika, giivenlik ve sosyal alanlarda tek bagslarina
hareket etmemelerini, gii¢ odaklarina dayanarak ortak paydalarda bulusulmasi
gerekliligini savunur. Avrupa Birligi, 1995 senesinde, kendisinden dnce temellerinin
atilmasia zemin saglayan anlagmalarin en etkilisini yaratmistir. Bu noktaya gelene
kadar, hukuki alanda baglayiciliklar olan ve “topluluk” mantig ile calisan birlikler

sirastyla su sekildedir(Europa.Eu, [15.04.2008])

-Avrupa Komiir ve Celik Toplulugu'nu (AKCT) kuran Paris Antlagsmas1 (1951)
-Avrupa Ekonomik Toplulugu'nu (AET) ve

-Avrupa Atom Enerjisi Toplulugu'nu (Euratom) kuran Roma Antlagsmalar1 (1957)
- Avrupa Tek Senedi (1986)

- Maastricht Avrupa Birligi Antlasmas1 (1992).



Fakat tiim bunlardan farkli olarak, Avrupa Birligi’nin kendine ait bir hukuki
mevzuatt bulunmakta, yurttaglarinin  haklarimi  iilke adi fark etmeksizin
savunabilmekte ve koruyabilmektedir. Bu da demek oluyor ki, bu mevzuat,
devletlerin kendi i¢c mevzuatlarinin da izerinde bir gii¢ teskil etmektedir. Dolayisiyla,

kendisinden 6nce gelen diger birlik ve anlagsmalar icerisinde en kuvvetli olandir.

Toplulugun baslangicta sadece alt1 kurucu iiyesi (Almanya, Belgika, Fransa,
Hollanda, italya ve Liiksemburg) bulunuyordu. Hareket alani ise kendi aralarinda bir
komiir ve ¢elik ortak pazari kurulmasiyla sinirliydi. Savas sonrasi bir donem oldugu
icin, yansittiklar1 amaclari, baris1 giivence altina almakti. Zamanla toplulugun
giimrilk konusundaki akilci atilimi, diger Avrupa devletlerinin de topluluga
O0zenmesini sagladi. Yasanan petrol krizleri, ABD’nin dolarla yasadigi kur sorunu
gibi ekonomik sikintilar karsisinda, izledigi politika sayesinde emin adimlarla

ilerleyen ve bu krizleri basariyla atlatan birlik, daha da g6ézde bir konuma ulast.

Son derece yavas ve zorlu siirecler sonrasinda kabul edilen yeni iiyeler arasinda
Birlesik Krallik (1972), Danimarka (1972), irlanda (1972), Yunanistan (1981),
Ispanya (1986) ve Portekiz (1986) yer aldi. Son katilimlarla birlikte alt1 iiye iilkeden,
on iki iiye iilkeye kadar genisledi. Giiney Akdeniz ile Afrika, Karayipler ve Pasifik
(AKP) iilkeleri ile yeni anlagsmalar imzalayarak uluslararasi diizeyde daha énemli bir
rol oynamaya basladi. Uluslar aras1 platformdaki etkinliginin artmasi, iiyeligi daha da
ayricalikli kilmaya basladi. 1995'te Avrupa Birligi'ne ti¢ yeni iiye katildi. Avusturya,
Finlandiya ve Isvec kendilerine 6zgii katkilar sagladilar. Ekonomik alanda saglanilan
yetkinlik, diplomatik alanda daha yavas ilerleme gostermistir. Thtiyac duyulan yapilar
daha yavas olusturulmus, tiye devletlerin dis politikalar1 ve giivenlik konulariyla

ilgili kararlar konusunda daha temkinli adimlar atilmistir. (Anadolu,[15.04.2008])

Giinden giine gelisen, hem ekonomik hem de sosyal alanda etkinlesen birlik, yeni
tiyelerin de katilimiyla biiyiimeye devam etmektedir. Her biiyiime gosteren kurum
gibi, kendi i¢ diizenekleri, politikalar1 ve isleyis kurallarma sahip olan birlik,
kuruldugu giinden bu yana tek bir amaci gelistirmek istemistir: “Avrupa Ruhu”.
Bununla anlatilmak istenen, Avrupa yurttasligi cercevesindeki her bireyin esit hak ve
ozgiirliiklere sahip olarak, sosyal ve ekonomik alandan esit sartlarda faydalanmasidir.

(Anadolu,[15.04.2008])



[(IP-4

Sosyal alan icerisinde yer alan “egitim” konusu ise, Birligin en hassas oldugu
konudur. Ciinkii ulasilmak istenen tiim amaclara sadece ama sadece “egitim” yoluyla
varilabilecegi tartisilmaz bir gercektir. Egitim konusuyla ilgili ayrintilara gegmeden
once, birligi isleyis diizeniyle ilgili daha fazla bilgiye sahip olmak gerekmektedir.

Avrupa Birligi’nin isleyisinde yer alan kurumlar su sekildedir:

Demokratik yollarla secilen Parlamento, Uye Devletleri temsil eden ve Bakanlardan
olusan Konsey, Avrupa Devlet ve Hiikiimet Baskanlar1 Dorugu, Antlagmalarin
koruyucusu olan Komisyon, Topluluk hukukuna uyulmasini saglayan Adalet Divani
ve Birligin Mali yonetimini izleyen Sayistay. Ayrica ekonomik, sosyal ve bolgesel
cikar gruplarmi temsil eden cesitli danisma kurullari da bulunmaktadir. Birligin
dengeli gelisimine katkida bulunan projelerin finansmanini kolaylagtirmak amaciyla
kurulmus olan bir Avrupa Yatirim Bankas1 bulunmaktadir. Bunlardan baska Avrupa
Para Enstitiisii, Avrupa Merkez Bankasi ve denetleme kurumu ve sikayet mercii olan
Ombudsman bulunmaktadir. Tiim bu birimlerin isleyislerine tek tek de§inmeden, bu

[P

arastirt calismasinin unsurlarindan biri olan “egitim” konusuyla dogrudan iliskisi

olan Avrupa Komisyonu yakindan tanimak gerekmektedir.

Avrupa Komisyonu, Avrupa Birligi politikalarinin tasarlayicisi ve koordinatoriidiir.
Yani, izlenecek yontemler, bunlarin uygulamalar1 gibi hayati 6nem tasiyan alanlarda
beyin gorevini goriir. Mevzuat Onerileri hazirlar, Parlamento ve Konsey'e sunar.
Birligin yiiriitme organi olarak Avrupa Birligi miiktesebatin1 (direktif, yonetmelik ve
kararlar1), Parlamento ve Konsey tarafindan hazirlanan biitce ve programlar
uygulamakla yiikiimliidiir. Topluluk antlagmalarinin koruyucusudur ve Adalet Divani
ile birlikte topluluk hukukunun dogru uygulanmasim saglar. Uluslararasi platformda
ve uluslararasi antlagmalarin miizakerelerinde 6zellikle ticaret ve isbirligi alanlarinda

Birligi temsil eder. (Wikipedia, [10.01.2008])

Komisyon iiyeleri gorevlerini yerine getiritken kendi ulusal hiikiimetlerinden
tamamen bagimsiz olarak davranmak ve sadece Avrupa Birligi'nin ¢ikarlarini
gozetmekle yiikiimlidiirler. Komisyon'u gorevden alabilecek tek organ Avrupa
Parlamentosu'dur. Komisyon'un her iiyesinin bir veya birkac politika alaninda 6zel
sorumlulugu vardir. Ancak kararlar kolektif sorumluluk ilkesi temelinde alinir.
Komisyon oncelikle ve her seyin iistiinde Antlasmalarin korunmasi ve gozetilmesiyle
yiikiimliidiir. Gorevini yerine getirirken tarafsiz davranir ve Antlagsma hiikiimleri ile

Antlagmalar temelinde alinan kararlarin dogru bi¢imde uygulanmasm gozetir. Uye



Devletlerden herhangi birine karst Antlagsma ihlali sorusturmasi baslatabilir ve

gerekli gordiigiinde konuyu Avrupa Adalet Divani'na gotiirtir.

Bunlarin yani1 sira 6zellikle Avrupa Birligi'nin rekabet kurallarini ihlal etmeleri
durumunda kisilere ve sirketlere para cezasi verebilir. Komisyon ayrica Birligi
harekete gecgiren organdir. Yasama siirecini baslatmada tek yetkilidir ve yeni bir
Avrupa yasasinin kabulii siirecinin her asamasinda etkide bulunma gii¢ ve yetkisine
sahiptir. Hiikiimetler arasi isbirligi alaninda tipki Uye Devletler gibi teklifte bulunma
hakkina sahiptir. Bagkan ve Komisyon iiyeleri iiye iilke hiikiimetleri tarafindan ortak
uzlagsmayla atanirlar ve ancak Avrupa Parlamentosu tarafindan gorevden alinirlar.
Komisyon'un idari personelinin ¢cogu (Komisyon merkezinin bulundugu) Briiksel'de,
bir kismu ise Litksemburg'da gorev yapar. Komisyon biinyesindeki yaklasik 30 Genel
Miidiirliik ve benzeri boliimde yaklagik 16.000 gorevli calismaktadir.(Wikipedia,
[10.01.2008])
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3. SOKRATES-ERASMUS VE HAYAT BOYU OGRENME PROGRAMI
(SOCRATES-ERASMUS & LLP-LIFE LONG LEARNING PROGRAMME)

Onceki paragraflarda genel hatlariyla bahsetti§imiz Avrupa Komisyonu, bir¢ok
alanda oldugu gibi, “Avrupa ruhu”’nu da yerlestirmek ve yaymak i¢in bir politikaya
ve bunun da genel koordinasyonuna sahiptir. Bu alan “egitim alani”dir. Yukarida
bahsettigimiz tiim politik nedenlerin yaninda, “egitim” alani sinirlar1 kaldirabilmek
ve “Avrupa yurttasligi’” kimligini yerlestirebilmek icin baslangi¢ noktasidir. Ciinkii
egitim, her yurttasin dogustan hakkidir. Egitimde firsat esitligini ilke edinmis olan
Birlik, iiye her devletin dilini de koruyarak, kiiltire de sahip cikacagi mesajini
vermektedir. Fakat sinirlarin kalkmasi ve bireylerin anlagmalarini, birbirlerini daha
iyi tamyarak yakin iligkiler kurmalarimi saglamak diistiniildiigti kadar kolay degildir.
Uye devlet sayis1 kadar farkli dil ve kiiltiir bulunmaktadir. Iste egitim alaninda
devrim niteligi tasiyan proje tiim bu ozellikleri gbz Oniine alarak, belki de bugiine
kadar gerceklestirilmis en bilyiikk “degisim” programini yaratmistir. Bu programin

ismi “SOKRATES” (SOCRATES) tir.

“SOKRATES” ismi, kuskusuz rasgele secilmis bir isim degildir. M.O 469-M.0O 399
yillar1 arasinda, ilkcagda yasamis, Yunanh bir diisiiniirdiir. Ogretileri, hayata bakist
ve sofistlere kars1 durusuyla “egitim” konulu bir proje i¢in secilecek en giizel
isimlerden biridir. Diigsiinmeyi ve 6grenmeyi ilke edinmis bir mantig1 temsil eder.
Programin baslangi¢ safthasini olusturan ilk donem 1987 -1990 yillar1 arasindadir. Bu
donem pilot uygulama siirecidir. Daha genis kitleye yayilan ikinci dénem 1 Ocak

2000- 31 Aralik 2006 yillan arasindaki donemi kapsamaktadir. (Ua, [10.01.2008])

Projenin genel adi her ne kadar Sokrates olsa da, farkli 6zeliklere sahip sekiz adet
programi biinyesinde bulundurur. Bunlar: Erasmus, Comenius, Lingua, Grundtvig,

Minerva ve Gozlem-Yenilikler, Ortak Hareketler ve Destek Tedbirleri’dir. Fakat bu

11



calisma icerisinde sadece Erasmus Programi (LLP) incelenecek ve ona ait veriler
tizerinde durulacak, diger programlarla ilgili kisa bilgiler verilecektir. Veri
tablolarin tamami Erasmus (LLP) programina aittir. Bu programa ait olan tim
bilgiler, Tiirkiye Ulusal Ajansinin resmi internet sayfasindan almmistir. Programin

ozelliklerine gecmeden evvel diger programlara kisaca agiklayalim:

Comenius: (Orgiin Egitim — Universite Oncesi Okul Egitimi Program)
Comenius programu ii¢ alt faaliyete ayrilmistir: Comenius 1: Okul ortakliklari olup
Okuloncesi, Ilkogretim ve Ortadgretim kurumlarina yonelik egitim ve proje
calismalarini icermektedir. Comenius 2: Ogretmenlerin ve diger okul egitimi
personelinin egitimi olup 6gretmen egitiminde sorumlu olan personel, 6gretmenler
ve Ogretmen adaylar ile ilgili egitim, degisim ve projeleri kapsamaktadir. Comenius

3: Internet aglarinin gelistirilmesini icermektedir.

Lingua: (Avrupa Dilleri Egitimi Programi) Bu programin hedefi dil 6gretim ve
O0greniminin tesvik edilmesi, Topluluk icinde dil ¢esitliliginin desteklenmesi ve dil
Ogretme sistemlerinin ve yapilarinin gelistirilmesidir. Daha az konusulan ve dgretilen

diller desteklenmekte ve tegvik edilmektedir.

Grundtvig: (Yaygin Egitim - Yetiskin Egitimi Program) Farkli sosyal ve kiiltiirel
cevrelerden gelen, 25 yas ve tistii bireyleri hedef alan egitim programidir. Motivasyonu
yiikselterek egitime olan ilgiyi arttirmayi, yeni &gretim yontemlerini asilamayi ve

diyaloglar ¢ogaltmayi ilke edinmis bir programdir.

Minerva: Acik -Uzaktan Egitim, Egitimde Bilgi ve letisim Teknolojileri (ICT)
Egitim iizerinde etkili olan alanlardaki yenilikleri takip edebilmek, bu amacl projeler
gelistirmek, bilgi yayiliminin erigimini yayginlastirmak ve acik- uzaktan egitimde, bilgi

teknolojilerinin kullanimini cogaltmay1 hedefleyen egitim programidir.

Gozlem ve Yenilikler: Egitim Sistemleri/ Politikalarinin izlemesi ve bu alanlarda
Yenilik Diplomalarin, mesleki niteliklerin ve egitimde gecirilen siirelerin karsilikli
taninmasina yonelik faaliyetlerin, ¢caligmalarin, incelemelerin, pilot projelerin ve bilgi
aligverisinin desteklenmesi, Ulusal Akademik Tanima ve Bilgi Merkezleri (NARIC)
Ag faaliyetleri.

Egitim alanminda karar alicilar, yoneticiler ve uzmanlar icin karsilikli arastirma
ziyaretleri programi (Arion) FEurydice: Avrupa Egitim Sistemleri ve Politikalar1

Bilgi Aginin biitiin faaliyetlerini kapsayan programdir.
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Ortak Hareketler: Diger Avrupa Programlan ile ortak Hareketler Mesleki

egitim ve genglik programlari ile igbirliginde bulunarak ortak projeler gelistirmek.

Destek Tedbirleri: Diger eylem alanlarinda yer almayan Destek Tedbirleri
Sokrates programi ve eylemleri ile ilgili bilin¢ olusturmak, bu alanda faaliyetlerde

bulunmak, egitim alaninda igbirligi i¢in destek saglamak.

Kisaca agikladigimiz bu programlarin ardindan, ¢aligmanin asil ilgi alan1 olan Erasmus

Programi ve ayrintilarina daha detayl olarak deginebiliriz.

Erasmus Programi, diger programlardan farkli olarak yiiksek 6grenimi kapsamaktadir.
Uye iilkeler ve aday iilkeler arasinda bir egitim isbirligidir. Asil iiye olan Almanya,
Belcika, Fransa, Italya, Liiksemburg, Hollanda, Danimarka, Irlanda, Ingiltere,
Yunanistan, ispanya, Portekiz, Avusturya, Finlandiya, isveg, Kibris, Estonya,
Macaristan, Letonya, Litvanya, Malta, Polonya, Slovakya, Cek Cumbhuriyeti, Slovenya,
Romanya ve Bulgaristan; ekonomik iiyeligi bulunan izlanda, Lihtestayn ve Norveg ;
aday iilke Tirkiye’nin katilim gosterdigi bir programdir. Avrupa Birligi kapsaminda
1987 yilindan beri uygulamada olan program, 1995 senesinde “Sokrates” catisi altinda
bulunan egitim programlarina katilmistir. Ismini, 1469- 1536 yillar1 arasinda yasamis
olan {inlii diisiiniir Erasmus’tan almustir. Desiderius Erasmus, Hollandali’dir. Tiim
yasami boyunca hem 6grenci hem de akademisyen olarak cesitli sehirlerde yasamistir.
Ogrencilik yasammin ardindan iiniversitede kalmaya karar vermis, Avrupa’da gezerek,
farkli sehirlerde dersler vermistir. Bu nedenle de Roénesans Hiimanizminin 6nemli
temsilcilerinden biridir.(Wikipedia,[12.01.2008]). Bu acidan bakildiginda, Avrupa
Birligi’nin egitim alanindaki mantifiyla Ortiisen bir yasami oldugu sdylenebilir.
Dolayisiyla Birlik’in hedefledigi ve yaratmak istedigi “bugiiniin 6grencisi” farkl
sehirler, iilkeler ve kiiltiirler tamimaya merakli, ¢evresiyle entegre olmaya agik, yabanci
diller 6grenmeye hevesli bir dgrenci profilidir. Erasmus’un daha yiizyillar oncesinde
boyle bir amaca Onciiliik etmesi, programinin isminin secimi, daha da net olarak
anlasilmaktadir. Diger programlarla karsilastirildiginda, katilimer sayist bakimindan en
biiyiik yogunluga sahip olanmdir, bu nedenle son derece popiiler oldugu sdylenebilir. Bu
programdan yiiksek 6grenim kurumlarinda okuyan Ogrenciler ve &gretim elemanlart

faydalanabilirler.

Programa dahil olmak i¢in ¢esitli adimlarin tamamlanmis olmasi1 gerekmektedir. Her

yiiksek ogretim kurumunda okuyan ya da akademisyen olarak bulunanlar, bu
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programdan faydalanamayabilirler. Nedeni ise, bir yiiksek 6grenim kurumunun,
programa dahil olabilmesi i¢in, Komisyon tarafindan belirlenmis olan dlgiitleri yerine
getirmis olmasi gerekliligidir. ilk ©nce kurumun, bulundugu iilke sinirlar1 icerisinde
“Yiiksek Ogretim Kurumu” olarak kabul edilmesi esastir. Bu kabule sahip olan
kurumlar, Birlik Komisyonu'na bagvurarak, degisim programlarina katilmak
istediklerini belirtirler ve siireci tamamlamak icin Avrupa Komisyonu Egitim ve
Kiiltiir Genel Miidiirliigii'niin ilgili birimi olan Komisyon Yiiriitme Ajansi'na (The
Education, Audiovisiual and Culture Executive Agency - EACEA) basvurarak
Erasmus Universite Beyannamesi - EUB (Erasmus University Charter - EUC)
almaya hak kazandiklan takdirde, bu kurumlarin 6grenci ve personeli Erasmus
programindan faydalanabilirler. Bu beyanname, kurumlar arasindaki esitligi
saglayabilmek ve egitim alaninda “standart” yaratabilmek acgisindan Onem
tasimaktadir. Bir diger onemi de, bu programdan faydalanirken, anlasma yapilacak
olan taraflarin bu beyannameye sahip olma zorunlulugudur. iki taraftan biri, bu
beyannameye sahip degilse, programa dahil olmasi miimkiin degildir. Bu
beyannameye sahip olabilmek i¢in bagvurular her yil bir kez yapilabilmektedir.
Ogrenci hareketliliginin yam1 sira, diger uygulama alanlar1 Ogretim elemani
hareketliligi, 6zge¢mis gelistirme, yogun programlar ve tematik aglardir. Her kurum,
kendi iilkesinde bulunan “Ulusal Ajans’la isbirligi icerisinde hareket etmektedir.
Komisyon’un 6ngordiigii kurallarinin uygulanigi, biitce dagilimi ve yararlanicilara
ulagmak icin ¢ok onemli bir kurumdur, ilerleyen boliimlerde daha ayrintili olarak

gorevlerine ve isleyisine deginecegiz.

Erasmus, bu programdan yaralanmak isteyenlere karsiliksiz maddi yardim- hibe-
saglayarak, degisim hareketliligine destek vermektedir. Katilimer iilkelerin, hayat
kosullar1, yagam standartlar1 gibi 6zellikleri g6z 6niinde bulundurarak dort kategoriye
ayrrmistir. Bu smiflandirma, verilecek hibenin rakamim belirlemektedir. Ogrenci
hareketliliginde, 300 Euro ile 600 Euro arasinda degisiklik gosteren aylik hibe
oranlar;, Ogretim elemam degisiminde hafta olarak hesaplanmaktadir. Ogrenci
hareketliliginde, degisim i¢in bir akademik igerisinde 3-12 ay arasinda bir siire¢
tercih edilebilirken, 6gretim eleman1 degisiminde siire¢ en az 1 hafta en ¢ok 6 aylik
bir siiredir. Tiim bu siireglerin belirlenmeleri, gidecek 6grenci ve Ogretim
elemanlariin secimi, hibe dagitimlart konular1 ilk 6nce tiniversiteler bazinda daha

sonra da Ulusal Ajanslar tarafindan gerceklestirilmektedir. Gidecek olan 6grenci ve
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Ogretim elemanlarn ile ilgili siirecler farkli islemektedir. Dolayisiyla, bu siiregleri ve
isleyisi daha iyi anlayabilmek icin Ulusal Ajans’sin ne oldugu ve hangi ilkelerle

calistigin daha ayrintili olarak bilmek gerekir.

3.1. Ulusal Ajans Nedir? Nasil Cahsir?

“Ulusal Ajans; Avrupa Birligi’'ne katilan iilkelerin AB Egitim ve Genglik
Programlarindan yararlanmasini saglamak tizere ilkelerinde kurduklan ve ilgili
taraflar ile isbirligi icinde programlardan yararlanma faaliyetlerini organize ve

koordine eden uygulama birimidir.” (Ua, [10.12.2007])

Burada “ilgili taraflar” olarak bahsi gecenler:

1-Avrupa Birligi Komisyonu: (Egitim ve Kiiltiir Genel Miidiirliigii)
2-Katilan Ulkeler:

- Ulusal Yetkili: (National Authority)- Karar Alma Organi, ara Yonlendirme ve

[zleme Komitesi
- Ulusal Ajans: (National Agency) - Uygulama Birimi-

- Yararlanicilar: Kamu kuruluslari, kamu ve 6zel egitim kurumlari, 6zel sektor, sivil

toplum kuruluglari, yerel yonetimler, meslek ve genglik kuruluslan

Tiirkiye Cumhuriyeti Ulusal Ajansi, 6 Agustos 2003 Tarih ve 25191 Sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 4968 No’lu Kanun ile Bagbakanlik Devlet Planlama Teskilati
biinyesinde ilgili kurulus olarak kurulmustur. (Ua, [10.12.2007])

Bu kurum, Tiirkiye’nin, AB Genglik Programlarina katilim asamasinda yurt disina
acilan kopriisiidiir. AB ile tam bir igbirligi ile ¢alisan kurum, en giincel haberleri
takip etmekte, giivenilir ve adil olmaya dayali ilkeleriyle yararlanicilarina fayda

saglamaya ¢aligmaktadir.

Sozii edilen programlara katilan her iilkenin sahip olmasi gereken bir adet ulusal
ajans vardir. Tium bilgiler, ayrmtilar ve en Onemlisi biitce burada
gerceklestirilmektedir. Daha detayli baktigimizda Ulusal Ajans’in bundan ¢ok daha
fazla misyona sahip oldugunu gorebiliriz. Amagclar1 ve ilkeleri konusunu ise,

asagidaki gibi siralamak miimkiindiir:
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3.2. Ulusal Ajansi Gorevleri

Ulusal Ajans’in ilk ve temel gorevi Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlarinin, tiim iilkeye tanitilmasi, amacina uygun olarak on ¢alismalarin1 ve bu
bilincin olusmasi i¢in ek ¢aligmalar yapmaktir. Yararlanicilara ulagabilmek icin
programlara katilimda gerekli biitiin belgelerin, tanitic1 yazilarin Tiirk¢ceye ¢evirisinin
yapilmasi ikinci ve 6nemli bir adimi olusturmaktadir. Boylelikle dogru bilgi ilk elden
ve hatasiz olarak dagilmaktadir. Programa katihm sartlari, bagvuru siireci ve
secilebilirlik ile ilgili konularda bilgi saglanmasi, giincel bilgilerin aktariminin
yapilmasi, programlardaki etkinligi desteklemektedir. Dolayisiyla, dogru isleyen
siireclerde, iilkenin o programdan azami Olgiide yararlanmasi saglanmakta ve onu
uygun bir biit¢e talebiyle secilebilirlik oranlarini arttirmaya calisilmaktadir. Tiirkiye
icin ayrilan kaynaklarin muhasebesi ve dagilimi icin gerekli sistemin kurulmasi ve
isletilmesi de Ulusal Ajans’in bir diger gorevidir. Tiim siireclerin tamamlanmasinin
ardindan en hassas asamalardan biri olan bagvurularin degerlendirilmesi ve kabul
edilmesi, yine aym titizlikle kendileri tarafindan yapilmaktadir. Bu asamadaki
olgiitler Ulusal Ajans tarafindan her yil yayimlanmaktadir. Oncelikli olarak,
yararlanicilardan, bahsedilen Olgiitlere uyma sarti aranmaktadir. Biitce destegi
saglanan projelerin gelisimlerinin izlenmesi, biitge kullaniminin ayrintilari, denetimi,
raporlanmasi ve cesitli degerlendirmelerin yapilmasi da gorevlerinden bir baskasidir.
Buna ek olarak tiim iilke genelinde, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari ile
ilgili proje tekliflerinin hazirlanmasinin saglanmasi, kabul gorenlerin uygulanmasi
konusunda teknik destek sunulmasinmi da saglar. Programlarla ilgili son asama olarak,
yararlanicilar ve Avrupa Komisyonu ile gerekli sozlesmelerin yapilmasi ve
programlardan yararlanma hakkim1 kazananlara 6demede bulunulmasi da 6nemli

gorevlerinden biridir.

Tiim sozii edilen gorevler, Ulusal Ajans catis1 altinda gerceklestirilen faaliyetlerin de
bir dokiimii gibidir. Takdir edilecegi gibi, son derece titiz ve dzverili bir ¢alisma
siireci gerekmektedir. Bu noktada, Ulusal Ajans’in yararlanicilari ile arasindaki bagin
onemi devreye girer. Bu bag ne kadar siki ve siirekli olursa, hata yapma orani
diisecek, programin amaciyla dogru orantili olarak, yararlanilma oram da artacaktir.
Bu oran artik¢a, Tiirkiye’ye ayrilan biitce de artacak, yararlanicilar i¢in daha c¢ok
imkanlar dogacaktir. Ulusal Ajans ve yararlanicilar arasindaki bagi ise AB Ofisleri

saglamaktadir. Bu birimin ¢aligmalarina ilerleyen paragraflarda yer verecegiz.
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Tiirkiye’nin bu programlara katilimindaki ilerleme su sekilde olmustur: (Ua,

[10.12.2007])

=> HAZIRLIK ONLEMLERI  (2003)
=>PILOT UYGULAMALAR (2003-2004)
=> TAM KATILIM (OCAK 2004)

Ulusal Ajans’in gorevlerinden bahsederken, bunlart bir yerde yiiriitiilen ¢aligmalar
dokiimii de oldugu konusundan bahsetmistik. Bu konuya daha ayrintili olarak
bakmak gerekirse, Ulusal Ajans bircok programi es zamanli olarak biinyesinde

bulundurmakta ve yiiriitmektedir.

[Ik kurulum asamasindan baslayarak; ilk gorevi Devlet Planlama Teskilati
biinyesinde bir Avrupa Birligi Egitim ve Genglik (ABEGP) Merkezinin
kurulmasidir. Bu birimde calisacak personelin tespiti ve gorevlendirilmesi bir diger
gorevidir. Avrupa Birligi programlarina katihmla ilgili Cerceve Anlasma’nin

onaylanmasini ve yasalagsmasini saglamaktadir.

Programlara katilim i¢in miiracaatin gergeklestirilmesi yine bu kurum tarafindan
hayata gecirilmektedir. Yararlanilan tiim programlarin is planlar ve biitgeleri Avrupa
Komisyonu ile miizakere edilerek sonuca ulagilmistir. S6zlesmeler 23 Aralik 2002
tarihinde tarafimizdan, 27 Aralik 2002’de ise Komisyon tarafindan imzalanarak

yiirtirliige girmistir. (Ua, [10.12.2007])

Buraya kadar anlasildig1 lizere, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina
katilimda, en 6nemli rolii her iilke adina kurulan kendi Ulusal Ajans’1 oynamaktadir.
Avrupa Komisyonu ve yararlanicilar arasinda bir koprii olusturarak, programlardan

fayda saglanma oranim arttirmaya yonelik hareketlerde bulunmaktadirlar.

[lerleyen boliimlerde, bu konuda daha ayrintili bilgiye sahip olabilmek ve her iilkenin
Ulusal Ajansi’nin isleyis bilgilerine ulagsmak icin bir inceleme bulunmaktadir. Bu

nedenle, konunun ayrintilarina daha sonra deginilecektir.

Su ana kadar, Erasmus ve Ulusal Ajans ile ilgili temel bilgiler verdik. Programin
baslayis amaci, yararlar1 ve kurumun isleyisine daha yakindan baktik. Her proje gibi,
Erasmus da baglangic1 ve sonu olan, gelistirilmeye acik bir projedir. Yukarida da
bahsedildigi iizere, bu proje 2000-2006 yillarim1 kapsayan bir projedir. Kendi i¢

kosullart ve oOzellikleriyle uygulamast yapilmistir.Bitis tarihine varilmis ve
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tamamlanmistir. Fakat tabii ki, bu kadar ragbet goren bir proje sonlandirilmamas,
aksine, gelistirilerek bir diger doneme ge¢ilmistir. Bu gecis sirasinda ise yeni bir

tarih ve isim kazanmstir.

2007-2013 yillar1 arasinda uygulamaya baslanan yeni projenin ismi LLP - Life Long

Learning Programme / Hayat Boyu Ogrenme Programi’dir.

3.3. Hayat Boyu Ogrenme Programi / Llp-Life Long Learning Programme

Sokrates- Erasmus Programi 2006 yilinin Aralik ayinda sonlandiktan sonra, yeni bir
donem baglamistir. Bu yeni donem 1 Ocak 2007-31 Aralik 2013 tarihleri arasindadir.
Tamamlanmis olan proje daha cok “Genel Egitim” ile ilgili olan bir programdir.
Fakat yeni donemim baslamasiyla birlikte, proje gelistirilerek biinyesine bir takim
yenilikler de katarak yoluna devam etmektedir. Bu yeniliklerin en baginda Mesleki
Egitim’in de 6nem kazanarak proje kapsamina alinmasidir. Daha 6nce farkli basliklar
altinda yer alan mesleki egitim ve diger tiim alt programlar artik tek bir cati altinda

toplanmaktadirlar. (Ua, [11.02.2008])

Avrupa Parlamentosu ve Konseyi'nin LPP'yi yasalagtiran 15 Kasim 2006 ve
1720/2006/EC sayili Karari, Hayat boyu Ogrenme Programi'nin genel amacim sdyle
ifade etmektedir: Hayat boyu 6grenme yoluyla Toplulugu ileri bir bilgi toplumu
haline getirmek, daha ¢ok ve daha iyi is imkan1 yaratmak, sosyal biitiinliigii
gelistirmek; ¢evrenin gelecek kusaklar i¢in daha iyi korunmasim saglamak; 6zellikle
de diinyada bir kalite referansina doniismelerini temin etmek amaciyla Topluluk
icindeki egitim ve Ogretim sistemleri arasinda karsilikli degisim, isbirligi ve

hareketliligi giiglendirmek". (Ua, [11.02.2008])

Programin hedefleri arasinda; kaliteli egitime dogru adimlar atmak, firsat esitligi
yaratarak her “yurttas’in faydalanmasim saglamak, Avrupa dillerinin 6grenilmesini
tesvik etmek, bu ama¢ dogrultusunda degisimleri destekleyerek, sinirlari olmayan bir
Avrupa’ya dogru ilerlemek ve egitimde yeni teknolojilerin kullanimin1 destekleyerek

tek bir politikayla biitiinlitk saglamaya calismaktir.

Bu bilgilere da dayanarak yeni olusan sistemin semasin su sekilde gosterebiliriz: (Ua,

[11.02.2008])
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Tablo 1: Hayat boyu Ogrenme Programm (LLP) Yapilanmasi

COMENIUS ERASMUS LEONARDO DA GRUNDTVIG
PROGRAMI PROGRAMI | VINCI PROGRAMI PROGRAMI

(Okul Egitimi) |(Yiiksek Ogretim) (Mesleki Egitim) (Yetigkin Egitimi)

Ortak Konulu (Transversal) Program

4 Temel Faaliyet: Politika Gelistirme; Dil Ogrenme; BIT; Ornek Uygulamalarin
Yaygilastiriimasi

Jean Monnet Program

3 Temel Faaliyet: Jean Monnet Eylemi; Avrupa Kurumlari; Avrupa Kuruluslar

Sokrates programin altinda aciklamalarina degindigimiz Comenius, Erasmus ve
Grundtvig Projelerinin yaninda yer alan diger projelerin iceriklerini agiklayalim. (Ua,

[11.02.2008])

Leonardo Da Vinci: (Mesleki Egitim Program) :Diger programlardan farkli olarak,
sadece tiizel kisilerin bagvurusu ve ortak projeler bazinda faaliyet gosterir. Yetiskinlerin
egitimi, teknolojilerin daha yetkin kullanimi ve istihdami arttirarak siirekli-mesleki

egitimi saglayarak ilerleme kaydetmeyi hedef alan bir programdir.

Yukarida adi gegmeyen fakat her iki donem programlart icerisinde yer alan son proje
ise Genglik (Youth in Action) Projesi’dir. icerigi digerlerinde farkl oldugu icin, ayr1 bir

proje olarak degerlendirilmektedir.

Youth: (Genglik) : 15 ile 25 yas arasi gencleri ilgilendiren ve 31 Avrupa iilkesinin
katthmimin  saglandign  orgiin  olmayan ve genglerin sosyo-kiiltiirel gelisimini
destekleyen bir egitim programidir. Bu program cercevesindeki etkinlikler goniillii
calismalar yapmak {iizere bireysel degisim programlarini, grup degisimlerini ve bunlara

iligkin ilave destekleme calismalarini kapsamaktadir.
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Tim sozii gegen projelerde, deginilmesi gereken bir baska Onemli nokta daha
bulunmaktadir. Amag olarak “esit sartlarda egitim” ilkesi belirlendiginde, bu degisim
programlarindaki degerlendirme siiregleri de ayr1 bir onem kazanmaktadir. Bu
nedenle, yapilan calismalar sonucunda, projeye dahil olan tiim iilkelerde ortak bir
degerlendirme ve notlama sistemi gelistirilmistir. Bu sistemin ismi “Avrupa Kredi
Transfer Sistemi (ECTS)” dir. Bu sistem sayesinde, programa katilan &grencilerin
misafir olduklart kurumda basarili olduklart dersleri kendi iilkelerine dondiiklerinde
de gecerli kilabilmeleri miimkiindiir. Boylelikle alinan krediler, kendi
tiniversitelerinde transfer olmaktadir. Derslerin kredilerinin belirlenmeleri igin
sadece ders saati degil bunun yaninda uygulama saatleri, seminerler, 6grencinin o
ders icin yaptig1 bireysel calisma, ev Odevleri, hazirliklar ve smavlar da kredi
oranlarinin belirlenmelerinde etkendir. Buna gore Ogrenci, bir akademik yil
icerisinde 60 krediyi tamamlamali yani bu krediyi tamamlayan derslerden basarili
olmali, ya da programa katildig1 siireye gore eger yarim dénem katilim gostermisse

30 krediyi tamamlamalidir. (Ua, [11.02.2008])

Her yiiksek 6grenim kurumunun kendi sistemi igerisinde bir notlama yontemi vardir.
Bu kredi sistemi bu yontemi degistirmeye degil, sadece diger yiiksek Ogrenim
kurumlan igerisinde anlasilmasimi ve denkligini saglamaya yonelik olarak

olusturulmustur.

Bu boliime kadar, ilk once bilimsellikten, arastirma yontemlerinden, arastirma
konumuz olan Sokrates-Erasmus programindan, ardindan Ulusal Ajans kurumundan,
yeni dénem projesi olarak LLP-Hayat Boyu Ogrenme Programinin ayrintilarindan
bahsettik. Programlarn ve kurumlarn daha yakindan tamiyarak, projenin amacini ve
mantigini anlamaya calistik. Bundan sonraki boliimlerde, arastirma konumuz olan bu
program ve kurumlarla ilgili verileri inceleyecek ve arastirma konumuza sorular

sorarak betimsel bir calisma gergeklestirecegiz.
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4. VERI INCELEMELERI VE KARSILASTIRMALAR

Bu boliime kadar, calismamizin hangi bilimsel kaynaklardan yararlandigindan,
arastirmamizin amacindan ve genel hatlarindan bahsettik. Avrupa Birligi ve
Komisyonu ile ilgili ayrntilara deginerek, Sokrates (LLP) Programimin cikis
noktasin1 ve ideolojisini anlatmaya calisik. Hemen ardindan programla ilgili
detaylara deginerek, kimlerinin yararlanic1 olabileceginden, biit¢elerden ve tiim
bunlarin merkezi halinde bulunan Ulusal Ajans kimliginden bahsettik. Ulusal
Ajanslarla ilgili yaptiZimiz inceleme ¢alismasinin sonuglarini, ilerleyen béliimlerde,
diger veri tablolariin sonuglartyla karsilastirmak i¢in tekrardan kullanacagiz. Simdi
ise, tim bu programlardan yararlanmis 6grenci ve Ogretim elemanlarina ait olan
1987-2006 yillarn arasindaki genel veri tablosunu ardindan da 2004/2005 ve
2005/2006 yillar1 arasindaki tiim veri tablolarinin daha ayrintili veri incelemesini
yapacagiz. Bu incelemelerde tablolardaki tiim verilerin dogru ve giivenilir oldugu
varsayllmistir. Hicbir veri tablosu dogrudan hazirlanmamig, hepsi Avrupa
Komisyonu'nun konuyla ilgili sayfasindan almmistir. Hepsi kilitli format ozelligi
tasidign igin, olduklar1 gibi korunmus, ne bicimsel ne de iceriksel alanda

degistirmeler ve eklemeler yapilmamistir.

4.1. Genel Veri incelemeleri

Bir onceki bolimde bahsettigimiz gibi sonuglara ulasmak igin veri incelemeleri
yaparak ilerleme kaydettik. Tablo incelemeleri sonucundan elde ettigimiz veri
tiirlerini iki grupta simiflandirmak miimkiindiir. ilk grupta yer alan veri tiirleri,
ilkelerin Ulusal Ajanslarindan alinan resmi sonuglarin olusturdugu bilgilerdir. Bu
bilgiler dogrultusunda ortaya ¢ikan sonugcta, iilkelerin basarisin1 gérmekteyiz. Yildan
yila degisiklik goOsteren basari, toplama bakildigi zaman belli iilkeler iizerinde
yogunlagsmaktadir. Yine ilk grupta yer alan “genel verilerden” bir digeri de iilkelerin
Ulusal Ajanslarina ait olan tablodur. Bu tablo basit-tesadiifi rnekleme modeliyle
olusturulmus olup, karsilastirma yapilan tablolar icerisinde, tarafimizca hazirlanmis

olan tek veri olma ozelligini de tasimaktadir. Hemen ardinda bulunan diger veri
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tablosu olan tablo 3, tablo 2’ye bagl olarak olusturulmustur. Ulkeler iizerinde
yogunlagsmis oldugundan, konuya genel bir bakis ag¢isi saglamasi agisindan 6nem

tasimaktadir.

[Ik olarak, Avrupa Komisyonu ve yararlamicilar arasinda bir koprii olan Ulusal

Ajans’larla ilgili veri tablosu incelenecektir.
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Ulusal Ajanslar incelemeleri

Tablo 2: Ulusal Ajanslar incelemesi

ULKE ADI WEB AB’DE ANLASILIR | GUNCEL | HEDEF FORMLAR

ADRESI | KULLANILAN | MI? Mi? KiTLE VAR MI?

VAR DILLERDEN ANLASILIR

MI? BiRi VAR MI? MI?

iING / FR/
ALM

AVUSTURYA VAR ALM YOK YOK YOK YOK
BELCIiKA VAR HAYIR YOK YOK YOK YOK
(FLAMANCA)
BELCIKA VAR FR EVET EVET EVET EVET
(FRANSIZCA)
BELCIKA VAR ALM YOK YOK YOK YOK
(ALMANCA)
BULGARISTAN | VAR HAYIR YOK YOK YOK YOK
KIBRIS VAR HAYIR YOK YOK YOK YOK
CEK VAR +ENG EVET EVET EVET EVET
CUMHURIYETI
DANIMARKA VAR + ENG HAYIR HAYIR HAYIR HAYIR
ESTONYA VAR HAYIR YOK YOK YOK YOK
FINLANDIYA VAR + ENG YOK YOK YOK YOK
FRANSA VAR FR EVET EVET EVET EVET
ALMANYA VAR ALM YOK YOK YOK YOK
YUNANISTAN | YOK YOK YOK YOK YOK YOK
MACARISTAN | VAR + ENG EVET HAYIR HAYIR HAYIR
iZLANDA VAR HAYIR YOK YOK YOK YOK
IRLANDA VAR + ENG EVET EVET EVET HAYIR
ITALYA VAR HAYIR YOK YOK YOK YOK
LIiTVANYA VAR + ENG EVET HAYIR HAYIR HAYIR
LIiHTENSTAYN | VAR ALM YOK YOK YOK YOK
LIiTVANYA VAR HAYIR YOK YOK YOK YOK
LUKSEMBURG | YOK YOK YOK YOK YOK YOK
MALTA YOK YOK YOK YOK YOK YOK
HOLLANDA VAR +ENG EVET EVET HAYIR HAYIR
NORVEC VAR +ENG EVET HAYIR HAYIR HAYIR
POLONYA VAR HAYIR YOK YOK YOK YOK
PORTEKIZ VAR HAYIR YOK YOK YOK YOK
ROMANYA VAR HAYIR YOK YOK YOK YOK
SLOVAKYA VAR HAYIR YOK YOK YOK YOK
SLOVENYA VAR HAYIR YOK YOK YOK YOK
ISPANYA YOK YOK YOK YOK YOK YOK
ISVEC VAR +ENG EVET HAYIR HAYIR HAYIR
TURKIYE VAR +ENG EVET EVET EVET EVET
INGILTERE VAR ENG EVET EVET HAYIR HAYIR
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Tablo 2’de bulunan “Ulusal Ajanslar incelemesi”, arastirma modellerimizin icinde
yer alan “ basit tesadiifi- random 6rnekleme” (simple random sampling) yontemiyle
elde edilmistir. Burada olg¢iit olarak secilen noktalarin acilimi ve bize saglayacagi
diisiiniilen yarar, calismamuz icerisinde oldukga 6nemlidir. ilk énce neden boyle bir
veri tablosu olusturdugumuzu agiklamak gerekir. Diger bolimlerde bahsedildigi
tizere, Ulusal Ajans’lar, bu degisim hareketliliginde énemli bir rol oynamaktadirlar.
Biitce dagilimi1 ve hareketlilik alaninda secilebilirlik gibi temel iki konu, bu catilar
altinda karara baglanmaktadir. O halde, akillara ilk olarak su soru gelmektedir. Bir
Ulusal Ajans nasil olmali, hangi 6zellikleri tasimahidir ki proje basariya ulagsin? Bir
diger soru da, projenin basariya ulagmasi,“basarili” olarak ongoriilecek bir Ulusal
Ajans’a bagli midir? Ya da Ulusal Ajanslarin ¢alismalarindan ve yapilarindan, o
ilkeye gitmeden nasil haberdar olunabilir ve incelenebilir? Her Ulusal Ajans’a gidip,
her birinin teker teker yerinde incelemek miimkiin olamayacagi i¢in, her birinin
diinyaya agilan kapisi olarak gordiigiimiiz “Ulusal Ajans’larin Web Siteleri” tizerinde

arastirmamizi yogunlastirdik.

Bu aciklamalara dayanarak, tabloda kullanilan ibareleri anlamak i¢in, her birinin neyi

ifade ettigini aciklamaliy1z:

“VAR” : Ulusal Ajans’m web sitesi oldugunu gostermektedir.

“YOK?” : Ulusal Ajans’in web sitesinin olmadigin1 gdstermektedir.

“EVET” : Aranan olciitlerin olumlu degerlendirildigini gostermektedir.
“HAYIR” : Aranan 6l¢iitiin olumsuz degerlendirildigini gostermektedir.
“+ENG” : Ana dilinden baska Ingilizce dilinin de bulundugunu gostermektedir.
“ALM ”: Sitenin sadece Almanca dilinde oldugunu gostermektedir.

“ENG?” : Sitenin sadece Ingilizce dilinde oldugunu gostermektedir.

Sormus oldugumuz sorularin cevaplarini aramaya yonelik yapilan arastirmamizda,

oOlciit olarak belirlenen noktalar ve sebepleri soyledir:

1- “Web Adresi Var Mi?” : Bir Ulusal Ajans’in web adresi olmasi ya da
olmamasi bir¢ok seyin gostergesi olabilir. Yirmi birinci yiizy1l diinyasinda, web
adresine sahip olmak, bilginin ¢abuk ve daha genis bir alana yayilmasina
olanak saglamaktadir. Bunun yaninda calismalarda seffaflik ilkesini de

vurgulamaktadir. “Ulusal Ajans” gibi, yurt dist merkezli yiiriitiilen bir

24



4-

programin yurt i¢indeki temsilcisi olmak demek, her daim yeni duyurulara,
haberlere ve benzeri bilgilere ihtiyag duymak demektir. Bunlarin en kolay
saglanabilecegi alan da giivenilir bir web sitesidir. Sadece yurt i¢inde programa
dahil olanlar icin degil, ayn1 zamanda yurt disindan o iilkeye gelerek degisim
hareketliliginden faydalanacak bireyler icin de bir bilgi kaynagi niteligindedir.
Bu nedenle bu veri tablosu olusturulurken ilk 6lciit web sitesine sahip olmak ya
da olmamak olarak belirlenmistir. Diger olgiitler ise, web sitesine sahip olma

sart1 yerine getirildigi taktirde, sorulacak sorularin biitiinii olusturmaktadir.

“Avrupa Birligi’nde Kullamlan Dillerden Biri Var Mi? ingilizce /
Fransizca / Almanca: Ulusal Ajans eger bir web sitesine sahipse, bir diger
soru asamasina gegebiliriz. Bu asama, o web sitesinin hangi dil ya da dillerde
hazirlandigidir. Cok uluslu bir degisim programinda, kullanilan dil ¢ok biiyiik
onem tasimaktadir. Herkesin anlamasi ve anlasilmasi ancak ortak kullanilacak
bir dil yolluyla miimkiindiir. Katilimci1 olan 31 iilkeden bir ka¢1 ayn1 dili fakat
cogunlugu farkh dilleri konugmaktadir. Fakat her web sitesinde her bir dile
yapilmis cevirilerin bulunmasi miimkiin olamayacag igin, ortak diller olgiit
alinmigtir Bu diller Avrupa Birligi'nde kullanilan Ingilizce, Fransizca ve
Almanca olarak belirlenmistir. Ulke siirlar icerisinde konusulan anadilde
hazirlanmis olan bir web sitesi olduk¢a 6nemlidir, ancak yabanci misafir olarak
ilkeye gelecek olan katilimcilar bu ortak kullanim dillerinden birine ihtiyag
duyacaktir. Dolayisiyla bu dillerden birine sahip olan web sitesi, tabloda

olumlu olarak degerlendirilmistir.

“Anlasilir mi? : Bir web sitesinin anlagilir olmasi, bilginin dogru dagilimi i¢in
onemlidir. Karmagik, kime hitap ettigi belli olmayan duyurular yararsizdir.
Icerigindeki bilginin dogrulugu kadar yonlendirmelerin de anlasilir olmasi o
web sitesinin islevselligi agisindan Onemlidir. Bu nedenlerle, acildiginda,
herkesin anlayabilecegi netlikte olan, kafa karisikligi yaratmayan siteler,

“anlasilirlik” ol¢iitii bakimindan olumlu-olumsuz olarak notlandirilmistir.

“Giincel mi?” : Giincel olmak demek, giinii yakalayabilmek ya da ilerisine
gecebilmek demektir. Bir web sitesinin giincel olmas1 demek, dogru ve yararh
bilgiyi, dogru zamanda iletiyor anlamina gelmektedir. Giincelligi olmayan ya
da gerektigi anlarda giincellenmeyen siteler, atil, yararsiz ve kullanigsizdir.

Ornegin 2008 yilinda, yabanci bir iilkeye misafir katilime1 olarak gidecek bir
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Ogrencinin, o yilin bilgilerine ve tarihlerine ihtiyac1 vardir. Eger site bilgileri
2006 yilindaki katilim sartlarin1 ve tarihlerini gdstermekteyse, bu sitenin hicbir
faydast bulunmuyor demektir. Giincellenmis siteler, dogal olarak bu olciitii

olumlu olarak ge¢mislerdir.

5- “Hedef kitle anlasihr nmm?” : Cok uluslu bir degisim programindan, eger,
birden fazla grup yararlanmyorsa ve Olciitleri farklilik gosteriyorsa, verilecek
bilgi de ona gore degisecektir. O halde, hangi bilginin kimi ilgilendirdigi sorusu
cok onemlidir. Bu noktada, hedef kitlenin de cok acik olarak belirtilmesi,
hangi duyurunun kimin i¢in yapildiginin ya da hangi formun hangi grubu
ilgilendiginin belirtilmesi zorunludur. Bu olgiit yerine getirilemezse, eksik ya
da yanlis bilgi akis1 gerceklesecek, karmasa ortami olusacak ve programlardan

yararlanma yiizdesi diisecektir.

6- “Formlar var mi?” : Inceleme tablomuzdaki son oOlciit, formlarin eksiksiz
olarak var olup olmadigidir. Yukarida bahsettigimiz tiim Olciitlerin devami
niteliginde olan bu soru, programa katilim siirecinin temeli oldugu i¢in ayr1 bir
onem tasir. Yildan yila farklilik gosteren ve katilimcinin resmi olarak programa
dahil olmasinin baglangi¢ asamasini olusturan formlarin varligi, dogru siirec
ilerlemesi icin onem tasir. Katilimcimin tiim siiregleri, bu formlar sayesinde
takip edilmektedir. Ayrica, Avrupa Birligi Ofislerinin caligsmalarin
hizlandirmak ve yardimci olabilmek icin, internette hazir bulunan formlarin
ciktilarin1 alarak doldurmak biiyiik kolaylik saglamakta, gereksiz zaman
kaybim1 engellemekte ve katilimciyr bireysel olarak programa da

hazirlamaktadir.

Tiim bu aciklamalar dogrultusunda, tablomuza yeniden baktigimizda, programa dahil
olan her iilkenin Ulusal Ajansi’min farkli noktalarda “olumlu” ya da “olumsuz”

olarak degerlendirildigini gérmekteyiz.

Daha ayrmtili bir aciklamaya gecmeden Once, tablonun genel hatlartyla neyi

gosterdigini soyle anlatabiliriz. i1k genel degerlendirmede:

Toplam incelenen Ulusal Ajans Sayisi: 31
Tiim dl¢iitleri tamam olan Ulusal Ajans Sayisi: 4
Web sitesi olmayan Ulusal Ajans Sayisi: 4
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Web sitesi oldugu halde dili nedeniyle incelenemeyen Ulusal Ajans Sayist: 12

Sadece Almanca dilinde oldugu icin incelenemeyen Ulusal Ajans Sayis1 : 4

Tablo 3:Ulusal Ajans inceleme Olgiitleri “Tam” ve “Eksik” Olan Ulkeler

6/6 5/6 4/6 3/6
BELCIKA /FRANSIZCA | iIRLANDA | HOLLANDA | MACARISTAN
CEK CUMHURIYETI INGILTERE | LITVANYA

FRANSA NORVEC
TURKIYE ISVEC
2/6 1/6 0/6
AVUSTURYA BULGARISTAN YUNANISTAN
ALMANYA BELCIKA/FLAMANCA | LUKSEMBURG

BELCIKA/ ALMANCA KIBRIS MALTA
DANIMARKA ESTONYA ISPANYA
FINLANDIYA IZLANDA
ALMANYA ITALYA
LIHTENSTAYN LITVANYA
POLONYA
PORTEKIZ
ROMANYA
SLOVAKYA
SLOVENYA

Yukarida bulunan Tablo 3, Tablo 2’den yola ¢ikarak olusturulmustur. Siralama, alti
adet olciit icerisinden hangilerinin var oldugu ya da olmadigma gore yapilmistir.
“6/6’; sahip olunan tiim Olciitlerin var oldugunu gostermektedir. “5/6, 4/6, 3/6, 2/6,
1/6” ibareleri ise aranan alti adet dzellikten kagar tanesine sahip olundugunu isaret
etmektedir. “0/6” ise, o {ilkenin ulusal ajansinin bir web sitesi olmadigini

belirtmektedir.

Ulusal Ajanslar tek tek ele aldigimizda, her birinin yapisinin digerinden farklilik
gosterdigini de gormiis oluyoruz. Her bir ajansin ismini iilke ismi olarak belirttigimiz
listelerde, baz1 iilkeler icin dikkat ¢eken noktalar ve yapilan inceleme tablosuna bir

ek not olarak diisiilmesi gereken ayrintilar su sekildedir:
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Ayrintilartyla inceledigimiz tiim Ulusal Ajans adresleri, Ek 1°de yer almaktadir.

DANIMARKA: Danimarka Ulusal Ajansi'nin sayfasi olarak verilen internet
adresindeki bilgiler, Avrupa Birligi kapsamindaki bir degisim programi igin
hazirlanmis degildir. Bu iilkeye Ogrenci olarak gitmeyi diisiinenlere yol
gosterebilecek nitelikte bir sitedir. Ana hedefi “Danimarka’da 6grenci olmak”™ ile
ilgili sorusu olanlar yanitlamaktir. Dolayisiyla, konu ile ilgili detayl bilgiye buradan
ulasmak miimkiin degildir. Buna ragmen, LLP Programi ile ilgili kisaca bilgi

verilmistir.

ESTONYA: Estonya Ulusal Ajansi’nin site dili geregi incelenemeyen sitelerden
biridir. Yeni programla birlikte, dil sorununun ¢oziilmesi gerekliligi vurgulamis

olacak ki, verilen bilgiye gore sitenin Ingilizce versiyonu yapim asamasindadir.

FINLANDIYA: Finlandiya Ulusal Ajansi’nin internet sitesinde yalmzca Leonardo
Da Vinci programu ile ilgili bilgi bulunmaktadir. LLP Programindan isim olarak bile

bahsedilmemektedir.

YUNANISTAN: Yunanistan Ulusal Ajansi’na ait olan internet sitesi hazirhk
asamasinda olan bir sitedir. Heniiz tamamlanmamis oldugu i¢in LLP Programi i¢in

baska bir siteye yonlendirme yapmaktadir.

MACARISTAN: Macaristan Ulusal Ajansi’na ait olan sitede aym Danimarka’da
oldugu gibi genel bilgiler verilmektedir. Bu iilkede 6grenci olarak bulunmak
isteyenleri yonlendiren sitede, 6grenciler icin genel ve faydali bilgiler bulunmaktadir.

LLP Programi icinse, Avrupa Birligi’nin sayfasina gobnderme yapmaktadir.

IZLLANDA: izlanda Ulusal Ajansr’min web sayfasinda, ogretim ile ilgili genel
bilgiler bulunmaktadir. Fakat bu site LLP Programi igin 06zel olarak
hazirlanmamistir. Hatta bu programin adi bile ge¢memektedir. Diger degisim

programlarinin da sadece isimleri bulunmaktadir.

IRLANDA: irlanda Ulusal Ajans’nin web sayfasi genel hatlariyla anlagilir bir sayfa.
Bu iilkeye 0grenci olarak gitmeyi diisiinene 6grencilerin yam sira, LLP Programina
katilmak isteyenler i¢in detayl bilgiyi eklemislerdir. Ayn1 zamanda Avrupa Birligi

ana sayfasina yonlendirme yapan bir bag da bulunmaktadir.

ITALYA: italya Ulusal Ajansi’mn sayfas1 son derece aciklayici ve bilgileri detayl

olarak bulunduran bir web site. Fakat Ingilizce, Fransizca ya da Almanca versiyonu
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bulunmamaktadir. Sadece Italyanca dilinde hazirlanmuistir. Her tiirlii detayin

bulunmasinin yaninda, tek eksik formlar olarak goziikmektedir.

LIHTENSTAYN: Bu iilkenin Ulusal Ajans sitesi cok az bilgi icermektedir. Her ne
kadar Almanca dilinde hazirlanmis olsa ve incelenememis olsa da, icerik
gozikmekte ve anlasilmaktadir. Kendilerinin  hazirladign  Ingilizce — site

bulunmamaktadir. Avrupa Birligi’nin ana sayfasina yonlendirme yapmaktadir.

HOLLANDA: Hollanda Ulusal Ajansi’'nin web sitesi, diger birkag¢ iilkenin de
hazirladig1 gibi, bu iilkeye 6grenci olarak gitmek isteyenleri yonlendiren bir sitedir.
LLP Program i¢in 6zel olarak hazirlanmamistir. Ama bu programi tanitan, ayrintisi

oldukga az olan birka¢ metin bulunmaktadir.

POLONYA: Polonya Ulusal Ajansi’nin web site incelemesi Ingilizce site iizerinden
yapilmustir. Ingilizce versiyonunda bazi detaylar bulunmamakta, Avrupa Birligi ana
sayfasina yonlendirme yapmaktadir. Ana dilinde olan site ise olduk¢a ayrintili

goziikmektedir.

SLOVAKYA: Bu iilkenin Ulusal Ajans sitesi bulunmaktadir fakat LLP Programu ile
bir ilgisi yoktur. Genel agiklamalar iceren bir web sitesidir. Sadece tek bir sayfa

Ingilizcedir. Ama bu sayfa da programdan bahsetmemektedir.

Yukaridaki aciklamalarda da gordiigiimiiz tizere, yaptigimiz incelemede birbirinden
farkli sonuglara ulagsmis bulunmaktayiz. Bu iilkelerle ilgili bu notlarin verilme sebebi
ise, hepsinin web sitesi oldugu halde, konuya bir fayda saglamiyor oluslaridir. Ama
diger iilkelerle birlikte, bu ayritilarin1 verdigimiz iilkeleri bir arada diisiiniirsek,

ortak ve birbirlerinden ayrilan 6zelliklerini daha net gdrmiis olabiliriz.

Otuz bir iilkenin katilimiyla gerceklesen bu degisim hareketinde Ulusal Ajanslar

acisindan bakildiginda, ortak noktalar1 soyle gosterebiliriz:

1- Inceleme yapmak iizere actigimiz bir ¢ok web sitesinde karsimiza en ¢ok
cikan ibare : “yapim asamasindadir” yazisidir. LLP Programinin yeni bir
program olmasi, tiim bu sitelerde de giincellenme yapilmasi gerekliligini
ortaya koymustur. Dolayisiyla, arastirma donemi bir gecis siirecine denk

gelmis gibi goriinmektedir.

2- Ulusal Ajans adreslerine baktigimizda, LLP Programindan bagimsiz olarak,

genelde, o iilkede 6grenim gérmek isteyen dgrencilerin ziyaret edebilecekleri
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3.

sitelerin adresleri verilmistir. Bu da demektir ki, iilke, bu web sitesini LLP
Programin1 tanitmak icin degil yabanci Ogrenciyi yoOnlendirmek ig¢in

kullanmaktadir.

Bir ¢ok ajans Erasmus (LLP Programi) programi yerine , Leonardo da Vinci
degisim programiyla ilgilenmektedir.. Sitelerin yapisindan bu programa
yogun bir ilgi oldugu anlasiliyor. Her tiirli soru-cevap platformlari, bu

program i¢in hazirlanmstir.

Bir¢ok iilkede ve dolayisiyla Ulusal Ajans’larinda Erasmus (LLP), Leonardo
da Vinci, Comenius ve Grundtvig programlar ayri ayr degerlendirilmis ve
hepsi i¢in farkli site adresleri verilmistir. Bu demektir ki tiim bu programlarin

detaylan tek bir cat1 altinda toplanmamustir.

Halen yapim asamasinda olan siteler i¢in gegici olarak Leonardo da Vinci

Programinin iletisim bilgileri 6nerilmistir.

Birkag iilke i¢in sadece kisi isimleri adres gosterilmistir. LLP ya da herhangi

baska bir program i¢in site baglantist verilmemistir.
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Tablo 4: “1987/88 — 2005/06” Yillar1 Arasinda Erasmus Degisim Programina Katilarak Farkh Ulkelere Ogrenci Gonderen Ulkelerin istatistiksel Dagilimi

Year
Erasmus Erasmus SOCRATES I SOCRATES I
Country %of
gf hpme the Home
IPSUtU- 1987/88 1988/89  1989/90 | 1990/91 1991/92 1992/93  1993/94  1994/95 | 1995/96 1996/97 1997/98 1998/99  99/2000 | 2000/01 2001/02 2002/03 2003/04 2004/05 2005/06 | Total total
tion
BE 58 404 795 1.154 1.837 2.314 2.809 3.480 3.978 4.101 4.233 4.446 4.404 4.427 4.521 4.620 4.789 4.833 4971 62.174 | 4,08 | BE
CZ 879 1.249 2.001 2.533 3.002 3.589 4.178 4.725 22,156 | 145 | CZ
DK 57 189 417 729 950 1.282 1.561 1.771 1.930 1.730 1.795 1.765 1.764 1.750 1.752 1.845 1.686 1.793 1.682 26434 | 1,73 | DK
DE 649 1.727 3.744 4933 6.858 9.011 11.118 12.633 13.638 13.070 13.785 14.593 15.715 15.872 16.626 18.482 20.688 22.427 23.848 239. 15, | DE
517 71
EE 183 255 274 304 305 444 511 2276 | 0,15 | EE
GR 39 195 459 566 926 1.266 1.454 1.928 1.897 1.601 1.431 1.765 1.910 1.868 1.974 2.115 2.385 2.491 2.714 28.984 | 1,90 | GR
ES 95 1.063 2.201 3.442 4.353 5.697 7.043 8.537 10.547 10.841 12.468 14.381 16.297 17.158 17.403 18.258 20.034 20.819 22.891 213. 14, | ES
528 01
EUI 47 28 12 14 20 12 8 10 12 10 5 10 188 | 0,01 | EUI
FR 895 1.785 4.059 5.524 6.360 8.983 8.782 9.844 13.336 12.505 14.821 16.351 16.824 17.161 18.149 19.365 20.981 21.561 22.501 239. 15, | FR
787 73
1E 112 167 351 644 894 1.214 1.493 1.632 1.618 1.584 1.564 1.504 1.689 1.648 1.707 1.627 1.705 1.572 1.567 24292 | 1,59 | IE
1T 220 1.365 2.295 3.355 4.202 5.308 6.808 7.217 8.969 8.907 9.271 10.875 12.421 13.253 13.950 15.225 16.829 16.440 16.389 173. 11, | IT
299 37
CH 223 480 717 1.048 2468 | 0,16 | CH
CY 35 42 72 91 64 93 133 530 | 0,03 | CY
LV 166 182 209 232 308 607 681 2.385 | 0,16 | LV
LT 361 624 823 1.002 194 1.473 1.910 7.387 | 048 | LT
LU 30 13 47 68 61 66 82 87 126 104 119 138 116 146 1.203 | 0,08 | LU
HU 856 1.627 2.001 1.736 1.830 2.058 2.316 2.658 15.082 | 0,99 | HU
MT 92 129 72 119 130 149 691 | 0,05 | MT
NL 169 650 1.261 1.969 2.554 3.290 4.387 4.853 5.180 4.132 4.190 4.332 4.418 4.162 4.244 4.241 4.388 4.743 4.491 67.654 | 4,44 | NL
AT 855 982 1.801 2.301 2.384 2.442 2.711 2.952 3.024 3.024 3.325 3.721 3.809 3.971 37.302 | 2,45 | AT
PL 1.426 2.813 3.691 4.323 5.419 6.276 8.390 9974 | 42312 | 2,78 | PL
PT 25 158 276 543 760 1.025 1.333 1.903 1.609 1.674 1.834 2.179 2.472 2.569 2.825 3.172 3.782 3.845 4.312 36.296 | 2,38 | PT
SI 170 227 364 422 546 742 879 3.350 | 0,22 | SI
SK 59 380 505 578 653 682 979 1.165 5.001 | 0,33 | SK
FI 779 976 1.641 2.530 2.538 3.052 3.441 3.486 3.286 3.291 3.402 3.951 3.932 3.851 40.156 | 2,63 | FI
SE 1.101 1.792 2.302 2912 2915 3.264 3.321 3.087 2.726 2.633 2.656 2.667 2.698 2.530 36.604 | 2,40 | SE
UK 925 2.181 3.585 5.047 6.620 8.872 10.519 11.988 11.735 10.537 10.582 9.994 10.056 9.020 8.475 7973 7.539 7.214 7.131 149. | 9,84 | UK
993
1S 33 58 83 103 117 113 147 138 134 147 163 221 199 194 1.850 | 0,12 | IS
LI 3 3 0 3 2 3 18 17 7 19 26 30 131 | 0,01 | LI
NO 441 767 980 1.212 1.165 1.071 1.101 1.107 1.007 970 1.010 1.156 1.279 1.412 14.678 | 0,96 | NO
BG 134 398 605 612 751 779 882 4.161 | 0,27 | BG
RO 1.250 1.699 1.899 1.964 2.701 3.005 2.962 3.261 18.741 1,23 | RO
TR 1.142 2.852 3994 | 0,26 | TR
Total 3.244 9914 27.906 27.906 36.314 51.694 62.362 | 73.407 84.642 | 79.874 85.999 | 97.601 107. 111. 115. 123. 135. 144. 154. 1.524. 100
666 092 432 957 586 037 421 604




Tablo 4’te 1987/88-2005/06 yillar1 arasinda Erasmus degisim programindan
yararlanmig Ogrencilerin istatistiksel verilerini goriiyoruz. Bu tabloda dikkatimizi
cekmesi gereken birka¢ nokta bulunmaktadir. Rakamlar incelerken hangi iilkelerin
ne zaman bu programa dahil olduklart daha ¢ok Onem tasiyacaktir. Sokrates ana
bashigi altinda, Erasmus degisim programi 1987/88 akademik yili1 igerisinde
uygulanmaya baslamistir. Bu tarihte degisim programina katilimci olan iilkeler:
Almanya, Belgika, Cekoslavakya, Danimarka, Yunanistan, Ispanya, Fransa, Irlanda,
Italya, Liiksemburg, Hollanda, Portekiz ve Ingiltere’dir. Bu ilk dénem daha ¢ok bir
deneme siireci niteligi tasimaktadir ve bir pilot proje gorevi gormektedir.Bu donemde
Cekoslavakya’da yasanan siyasi sorunlar ve iilkenin ikiye boliinmesinden sonra Cek
Cumbhuriyeti ve Slovakya olarak iki farkli iilke ortaya cikmistir. Bu iilkeler de
degisim programina dahil olmuslardir. 1990-1995 yillar1 arasinda, yeni iilkelerin de
katilmiyla program daha genislemistir. Cek Cumhuriyeti, Avusturya, Finlandiya,
Isvec, izlanda, Norveg, Polonya ve Lihtenstayn’in da katilimiyla toplam iilke sayis1
18’e yiikselmistir. Katilimci tilke sayis1 arttik¢a, programin taninirhg artmis ve diger
ilkelerin de dikkatini ¢ekmistir. “Sokrates " donemi olarak adlandirilan 1995-2000
yillar1 arasindaki siirecte; Kibris, Litvanya, Letonya, Macaristan, Slovenya,
Slovakya, Bulgaristan, Romanya ve Estonya da katilimci tilkeler grubuna dahil
olmuslardir. “Sokrates II” donemi ise 2000-2006 yillart arasindaki siireci kapsamakta

ve biinyesine en son olarak Tiirkiye ve Malta’y1 dahil etmektedir.

Tabloya genel olarak baktigimizda; degisim programindan yararlanmig toplam
Ogrenci sayisinin 1.524.604 oldugunu goriiyoruz. En ¢ok Ogrenci gonderen iilkeler
siralamasinda ise ilk sirada Fransa, ikinci sirada Almanya ve {ligiincii sirada ise

Ispanya yer almaktadir.
Dikkat cekici boyutta olan birka¢ unsur ise soyledir:

- Istatistiklere gore; Cek Cumhuriyeti programa 1992/93 akademik yilinda
aktif olarak dahil olduktan sonra 1995/96 yili da dahil olmak iizere artan
sayilarla bir katilim gostermistir. Fakat bu yi1ldan sonra bir daha hi¢ 6grenci

gonderme hareketliligine katilmamaistir.

- Liiksemburg ise kurucu katilimcilardan olmasina ragmen, 1990-1994 yillar
arasinda degisim hareketliligine katilmamis, sonra yeniden az sayida

Ogrenciyle katilim gostermistir.
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- Yillar goz Oniine alinarak bakildiginda, giiniimiize yaklastikca Ogrenci
degisim hareketliliginde dikkat cekici boyutta artis gézlemlenmektedir. Bu
artis programa katilimin cazibesini arttirdig gibi, istenilen sonuca dogru yol

alindiginin da bir isaretidir.

Tablo 4’te yer alan veriler 2005-2006 yillarin1 da i¢ine alan donemin istatistiksel
verileridir. Calismanin yapildigi donem her ne kadar 2007-2008 akademik yilinin
icinde yer alsa da, Veri kaynagi olarak kullanilan Birlik’in internet sayfasindaki veri
tablolariin bulundugu boliimde bu son doneme ait istatistikler bulunmamaktadir. Bu

nedenle en giincel veri olarak 2006 yil1 rakamlar1 temel alinmistir.
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4.2. Ozel Verilerin incelemeleri

Ikinci grupta yer alan veri tiirleri ise, “©zel veriler” sinifinda yer almaktadirlar. Diger
verilerde oldugu gibi, yine iilkelerin Ulusal Ajanslarindan alinan resmi bilgilerdir.
Ikinci grup, veri tiirii bakimindan ilk gruptan farklilik gostermektedir. Esas alinan
ilkeler oldugu kadar, one ¢ikan veriler kurumlara ait olan istatistiksel bilgilerdir.
Yapilan genel incelemede kurumsal olarak daha ¢ok basar1 gosteren iilkelerin, ayni
basariy1, iilke basarisina yansitamadiklar1 gozlemlenmistir. Ozel veriler, iilkelerden
bagimsiz olarak, one c¢ikan kurumlan tek tek yansitmaktadir. Bu veri tiirii, iki
bakimdan 6nem tasimaktadir. {1k olarak, iilkelerden ayr1 tutarak hangi kurumun daha
basarili oldugunu gozlemleyebiliriz, ikinci olarak da kurum basarisimin iilke
basarisina olan etkisini gorebiliriz. Ortaya ¢ikan sonuclari, her tablonun arkasinda
bulunan incelemelerde gorecegiz. Ama genel olarak, kurum basarisinin, iilkeye
yansimadigin1 gosteren sonuclar, 6zel veri incelemesi yapmanin 6nemini bir kez

daha vurgulamaktadir.
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Tablo 5: “2004 — 2005 » Yillar1 Arasinda Erasmus Degisim Programima Katilarak Farkli Ulkelere Giden-Gelen Ogrencilerin istatistiksel Dagilim

Host Country

BE | DK DE | GR ES FR IE IT | LU NL | AT PT FIL SE UK IS | LI | NO CZ HU | LV PL | RO SI TOTAL
BEfr 54 144 28 624 179 77 228 0 185 52 54 77 66 177 3 0 17 31 17 2 49 16 6 2105
Befl 69 164 37 701 561 45 192 0 150 85 144 142 110 131 4 0] 23 34 22 0 55 7 12 2728
BE 123 308 65 | 1325 | 740 122 | 420 0| 335|137 198 219 176 308 7 0] 40 65 39 2 104 | 23 18 4833
DK 58 326 16 296 285 34 95 0 117 56 12 16 29 326 11 0] 30 20 14 1 25 0 1 1793
DE 319 | 477 175 | 4710 | 4306 861 | 1796 5 905 | 429 345 | 1028 | 1762 | 3087 70 | 12 | 529 310 259 | 36 566 | 41 45 22427
GR 151 43 380 413 427 24 245 0 110 | 79 93 114 88 114 5 0] 24 90 25 0 26 14 6 2491
ES 1151 | 599 | 2509 | 173 3362 545 | 4631 0 | 1198 | 331 | 1130 | 547 769 | 2844 19 0 | 231 222 87 5 246 | 76 31 20819
FR 364 | 603 | 2863 | 211 | 5167 1071 | 1574 5 850 | 403 279 | 772 | 1179 | 4564 33 0] 273 264 233 4 378 | 172 | 48 21561
1IE 35 27 259 16 271 482 87 0 81 49 15 64 60 52 0 1 9 28 3 0 6 1 0 1572
1T 598 | 329 | 1772 | 162 | 6005 | 2651 255 0| 519 | 301 796 324 377 | 1341 34 0] 154 87 134 10 212 | 167 31 16440
LU 2 0 28 0 12 26 2 7 4 14 1 2 1 10 1 0 2 2 0 0 2 0 0 116
NL 205 | 183 409 46 926 536 103 306 0 115 96 309 | 425 617 11 0| 123 59 79 2 62 12 14 4743
AT 73 | 101 231 46 646 510 140 | 443 0 | 205 87 220 344 374 17 0] 93 3 68 38 8 52 6 34 4 3809
PT 194 71 261 44 989 306 21 668 0| 228 55 99 95 164 3 0] 26 6 151 76 7 194 | 66 37 9 3845
FI 125 30 | 613 77 508 | 422 929 194 0| 378 | 231 79 96 | 502 17 0 13 10 158 148 4 75 8 23 8 3942
SE 81 24 | 411 30 | 314 | 465 80 160 0| 226 | 156 38 15 513 13 0 13 0 41 39 7 41 2 9 3 2698
UK 115 | 137 966 34 | 1651 | 2144 31 668 0| 381 | 130 93 213 251 3 0 80 7 133 29 2 56 7 5 1 7214
EUI 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0] 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 5
IS 3 42 31 4 26 18 2 10 0 6 12 0 6 12 16 1 0 8 1 0 199
LI 0 5 0 0 4 0 3 2 0 0 0 2 4 1 3 0 2 0 0 0 26
NO 27 57 199 12 220 171 17 99 0 106 50 26 13 36 164 34 16 0 19 2 1279
EUR 3. 2. 11. 1. 23. 16. 3. 11. | 10 5. 2. 3. 3. 5. 15. | 244 1. 1. 1. 2. 595 | 304 119.
18 501 | 851 587 | 111 483 851 410 | 405 649 | 548 290 | 965 702 | 001 640 734 221 065 802
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Tablo 5 - devam

Host Country

BE | DK DE | GR ES FR 1IE IT | LU | NL | AT PT FI SE | UK IS|LI|NO|BG|CY| CZ| EE| HU | LV | LT | MT | PL | RO SI | SK | TR | TOTAL
BG 72 9 216 47 48 135 4 48 0 28 43 32 26 9 34 0 9 0 0 0 1 0 13 0 3 2 0 779
CY 6 3 5 34 5 7 0 1 0 0 0 3 14 2 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 93
CZ 143 | 138 | 1008 69 | 354 553 66 | 188 0| 226 | 244 | 194 | 269 181 | 367 2 0] 42 6 0 1 11 2 15 0| 49 2 15 21 12 4178
EE 11 24 67 6 43 40 2 36 0 26 20 10 85 33 20 0 0 1 0 0 2 2 6 1 0 2 0 2 3 2 444
HU 125 69 610 43 | 157 282 8 | 238 0| 162 ] 120 44 | 205 63 | 108 0| 4] 33 2 0 5 1 0 0 0 17 0 9 1 10 2316
LV 40 23 157 6 21 39 9 21 0 27 29 14 83 46 22 1 0 12 0 3 2 4 0 29 0 14 0 1 4 0 607
LT 79 | 156 294 21 81 102 18 85 0 35 46 54 | 190 131 32 4 0| 31 2 0| 24 3 8 22 0| 42 1 5 4 3 1473
MT 6 6 1 0 17 9 3 56 0 2 0 2 4 3 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 130
PL 436 | 480 | 2237 | 167 | 764 | 1086 98 | 628 1| 405 | 229 | 298 | 376 | 336 | 475 2 0] 73 18 0 84 14 35 11 42 3 2 28 41 21 8390
RO 163 43 421 75 | 316 | 1116 16 | 442 0 73 38| 114 27 28 76 0 0 2 0 1 0 0 0 10 1 0 0 2962
SI 34 27 142 6 94 65 4 68 0 40 89 38 33 31 33 0 0 0 2 0 13 0 1 2 1 0 17 0 0 2 742
SK 62 20 | 202 29 96 130 6 71 5 34 73 41 57 28 37 0 0 9 0 0| 36 1 3 1 4 0| 31 2 1 0 979
TR 50 31 326 44 32 104 5 83 0| 135 57 32 17 | 3334 27 0 1 35 0 15 0 4 0| 72 0 9 30 1142
NMS/CC 1. 1. 5. | 547 2. 3.1 239 1. 6 1. | 988 | 876 1. 924 1. 9| 41201 30 4212 | 24 76 | 44 97 3| 267 7 74 | 106 | 50 24.

227 | 029 686 028 668 965 193 386 265 235
TOTAL 4. 3. 17. 1. | 25. 20. 3. 13. | 16 6. 3. 4. 5. 6. 16. | 253 | 17 1. | 179 | 95 1. | 275 1. | 150 | 388 | 310 2.1 602 | 378 | 284 | 299 | 144.037

728 | 880 | 273 | 658 | 511 519 | 649 | 370 842 | 536 | 166 | 351 626 | 266 841 946 297 332
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Tablo 5’te 2004 / 2005 akademik yili icerisinde en cok 6grenci gonderen ve alan
tilkelerin istatistiksel verilerini gostermektedir. Bu tabloyu incelerken birka¢ farkl
acidan bakmak daha yararli olacaktir. Ilk once burada kisaltma olarak gecen
“EUR18”in ne anlama geldigini ac¢iklamakla baslayalim. “EUR18”; “EUROPE 18”in
kisaltmasidir. Temelde iki farkli grubun olusmasiyla bu sayiya yiikselmistir. Asil
olarak “EURI1S5” ve buna ek ii¢ adet iilke sonrasinda “EUR18” olmustur. Bu gruba
dahil olan iilkeler sunlardir: Avrupa Birligi’ne iiye iilkeler; Belgika, Danimarka,
Almanya, Yunanistan, Ispanya, Fransa, Irlanda, Italya, Liiksemburg, Hollanda,
Avusturya, Portekiz, Finlandiya, Isveg, Ingiltere ve Birlige iiye olmayip Avrupa
Ekonomik Alan iiyesi olarak sonradan dahil olan izlanda, Lihtenstayn ve Norveg tir.
Bu iilkelere daha sonradan 13 iilke daha eklenerek yukaridaki tablo olusturulmustur.
Sonradan eklenen iilkeler; Bulgaristan, Kibris, Cek Cumbhuriyeti, Estonya,
Macaristan, Litvanya, Letonya, Malta, Polonya, Romanya, Slovenya, Slovakya ve
Tiirkiye’dir.

Dikkat ceken bir diger nokta da, Avrupa Ekonomik Alan iiyesi olan ii¢ iilke; izlanda,
Lihtenstayn ve Norveg, kendi aralarinda Ogrenci hareketliligi yasamamaktadir.
Onlarin haricinde, sonradan eklenen 13 iilkeden Bulgaristan, Romanya ve

Tiirkiye’nin de bu iilkelerle karsilikli olarak degisim yapmadigini gérmekteyiz.

Tablonun verilerine dayanarak, bu yillar arasinda iilkesinde en ¢ok yabanci 6grenci
agirlayan iilkeler birinci olarak Ispanya, ikinci olarak Fransa ve iiciincii olarak da

Almanya’dir.

Buna karsin en ¢ok Ogrenci gonderen iilkeler de, birinci olarak Almanya, ikinci
olarak Fransa ve iiciinii olarak da Ispanya’dir. Siralamalar1 her ne kadar degisse de,
bu ii¢ iilkenin 6grenci degisiminde ne kadar ¢ok calistigi goriilmektedir. Bu donem
icerisinde programa en az katihim gosteren iilkeler Liikksemburg ve Lihtenstayn’dir.
Toplamda, bu 2004/2005 akademik yili igerisinde 144.037 Ogrenci degisim
programindan faydalanarak, farkli iilkelerde egitim gormiistiir, sayida artig

gozlemlenmistir.
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Tablo 6: “2004 - 2005  Yillar1 Arasinda Erasmus Degisim Programina Katilarak Farkh Ulkelere Giden-Gelen Ogretim Elemanlarimn
Istatistiksel Dagilim

Host Country

BE | DK DE | GR ES FR 1IE IT | LU | NL | AT | PT FI | SE| UK |IS|LI|NO|BG |CY | CZ| EE|HU | LV | LT [ MT | PL| RO | SI | SK | TR | TOTAL
= | BEfr 5 3 14 28 61 1 20 0 2 4 21 9 2 5 1 0 2 5 0 7 2 5 1 3 0] 21 22 0 1 1 246
-2 [ Befl 14 30 23 78 36 15 24 0] 59 22 39 80 | 26 16 1 0 11 9 1 21 5 17 9 10 4 31 31 6 5 16 639
§ BE 19 33 37 106 97 16 44 0| 61 26 | 60 89 | 28 21 210 13 14 1 28 7 22 10 13 4 52 | 53 6 6 17 885
£ [ DK 21 26 8 24 15 4 17 0 9 3 6 20 10 | 67 410 15 2 2 6 2 13 4 16 1 16 3 2 0 9 325
g [DE 34 30 67 256 298 35 195 1 36 | 111 66 | 187 | 67 | 183 1 1 40 | 61 2 | 165 24 1149 | 40 | 59 5 (230 ] 120 | 16 | 33 63 2.575
2 | GR 24 4 55 22 74 2 30 0 9 18 13 16 5 37 0] 0 3 10 | 14 11 3 7 4 3 0 15 26 | 4 4 4 417
s |ES 73 18 232 37 345 33 524 6 56 56 | 248 61 42 | 154 210 14 13 1 31 5 28 2 6 4 76 | 28 6 10 4 2.115
Z | FR 82 22 189 69 255 33 272 1 22 30 [ 70 | 55 33 1126 | 6 1 22 | 46 6 87 3 97 5 27 11 | 176 | 312 8 18 9 2.093
g IE 6 3 37 5 25 27 9 0 3 8 5 10 5 10 1 0 5 1 0 7 0 3 0 4 1 9 3 1 0 0 188
o | IT 29 6 116 26 271 182 5 0 9] 24| 49 34| 21 56 710 8 8 3 28 9 | 46 1 10 6 54 | 45 5 15 13 1.086
LU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 01 0] 0O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
NL 63 19 79 8 28 47 9 21 0 18 30 [ 52 ] 28 53 0] 0 21 5 0] 34 2 26 7 7 1 44 16 2 11 25 656
AT 19 14 82 24 48 32 12 46 1 18 28 | 49 12 32 3 1 22 9 1 40 5 31 10 18 2 25 24 | 19 5 15 647
PT 40 10 45 8 142 60 5 53 0 17 5 26 6 29 0] 0 6 4 2 19 2 16 1 11 1 30 | 20 7 4 1 570
FI 60 14 135 23 70 58 11 45 0] 53 48 27 15 107 | 11 0 7 5 10 | 35 61 64 19 | 41 3 38 14| 4 12 2 992
SE 21 9 53 20 43 35 6 27 0 17 11 16 22 53 510 9 2 0 16 8 1 20 8 29 0] 35 8 4 1 6 484
UK 36 | 40 185 37 158 146 7 92 0] 53 35 40 | 117 | 53 2| 0] 28 24 91 63 81 20 16 12 16 59 1 30 8 8 6 1.308
EUI 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
IS 0 2 12 0 4 5 0 6 0 1 3 1 5 3 6 0 0 1 1 0 3 0 0 1 0 54
LI 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 7
NO 17 23 42 3 26 10 1 11 0] 20 9 11 13 19 37 0 13 3 5 7 6 0 17 0 2 295
EUR | 525 | 233 | 1323 | 372 | 1.479 | 1432 | 179 | 1.392 9 | 384 | 406 | 670 | 756 | 347 | 975 | 44 | 3 | 213 | 204 | 51 | 583 | 143 | 548 | 134 | 265 55 | 876 | 702 | 95 | 129 | 174 | 14.701
18
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Tablo 6-devam

Host Country

BE | DK DE | GR ES FR IE IT | LU | NL | AT | PT FI | SE UK | IS|LI|NO| BG|CY | CZ| EE| HU | LV | LT | MT PL | RO SI | SK | TR | TOTAL
a BG 29 4 85 33 13 47 3 27 0 9 12 17 13 7 28 0 6 0 1 0 4 0 7 0 1 2 0 348
-2 CY 2 3 3 15 1 2 0 0 0 0 0 0 7 1 4 0] 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 39
é CZ 28 7 275 28 71 136 13 71 0] 35 73 55 82 34 115 0] 0 10 5 0 3 14 0 9 3 36 4 17 68 28 1.226
£ EE 10 8 30 7 6 6 3 13 0 4 8 5 96 6 17 1 0 5 1 0 1 5 4 7 0 0 0 0 0 0 243
2 HU 24 9 126 14 21 71 2 64 0] 24 23 9 50 16 27 0] 0] 21 0 0 5 2 1 2 1 9 1 1 5 0 528
2 LV 10 4 41 2 9 12 1 0 0 3 13 4 29 2 0] 0 7 0 0 3 8 0 28 0 16 0 7 1 0 205
bS] LT 31 37 113 3 29 29 2 27 0 13 15 33 70 | 41 35 210 14 4 1 13 6 3 17 0 27 1 1 1 3 571
Z [ MT 1 0 6 0 1 5 0 17 0 4 1 1 0 12 0] 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 57
g PL 66 27 338 | 43 132 76 13 121 0] 31 40 88 62 28 82 0] 0 14 7 1 26 2 11 11 18 0 5 24 19 9 1.394
o] RO 58 5 103 65 57 302 1 102 0 15 18 32 9 2 15 0 0 0 1 0 2 0 1 0 8 0 0 0 796
SI 1 2 22 2 6 10 0 15 0 4 18 9 16 1 10 0] 0 0 0 1 7 0 4 0 0 0 9 0 0 2 139
SK 9 3 59 8 11 20 4 23 0 12 9 14 22 7 15 0] 0 6 1 0] 38 0 3 3 6 0 16 0 0 2 291
TR 24 7 99 21 12 13 0 25 0] 20 13 8 4 3 6 0 0 0] 35 1 4 0 7 0 20 0 8 9 339
NMS 293 | 116 | 1300 | 241 375 829 | 42 505 0| 174 | 243 | 275 | 460 | 156 | 368 31 0 77 19 3| 137 22 | 47 36 82 4 150 11 59 | 105 44 6.176

/CC
TOTAL | 818 | 349 | 2623 | 613 | 1854 | 2261 | 221 | 1.897 0 | 558 | 649 | 945 | 1216 | 503 | 1343 | 47 | 3 | 290 | 223 | 54 | 720 | 165 | 595 | 170 | 347 59 [ 1.026 | 713 | 154 | 234 | 218 20.877
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Tablo 6’da 2004/2005 akademik yili icerisinde, degisim programina katilarak

Ogretim elemani hareketliligi yasayan iilkelerin istatistiksel verilerini goriiyoruz. Bu

tabloya dayanarak, su verilere ulagmaktay1z:

Ogretim elemam hareketliliginde en ¢ok misafiri agirlayan iilke ilk sirada
Almanya, ikinci sirada Fransa ve iiciincii sirada ise Italya yer almaktadur.

En ¢ok 0gretim eleman1 gonderen iilkeler ise ilk sirada Almanya, ikinci sirada
Fransa ve tiglincii sirada ise Polonya yer almaktadir.

Avrupa Ekonomik Alani iiyesi olan izlanda, Lihtenstayn ve Norveg, sonradan
degisim programlarina katilan Bulgaristan, Romanya ve Tiirkiye nin
2004/2005 akademik yil1 icerisinde, 6grenci degisiminde de sahip olduklari,
birbirleriyle degisim gerceklestirmeyen tutumlart burada da aynidir.
Toplamda 20877 6gretim elemani, bu degisim programindan yararlanmistir.
Ogretim eleman: hareketliligine higbir katiim gostermeyen tek iilke
Liiksemburg olurken, siralamada en son sirada en az katilimi gosteren
Lihtenstayn yer almaktadir.

Ogrenci degisim hareketliligi ile karsilastirldiginda ogretim  elemam
degisiminin daha az sayida yapildigi goze carpmakla birlikte, 6grenci
degisiminde ¢ok calisan iilkelerin, ogretim elemanm degisiminde de aynm
cabay1 gosterdikleri dikkatlerden kagmamaktadir.

2004/2005 akademik yili i¢in bakildiginda, Ogrenci degisiminde basar
goziiken fakat 6gretim elemam degisiminde daha geri siralarda kalan tek iilke

Ispanya’dur.
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Tablo 7: “2004-2005 Yillar1 Arasinda Erasmus Degisim Programina Katilarak

En Cok Ogrenci Alan Kurumlarin ve Ulkelerinin istatistiksel

Dagilim
Top
100 Country Host Institution Name Incoming
1 E UNIVERSIDAD DE GRANADA 1625
2 E UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID 1484
3 E UNIVERSITAT DE VALENCIA 1413
4 I UNIVERSITA DI BOLOGNA 1284
5 E UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA 1257
6 E UNIVERSITAT DE BARCELONA 1255
7 E UNIVERSIDAD DE SEVILLA 1183
8 E UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA 1142
9 E UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 1110
10 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA 872
“LA SAPIENZA”
11 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FRENZE 871
12 E UNIVERSIDAD DE ALICANTE 865
13 E UNIVERSITAT AUTONOMA DE MADRID 838
14 E UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 828
15 D HUMBOLT-UNIVERSITAT ZU BERLIN 827
16 S LUNDS UNIVERSITET 795
17 E UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNA 708
18 A UNIVERSITAT WIEN 693
19 E UNIVERSIDAD DE VALLADOLID 671
20 D FREIE UNIVERSITAT BERLIN 660
21 B KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN 651
22 CZ UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE 567
23 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA 561
24 S UPPSALA UNIVERSITET 553
25 E UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE 544
COMPOSTELA
26 S LINKOPINGS UNIVERSITET 544
27 B UNIVERSITEIT GENT 537
28 S KUNGL TEKNISKA HOGSKOLAN 528
29 DK KOBENHAVNS UNIVERSITET 527
30 B UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES 527
31 E UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO 526
32 I POLITECNICO DI MILANO 518
33 E UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID 514
34 E UNIVERSIDAD DE MALAGA 511
35 F UNIVERSITE DE PARIS X - NANTERRE 495
(PARIS X)
36 NL UNIVERSITEIT MAASTRICHT 494
37 E UNIVERSIDAD DE CADIZ 467
38 NL TECHNISCHE UNIVERSITEIT DELFT 467
39 P UNIVERSIDADE DE COIMBRA 465
40 P UNIVERSIDADE DO PORTO 464
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Tablo 7 — devam

41 SF | HELSINGIN YLIOPISTO 460
42 DK | DANMARKS TEKNISKE UNIVERSITET 449
43 G ARISTOTELEIO PANEPISTIMIO 448
THESSALONIKIS
44 E UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN 443
CANARIA
45 NL | UNIVERSITEIT UTRECHT 440
46 E UNIVERSIDAD DE OVIEDO 436
47 P UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA 431
48 I UNIVERSITA DEGLI STUDI ROMA TRE 429
49 E UNIVERSIDAD DE MURCIA 425
50 I UNIVERSITA DEGLI STUDIDI SIENA 423
51 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO 417
52 i UNIVERSITA DEGLI STUDI PERUGIA 415
53 UK | UNIVERSITY OF SHEFFIELD 412
54 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA 408
55 E UNIVERSITAT POMPEU FABRA 403
56 IRL | NATIONAL UNIVERSITY OF IRELAND, 399
CORK
57 F UNIVERSITE JEAN MOULIN (LYON 11I) 399
58 S GOTEBORGS UNIVERSITET 397
59 UK | THE UNIVERSITY OF GLASGOW 390
60 D TECHNISCHE UNIVERSITAT BERLIN 387
61 D TECHNISCHE UNIVERSITAT DRESDEN 385
62 DK | HANDELSH@JSKOLEN I KGBENHAVN 383
63 NL | RUKSUNIVERSITEIT GRONINGEN 381
64 P UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA 380
65 E UNIVERSIDAD DE ALCALA 378
66 F UNIVERSITE DE PARIS - SORBONNE 376
(PARIS IV)
67 F UNIVERSITE DE BOURGOGNE - DIJON 376
68 IRL | UNIVERSITY COLLEGE DUBLIN 376
NATIONAL UNIVERSITY OF IRELAND
69 D UNIVERSITAT LEIBZIG 373
70 UK | UNIVERSITY OF WALES, CARDIFF 369
71 D ALBERT-LUDWIGS- UNIVERSITAT 364
FREIBURG IM BREISGAU
72 S STOCKHOLMS UNIVERSITET 362
73 E UNIVERSIDAD DE CORDOBA 361
74 DK | AARHUS UNIVERSITET 361
75 B UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LOUVAIN 357
76 UK | THE UNIVERSITY OF NOTTINGHAM 354
77 IRL | UNIVERSITY OF LIMERICK 354
78 NL | RADBOUD UNIVERSITEIT NUMEGEN 349
79 NL | WAGENINGEN UNIVERSITEIT 348
80 F UNIVERSITE PANTHEON-SORBONNE 348

(PARIS T)
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Tablo 7 — devam

81 B UNIVERSITE DE LIEGE 345
82 D UNIVERSITAT ZU KOLN 340
83 UK VICTORIA UNIVERSITY OH MANCHESTER 339
84 F UNIVERSITE DE PROVENCE — 339
AIX-MARSEILLE I
85 UK UNIVERSITY OF BIRMINGHAM 339
86 E UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID 338
87 I UNIVERSITA DI PISA 338
88 UK UNIVERSITY OF LEEDS 336
89 N NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE 336
UNIVERSITET
90 UK UNIVERSITY OF STRATHCLYDE 335
91 E UNIVERSIDAD DE DEUSTO 334
92 D RUPRECHT-KARLS- UNIVERSITAT 334
HEIDELBERG
93 UK UNIVERSITY OF ABERDEEN 330
94 A TECHNISCHE UNIVERSITAT WIEN 328
95 NL UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM 327
96 D JOHANNES-GUTENBERG- UNIVERSITAT 325
MAINZ
97 D EBERHARD KARLS UNIVERSITAT 324
TUBINGEN
98 UK UNIVERSITY OF BRISTOL 322
99 F UNIVERSITE DE NANTES 321
100 N UNIVERSITETET I BERGEN 320
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Tablo 7°de 2004/2005 akademik y1li icerisinde degisim programina katilarak en ¢cok

ogrenci alan kurumlarin istatistiksel verilerini gérmekteyiz.

Bu tablo, bulunduklar iilkelerden bagimsiz olarak, en ¢ok Ogrenci alan kurumlarin,
almis olduklar1 6grenci sayilarina gore hazirlanmistir. ik 100 kurumun yer aldig
listelerde, kurumlarin bulunduklari iilkeler de kodlariyla yanlarinda belirtilmistir. i1k
100 icerisindeki, iist siralarda yer alan ilk ii¢c kurum, Ispanya’da bulunmaktadir. Her
ne kadar daha onceden incelemis oldugumuz 2004/2005 akademik yilina ait olan
Ogrenci degisim istatistiklerinde en ¢cok 6grenci alan iilkeler siralamasinda ilk sirada
Ispanya, ikinci sirada Fransa yer alsa da, kurumlar siralamasinda ispanya birinciligi
korurken, ikinci siradaki Fransa yerini Italya’ya birakmaktadir. Yukaridaki veriye

dayanarak ilk 100’de en ¢cok kurum bulunduran iilkelerin ayrintilan su sekildedir:

ispanya:26; 1talya:11; 1ngiltere:10 ; Almanya:10; Hollanda:7 ; Fransa: 7 ; isveg:6 ;
Belcika:5 ; Portekiz:4 ; Danimarka:4 ; Irlanda: 3 ; Avusturya:2 ; Norveg:2 ;

Yunanistan:1 ; Finlandiya:1 ; Cek Cumhuriyeti:1 .

16 iilkenin ve o iilkeye ait kurumlarin 6nde goziiktiigii bu siralamayi, tiim iilkelerin
dahil oldugu ve toplam 6g8renci sayisim1 gosteren ana veri tablosu degistirmektedir.
Bu farklilik bize siralamada yer almayan kurumlarin da etkilerinin ne denli ¢ok
oldugunu gostermektedir. Kanit olarak, ilk 100’de sadece 7 adet kurumu bulunan
Fransa’nin toplama bakildiginda 21.561 adet 6grenci aldigini fakat yukarida adi
gecek kurumlara sadece 2652 adet 6grencinin geldigini gérmekteyiz. Aradaki fark
olan 18.909 adet o&grenci, listede adi bulunmayan baska kurumlarda egitim
gormiislerdir. Bu nedenle bu tablo iilkelerdeki genel degisimi degil, sadece
kurumlarin basarisin1 ortaya koymaktadir. 2004/2005 akademik yili icinde, en ¢ok
ogrenci alan kurumlarin siralamasinda en bagarili 3 kurum sirasiyla su sekildedir: -
Universidad de Granada (Granada Universitesi— Ispanya) ; Universidad Compultense
de Madrid (Madrid Compultense Universitesi — Ispanya) ve Universitat de Valencia

(Valencia Universitesi — Ispanya).
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Tablo 8: “2004-2005” Yillar1 Arasinda Erasmus Degisim Programina Katilarak
En Cok Ogrenci Gonderen Kurumlarin ve Ulkelerinin Istatistiksel

Dagilim
Top
100 Country Host Institution Name Incoming
1 E UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID 1343
2 I UNIVERSITA DI BOLOGNA 1253
3 E UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA 1004
4 E UNIVERSITAT DE VALENCIA 970
5 CZ UNIVERSITA KARLOVA VI PRAZE 951
6 E UNIVERSIDAD DE GRANADA 950
7 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA 937
“LA SAPIENZA”
8 A UNIVERSITAT WIEN 848
9 E UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA 830
10 E UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 808
11 E UNIVERSITAT DE BARCELONA 774
12 E UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID 714
13 E UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNA 709
14 D HUMBOLT-UNIVERSITAT ZU BERLIN 692
15 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE 690
16 E UNIVERSITAT AUTONOMA DE MADRID 673
17 PL UNIWERSYTET WARSZAWSKI 654
18 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA 653
19 NL UNIVERSITEIT MAASTRICHT 641
20 E UNIVERSIDAD DE VALLADOLID 640
21 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO 625
22 E UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO 603
23 D FREIE UNIVERSITAT BERLIN 600
24 E UNIVERSIDAD DE SEVILLA 599
25 G ARISTOTELEIO PANEPISTIMIO 582
THESSALONIKIS
26 D UNIVERSITAT LEIBZIG 576
27 PL UNIWERSYTET JAGIELLONSKI 555
28 D ALBERT-LUDWIGS- UNIVERSITAT 554
FREIBURG IM BREISGAU
29 SI UNIVERZA V LIJUBLJANI 553
30 P UNIVERSIDADE DO PORTO 546
31 I POLITECNICO DI MILANO 545
32 D JOHANNES-GUTENBERG-UNIVERSITAT 537
MAINZ
33 PL UNIWERSYTET WROCLAWSKI 531
34 B KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN 521
35 D GEORG-AUGUST-UNIVERSIAT GOTTINGEN 507
36 B UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LOUVAIN 502
37 D WESTFALISCHE WILHELMS-UNIVERSITAT 500
MUNSTER
38 I UNIVERSITA DEGLI STUDI ROMA TRE 492
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39 PL UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA 486

40 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI 481
FEDERICO II

41 E UNIVERSIDAD DE ALICANTE 475

42 D RUPRECHT-KARLS- UNIVERSITAT 471
HEIDELBERG

43 E UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 469

44 D TECHNISCHE UNIVERSITAT DRESDEN 468

45 D UNIVERSITAT KOLN 451

46 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA 450

47 D LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAT 445
MUNCHEN

48 B UNIVERSITEIT GENT 441

49 CZ MASARYKOVA UNIVERZITA V BRNE 421

50 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO 416

51 E UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA 413

52 I UNIVERSITA DEGLI STUDI ROMA 400

“TOR VERGATA”

53 E UNIVERSIDAD DE MALAGA 400

54 I UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO 392
CUORE-MILANO

55 E UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE 391
COMPOSTELA

56 G ETHNIKO KAI KAPODISTRIAKO 388
PANEPISTIMIO ATHINON

57 SF HELSINGIN YLIOPISTO 386

58 P UNIVERSIDADE DE COIMBRA 380

59 B UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES 379

60 E UNIVERSIDAD DE DEUSTO 371

61 E UNIVERSITAT POMPEU FABRA 370

62 E UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN 370
CANARIA

63 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA 363

64 E UNIVERSIDAD DE VIGO 363

65 D RHEINISCHE FRIEDRICH-WILHELMS- 363
UNIVERSITAT BONN

66 P UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA 363

67 CZ CESKE VYSOKE UCENI TECHNICKE V 357
PRAZE

68 D UNIVERSITAT HAMBURG 352

69 I POLITECNICO DI TORINO 350

70 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI 350

71 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO 350

72 F UNIVERSITE DE PARIS X - NANTERRE 348

(PARIS X)
73 DK K@BENHAVNS UNIVERSITET 347
74 DK HANDELSH@JSKOLEN I KOGBENHAVN 344
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75 D EBERHARD KARLS UNIVERSITAT 335
TUBINGEN
76 NL RIJKSUNIVERSITEIT GRONINGEN 334
77 F UNIVERSITE DE NANTES 333
78 E UNIVERSIDAD DE LEON 330
79 D FRIEDRICH-ALEXANDER-UNIVERSITAT 326
ERLANGEN-NURNBERG
80 A LEOPOLD-FRANZENS-UNIVERSITAT 323
INNSBRUCK
81 PL POLITECHNIKA LODZKA 321
82 RO UNIVERSITATEA “BABES-BOLYAI” DIN 321
CLUJ-NAPOCA
83 D RHEINISCHE WESTFALISCHE TECHNISCHE 320
HOCHSCHULE AACHEN
84 F UNIVERSITE DE BOURGOGNE-DIJON 319
85 E UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID 319
86 NL HOGESCHOOL INHOLAND 318
87 PL UNIWERSYTET LODZKI 316
88 S LUNDS UNIVERSITET 316
89 P UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA 314
90 F UNIVERSITE DE JEAN MOULIN (LYON III) 313
91 E UNIVERSIDAD DE CADIZ 313
92 NL UNIVERSITEIT UTRECHT 312
93 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI UDINE 311
94 E UNIVERSIDAD DE ALCALA 311
95 E UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA 310
96 A KARL-FRANZENS-UNIVERSITAT GRAZ 309
97 RO UNIVCERSITATEA “ALEXANDRU IOAN 304
CUZA”
98 F UNIVERSITE DES SCIENCES ET 302
TECHNOLOGIES DE LILLE
99 E UNIVERSITAT JAUME I 299
100 I UNIVERSITA DI PISA 292
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Tablo 8’de 2004/2005 akademik yil1 igerisinde degisim programina katilarak, en cok
ogrenci gonderen ilk 100 kurumun istatistiksel veri tablosunu gérmekteyiz. Bu tablo,
ana veri tablosundan bagimsiz olarak en cok Ogrenci gonderen kurumlari
stralamaktadir. Ilk ii¢ sirada yer alan kurumun bulunduklan iilkeler dogrultusunda
bakarsak, sirasiyla Ispanya, Italya ve yine Ispanya bulunmaktadir. 2004/2005
akademik yilina ait en ¢ok Ogrenci gonderen iilkeler siralamasinda Almanya ilk,
Fransa ikinci, Ispanya ise iiciincii sirada yer almaktaydi. Fakat kurumlarin yer aldig
yukaridaki veriye dayanarak, ilk 100’de en ¢ok kurumu bulunan iilkeler ve kurum

sayilari su sekildedir:

1spanya:28; 1talya:18; Almanya:16; Polonya:6; Fransa:5; Belcika:4; Portekiz:4 ;
Hollanda:4; Avusturya:3; Cek Cumhuriyeti:3; Yunanistan:2; Romanya:2 ;

Danimarka:2 ; Slovenya:1 ; Isvec:1 ; Finlandiya:1.

Siralamanin tamamen degistigini gozlemledigimiz bu tabloda, kurumlarin bagimsiz
basarilarinin, genele her zaman yansimadigini kanitlamaktadir. Bir nceki tabloda da
gordiigiimiiz gibi, siralamada yer almayan kurumlarin genel tabloya olan etkisi
yadsinamaz. Daha somut bir drnekle gostermek gerekirse; genel veri tablosunda ilk
sirada yer alan Almanya toplam 22.427 adet 6grenci gondermis ama buna karsilik ilk
100°de yer alan 16 kurumdan sadece 7.497 adet Ogrenci gitmis goziikmektedir.

Aradaki 14.930 adet 6grencilik farki, listede ad1 bulunmayan kurumlar géndermistir.

Bu siralamaya gore en basarili 3 kurum ve iilke sirasiyla su sekildedir: Universidad
Compultense de Madrid (Madrid Compultense Universitesi — Ispanya) ; Universita di
Bologna (Bologna Universitesi— Italya) ; Universidad Politecnica de Valencia

(Valencia Politeknik Universitesi — Ispanya).
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Tablo 9: “2004-2005” Yillar1 Arasinda Erasmus Degisim Programina Katilarak
En Cok Ogretim Elemam Alan Kurumlarin ve Ulkelerinin istatistiksel

Dagilim
Top
100 Country Host Institution Name Incoming
1 CZ UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE 160
2 I UNIVERSITA DI BOLOGNA 143
3 G ARISTOTELEIO PANEPISTIMIO 130
THESSALONIKIS
4 E UNIVERSIDAD DE GRANADA 128
5 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA 114
“LA SAPIENZA”
6 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE 111
7 E UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA 108
8 E UNIVERSIDADE DE COIMBRA 101
9 SF HELSINGIN YLIOPISTO 100
10 SI UNIVERZA V LIUBLJANI 99
11 RO UNIVERSITATEA “BABES-BOLYAI” DIN 99
CLUJ-NAPOCA
12 D HUMBOLT-UNIVERSITAT ZU BERLIN 92
13 B UNIVERSITEIT GENT 90
14 HU | EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM 90
15 E UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID 86
16 E UNIVERSIDAD AUTONOMA DE 81
BARCELONA
17 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA 79
18 E UNIVERSIDAD DE VALLADOLID 79
19 A UNIVERSITAT WIEN 76
20 CZ MASARYKOVA UNIVERZITA V BRNE 76
21 G ETHNIKO KAI KAPODISTRIAKO 76
PANEPISTIMIO ATHINON
22 D TECHNISCHE UNIVERSITAT DRESDEN 74
23 B KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN 72
24 P UNIVERSIDADE DO PORTO 71
25 E UNIVERSIDAD DE SEVILLA 70
26 D FREI UNIVERSITAT BERLIN 70
27 PL UNIWERSYTET JAGIELLONSKI 68
28 SF OULUN YLIOPISTO 67
29 | UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PRUGIA 66
30 P UNIVERSIDADE DO ALGARVE 66
31 RO UNIVERSITATEA “POLITECHNICA” DIN 65
BUCURESTI (UPB)
32 D UNIVERSITAT LEIBZIG 64
33 PL UNIWERSYTET WARSZAWSKI 63
34 E UNIVERSITAT DE BARCELONA 63
35 HU SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM 62
36 D UNIVERSITAT BREMEN 62
37 P UNIVERSIDADE DO MINHO 60
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38 SF JYVASKYLAN YLIOPISTO 60
39 E UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 60
40 E UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 60
41 MT | UNIVERSITA TA MALTA 59
42 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO 59
43 CZ VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE 58
44 HU PECSI TUDOMANYEGYETEM 58
45 E UNIVERSITAT DE VALENCIA 57
46 P UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA 57
47 B KATHOLIEKE HOGESCHOOL ZUID-WEST- 56
VLAANDEREN
48 S LUNDS UNIVERSITET 56
49 P UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA 56
50 F UNIVERSITE DE PARIS X - NANTERRE 55
(PARIS X)
51 RO UNIVCERSITATEA “ALEXANDRU IOAN 55
CUZA”
52 E UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNA 55
53 HU BUDAPESTI MUSZAKI ES 54
GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM
54 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SIENA 54
55 BG SOFIIKI UNIVERSITET “SVETI KLIMENT 54
OHRIDSKI”

56 EE TARTU ULIKOOLI PARNU KOLLEDZ 54

57 HU DEBRECENI EGYETEM 53

58 RO UNIVERSITATEA “TRANSILVANIA” DIN 53
BRASOV

59 LT VILNIAUS UNIVERSITETAS 53

60 F UNIVERSITE DE BOURGOGNE-DIJON 53

61 RO UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI 53

62 I UNIVERSITA DEGLI STUDI ROMA TRE 52

63 G PANEPISTIMIO PATRON 52

64 B KAREL DE GROTE HOGESCHOOL, 51
KATHOLIEKE HOGESCHOOL ANTWERPEN

65 CZ CESKE VYSOKE UCENI TECHNICKE V 51
PRAZE

66 E UNIVERSIDAD DU MURCIA 50

67 E UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE 49
COMPOSTELA

68 E UNIVERSIDAD DE ALICANTE 49

69 PL UNIWERSYTET WROCLAWSKI 48

70 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA 48

71 I UNIVERSITA DEGLI STUDI “CA FOSCARI” DI 48
VENEZIA

72 CZ CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V 48

PRAZE
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73 G TECHNOLOGIKO EKPEDEFTIKO IDRIMA 48
(T.E.I) OF ATHENS
74 P UNIVERSIDADE DE LISBOA 48
75 F UNIVERSITE PARIS XII - VAL DE MARNE 48
76 PL UNIWERSYTET SLASKI 47
77 F UNIVERSITE RENE DESCARTES — PARIS V 46
78 A KARL-FRANZENS-UNIVERSITAT GRAZ 46
79 SF TURUN AMMATTIKORKEAKOULU-ABO 46
YRKESHOGSKOLA
80 E UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID 45
81 LV LATVIJAS UNIVERSITATE 45
82 SF OULUN SEUDUN AMMATTIKORKEAKOULU 45
83 E UNIVERSIDAD DE MALAGA 44
84 PL POLITECHNIKA GDANSKA 43
85 SF TURUN YLIOPISTO 43
86 CZ ZABADOCESKA UNIVERZITA V PLZNI 43
87 SF TAMPEREEN YLIOPISTO 42
88 SI UNIVERZA V MARIBORU 42
89 SF KESKI-POHJANMAAN 42
AMMATTIKORKEAKOULU — MALLERSTA
OSTERBOTTENS TRKESHOGSKOLA
90 NL HOGESCHOOL VAN AMSTERDAM, 42
UNIVERSITY OF PROFESSIONAL
EDUCATION
91 SF JYVASKYLAN AMMATTIKORKEAKOULU 41
92 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO 41
93 D UNIVERSITAT ZU KOLN 41
94 PL UNIWERSYTET MIKOLAJA KOPERNIKA W 40
TORUNIU
95 I UNIVERSITA DEGLI SYUDI DI LECCE 40
96 SF HELSINGIN AMMATTIKORKEAKOULU 40
97 A UNIVERSITAT SALZBURG 40
98 F UNIVERSITE DE PARIS-SORBONNE 40
(PARIS 1V)
99 SF LAUREA- AMMATTIKORKEAKOULU 39
100 E UNIVERSIDAD DE OVIEDO 39
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Tablo 9’da 2004/2005 akademik yil1 icerisinde en cok Ogretim elemani alan
kurumlarin, yanlarinda iilke kodlariyla beraber istatistiksel verilerini gérmekteyiz.
Bu veri tablosuna dayanarak, en cok dgretim elemani alan ilk 100 kurum igerisindeki
en bagarili birinci kurum Cek Cumhuriyeti'nde, ikinci kurum Italya’da, iigiincii
kurum ise Yunanistan’da bulunmaktadir. Onceden incelemis oldugumuz genel veri
tablosuna bakildiginda, sasirtic1 bir sonu¢ olarak karsimiza cikan bu veriler,
kurumlarla ilgili olarak yaptigimiz incelemelerde karsimiza cikan gercegi bir kez
daha desteklemektedir. Her ne kadar genele yansimasa bile, ilk 100 kurum
siralamada yer almayan kurumlarin, genel istatistiklere yansiyan etkisi son derece
bityiik olmaktadir. 2004/2005 akademik yilinda, en ¢cok 6gretim elemani alan iilkeler
siralamasinda Almanya birinci, Fransa ikinci ve Italya’da iigiincii olmustur. Fakat
kurumlara baktigimizda Italya haric, bu siralamada ortaklik bulunmamaktadir.
Yukaridaki veri tablosuna dayanarak, ilk 100’de bulunan kurumlarin ve iilkelerin

dagilimi su sekildedir:

Ispanya:17 ; italya:12 ; Finlandiya: 11 ; Portekiz:7 ; Cek Cumhuriyeti:6 ; Almanya:6 ;
Polonya:6; Fransa:5; Macaristan:5; Romanya:5; Yunanistan:4; Belcika:4;
Avusturya:3 ; Slovenya:2 ; isveg:l ; Bstonya:1 ; Litvanya:1 ; Malta: 1 ; Bulgaristan:1;

Letonya:1 ; Hollanda:1.

Ogrenci degisimlerinde ilk 100’de genelde 16 farkl iilkeye ait kurumlar yer alirken,

Ogretim eleman1 degisiminde bu say1 21’e yiikselmistir.

Ogretim eleman1 degisiminde en basarili olan kurumlar ve bulunduklari iilkeler
basar1 sirasiysa su sekildedir: Univerzita Karlova V Praze (Karlova ve Praze
Universitesi-Cek Cumbhuriyeti) ; Universita di Bologna (Bologna Universitesi-

Italya) ; Aristoteleio Panepistimio Thessalonikis (Yunanistan).
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Tablo 10: “2004-2005 Yillar1 Arasinda Erasmus Degisim Programia
Katilarak En Cok Ogretim Elemam Gonderen Kurumlarin ve Ulkelerinin

Istatistiksel Dagilim

Top
100 Country Host Institution Name Incoming
1 E UNIVERSIDAD DE VALLADOLID 187
2 CZ UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE 140
3 E UNIVERSIDAD DE GRANADA 120
4 G ARISTOTELEIO PANEPISTIMIO 109
THESSALONIKIS
5 CZ VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE 108
6 E UNIVERSIDAD AUTONOMA DE 108
BARCELONA
7 D HUMBOLT-UNIVERSITAT ZU BERLIN 103
8 E UNIVRSIDAD DE ZARAGOZA 103
9 CcZ UNIVERZITA JANA EVANGELISTY 102
PURKYNE V USTI NAD LABEM
10 RO UNIVERSITATEA DIN ORADEA 100
11 E UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA 90
12 RO UNIVERSITATEA “POLITECHNICA” DIN 86
BUCURESTI (UPB)
13 PL UNIWERSYTET WARZAWSKI 86
14 LT VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS 86
UNIVERSITETAS (VGTU)
15 Ccz CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V 83
PRAZE
16 E UNIVERSIDAD DE SEVILLA 82
17 E UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 81
18 B UNIVERSITEIT GENT 80
19 B KATHOLIEKE HOGESCHOOL ZUID-WEIST- 79
VLAANDEREN
20 CZ MASARYKOVA UNIVERZITA V BRNE 78
21 HU SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM 78
22 S LUNDS UNIVERSITET 76
23 Cz UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI 75
24 F UNIVERSITE DE CAEN BASSE-NORMANDIE 75
25 E UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNA 74
26 PL UNIWERSYTET WROCLAWSKI 74
27 P UNIVERSIDADE DO PORTO 74
28 E UNIVERSIDAD DE ALICANTE 72
29 PL POLITECHNIKA WROCLAWSKA 71
30 P UNIVERSIDADE DE COIMBRA 71
31 SI UNIVERZA V LIUBLJANI 70
32 D TECHNISCHE UNIVERSITAT DRESDEN 70
33 RO UNIVERSITATEA “TRANSILVANIA” DIN 68
BRASOV
34 CzZ OSTRAVSKA UNIVERZITA 68

53




Tablo 10 — devam

35 CZ ZAPADOCESKA UNIVERZITA V PLZNI 67
36 SF JYVASKYLAN YLIOPISTO 67
37 PL POLITECHNIKA GDANSKA 67
38 PL UNIWERSYTET LODSKI 66
39 SF HELSINGIN YLIOPISTO 66
40 PL UNIWERSYTET JAGIELLONSKI 65
41 NL HOGESCHOOL INHOLLAND 64
42 HU EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM 64
43 CcZ VYSOKA SKOLA BANSKA — TECHNICKA 63
UNIVERZITA OSTRAVA
44 E UNIVERSIDAD DE CADIZ 62
45 EE TARTU ULIKOOLI PARNU KOLLEDZ 61
46 E UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA 61
47 B ARTEVELDEHOGESCHOOQOL 60
48 LT VYTAUTO DIDZIOJO UNIVERSITETAS 59
49 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE 58
50 P UNIVERSIDADE DO MINHO 58
51 CcZ JIHOCESKA UNIVERZITA V CESKYCH 58
BUDEJOVICICH
52 MT UNIVERSITA TA MALTA 57
53 F UNIVERSITE PARIS VIII VINCENNES - 57
SAINT-DENIS
54 RO UNIVCERSITATEA  “ALEXANDRU  IOAN 56
CUZA”
55 F UNIVERSITE RENE DESCARTES - PARIS V 56
56 D UNIVERSITAT BREMEN 55
57 HU PECSI TUDOMANYEGYETEM 55
58 E UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID 55
59 HU DEBRECENI EGYETEM 54
60 NL HOGESCHOOL VAN ARNHEM EN NIJMEGEN 52
61 F UNIVERSITE D’ORLEANS 51
62 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA 51
63 SI UNIVERZA V MARIBORU 51
64 A UNIVERSITAT WIEN 51
65 BG TECHNICHESKI UNIVERSITET SOFIA 50
66 E UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID 50
67 UK INSTITUTE OF EDUCATION - UNIVRSITY OF 50
LONDON
68 BG RUSENSKI UNIVERSITET ANGEL KUNCHEV 49
69 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA 49
“LA SAPIENZA”
70 F UNIVERSITE PARIS XII - VAL DE MARNE 49
71 SK ZILINSKA UNIVERZITA V ZILINE 49
72 RO UNIVERSITATEA “BABES-BOLYAI” DIN 48
CLUJ-NAPOCA
73 E UNIVERSITAT DE BARCELONA 48
74 I POLITECNICO DI TORINO 48
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75 F UNIVERSITE DE RENNES I 48
76 SF JOENSUUN YLIOPISTO 48
77 CZ TECHNICKA UNIVREZITA V LIBERCI 47
78 PL POLITECHNIKA SLASKA 47
79 S GOTEBORGS UNIVERSITET 47
80 NL HANZEHOGESCHOOL GRONINGEN 47
81 PL UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA 46
82 E UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA 46
83 E UNIVERSIDAD DE LEON 46
84 B KATHOLIEKE HOGESCHOOL LEUVEN 46
85 EE TALLINNA PEDAGOOGIKALULIKOOL 44
86 SF OULUN SEUDUN AMMATTIKORKEAKOULU 44
87 SF OULUN YLIOPISTO 44
88 D OTTO-VON-GUERICKE-UNIVERSITAT 44
MAGDEBURG
89 TR EGE UNIVERSITESI 44
90 SF TURUN AMMATTIKORKEAKOULU-ABO 43
YRKESHOGSKOLA
91 F UNIVERSITE DE POITIERS 43
92 LT MYKOLO ROMEIRO UNIVERSITETAS 43
93 UK UNIVERSITY OF SALFORD 43
9 D UNIVERSITAT DE LEIBZIG 43
95 CZ UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINE 42
96 D JOHANNES-GUTENBERG-UNIVERSITAT 42
MAINZ
97 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA 42
98 E UNIVERSIDAD DE VIGO 42
99 D UNIVERSITAT POTSDAM 41
100 PL UNIWERSYTET SLASKI 41
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Tablo 10’da 2004/2005 akademik yil1 icerisinde, en ¢ok 6gretim eleman1 gondererek
degisime katilan, en basarili ilk 100 kurumu ve iilkelerini gdrmekteyiz. Bu veri
tablosuna dayanarak, en ¢ok Ogretim elemani gondererek birinci sirada ter alan
kurum Ispanya’da, ikinci sirada yer alan kurum Cek Cumhuriyeti'nde ve iiciincii
strada yer alan kurum da yine Ispanya’da bulunmaktadir. Bu akademik yila ait olan
genel veri tablosuna baktigimizda, sonu¢ yine bizi sasirtmaktadir. Ciinkii iilkeler
siralamasinda ilk sirada Almanya, ikinci sirada Fransa ve {igiincii sirada da Polonya
yer almaktadir. Buna karsin, kurumlar siralamasinda bunun ¢ok diginda bir siralama
ortaya c¢ikmaktadir. Yukarnidaki tabloya dayanarak ortaya c¢ikan sonuclarda, ilk

100’de en ¢ok kurum bulunduran iilkeler ise su sekildedir:

Ispanya:17 ; Cek Cumhuriyeti:12 ; Polonya:9 ; Almanya:7 ; Fransa:7 ; Finlandiya:6 ;
Italya:5 ; Romanya:5 ; Belgika:4 ; Macaristan:4 ; Portekiz:3 ; Litvanya:3 ;
Hollanda:3; isveg:2 ; 1ngiltere:2 ; Slovenya:2 ; Bulgaristan:2 ; Estonya:2 ;Malta:1 ;

Yunanistan:1 ; Avusturya:1 ; Tiirkiye:1.

En cok 6grenci gonderen kurumlarin bulundugu iilkeler siralamasinda ilk 100’de 16
ilke bulunurken, en ¢cok 6gretim elemanm gonderen kurumlar listesinde ilk 100’de 22
ilke bulunmaktadir. Sayica birbirlerinden cok farkl olsalar da (toplam giden dgrenci
sayist: 144.037; toplam giden &gretim elemamt sayisi: 20.877) iilke sayis1 olarak

bakildiginda bu artis, olumlu bir sonug olarak degerlendirilebilir.

Tabloya gore, en cok Ogretim eleman1 gondererek ilk 100’de birinci siray1 almaya
hak kazanan kurum Universidad de Valladolid (Valladolid Universitesi- Ispanya) ;
ikinci siradaki kurum Univerzita Karlova V Praze (Karlova ve Praze Universitesi -
Cek Cumhuriyeti) ve ii¢iincii olan kurum ise Universidad de Granada (Granada

Universitesi — Ispanya).
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Tablo 11: “2005 - 2006 ” Yillar1 Arasinda Erasmus Degisim Programima Katilarak Farkh Ulkelere Giden-Gelen Ogrencilerin

Istatistiksel Dagilmm

Home Country

= BE CZ DK DE EE GR ES FR 1IE IT | CY LV LT | LU HU | MT NL AT PL PT SI SK FI SE UK
2 BEfr 21 57 154 0 26 660 185 78 242 0 2 3 0 21 4 158 41 34 56 3 0 78 71 165
g Befl 51 49 183 6 51 699 577 52 201 7 4 3 0 34 8 141 59 55 129 8 7 140 118 160
£ BE 72 106 337 6 77 1.359 762 130 443 7 6 6 0 55 12 299 100 89 185 11 7 218 189 325
g CZ 165 136 1.032 6 110 378 619 60 193 2 5 25 1 11 3 239 280 135 216 63 66 293 170 375
i) DK 45 24 330 2 13 280 221 26 68 3 3 6 0 6 11 95 69 16 15 5 0 10 26 345
b DE 334 374 568 67 199 5.063 4.498 858 1.857 23 54 98 6 335 34 818 472 652 371 50 50 | 1.061 | 1.874 3.106
z EE 7 4 35 67 13 38 57 3 50 0 0 5 0 3 1 34 22 8 10 2 2 75 25 28
5 GR 148 111 66 376 2 411 491 22 265 6 0 3 1 32 1 119 83 43 103 8 4 124 92 140
S ES 1.191 317 663 2.630 13 221 3.615 598 5.291 14 20 57 0 127 13 | 1.221 368 345 | 1.245 51 38 642 871 2.901
FR 390 311 606 2.888 54 225 5.481 1.202 1.642 5 22 67 2 204 55 893 391 459 274 84 46 834 | 1.238 4.499
IE 55 13 29 271 2 10 274 479 87 0 0 2 0 8 10 82 43 12 14 6 0 39 70 43
IT 585 115 336 1.753 41 146 6.080 2.542 260 6 7 38 0 137 77 571 275 232 762 29 21 315 396 1.283
CY 1 1 0 3 0 54 13 14 0 7 0 0 0 1 0 1 1 0 5 0 0 10 1 18
LV 56 8 35 159 5 2 27 49 3 29 3 40 0 3 1 31 27 25 18 4 3 64 41 21
LT 119 42 194 302 10 30 97 131 25 105 5 31 0 11 0 49 64 84 85 10 18 217 137 72
LU 1 1 1 33 0 0 24 29 0 6 0 0 0 1 0 3 10 1 6 0 0 2 12 15
HU 137 14 80 676 6 59 150 321 16 272 0 1 1 0 0 171 156 34 42 7 5 226 71 131
MT 6 1 5 2 0 0 5 15 9 57 0 0 0 0 0 7 0 0 3 0 0 6 3 30
NL 164 55 184 378 13 56 808 574 104 270 0 4 7 0 83 10 109 71 85 5 0 280 435 538
AT 97 81 104 236 16 47 712 526 138 426 1 12 22 0 43 16 218 53 83 26 11 252 314 364
PL 475 247 541 2.329 20 182 968 1.116 136 824 7 36 84 0 70 4 440 293 371 76 | 109 423 375 567
PT 228 205 76 196 7 52 1.076 315 21 771 4 11 51 0 78 5 253 43 269 62 37 98 118 172
SI 34 35 29 135 2 8 114 87 0 76 0 0 12 0 6 0 47 88 21 57 5 27 35 32
SK 67 98 40 201 1 25 107 125 6 73 2 5 9 4 19 0 36 66 59 49 8 78 20 42
FI 131 144 28 617 58 66 488 429 114 178 22 10 19 0 122 12 320 270 62 72 29 18 105 473
SE 67 51 26 368 8 26 307 475 71 133 1 6 6 0 25 0 221 136 35 36 9 1 15 467
UK 138 99 163 971 13 43 1.578 2.192 17 658 8 2 6 0 26 26 325 118 55 76 6 25 241 222
EUI 0 0 0 2 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2
EUR25 4441 | 2423 | 4.051 | 16292 | 352 | 1.664 | 25.838 | 19.687 | 3.819 | 13.781 119 | 235 | 564 14 | 1406 | 291 | 6.499 | 3.484 | 2.760 | 4.189 | 551 | 466 | 5.550 | 6.847 | 15.989
IS 3 3 50 21 2 4 17 24 0 3 0 12 0 0 1 0 3 6 0 0 1 0 3 16 25
LI 0 0 5 0 0 1 3 1 3 1 1 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 6 3 3
NO 29 33 100 213 5 13 234 200 14 80 0 8 5 0 17 3 80 40 10 43 3 1 21 62 198
EFTA-EEA 32 36 155 234 7 18 254 225 17 84 1 20 5 0 18 3 85 46 10 44 4 1 30 81 226
BG 65 24 16 221 6 55 65 126 7 51 5 0 7 1 4 0 23 35 34 44 4 7 28 16 38
RO 181 12 49 441 2 91 345 1.143 21 466 0 1 4 0 61 0 65 45 35 143 4 4 41 28 79
TR 168 118 85 691 5 71 109 239 6 209 0 2 46 0 65 1 293 125 224 122 26 30 87 76 54
Cand. C. 414 154 150 1.353 13 217 519 1.508 34 726 5 3 57 1 130 1 381 205 293 309 34 41 156 120 171
TOTAL 5.087 | 2.613 | 4356 | 17.879 | 372 | 1.899 | 26.611 | 21.420 | 3.870 | 14.591 | 125 | 258 | 626 15 | 1.554 | 295 | 6.965 | 3.735 | 3.063 | 4542 | 589 | 508 | 5.736 | 7.048 | 16.386
% 3,29 1,69 2,82 11,58 | 0,24 1,23 17,23 13,87 2,51 9,45 1 0,08 | 0,17 | 041 | 0,01 1,01 | 0,19 4,51 2,42 1,98 2,94 1 0,38 | 0,33 3,71 4,56 10,61

V)]
|




Tablo 11 — devam

Host Country
IS [ LI [ NO [ BG | RO | TR | TOTAL | % of the
TOTAL
BEfr 2 0 31 4 17 13 2.126 1,38 | BEfr
Befl 3 0 51 13| 11| 25 2.845 1,84 | Befl
BE 5 0 82| 17 28| 38 4.971 322 | BE
cz 5 1 63 | 11 4] 58 4.725 3,06 | CZ
DK 17 0 27 0 0] 19 1.682 1,09 [ DK
DE 76 | 11| 647 | 24| 52| 210 | 23.848 15,44 | DE
EE 1 0 10 8 0 3 511 033 | EE
GR 1 0 28 9] 17 8 2714 1,76 | GR
ES 36 1| 246 34| 99| 17 223891 14,82 | ES
FR 22 1| 337 ] 21] 160 | 88| 22501 14,57 | FR
1IE 0 3 11 4 0 0 1.567 1,01 | IE
T 24 0] 168 ] 11| 144 | 29[ 16.389 10,61 | IT
CY 0 0 0 0 0 3 133 0,09 | CY
5 LV 2 0 19 0 2 4 631 044 | LV
g LT 2 0 37 7 5] 21 1.910 124 | LT
¥ LU 0 0 1 0 0 0 146 0,09 | LU
£ HU 1 8 47 2 50 19 2.658 1,72 | HU
2 MT 0 0 0 0 0 0 149 0,10 | MT
2 NL 7 0] 137 4 10 100 4.491 2,91 [ NL
8 AT 22 0] 113 6 5] 27 3.971 2,57 | AT
g‘ PL 7 0] 100] 49| 22[ 103 9.974 6,46 | PL
3 PT 0 2 38 14 91| 19 4312 279 | PT
O SI 0 2 8 4 1| 14 879 057 | SI
SK 0 0 10 1 0] 14 1.165 0,75 [ SK
FI 13 1 18] 18 3] 11 3.851 249 | FI
SE 3 0 15 2 2 18 2.530 1,64 | SE
UK 12 1 98 4 3 5 7.131 4,62 | UK
EUI 0 0 0 0 0 0 10 0,01 | BUI
EUR25 256 | 31 | 2260 | 250 | 653 | 828 | 145.790 94,41 | EUR25
IS 194 0,13 | IS
LI 30 0,02 | LI
NO 1.412 091 | NO
EFTA-EEA 1.636 1,06 | EFTA-EEA
BG 882 057 | BG
RO 3.261 2,11 | RO
TR 2.852 1,85 | TR
Cand. C. 0 0 0 0 0 0 6.995 4,53 | Cand. C.
TOTAL 256 | 31 [ 2260 | 250 | 653 | 828 | 154.421 | 100,00 | TOTAL
% 0,17 [ 0,02 146 [ 016 | 042 | 054 | 100,00
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Tablo 11°de 2005/2006 akademik yili icerisinde Erasmus degisim programina
katilarak farkl iilkelere giden-gelen dgrencilerin istatistiksel verilerini goriiyoruz. Bu
verilere dayanarak en ¢ok Ogrenciyi iilkesinde agirlayan iilke Ispanya, ikinci olarak
Almanya ve iigiincii olarak da Ingiltere siralamada yerlerini almaktadir. En ¢ok
ogrenci gondererek birinci olan iilke Almanya, ikinci olan iilke Ispanya ve iigiincii
olan iilke de Fransa’dir. Bir akademik y1l onceki verilerle karsilastirildiginda en cok
Ogrenci gonderen iilkelerin yine aymi olduklarim yalmizca siralamalarin degistigini
gormekteyiz. Sadece birinci olan iilke Almanya, bu akademik yilda da sirasim
korumustur. Bir sene oncesinden farkli olarak degisimden yararlanan 6grenci sayisi
artmistir. 2004/2005 akademik yilinda degisimden yararlanan toplam 6grenci sayisi
144.037°dir. 2005/2006 akademik y1l1 i¢inse bu say1 154.421°e yiikselmistir. En ¢cok
Ogrenci alan iilkeler siralamasinda ise ilk iicte yer alan iilkelerden birincilik her iki
donemde de Ispanya’da kalirken, son donemde Fransa siralamadan diismiis yerine
Ingiltere gecmistir. Avrupa Ekonomik Alam iiyesi olan izlanda, Lihtenstayn ve
Norveg, verilerin toplandigi donemde aday iilke statiisiinde bulunan Bulgaristan,
Romanya ve Tiirkiye ile karsilikli olarak degisim yapmayan tutumlarim

suirdiirmektedirler.

Daha once “EURI18” olarak gruplanan iilkeler, bu tabloda sayilar artarak “EUR25”
olarak karsimiza ¢ikmaktadirlar. Bu {iilkeler sunlardir: Belcika, Cek Cumhuriyeti,
Danimarka, Almanya, Estonya, Yunanistan, Ispanya, Fransa, irlanda, Italya, Kibrs,
Litvanya, Letonya, Liiksemburg, Macaristan, Malta, Hollanda, Avusturya, Polonya,

Portekiz, Slovenya, Slovakya, Finlandiya, Isvec, Ingiltere’dir.

En az 6grenci gonderen iilkeler Lihtenstayn ve Kibris olurken, en az 6grenci alan

tilkeler de Liitksemburg ve yine Lihtenstayn’dir.
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Tablo 12: “2005 - 2006 > Yillar1 Arasinda Erasmus Degisim Programina Katilarak Farkh Ulkelere Giden-Gelen Ogretim Elemanlarimmn
Istatistiksel Dagilim

Home Country

= BE CZ DK | DE EE GR | ES FR 1IE IT CY |LV |LT LU HU | MT | NL | AT | PL PT SI SK FI SE UK
£ BEfr 5 2 5 0 10 40 72 5 25 0 2 1 0 2 1 2 3 14 18 1 1 8 0 2
g Befl 30 20 27 12 25 68 43 15 24 0 14 20 0 22 5 73 21 43 54 6 8 73 25 28
£ BE 35 22 32 12 35 108 115 20 49 0 16 21 0 24 6 75 24 57 72 7 9 81 25 30
g Cz 43 13 257 5 26 81 139 7 91 0 5 11 0 9 4 28 87 98 74 23 | 174 78 37 115
2 DK 18 5 31 6 8 28 16 6 16 1 6 13 0 3 0 22 7 14 6 2 8 10 50
k) DE 41 146 31 28 57 261 300 49 216 8 65 71 2 | 143 10 44 | 113 259 64 23 38 183 73 188
= EE 4 5 10 30 4 6 12 2 9 0 7 4 0 3 4 6 5 1 5 4 0 88 4 12
g GR 21 18 9 62 2 34 66 0 28 20 1 4 0 10 1 10 13 17 9 1 3 21 10 45
O ES 90 61 38 234 6 24 344 23 639 3 2 12 0 26 4 46 65 79 271 11 7 72 44 145
FR 81 97 29 180 7 81 301 31 260 6 10 27 1 75 11 16 28 189 72 6 26 52 36 121
1IE 9 3 1 34 1 4 19 34 9 0 1 2 0 7 1 6 10 9 8 0 0 8 5 6
IT 30 26 10 117 12 32 288 212 7 0 4 12 0 47 8 12 34 76 67 9 14 37 18 57
CY 2 0 1 4 0 14 3 3 0 2 0 3 0 0 0 0 5 3 3 0 0 7 0 6
LV 12 5 6 40 5 5 7 9 0 4 0 50 0 1 0 8 11 21 6 0 3 26 6 7
LT 23 15 31 93 13 9 33 35 4 30 3 43 0 3 0 19 25 44 40 4 5 60 32 30
LU 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
HU 55 9 8 148 3 19 24 89 3 64 0 1 4 0 0 25 41 11 14 2 16 49 7 28
MT 15 3 2 3 0 3 5 7 0 8 0 0 2 0 0 1 3 1 3 0 0 6 1 10
NL 72 32 19 60 4 9 48 43 6 24 0 21 13 0 34 1 23 47 15 9 14 52 23 39
AT 44 46 12 102 7 20 55 35 18 61 1 13 21 1 33 3 16 32 25 20 10 57 31 32
PL 4 96 36 388 1 37 136 186 18 178 3 22 44 1 24 1 44 48 82 13 55 57 45 72
PT 8 30 12 37 4 9 162 60 9 58 1 2 17 0 15 0 28 11 49 4 3 36 7 30
SI 74 8 3 21 1 2 10 5 0 13 0 0 4 0 5 0 2 16 7 10 2 14 3 7
SK 32 89 0 51 1 6 17 26 1 18 1 0 6 0 27 0 10 8 35 12 10 19 7 13
FI 27 51 20 152 61 25 78 51 10 45 6 25 29 0 71 5 47 54 38 28 10 13 18 83
SE 0 15 11 41 4 11 49 39 14 27 0 9 20 0 19 5 29 21 29 19 5 7 9 48
UK 44 78 34 220 5 54 147 151 8 100 12 13 17 0 31 22 64 35 56 33 12 16 121 51
EUI 4 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
EUR25 734 | 873 | 358 | 2338 | 188 | 494 | 1900 | 1978 | 236 | 1949 65 | 266 | 407 5] 610 86 | 558 | 687 | 1172 944 | 175 | 417 | 1141 | 493 | 1175
IS 1 0 8 8 0 2 1 5 1 9 0 3 3 0 0 1 0 2 0 2 1 0 3 2 4
LI 0 0 1 1 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
NO 6 7 21 46 2 2 33 17 5 13 0 10 9 0 8 0 20 10 21 5 4 3 17 14 35
EFTA-EEA 7 7 30 55 2 4 35 22 6 23 0 14 12 0 8 1 20 12 21 7 5 3 20 16 40
BG 29 15 2 117 1 29 20 50 2 28 3 1 6 0 3 0 16 8 16 13 5 3 10 8 29
RO 78 6 4 110 0 62 62 344 1 127 1 1 1 0 22 0 25 15 18 45 1 4 16 2 25
TR 38 46 13 142 5 36 17 33 0 30 0 0 14 0 20 0 27 25 64 14 3 9 17 11 17
Cand. C. 145 67 19 369 6 | 127 99 427 3 185 4 2 21 0 45 0 68 48 98 72 9 16 43 21 71
TOTAL 886 | 947 | 407 | 2762 | 196 | 625 | 2034 | 2427 | 245 | 2157 69 | 282 | 440 5 | 663 87 | 646 | 747 | 1291 | 1023 | 189 | 436 | 1204 | 530 | 1286
%o 3,78 1 4,04 | 1,74 | 11,78 | 0,84 | 2,67 | 8,67 | 10,35 | 1,04 | 3,20 | 0,29 | 1,20 | 1,88 | 0,02 | 2,83 | 0,37 | 2,75 | 3,19 | 5,51 | 436 | 0,81 | 1,86 | 5,13 | 2,26 | 5,48

(o))
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Tablo 12- devam

Home Country

EUI IS LI NO | BG | RO | TR | TOTAL | % of the
TOTAL
= BEfr 0 1 0 1 6 29 2 258 1,10 | BEfr
£ Befl 0 0 0 20 12 21 33 742 3,16 | Befl
g BE 0 1 0 21 18 50 35 1.000 4,26 | BE
g CZ 0 2 0 10 13 10 44 1.484 6,33 | CZ
2 DK 0 3 0 16 2 0 18 317 1,35 | DK
i) DE 0 3 1 35 79 | 128 | 101 2.760 11,77 | DE
bS] EE 0 0 0 5 4 0 9 243 1,04 | EE
z GR 0 2 0 7 20 30 15 479 2,04 | GR
§ ES 0 2 0 28 14 43 12 2.351 10,03 | ES
O FR 0 3 0 16 58 | 289 25 2.134 9,10 | FR
IE 0 4 0 3 2 6 0 192 0,82 | IE
IT 0 4 0 5 7 61 17 1.223 522 | IT
CY 0 0 0 0 2 1 0 59 0,25 | CY
LV 0 2 0 4 4 1 2 245 1,04 | LV
LT 0 0 0 15 18 1 20 648 2,76 | LT
LU 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 | LU
HU 0 1 0 12 4 22 10 637 2,72 | HU
MT 0 0 0 0 0 0 0 64 0,27 | MT
NL 0 3 0 25 4 12 23 658 2,81 | NL
AT 0 2 1 14 7 24 21 735 3,13 | AT
PL 0 2 0 8 17 16 39 1.741 742 | PL
PT 0 2 0 7 5 16 10 666 2,84 | PT
SI 0 0 0 1 1 0 2 143 0,61 | SI
SK 0 1 0 4 6 0 7 383 1,63 | SK
FI 0 7 0 15 3 15 9 1.043 4,45 | FI
SE 0 7 0 18 1 6 7 502 2,14 | SE
UK 0 4 1 31 23 24 14 1.404 5,99 | UK
EUI 0 0 0 0 0 0 0 3 0,01 | EUI
EUR25 0 55 3] 300 | 312 | 755 | 440 21.114 90,04 | EUR25
IS 0 56 0,24 | IS
LI 0 6 0,03 | LI
NO 0 308 1,31 | NO
EFTA-EEA 0 370 1,58 | EFTA-EEA
BG 0 414 1,77 | BG
RO 0 970 4,14 | RO
TR 0 581 2,48 | TR
Cand. C. 0 0 0 0 0 0 0 1.965 8,38 | Cand. C.
TOTAL 0 55 3] 300 | 312 | 755 | 440 23.449 100,00 | TOTAL
% 0,00 | 0,23 | 0,01 | 1,28 | 1,33 | 3,22 | 1,88 100
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Tablo 12°de 2005/2006 akademik yil1 icerisinde Erasmus degisim programiyla en
cok ogretim eleman1 degisimi yapan iilkelerin istatistiksel verilerini gérmekteyiz. Bu
tabloya dayanarak en cok Ogretim elemani gondererek birinci sirada yer alan iilke
Almanya, ikinci sirada yer alan iilke Ispanya ve iiciincii sirada yer alan iilke ise
Fransa’dir. En ¢ok Ogretim elemam alan iilkeler icinde ise birinci olan Almanya,
ikinci olan Fransa, iiciincii olan ise Italya’dir. Ogrenci degisim hareketlili§inde de
gozlemledigimiz Avrupa Ekonomik Alami iiyesi iilkelerden olan izlanda, Lihtenstayn
ve Norveg ile aday iilkeler statiisiinde yer alan Bulgaristan, Romanya ve Tiirkiye ile

karsilikli olarak degisim yapmadigi burada da dikkatimiz cekmektedir.

Bir donem Oncesiyle karsilastirildiginda, en c¢ok Ogretim elemani gonderen
iilkelerden Almanya’nin birinciligi hep korudugunu, Ispanya’nin son dénemde &ne
gectigini ve Polonya’nin ise siralamadan diistiiglinii goriiyoruz. En ¢ok 6gretim
elemami alan iilkeler icerisinde siralamalar1 da dahil olmak {iizere hi¢ bir fark
olmamasi da bir diger 6nemli noktadir. 2005/2006 akademik yil1 igerisinde
Liiksemburg, hicbir iilkeye 6gretim eleman1 gondermemistir. Ayn1 durum bir 6nceki
akademik yilda da aym sekilde olmustur. En az 6gretim gorevlisi gonderen
Lihtenstayn ise diger tablolarda da aym konumda bulunmaktadir. En az &gretim
gorevlisini tilkesinde agirlayan ise Lihtenstayn ve hemen arkasindan da Liiksemburg

gelmektedir.

Bu akademik yilda yapilan degisim, bir 6nceki doneme gore artis gostermistir.
2004/2005 akademik yil1 igerisinde degisimden yararlanan toplam Ogretim elemani

sayist 20.877°dir. Bu say1 2005/2006 akademik yilinda 23.449’a yiikselmistir.
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Tablo 13: “2005-2006" Yillar1 Arasinda Erasmus Degisim Programina
Katilarak En Cok Ogrenci Alan Kurumlarin ve Ulkelerinin Istatistiksel

Dagilim
Top
100 Country Host Institution Name Incoming
1 E UNIVERSIDAD DE GRANADA 1735
2 E UNIVERSITAT DE VALENCIA 1571
3 E UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID 1522
4 E UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA 1498
5 I UNIVERSITA DI BOLOGNA 1348
6 E UNIVERSITAT DE BARCELONA 1202
7 E UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA 1186
8 E UNIVERSIDAD DE SEVILLA 1182
9 E UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 1160
10 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FRENZE 982
11 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA 912
“LA SAPIENZA”
12 E UNIVERSIDAD DE ALICANTE 889
13 D HUMBOLT-UNIVERSITAT ZU BERLIN 876
14 S LUNDS UNIVERSITET 830
15 E UNIVERSITAT AUTONOMA DE MADRID 828
16 E UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 823
17 CZ UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE 742
18 E UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNA 740
19 B KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN 738
20 E UNIVERSIDAD DE VALLADOLID 723
21 D FREIE UNIVERSITAT BERLIN 699
22 A UNIVERSITAT WIEN 696
23 B UNIVERSITEIT GENT 605
24 I POLITECNICO DI MILANO 590
25 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA 573
26 S UPPSALA UNIVERSITET 572
27 S KUNGL TEKNISKA HOGSKOLAN 563
28 DK KOBENHAVNS UNIVERSITET 556
29 S LINKOPINGS UNIVERSITET 546
30 NL UNIVERSITEIT MAASTRICHT 525
31 E UNIVERSIDAD DE MALAGA 519
32 E UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE 514
COMPOSTELA
33 P UNIVERSIDADE DO PORTO 512
34 B UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES 504
35 E UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO 487
36 E UNIVERSITEIT MAASTRICHT 486
37 E UNIVERSIDAD DE CADIZ 486
38 F UNIVERSITE DE PARIS X - NANTERRE 486
(PARIS X)

39 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA TRE 485
40 SF HELSINGIN YLIOPISTO 478
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Tablo 13 — devam

41 NL UNIVERSITEIT UTRECHT 468
42 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO 463
43 P UNIVERSIDADE DO COIMBRA 462
44 P UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA 457
45 NL TECHNISCHE UNIVERSITEIT DELFT 454
46 G ARISTOTELEIO PANEPISTIMIO 453
THESSALONIKIS
47 I UNIVERSITA DEGLI STUDIDI SIENA 450
48 E UNIVERSIDAD DE MURCIA 448
49 UK UNIVERSITY OF SHEFFIELD 443
50 E UNIVERSIDAD DE OVEIDO 440
51 F UNIVERSITE DE BOURGOGNE - DIJON 435
52 NL RIJKSUNIVERSITEIT GRONINGEN 433
53 DK HANDELSH@JSKOLEN I KGBENHAVN 430
54 E UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN | 430
CANARIA
55 D TECHNISCHE UNIVERSITAT DRESDEN 423
56 F UNIVERSITE JEAN MOULIN (LYON III) 417
57 E UNIVERSITAT POMPEU FABRA 417
58 E UNIVERSIDAD DE ALCALA 416
59 DK AARHUS UNIVERSITET 415
60 F UNIVERSITE DE PARIS - SORBONNE 411
(PARIS 1V)
61 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA 409
62 S GOTEBORGS UNIVERSITET 407
63 DK DANMARKS TEKNISKE UNIVERSITET 405
64 D TECHNISCHE UNIVERSITAT BERLIN 399
65 I UNIVERSITA DEGLI STUDI PERUGIA 397
66 SI UNIVERZA V LJUBLJANI 397
67 UK UNIVERSITY OF WALES, CARDIFF 390
68 N UNIVERSITETET I BERGEN 390
69 IRL | NATIONAL UNIVERSITY OF IRELAND, 387
CORK
70 N NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE | 382
UNIVERSITET
71 S STOCKHOLMS UNIVERSITET 381
72 D UNIVERSITAT ZU KOLN 381
73 IRL | UNIVERSITY COLLEGE DUBLIN 376
NATIONAL UNIVERSITY OF IRELAND
74 P UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA 376
75 D UNIVERSITAT LEIBZIG 374
76 UK THE UNIVERSITY OF GLASGOW 369
77 UK VICTORIA UNIVERSITY OH MANCHESTER 368
78 B UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LOUVAIN 366
79 A TECHNISCHE UNIVERSITAT WIEN 364
80 F UNIVERSITE PANTHEON-SORBONNE 363

(PARIS T)

64




Tablo 13 — devam

81 B UNIVERSITE DE LIEGE 345

82 NL RADBOUD UNIVERSITEIT NIJMEGEN 340

83 D TECHNISCHE UNIVERSITAT MUNCHEN 339

84 E UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID 339

85 CZ CESKE VYSOKE UCENI TECHNICKE V 339
PRAZE

86 D ALBERT-LUDWIGS- UNIVERSITAT 338
FREIBURG IM BREISGAU

87 UK UNIVERSITY OF BIRMINGHAM 338

88 I UNIVERSITA DI PISA 336

89 D LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAT 336
MUNCHEN

90 D EBERHARD KARLS UNIVERSITAT 335
TUBINGEN

91 UK UNIVERSIDAD DE DEUSTO 334

92 UK UNIVERSITY OF ABERDEEN 334

93 NL WAGENINGEN UNIVERSITEIT 330

94 D RUPRECHT-KARLS- UNIVERSITAT 328
HEIDELBERG

95 DK AALBORG UNIVERSITET 327

96 F UNIVERSITE DE PROVENCE — 325

AIX-MARSEILLE 1

97 NL UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM 324

98 E UNIVERSIDAD PONTIFICIA COMILLAS DE 322
MADRID

99 N UNIVERSITETET I OSLO 321

100 UK UNIVERSITY OF LEEDS 320
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Tablo 13’te 2005/2006 akademik yili icerisinde Erasmus degisim programina
katilarak en ¢ok Ogrenci alan kurumlart ve yanlarinda bulunduklari iilkelerin
kodlaniyla birlikte istatistiksel dagilimimi goérmekteyiz. Bu tabloya gore en c¢ok
ogrenci alarak, ilk ii¢ sirada yer alan ii¢ kurum da Ispanya’da bulunmaktadir. Genel
veri tablosuna da baktigimizda, bu akademik yil igerisinde en cok 6grenci alan iilke
stralamasinda Ispanya’nin yine birinci sirada yer aldigim gérmekteyiz. Daha 6nce
incelemis oldugumuz tablolarin aksine ilk kez, kurumlarin ve iilkeler siralamasinin
bulundugu tablolarin paralellik gosterdigini gormekteyiz. Bu tabloya dayanarak ilk

100’de bulunan kurumlarin ve iilkelerinin dagilimi su sekildedir:

Ispanya:25 ; Italya:11 ; Almanya:11 ; ingiltere:8 ; Hollanda:7 ; Fransa:6 ; Isvec:6 ;
Danimarka:5 ; Belgika:5 ; Portekiz:4 ; Norvec:3 ; Cek Cumhuriyeti:2 ; Avusturya:2 ;

Irlanda:2 ; Yunanistan:1 ; Finlandiya:1 ; Slovenya:1.

[k 100 kurum icerisinde ilk 3’e girerek, en ¢ok Ogrenciyi alan ve basar1 gosteren
kurumlar sirastyla sunlardir: Universidad de Granada (Granada Universitesi-
Ispanya), Universitat de Valencia (Valencia Universitesi- Ispanya) ve Universidad

Compultense de Madrid (Madrid Compultense Universitesi — Ispanya).

2004/2005 akademik yili doneminde de aymi iiniversiteler yine ilk ii¢ sirada yer
almistir. Granada Universitesi hem gelen Ogrenci hem de giden o6grenci

siralamasinda ilk {i¢teki yerini korumaktadir.
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Tablo 14: “2005-2006” Yillar1 Arasinda Erasmus Degisim Programina
Katilarak En Cok Ogrenci Gonderen Kurumlarin ve Ulkelerinin istatistiksel

Dagilim
Top
100 Country Host Institution Name Incoming
1 E UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID 1364
2 I UNIVERSITA DI BOLOGNA 1311
3 E UNIVERSIDAD DE GRANADA 1171
4 E UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA 1102
5 E UNIVERSITAT DE VALENCIA 1067
6 CZ UNIVERSITA KARLOVA VI PRAZE 958
7 A UNIVERSITAT WIEN 844
8 E UNIVERSITAT AUTONOMA DE MADRID 825
9 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA 819
“LA SAPIENZA”
10 E UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 807
11 E UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNA 801
12 PL UNIWERSYTET WARSZAWSKI 793
13 E UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA 767
14 E UNIVERSITAT DE BARCELONA 746
15 E UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID 746
16 E UNIVERSIDAD DE SEVILLA 694
17 E UNIVERSIDAD DE VALLADOLID 685
18 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA 685
19 D JOHANNES-GUTENBERG-UNIVERSITAT 681
MAINZ
20 SI UNIVERZA V LJUBLJANI 664
21 E UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO 659
22 PL UNIWERSYTET JAGIELLONSKI 646
23 D HUMBOLT-UNIVERSITAT ZU BERLIN 641
24 PL UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA 619
25 D UNIVERSITAT LEIBZIG 592
26 PL UNIWERSYTET WROCLAWSKI 591
27 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO 587
28 B KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN 581
29 G ARISTOTELEIO PANEPISTIMIO 580
THESSALONIKIS
30 D WESTFALISCHE WILHELMS-UNIVERSITAT 572
MUNSTER
31 D FREIE UNIVERSITAT BERLIN 570
32 NL UNIVERSITEIT MAASTRICHT 570
33 I POLITECNICO DI MILANO 553
34 D ALBERT-LUDWIGS- UNIVERSITAT 553
FREIBURG IM BREISGAU
35 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE 545
36 E UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA 535
37 E UNIVERSIDAD DE ALICANTE 535
38 CZ MASARYKOVA UNIVERZITA V BRNE 534
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39 G ETHNIKO KAI KAPODISTRIAKO 525
PANEPISTIMIO ATHINON

40 P UNIVERSIDADE DO PORTO 524

41 D GEORG-AUGUST-UNIVERSIAT GOTTINGEN 517

42 E UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE 516
COMPOSTELA

43 B UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LOUVAIN 512

44 E UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 512

45 D RUPRECHT-KARLS- UNIVERSITAT 507
HEIDELBERG

46 D LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAT 503
MUNCHEN

47 D UNIVERSITAT KOLN 496

48 I UNIVERSITA DEGLI STUDI ROMA TRE 491

49 E UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN 484
CANARIA

50 D TECHNISCHE UNIVERSITAT DRESDEN 476

51 E UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA 475

52 E UNIVERSIDAD DE MALAGA 455

53 B UNIVERSITEIT GENT 452

54 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI 450
FEDERICO 1T

55 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO 447

56 E UNIVERSIDAD DE VIGO 431

57 I UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO 418
CUORE-MILANO

58 P UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA 409

59 D UNIVERSITAT HAMBURG 406

60 P UNIVERSIDADE DE COIMBRA 401

61 F UNIVERSITE DE NANTES 397

62 B UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES 394

63 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO 392

64 E UNIVERSITA DEGLI STUDI ROMA 391
“TOR VERGATA”

65 D EBERHARD KARLS UNIVERSITAT 389
TUBINGEN

66 F UNIVERSITE DE JEAN MOULIN (LYON III) 386

67 D RHEINISCHE FRIEDRICH-WILHELMS- 385
UNIVERSITAT BONN

68 SF HELSINGIN YLIOPISTO 378

69 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI 377

70 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA 376

71 D FRIEDRICH-ALEXANDER-UNIVERSITAT 368
ERLANGEN-NURNBERG

72 LT VILNIAUS UNIVERSITETAS 366

73 E UNIVERSITAT POMPEU FABRA 361
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74 CK | CESKE VYSOKE UCENI TECHNICKE V 361
PRAZE
75 E UNIVERSIDAD DE MURCIA 359
76 A | LEOPOLD-FRANZENS-UNIVERSITAT 359
INNSBRUCK
77 S LUNDS UNIVERSITET 355
78 I POLITECNICO DI TORINO 352
79 E UNIVERSIDAD DE OVIEDO 345
80 A | WIRTSCHAFTSUNIVERSITAT WIEN 343
81 I UNIVERSITA COMMERCIALE “LUICI 342
BOCCONTI” DI MILANO
82 RO | UNIVERSITATEA “BABES-BOLYAI” DIN 342
CLUJ-NAPOCA
83 E UNIVERSIDAD DE DEUSTO 342
84 F UNIVERSITE DE BOURGOGNE-DIJON 341
85 HU | EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM 340
86 P UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA 339
87 E UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA 339
88 PL | UNIWERSYTET LODZKI 338
89 F UNIVERSITE DE PARIS X - NANTERRE 332
(PARIS X)
90 D | FRIEDRICH-ALEXANDER-UNIVERSITAT 332
ERLANGEN-NURNBERG
91 B UNIVERSITE DE LIEGE 332
92 DK | KOBENHAVNS UNIVERSITET 331
93 NL | UNIVERSITEIT UTRECHT 329
94 NL | RUKSUNIVERSITEIT GRONINGEN 325
95 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI UDINE 323
96 D | RHEINISCHE WESTFALISCHE TECHNISCHE | 323
HOCHSCHULE AACHEN
97 D | PHILIPPS-UNIVERSITAT MARBURG 322
98 RO | UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI 318
99 E UNIVERSITAT JAUME I 318
100 PL | POLITECHNIKA LODZKA 316
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Tablo 14’te 2005/2006 akademik yili igerisinde Erasmus degisim programindan
yararlanarak en c¢ok Ogrenci gonderen kurumlarin ve bulunduklarn iilkelerin
istatistiksel dagilimini gérmekteyiz. Bu tabloya dayanarak yaptigimiz incelemede ilk
100 kurum igerisinde, ilk {ice giren kurumlarin bulunduklar1 iilkeler sirasiyla
soyledir: Birinci olarak en cok 6grenci gonderen iilke Ispanya, ikinci olan italya ve
liciincii olan yine Ispanya’dir. Genel veri tablosuna baktigimiz zaman en ¢ok dgrenci
gonderen {ilkeler siralamasinda birinciligin Almanya’da oldugunu goriiyoruz.
Buradan da anlagilacagi gibi, kurumlarin bireysel basarilari, her zaman genele
yansimamaktadir. Kurumlar siralamasinda ikinciligi olan Italya, genel tabloda ilk iice
giremezken, kurumsal bazda basaris1 son derece diisiik olan Fransa, genel tabloda
tictinciiliik almistir. Bu tabloya dayanarak ilk 100’de bulunan kurumlarm ve iilkelerin

dagilim su sekilde olmustur:

ispanya:26 ; italya:18 ; Almanya:18 ; Polonya:6 ; Belgika:5 ; Fransa:4 ; Portekiz:4 ;
Hollanda:3 ; Cek Cumhuriyeti:3 ; Avusturya: 3 ; Yunanistan:2 ; Romanya:2 ;

Slovenya:1 ; Finlandiya:1 ; isveg:l ; Danimarka:1 ; Macaristan:1.

Ik iice girerek en ¢ok ogrenci gonderen kurumlari isimleri ve iilkeleri sirasiyla;
birinci olan kurum Universidad Compultense de Madrid (Madrid Compultense
Universitesi- Ispanya) ; ikinci olan kurum Universita di Bologna (Bologna
Universitesi- Italya) ve iiciincii olan kurum da Universidad de Granada (Granada

Universitesi- Ispanya).

Gelen 6grenci listelerinde 18 iilke 6n plana ¢ikmaktadir. Buna karsin ispanya’da hem
giden hem gelen Ogrenci siralamasinda basari gosteren kurumlar, genelde ayni

olmakla beraber, her listede en cok kurum bulunduran da iilke konumundadir.
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Tablo 15: “2004-2005 Yillar1 Arasinda Erasmus Degisim Programina
Katilarak En Cok Ogretim Elemam Alan Kurumlarin ve Ulkelerinin

Istatistiksel Dagilin

Top
100 Country Host Institution Name Incoming
1 I UNIVERSITA DI BOLOGNA 200
2 CZ UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE 192
3 E UNIVERSIDAD DE GRANADA 128
4 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE 126
5 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA 122
“LA SAPIENZA”
6 SI UNIVERZA V LJUBLJANI 122
7 RO UNIVERSITATEA “BABES-BOLYAI” DIN 121
CLUJ-NAPOCA
8 G ARISTOTELEIO PANEPISTIMIO 112
THESSALONIKIS
9 D HUMBOLT-UNIVERSITAT ZU BERLIN 108
10 B UNIVERSITEIT GENT 103
11 E UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA 100
12 SF HELSINGIN YLIOPISTO 96
13 HU SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM 95
14 E UNIVERSIDADE DE COIMBRO 95
15 PL UNIWERSYTET WARSZAWSKI 91
16 P UNIVERSUDADE DO PORTO 89
17 CZ VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE 88
18 MT UNIVERSITA TA MALTA 85
19 E UNIVERSIDAD DE VALLADOLID 85
20 HU | EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM 81
21 CZ MASARYKOVA UNIVERZITA V BRNE 81
22 E UNIVERSIDAD AUTONOMA DE 81
BARCELONA
23 PL UNIWERSYTET JAGIELLONSKI 79
24 E UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID 76
25 B KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN 76
26 G ETHNIKO KAI KAPODISTRIAKO 75
PANEPISTIMIO ATHINON
27 D UNIVERSITAT LEIBZIG 75
28 SF OULUN YLIOPISTO 74
29 A UNIVERSITAT WIEN 74
30 | UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA 73
31 F UNIVERSITE DE PARIS X - NANTERRE 70
(PARIS X)
32 SK UNIVERZITA MATEJA BELA 70
33 E UNIVERSITAT DE VALENCIA 70
34 RO UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI 69
35 BG SOFIIKI UNIVERSITET “SVETI KLIMENT 68

OHRIDSKI”
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36 P UNIVERSIDADE DO MINHO 67
37 E UNIVERSIDAD DE ALICANTE 66
38 LT VILNIAUS UNIVERSITETAS 66
39 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI 65
FEDERICO II
40 CZ OSTRAVSKA UNIVERZITA 64
41 E UNIVERSITAT DE BARCELONA 64
42 SF JYVASKYLAN YLIOPISTO 64
43 E UNIVERSIDAD DE SEVILLA 64
44 E UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 63
45 D TECHNISCHE UNIVERSITAT DRESDEN 63
46 CcZ CESKA ZEMEDELSKA  UNIVERZITA V 63
PRAZE
47 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SIENA 62
48 LV LATVIJAS UNIVERSITATE 62
49 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PRUGIA 61
50 P UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA 60
51 PL UNIWERSYTET SLASKI 60
52 P UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA 59
53 NL HOGESCHOOL INHOLLAND 59
54 P UNIVERSIDADE DE LISBOA 59
55 G PANEPISTIMIO PATRON 59
56 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO 58
57 B KAREL DE GROTE HOGESCHOOL, 57
KATHOLIEKE HOGESCHOOL ANTWERPEN
58 RO UNIVERSITATEA “POLITECHNICA” DIN 57
BUCURESTI (UPB)
59 E UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 57
60 SK TECHNICKA UNIVERZITA V KOSICIACH 57
61 E UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNA 56
62 F UNIVERSITE DE BOURGOGNE - DIJON 56
63 PL UNIWERSYTET WROCLAWSKI 56
64 P UNIVERSIDADE DO ALGARVE 55
65 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SALERNO 55
66 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI 53
67 I UNIVERSITA DEGLI STUDI “CA FOSCARI” DI 53
VENEZIA
68 E UNIWERSYTET LODZKI 53
69 HU DEBRECENI EGYETEM 52
70 SF TAMPEREEN YLIOPISTO 52
71 CZ CESKE VYSOKE UCENI TECHNICKE V 52
PRAZE
72 F UNIVERSITE PARIS XII - VAL DE MARNEE 51
73 E UNIVERSIDAD DE MURCIA 51
74 D FREIE UNIVERSITAT BERLIN 51
75 I UNIVERSITA DEGLI STUDI ROMA TRE 51
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76 F UNIVERSITE LOUIS PASTEUR 51
(STARSBOURG I)
77 SF TURUN AMMATTIKORKEAKOULU-ABO 51
YRKESHOGSKOLA
78 EE TARTU ULIKOOLI PARNU KOLLEDZ 48
79 S LUNDS UNIVERSITET 48
80 SI UNIVERZA V MARIBORU 48
81 G PANEPISTIMIO KRITIS 48
82 B UNIVERSITE DE LIEGE 48
83 I POLITECNICO DI MILANO 47
84 PL UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA 47
85 B KATHOLIEKE HOGESCHOOL ZUID-WEST- 47
VLAANDEREN
86 E UNIVERSIDAD DE OVIEDO 47
87 LT VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS 47
UNIVERSITETAS (VGTU)
88 RO UNIVERSITATEA “TRANSILVANIA” DIN 47
BRASOV
89 F UNIVERSITE RENE DESCARTES — PARIS V 47
90 SF JYVASKYLAN AMMATTIKORKEAKOULU 47
91 SF JOENSUUN YLIOPISTO 46
92 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA 46
93 D UNIVERSITAT ZU KOLN 45
94 SF TURUN YLIOPISTO 45
95 EE TALINNA PEDAGOOGIKAULIKOOL 44
96 SF HAMEEN AMMATTIKORKEAKOULU 44
97 A TECHNISCHE UNIVERSITAT WIEN 44
98 E UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID 44
99 P INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANCA 44
100 CZ UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI 44
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Tablo 15’te 2005/2006 akademik yil1 i¢erisinde Erasmus programindan yararlanarak
en ¢cok Ogretim elemani alan kurumlarin ve bulunduklarn iilkelerin istatistiksel
dagilimini gérmekteyiz. Ik 100 kurum igerisinde yer alan, en ¢ok 6gretim elemant
alarak ilk iice giren kurumlarin bulunduklari iilkeler basari siralarina gore soyledir:
Birinci olan iilke Italya, ikinci olan iilke Cek Cumhuriyeti ve iiciincii olan iilke de
Ispanya’dir. 2005/2006 akademik yilina ait olan genel veri tablosuna bakildiginda, en
cok Ogretim elemani alan iilke olarak ilk sirada Almanya, ikinci sirada Fransa ve
liciincii sirada da italya goziikmektedir. Bir kez daha kurumsal basarinin, genele
yansimadigim kanitlanmaktadir. Kurumsal basar1 siralamasinda son derece diisiik
goriinen Almanya’nin, genel tablodaki birinciligi dikkat ¢ekici ve sasirtici boyuttadir.
En cok ogretim elemam alarak Ik 100 igerisinde bulunan kurum ve iilkelerin

dagilim su sekildedir:

Ispanya:16 ; italya:14 ; Finlandiya:9 ; Portekiz:8 ; Cek Cumhuriyeti:7 ; Polonya:6 ;
Belgika:5 ; Fransa:5 ; Romanya:4 ; Yunanistan:4 ; Almanya:4 ; Macaristan:3 ;
Avusturya:2 ; Letonya:2 ; Slovenya:2 ; Slovakya:2 ; Estonya:2 ; Malta:1 ;
Bulgaristan:1 ; Litvanya:1 ; Hollanda:1 ;isveg:l.

En ¢ok 6grenci alan kurumlarin ve bulunduklar iilkelerin sayis1 17°de kalirken, en
cok Ogretim elemani alan kurumlarin ve bulunduklar iilkelerin sayist 22’ye
yiikselmektedir. Degisimdeki say1 her ne kadar birbirinde ciddi oranda farkli olsa da,

tilke bazindaki bu ilgi 6nemli bir noktadir.

[Ik 100 kurum arasinda girerek, en cok ogretim elemam alan kurumlar ve
bulunduklan iilkeler, basar1 sirasina gore soyledir: Birinci kurum Universita di
Bologna (Bologna Universitesi- Italya) ; ikinci olan kurum Univerzita Karlova V
Praze (Karlova ve Praze Universitesi- Cek Cumhuriyeti) ve iigiincii olan kurum da

Universidad de Granada (Granada Universitesi- Ispanya).

74



Tablo 16: “2005-2006 Yillar1 Arasinda Erasmus Degisim Programina
Katilarak En Cok Ogretim Elemam Gonderen Kurumlarin ve Ulkelerinin

Istatistiksel Dagilinu

Top
100 Country Host Institution Name Incoming
1 E UNIVERSIDAD DE VALLADOLID 197
2 CZ UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE 164
3 E UNIVERSIDAD DE GRANADA 150
4 CZ OSTRAVSKA UNIVERZITA 144
5 E UNIVRSIDAD DE ZARAGOZA 133
6 CZ | VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE 123
7 B KATHOLIEKE HOGESCHOOL ZUID-WEIST- 119
VLAANDEREN
8 G ARISTOTELEIO PANEPISTIMIO 116
THESSALONIKIS
9 D HUMBOLT-UNIVERSITAT ZU BERLIN 113
10 LT VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS 106
UNIVERSITETAS (VGTU)
11 PL UNIWERSYTET WARSZAWSKI 105
12 E UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 105
13 E UNIVERSIDAD AUTONOMA DE 103
BARCELONA
14 HU | SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM 101
15 CZ | UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI 99
16 E UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA 96
17 CcZ CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V 95
PRAZE
18 RO | UNIVERSITATEA DIN ORADEA 93
19 RO | UNIVERSITATEA “POLITECHNICA” DIN 92
BUCURESTI (UPB)
20 E UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNA 91
21 E UNIVERSIDAD DE SEVILLA 90
22 RO | UNIVCERSITATEA “ALEXANDRU IOAN 89
CUZA”
23 PL POLITECHNIKA GDANSKA 86
24 HU EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM 86
25 PL UNIWERSYTET WROCLAWSKI 83
26 CZ | UNIVERZITA JANA EVANGELISTY 81
PURKYNE V USTI NAD LABEM
27 CZ | MASARYKOVA UNIVERZITA V BRNE 77
28 S LUNDS UNIVERSITET 77
29 PL UNIWERSYTET LODZKI 77
30 B UNIVERSITEIT GENT 77
31 E UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA 76
32 NL | HOGESCHOOL INHOLLAND 75
33 SF HELSINGIN YLIOPISTO 74
34 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE 74
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35 RO UNIVERSITATEA “TRANSILVANIA” DIN 74
BRASOV
36 PL UNIWERSYTET SLASKI 73
37 CcZ VYSOKA SKOLA BANSKA - TECHNICKA 73
UNIVERZITA OSTRAVA
38 CZ UNIVERZITA PARDUBICE 73
39 D TECHNISCHE UNIVERSITAT DRESDEN 72
40 SK ZILINSKA UNIVERZITA V ZILINE 72
41 SF JYVASKYLAN YLIOPISTO 71
42 A UNIVERSITAT WIEN 71
43 P UNIVERSIDADE DO PORTO 67
44 SI UNIVERZA V LJUBLJANI 67
45 CcZ JIHOCESKA UNIVERZITA V CESKYCH 67
BUDEJOVICICH
46 E UNIVERSIDAD DE CADIZ 66
47 BG TECHNICHESKI UNIVERSITET SOFIA 65
48 E UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID 64
49 CZ SLEZSKA UNIVERZITA V OPAVE 62
50 P UNIVERSIDADE DE COIMBRA 61
51 F UNIVERSITE DE POITIERS 59
52 CZ TECHNICKA UNIVREZITA V LIBERCI 59
53 PL UNIWERSYTET JAGIELLONSKI 59
54 HU DEBRECENI EGYETEM 59
55 RO UNIVERSITATEA TECHNICA “GHEORGHE 58
ASACHI” DIN IASI
56 LT VYTAUTO DIDZIOJO UNIVERSITETAS 58
57 F UNIVERSITE D’ORLEANS 58
58 E UNIVERSIDAD DE VIGO 58
59 PL POLITECHNIKA WROCLAWSKA 58
60 B ARTEVELDEHOGESCHOOL 58
61 CZ ZAPADOCESKA UNIVERZITA V PLZNI 57
62 F UNIVERSITE DE CAEN BASSE-NORMANDIE 56
63 EE TARTU ULIKOOLI PARNU KOLLEDZ 55
64 F UNIVERSITE RENE DESCARTES — PARIS V 55
65 SF OULUN SEUDUN AMMATTIKORKEAKOULU 55
66 LT SIAULIAI UNIVERSITY 54
67 E UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID 52
68 E UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID 52
69 NL HANZEHOGESSCHOOL GRONINGEN 52
70 E UNIVRSIDAD DE AKICANTE 52
71 SI UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA 52
“LA SAPIENZA”
72 SI UNIVERZA V MARIBORU 52
73 D UNIVERSITAT BREMEN 52
74 CZ UNIVERZITA HRADEC KRALOVE 52
75 UK UNIVERSITY OF SALFORD 52
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76 I UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA 51
77 CZ UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINE 50
78 D JOHANNES-GUTENBERG-UNIVERSITAT 50
MAINZ
79 D UNIVERSITAT LEIBZIG 50
80 B KATHOLIEKE HOGESCHOOL LEUVEN 49
81 P UNIVESIDADE DO MINDO 49
82 D UNIVERSITAT ROSTOCK 49
83 RO UNIVERSITATEA “POLITECHNICA” DIN 48
TIMISOARA
84 SF TURUN YLIOPSTO 48
85 SK TECHNICKA UNIVERZITA V KOSICIACH 48
86 S GOTEBORGS UNIVERSITET 48
87 B KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN 48
88 F UNIVERSITE DE RENNES I 48
89 RO UNIVERSITATEA “BABES-BOLYAI” DIN 48
CLUJ-NAPOCA
90 SF TURUN AMMATTIKORKEAKOULU-ABO 47
YRKESHOGSKOLA
91 SF JOENSUUN YLIOPISTO 47
92 E UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA 46
93 HU PECSI TUDOMANYEGYETEM 46
94 SF TURUN AMMATTIKORKEAKOULU-ABO 46
YRKESHOGSKOLA
95 TR EGE UNIVERSITESI 46
96 PL POLITECHNIKA SLASKA 46
97 I POLITECNICO DI MILANO 45
98 NL RIJKSUNIVERSITEIT GRONINGEN 45
99 F UNIVERSITE PARIS VIII VINCENNES — 45
SAINT-DENIS
100 LT MYKOLO ROMEIRO UNIVERSITETAS 44
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Tablo 16’da 2005/2006 akademik yili igerisinde Erasmus degisim programindan
yararlanarak en cok 6gretim elemani gonderen kurumlarin ve bulunduklar iilkelerin
istatistiksel dagilimin1 gérmekteyiz. Bu tabloya dayanarak yaptigimiz incelemede en
cok Ogretim elemani gondererek ilk 100 kurum siralamasinda ilk iicte yer alan
kurumlarin bulunduklari iilkeler soyledir: Birinci olan kurum Ispanya’da, ikinci olan
kurum Cek Cumhuriyeti’nde ve iiciincii olan kurum da Ispanya’da bulunmaktadur.
Bu doneme ait genel veri tablosuna baktigimiz zaman, diger tablolarda da
degindigimiz farklilik burada da karsimiza c¢ikmaktadir. Bazi istisna durumlar
haricinde kurumsal alandaki basarilar genele yansimadigi icin burada da siralama
degismektedir. Genel veri tablosunda en ¢ok Ogretim elemani gonderen iilkeler
stralamasinda  birincilik Almanya’nin, ikincilik Ispanya’nin ve iiciinciiliik de
Fransa’ya aittir. Fakat kurumlar siralamasinda Almanya’nin ilk iicte yer almadigini
goriiyoruz. Buna gore, ilk 100°de yer alan kurumlarin ve iilkelerinin dagilimi su

sekildedir:

Ispanya:16 ; Cek Cumhuriyeti:15 ; Polonya:8 ; Finlandiya:7 ; Romanya:7 ;
Almanya:6 ; Fransa:6 ; Belcika:5 ; 1talya:4 ; Litvanya:4 ; Macaristan:4 ; Hollanda:3 ;
Portekiz:3 ; Slovenya:2 ; Isve¢:2 ; Slovakya:2 ; Ingiltere:1 ; Tiirkiye:1 ;

Bulgaristan:1; Estonya:1 ; Avusturyal ; Yunanistan:1.

[Ik 100’de ilk ii¢ sirayr alarak en ¢ok Ogretim elemami gonderen kurumlar ve
bulunduklar1 iilkeler siwrasiyla sunlardir: birinci olan kurum Universidad de
Valladolid (Valladolid Universitesi- Ispanya) ; ikinci olan kurum Univerzita Karlove
V Praze (Karlove ve Praze Universitesi- Cek Cumhuriyeti) ve iigiincii olan kurum da

Universidad de Granada (Granada Universitesi-Ispanya).

Toplam say1 olarak her ne kadar birbirlerinden farkl olsalar dahi, kurumlar agisindan
bakildiginda giden 6grenci dagiliminda 16 iilke 6n planda yer alirken, giden 6gretim

elemani degisiminde say1 22’ye yiikselmektedir.
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5.SONUC

Avrupa Birligi’'ni ve Avrupa Komisyonu’nun tanimak ve amaglarimi bilmek,
inceleme yapmaya baslamadan O©nce yapilmasi gereken bir ©n calismadir.
Boylelikle, bu biinyede gerceklesen egitim hareketliligi programimi daha net
anlamamiza olanak saglamistir. Hemen ardindan, konuyla baglantisi olan Ulusal
Ajans kavramini, nasil calistigim ve gorevlerini agiklanmaya calisilmistir. Hayat
Boyu Ogrenme Programinin igerigi ve neleri kapsadig ise, ¢alismamizda bir sonraki
asamay1 olusturmustur. Programin 6nemli bir ayag:i olan Ulusal Ajanslar ile ilgili
bolimiin ardindan, her birinin incelenmesine olanak saglayacak Olgiitler
belirlenmistir. Olusturulan veri tablosundaki oOlciitler, basit-tesadiifi 6rnekleme

yoluyla se¢ilmistir.

Avrupa Komisyonu’nun internet sayfasindan alinan, 6grenci ve Ogretim elemani
hareketliligiyle ilgili olan veri tablolan tek tek incelenmislerdir. Ortaya cikan

sonuclarla, kendi hazirladigimiz Ulusal Ajanslar inceleme tablosu karsilastirilmistir.

Sonug¢ olarak Ulusal Ajanslar i¢in Olgiit olarak goriilen noktalarin, tamam olmasi
halinde kesin bir basaridan s6z etmek miimkiin olmamustir. Ulkelerin dgrenci ya da
ogretim hareketliligindeki basarilari, veri tablolarma gore, kurumlarin miinferit

basarilari olup, Ulusal Ajanslarla dogrudan bir baglantilar1 bulunamamistir.

Su ana kadar inceledigimiz Ulusal Ajans tablosu ve gecen donemlere ait tim veri
tablolar1, ortaya c¢esitli sonuclar koymustur. Bu sonucglara deginmeden Once
calismanin amacin bir kez daha hatirlamakta fayda vardir. Calisma igerisindeki
amac, “Avrupa Birligi'ne Uye Ulkelerdeki Sokrates (LLP) Programlarini Yiiriiten
Birimlerin Yapisal Olarak Incelenmeleri ve Bir Modelleme Caligmasi” yapmaktir.
Her bir ofisin yapisi, onceki boliimlerde anlattifimiz sebeplerden otiirii, tek tek

incelenemeyecegi icin, yerlerine Ulusal Ajanslar incelenmistir. Bu inceleme
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sonucunda ortaya ¢ikan tabloda, Belcika/Fransizca, Cek Cumhuriyeti, Fransa ve
Tiirkiye’ye ait olan internet sayfalarimin tiim Olgiitlerinin eksiksiz oldugu
goriilmiistiir. Buna karsin Yunanistan, Liiksemburg, Malta ve Ispanya’mmn ise
incelenecek bir internet sitesi dahi bulunamamustir. Geri kalan iilkelerin Ulusal
Ajanslarinin internet siteleri ise, Olgiitlerimiz acisindan bakildiginda cesitli
eksiklikler icermektedir. Ogrenci ve 6gretim elemanlarmin istatistiksel dagilimlarmin
bulundugu veri tablolar1 ve kurumlar bazinda olan diger tablolarin incelenmelerinin
sonucunda ise ortaya c¢ikan tabloda, bazi iilkelerin bu programdan azami Olciide
yararlandiklarinm1 bize gostermistir. Bu iilkeler igerisinden ilk iicii saymak gerekirse
strastyla Almanya, Fransa ve Ispanya’dir. Bazi iilkelerin ise programa katildiklari
halde higbir degisim hareketinden yeterince faydalanmadiklarim1 gozler Oniine
sermistir. Bu ilkeler ise Liiksemburg ve Lihtenstayn’dir. Ulusal Ajans tablosuyla
tamamen zit bir sonucu ortaya koyan bu duruma dikkat cekmemiz gerekmektedir.
Sebebi ise, uluslar aras1 bir degisim programi gerceklestirirken, yabanci 6grenci ya
da 6gretim elemanina ulasmanin en giivenilir ve kolay yolu ¢agimizin iletisim aract
internet sayiliyorken, bu iilkelerden bazilarimin “yetersiz” olarak tanimlanabilecek,
bazilarinin ise hi¢ olmayan internet siteleri nasil bilgiyi ulastirmaktadir? Ya da daha
genel bir soru sormak gerekirse, bu iilkeler 6grenciye ya da 6gretim elemanina hangi

kanaldan ulagsmakta ve basar1 saglamaktadir?

Ortaya cikan sonuglara gore, Ulusal Ajans’larinin internet siteleri dahi olmayan
ilkelerin basarilari, genel olarak kurumlarin bireysel basarilaridir. Bu noktada en
sasirtict sonug Ispanya’dan gelmektedir. Neredeyse her degisim programinda hem
iilke diizeyinde hem de kurum diizeyinde ilk ii¢ siray1 zorlayan Ispanya’nin Ulusal

Ajansinin bir web sayfas1 dahi bulunmamaktadir.

Bu sonuglar bizi bagka sorular sormaya yonlendirmektedir. Yaptigimiz calisma her
ne kadar betimleyici bir calisma olsa da ¢ikan sonuglar dogrultusunda cesitli

hipotezler gelistirilebilir.

[k olarak sorulacak soru sudur: “Tiim 6lciitleri tamam olan bir Ulusal Ajans, iilke

olarak en cok dgrenci ya da 6gretim elemani hareketliligi yasayan midir?

Bir diger soru: “Tiim ya da cesitli ol¢iitleri eksik olan bir Ulusal Ajans, iilke olarak

Ogrenci ya da dgretim elemani hareketliliginde basarisiz midir?”
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Hemen arkasindan sorulabilecek bir diger soru ise: “Tiim bu veriler ve karsilastirmali

inceleme, bu sorulara cevap verebilmek icin yeterli midir?”
Deneye dayanan bilgilerden yola cikilarak bir model olusturabilir mi?

1. Onerme: “Tiim olgiitleri tamam olan bir Ulusal Ajans, iilke olarak 6grenci ve
Ogretim eleman1 hareketliliginde basarilidir.” (matematiksel bir bag

aranabilir)

2. Onerme: “Tiim ya da cesitli dlciitleri eksik olan bir Ulusal Ajans, iilke olarak,
Ogrenci ve Ogretim hareketliliginde basarisizdir” (dogrulugu deneye dayali

olarak gosterilebilir)
Bu iki 6nerme sonucunda bir ¢ikarim yapilarak, su “teorem” dogabilir mi?

=> “Ogrenci ve 6gretim elemam hareketliliginde basarili olmak icin tiim 6lgiitleri

tamam olan bir Ulusal Ajans’a sahip olmak gerekmektedir.”

Bu sorularin cevaplari, su ana kadar inceledigimiz veri tablolarmin sonuglariyla
yanitlanabilir durumdadir. Veri tablolarindan elde ettigimiz bilgilere dayanarak,
yukaridaki iki Onermeden dogan teorem, bu calisma icin gegersizdir. Boyle bir
genellemeye varillamamaktadir. Ciinkii, tim Olgiitleri tamam olmamanin 6tesinde,
internet sitesi dahi olmadigi halde, degisimden ¢ok basarili sekilde yararlanan iilkeler
bulunmaktadir. Dolayistyla, basar1 ve Ulusal Ajans’in web sitesinin varlifi dogru

orantil1 olarak islememektedir.

Bu nedenle, dngoriilen dl¢iitlerin hepsine sahip olan bir Ulusal Ajans internet sitesi,
tilke basarisin1 olumlu yonde etkiler denemeyecegi gibi, tiim Ol¢iitleri eksik olan bir
Ulusal Ajans internet sitesi iilke basarisim olumsuz yonde etkiler sonucuna da
varilamaz. Veri tablolarmin da ortaya koydugu iizere, kurumlarin ¢aligmalar1 6grenci

ve 6gretim hareketliligindeki basarida temel rol oynamaktadirlar.

Bu calismanin sonunda, elde ettigimiz sonu¢ bizi su sorularn sormaya
yonlendirmektedir: Ulusal Ajans’in gorev tanimi ve cercevesi degismeli midir?
Kurumlarin iizerlerine farkli gorevler yiiklenmeli midir? Bu degisiklikler
uygulanirsa, programdan faydalananlarin sayisi artis gosterir mi? Daha bagimsiz bir
yapt diisiinebilinir mi? Ulusal Ajans artik sart olmaktan c¢ikmis mudir? Eger
tiniversiteler, degisim programlarin1 kurumsallastirabilirlerse, Ulusal Ajans’a gerek

kalmakta midir? Universiteler acaba dogrudan Komisyona mi1 bagl olmalidir?
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Calismanin, yukaridaki sorular1 sormaya olanak saglamasi bakimindan 6nemli bir
kap1 araladigr yoniindedir. Calismanin ana sorusuna geri donersek, “modelleme
calismas1” icin Onerimiz, Ulusal Ajanslar da yeni bir yapilanmaya gidilerek,
kurumlara daha ¢ok gorev ve yetki verilmesi yOniindedir. Ciinkii, resmi olarak bu
sekilde dile getirilmese de, gayri resmi olarak kurumlar kendi kendilerine
islemektedirler. Boylelikle her kurumun gorev tanimi yeniden yapilacak, ayrilan

kaynaklar daha etkin kullanilabilecek ve is giiciinde bir kazan¢ saglanabilecektir
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EKLER

EK 1. Ulusal Ajanslar iletisim Bilgileri (Ua,[10.01.2008])

ULKE ADI TLETiSIM BILGiSi

Osterreichischer Austauschdienst -
Nationalagentur Lebenslanges Lernen
Schreyvogelgasse 2
AVUSTURYA A-1010 Wien- Tel : (43) 1 534 08-0
Fax : (43) 1 534 08-20
Mail:lebenslanges-lernen @ oead.at
http://www.lebenslanges-lernen.at

Pending the establishment of the LLP NA, the
contact details of the former Socrates and
Leonardo da Vinci National Agencies are
provided hereafter

Europese Programma's voor Onderwijs,
Opleiding en Samenwerking — Agentschap
(Comenius, Erasmus, Grundtvig,
Studiebezoeken)

Koning Albert II-laan 15

B-1015 Brussel Tel : (32) 2/553.98.67

Fax : (32) 02/553.98.85

annemie.dewael @ond.vlaanderen.be

BELCIK A (FLAMANCA) Website http://www.ond.vlaanderen.be/socrates/

Europese Programma's voor Onderwijs,
Opleiding en Samenwerking — Agentschap
(Leonardo da Vinci)

Bischoffheimlaan 27, bus 3

B-1000 Brussel

Tel : ((32) 2/221.11.04

Fax : (32) 02/219.12.02

sbaeyens @vl-leonardo.be

Website http://www.vl-leonardo.be/

BELCIK A (FRANSIZCA) Ministere de la Communauté francaise
Cellule SOCRATES

Boulevard Léopold 11, 44

B-1080 Bruxelles

Tel : ((32) 2413.40.43

Fax : (32) 2413.40.42
socrates @ cfwb.be

Website : http://www.cfwb.be/socrates

Fonds Social européen

Agence Nationale Leonardo da Vinci
Chaussée de Charleroi 111

B - 1060 Bruxelles

Tel : (32) 2 234 39 69 (-50

Fax : (32) 234 39 94 (-95) leonardobfr@fse.be

84




Tablo — devam

Agentur fiir Europdische Bildungsprogramme
VoG Gospert  1B-4700 Eupen

Tel :. (32) 87 596300

Fax : (32) 87 556474

edgar.hungs@dgov.be

Website : http://www.dglive.be/agentur

BELCIKA (ALMANCA)

Human Resource Development Centre (HRDC)
BULG ARIST AN 15, Graf Ignatiev Street, 3th floor

BG-1000 Sofia

Tel : (359) 2 91 550 10 Fax : (359) 2 91 550 49
hrdc@hrdc.bg Website http://www.hrdc.bg

Pending the establishment of the LLP NA, the
contact details of the former Socrates and
Leonardo da Vinci National Agencies are
provided hereafter

Ministry of Education and Culture
Socrates Unit

Kimon and Thoukydides Street
CY-1434 Nicosia

Tel : ((357) 22 800 669

Fax : (357)22 428 268
minedu@cytanet.com.cy

Website http://www.moec.gov.cy

KIBRIS

Cyprus Productivity Centre
Leonardo da Vinci Programme
Kallipoleos Ave. - P.O. Box 20536
CY - 1679 Nicosia

Tel : (357) 22.80.61.58

Fax :(357)22.30.47.39
leonardo@kepa.mlsi.gov.cy

National Agency for European Educational
Programmes - Centre for International Services
Senovazne namesti 24

CZ-110 00 Praha 1

Website : http://www.naep.cz/

CEK CUMHURIYETI

Cirius - Agency for information about education
and training in Denmark

Fiolstraede 44

. DK-1171 Copenhagen K

DANIMARKA Tel : (45) 33.95.70.00

Fax : (45) 33.95.70.01

cirius @ciriusmail.dk

Website http://www.ciriusonline.dk/
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Centre for Educational Programmes, Archimedes
Foundation Koidula 13A EE-10125 Tallinn

Tel : (372) 696 24 10

Fax : (372) 696 24 26

rait@archimedes.ee

Website: http://www.archimedes.ee/hkk

ESTONYA

Centre for International Mobility (CIMO)
Sadstopankinranta 2A (POB 343)

FI-00531 Helsinki Tel. : (358) 207 868 500
Fax : (358) 207 868 601

Website http://www.cimo.fi
http://www.leonardodavinci.fi/

FINLANDIYA

Agence Europe Education Formation France
25, Quai des Chartrons F - 33080 Bordeaux
Tel : (33) 556 00 94 00

Fax : (33) 556 00 94 81

contact@2e2f.fr

Website : http://www.europe-education-
formation.fr

FRANSA

Deutscher Akademischer Austauch Dienst e V.
(Erasmus) Kennedyallée, 91-103 D-53175 Bonn
Tel : (49) 228 882 0

Fax : (49) 228 882 555

erasmus @daad.de

Website : http://www.eu.daad.de

Nationale Agentur fiir EU-Bildungsprogramme in
Schulbereich, Pddagogischer Austauschdienst der
KMK (Comenius, Study visits) Lennéstr. 6 D-
53113 Bonn

ALMANYA Tel : (49) 228 501 0

Fax : (49) 228 501 259

pad.spielkamp @kmk.org

Website : http://www kmk.org/pad/home.htm

Nationale Agentur Bildung fiir Europa (Leonardo
da Vinci, Grundtvig) Robert-Schuman-Platz, 3
D-53175 Bonn

Tel : (49) 228 107 1608

Fax : (49) 228 107 2964

na@bibb.de

Website : http://www.na-bibb.de

Pending the establishment of the LLP NA, the
contact detail National Agencies are provided
hereafter : Greek State Scholarship's Foundation
LK.Y. 1, Makri & D. Areopagitou St,

. GR-11742 AthensVocational Training SA
YUNANISTAN 140, G. Lyra & 125, Tatoiou Av.

GR-145 64 N. KIFISIA (Athens)

Tel. : 30 210 6245 300

Fax : 30 210 6253623

Website : http://www.ep-katartisi.gr
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Tempus Public Foundation

Lényay utca 31 - H-1093 Budapest

postal address : POB 508 - H-1438 Budapest
. Tel. : (36) 1 237 13 00

MACARISTAN Fax : (36) 1 239 13 29

gabriella.kemeny @tpf.hu

Website http://www.tka.hu
http://www.tpf.hu
http://www.studyinhungary.hu

Landskrifstofa Menntadatlunar
Evrépusambandsins Neshagi 16 IS- 107
Reykjavik

Tel. : (354) 52543 11

Fax. : (354) 525 58 50

Ime@hi.is

Website http://www.lme.is

IZLANDA

Léargas the Exchange Bureau (Comenius,
Leonardo da Vinci, Grundtvig, Study visits)
189, Parnell Street, IE- Dublin 1

Tel. : (353) 1 8731411

Fax. : (353) 1 8731316
lifelonglearnin@leargas.ie

iRLANDA Website http://www.leargas.ie

The Higher Education Authority (Erasmus)
Brooklawn House, Crampton Avenue,
Shelbourne Road IE-Dublin 4

Tel. : (353) 12317100

Fax. : (353) 12317172

info@hea.ie

Website http://www.hea.ie

I'Innovazione e la Ricerca Educativa — INDIRE
(Comenius, Erasmus, Grundtvig, Study visits)
Via Nardo di Cione 22 I-50121 Firenze

Tel. : (39) 055 238 03 48

Fax. : (39) 055 238 03 43

agenziallp@indire.it

Website http://www.indire.it/socrates

ITALYA
Istituto per lo Sviluppo della Formazione e
dell'Orientamento Professionale dei Lavoratori —
ISFOL (Leonardo da Vinci)

Via G.B. Morgagni 30/e [-00161 Roma

Tel. : (39) 06 44 59 01

Fax. : (39) 06 44 59 04 75

leoprojet@isfol.it

Website http://www.isfol.it
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Akadémisko programmu agentiira - APA
Blaumana iela 28 LV-1011 Riga

Tel. : (371) 728 01 38

Fax. : (371) 728 01 08

apa@apa.lv

Website http://www.apa.lv

LITVANYA
Valsts Profesionalas izglitibas attestibas agentura
—PIAA Valnu iela 1, 3. stavs

LV-1050 Riga

Tel. : (371) 783 08 34

Fax. : (371) 783 08 30

info@piaa.gov.lv

Website http://www.piaa.gov.lv

Agentur fiir Internationale
Bildungsangelegenheiten

Postplatz 2, Postfach 22 L.I-9494 Schaan

. Tel. : (423) 236 7221

LIHTENSTAYN Fax. : (423) 236 7219

leonardo@llv.li

Website http://www.1lv.li/llv-lebensthemen/1lv-
lebensthemen-bildungsprogramme-home.htm

Education Exchanges Support Foundation
Gelezinio Vilko str.12 LT-01112 Vilnius
Tel : (370) 5261 0592 /5 249 7134

Fax : (370) 5249 7137/ 7141
info@smpf.1t

Website http://www.smpf.It

LITVANYA

Agence pour le Programme Européen

d'Apprentissage Tout au Long de la Vie
. 34, avenue de la Porte Neuve

LUKSEMBURG L-2227 Luxembourg

Tel : (352) 478 52 90

Fax : (352) 24 18 84

European Union Programmes Unit - EUPU
36, Old Mint Street

MT-Valletta VLT 12

Tel : (356) 25586114

Fax : (356) 25586139

eupu@ gov.mt

MALTA

Norwegian Centre for International Cooperation
in Higher Education - Senter for
Internasjonalisering av hojere utdanning - SIU
Vaskerelven 39 (POBox 7800 - N-5014 Bergen)
NORVEC N-5020 Bergen

Tel : (47) 55 30 88 00

Fax : (47) 5530 88 01

siu@siu.no

Website http://www.siu.no
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Europees Platform voor het Nederlandse
Onderwijs (Comenius, Study visits)
Nassauplein 8 1815 GM Alkmaar
T+3172511 8502

F+31 72515 1221
www.europeesplatform.nl

Nuffic (Erasmus) Postbus 29777
2502 LT Den Haag

T: +31 70 4260 257

F: +31 70 4260 259
www.na-11l.nl

www.nuffic.nl

HOLLANDA
CINOP (Leonardo da Vinci) Postbus 1585
5200 BP 's-Hertogenbosch

T +31 73 680 0762

F+3173 612 3425
www.leonardodavinci.nl
na@leonardodavinci.nl

Europees Platform voor het Nederlandse
Onderwijs (Grundtvig)
Bezuidenhoutseweg 253

2594 AM Den Haag

T +31 70 381 4448

F +31 70 383 1958
www.europeesplatform.nl

Foundation for the Development of Education
System ul. Mokotowska 43

PL-00-551 Warsaw

Tel : (48) 22 622 3712

Fax : (48) 22 622 3710

kontakt@frse.org.pl

Website http://www.frse.org.pl

POLONYA

Agencia Nacional do Programma "Aprendizagem
ao Longo da Vida"

Av. Infante Santo, n° 2 - piso 1

. PT-1350-178 Lisboa

PORTEKIZ Tel : (351) 21 3944760

Fax : (351) 21 3944737

agencianacional @socleo.pt

Website www.socleo.pt

National Agency for Community Programmes in
the Field of Education and Vocational Training
133, Calea Serban Voda, 3rd Floor, 4th District
RO-040205 Bucharest

ROMANYA Tel : (402) 1.201.07.001

Fax : (402) 13113500

agentie @socrates.ro

Website http://www.anpcdefp.ro
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SAAIC - National Agency of the Lifelong
Learning Programme

Staré grunty 52 SK-842 44 Bratislava

Tel : (421) 2 654 289 11

Fax : (421) 2 654 244 83

llp @saaic.sk

Website http://www.saaic.sk

SLOVAKYA

CMEPIUS - Centre of the Republic of Slovenia
for Mobility and European Educational and
Training Programmes

Ob Zeleznici 16 SI-1000 Ljubljana

Tel : (386) 1 5864.251

SLOVENYA Fax : (386) 1 5864.231

info@cmepius.si
maja.mihelic-debeljak @ cmepius.si

Website http://www.cmepius.si/

Pending the establishment of the LLP NA, the
contact details of the former Socrates and
Leonardo da Vinci National Agencies are
provided hereafter

Agencia Nacional Sécrates

Ministerio de Educacién y Ciencia

Paseo del Prado, 28 - 8a planta E-28071 Madrid
ISPANYA Tel. : (34) 91 506.56.85

Fax : (34) 91 506.56.89

a.socrates @educ.mec.es

Agencia Espanola Leonardo da Vinci
General Orad 55 E-28006 Madrid
Tel. : (34) 91 74 59 415

Fax. : (34) 91 74 59 424

agencia.leonardo@mec.es

Internationella programkontoret for
utbildningsomradet

IKungsbroplan 32A, 2 tr (Box 220 07)

. SE-104 22 Stockholm

ISVEC Tel : (46) 8 45372 00

Fax : (46) 8 453 72 01

registrator @ programkontoret.se

Website http://www.programkontoret.se/

The Centre for EU Education and Youth
Programmes

Huseyin Rahmi Sokak N°2, Cankaya

.. . TR-06680 Ankara

TURKIYE Tel. : (90) 312 409 6000

Fax : (90) 312 409 6009

bilgi @ua.gov.tr

Website http://www.ua.gov.tr
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Tablo — devam

British Council (Comenius, Erasmus)
10, Spring Gardens

UK-London SW1A 2BN

Tel. : (44) 207 389 4277

Fax: : (44) 207 389 4426

Website :

INGILTERE http://www lifelonglearningprogramme.org.uk

UK National Agency ECOTEC (Leonardo da
Vinci, Grundtvig, Study visits)

28-34 Albert Street

UK-Birmingham B4 7UD

Tel. : (44) 845 199 2929

Fax : (44) 121 616 3779

llp@ecotec.com

Website :

http://www lifelonglearningprogramme.org.uk
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EK 2. Hayat Boyu Ogrenme Programu Terimcesi (Ua, [10.01.2008]

INGILIZCE TURKCE
Accompanying Measures Destekleyici Faaliyetler
Action Eylem

Activity Faaliyet

Administrative cost Yonetim Gideri

Adult Education Yetigkin Egitimi

Adult Learning Yetiskin Ogrenmesi
Advance Planning Visit On Hazirlik Ziyareti

Anlasma (Merkez ile Komisyon

Agreement arasinda)

Applicant Basvuru Sahibi
Application Form Basvuru Formu
Associated partner Mgili Ortak

Award criteria Hibe Verme Olgiitleri
Beneficiary Yararlanici

Bilateral Agreement Ikili Anlagma
Bilateral projects Iki Tarafl projeler
Call for Proposal Teklif Cagrisi
Chamber of Commerce Ticaret Odas1

Comenius assistantship

Comenius asistanlig1

Comenius Multilateral Projects

Comenius Cok Tarafli Projeleri

Comenius Regio

Bolgesel Comenius

Compendium Calisma Ozetleri
Competence Yeterlik
Complementary fund Ek Kaynak
Contact Making Seminar Irtibat Semineri
Contact person Irtibat Kisisi
Contact Seminar Irtibat Semineri
Continuing Training Siirekli Egitim

Contract

Sozlesme (Yararlanicilarla Merkez
arasinda)

Counsellor

Danisman

Desktop monitoring

Uzaktan Izleme,Merkezden Izleme

EFTA (European Free Trade
Association)

Avrupa Serbest Ticaret Birligi

Eligibility criteria Uygunluk olgiitleri
Employability Istihdam edilebilirlik
Enterprise Girigim

Entry Ticket Katilim Bedeli
Exchange Degisim
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Tablo — devam

Exclusion criteria

Kapsamdisi Birakma Olgiitleri

Executive Agency

Komisyon Yiiriitme Ajansi

Final

Nihai

Final Grant Amount Nihai Hibe Tutar1
Final payment Nihai Odeme
Final reports Nihai raporlar
Financial Mali

Flat Rate payment Sabit Oranl1 Odeme
Formal Education Orgiin Egitim
Grant Hibe

Grantholder Hibe Alan
Host.... Ev Sahibi

Impact Etki
Implementation Uygulama

In cash Nakdi

In kind Ayni

In service training Hizmet I¢ci Egitim
In situ Yerinde

In situ audit

Yerinde denetim

In situ monitoring

Yerinde izleme

Individual pupil mobility

Ortadgretim Ogrencilerinin
Hareketliligi

Informal Education

Yaygin Egitim

Initial Teacher Training

Ogretmen Adaylarinin Egitimi

Institution

Kurum

Interim Ara

Interim report Ara rapor

Intermediary Organization Arac1 Kurulus

Itinerant Gezici

Job shadowing Isbasi izleme

Letter of Intent Niyet Mektubu

Lifelong Learning Hayatboyu Ogrenme
Lumpsum Gotiirii

Maximum Azami

Mediator Uzlastirici/Araci

Mentor Danigman

Minimum Asgari

Mobility Hareketlilik

Multilateral projects Cok tarafli projeler
Multimeasure Financial Agreement | Cok Boyutlu Mali Anlagma
Network Ag

NGOs Sivil Toplum Kuruluslar
Nonformal Education Yaygin Egitim
Organization Kurulus

Organizational cost

Organizasyon Gideri

93




Tablo — devam

Participant Katilimci

Partner Finding Seminar Irtibat Semineri
Peer learning Akrandan Ogrenme
Placement Yerlestirme

Preparatory Measures

Hazirlhik Faaliyetleri

Project Management Costs

Proje Yonetim Giderleri

Promoting Organization Proje Sahibi Kurulus
Quality criteria Nitelik/Kalite

Receipt Makbuz/Alindi
Reimbursement Amount lade Tutar
Retroactivity Geriye Yiiriime
Retrospective Gecmisi kapsayan
School inspector Miifettis

Secondment Gecici Gorevlendirme
Selection criteria Secim Olciitleri

Self Evaluation Oz Degerlendirme
Sending.... Gonderen...

SMEs KOBI'ler

Social partner Sosyal ortak

Street Educators Acikalan Egitimcileri
Subsistence cost lage/Ibate gideri
Subsistence rates Harcirah oranlari
Sufficiency Yeterlilik

Surgery Meeting Basvuru Oncesi Toplanti
Tertiary Ortadgretim Sonrast Egitim
Thematic Konulu

Thematic Area Konu Alani

Thematic Meeting Ozel Konulu Toplant:
Thematic Network Konulu ag

Transfer of Innovation

Yenilikgilik transferi

Transnational

Sinir Otesi/Uluslararasi

Transversal Programmes

Ortak Konulu Programlar

Travel cost Seyahat gideri

Tutor Ozel Ogretici

Unilateral projects Tek tarafl projeler
Valorization Deger Artirimi

Visibility Goriiniirliik

Workshop Grup Calismasi

Youth in action Genglik Programi

Youth in the World Diinya Gengligi

Youth Support Systems Genglik Destek Sistemleri

Executive Agency

Merkezi Yiiriitme Ajansi
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EK 3. ()grenci Ogrenim Hareketliligi Sozlesmesi (Ua,[10.01.2008])

Hayatboyu Ogrenme Programn-Erasmus Degisim programm cercevesinde
yapilan hareketlilik faaliyeti icin asagida ismi yazih 6grenciye, yurt disinda
gecirmesi planlanan siire icin toplam € hibe verilmesi
ongoriilmektedir. Bu miktar, 6grenim donemi sonunda o6grenim icin
yurtdisinda (sinavlar dahil) kalinan siire nispetinde kesinlestirilecek ve nihai
odemesi kesinlestirilen miktara gore yapilacaktir.

Ogrencinin tam ismi (Yararlanici):

Tam adresi:

Posta Kodu:

Yiiksekogretim kurumu  <kurum ismi>
Su tarihler arasinda 6grenim gormek iizere yurt disina gidecektir
ood 200000 1le L. /... /200.. aras1

Ogrenim siiresi 1 Temmuz 2007 ila 30 Eyliil 2008 tarihleri arasinda gerceklesmek
zorundadir
Ogrenim siiresi toplam olarak <rakam giriniz> planlanmistir.

Misafir olunan iiniversite ve iilke:<Misafir tiniversite Erasmus ID kodu> ve <iilke
adi>

Universite ile 6grenci arasinda su hususlarda anlasmaya varilmistir:

% verilen hibe planlanan yurt disindaki Ogrenim siiresince masraflart
karsilamaya yardimci olacak bir destektir
% yararlanic1 yurt disina ¢ikmadan 6nce tammlanmus ders programi, Ogrenim
Anlasmasi imzalanmasi suretiyle yazili olarak teyit edilmis olacaktir.
Ogrenim Anlasmasinda 6grenci, gonderen kurum ve misfir olunan kurum
yetkililerinin mutabik olmasi gerekmektedir
iniversite, yararlanicinin yurtdisinda tamamlamis oldugu 6greniminin misafir
olunan {iniversite tarafindan Ogrencinin anlagsmaya varilan programi takip
ettigi ve degerlendirmelerde basarili oldugunu teyit etmesi sarti ile tam
akademik taninmayi1 sagladigindan emin olmalidir
hibe halihazirda desteklenen asagida belirtilen harcamalar1 karsilamakta
kullanilamaz:
» Leonardo da Vinci ve Altinct Cergeve programlarr gibi programlar
tarafindan karsilanmasi1 durumunda
» Avrupa Toplulugu hibeleri tarafindan desteklenen faaliyetler altinda
olmast durumunda
» diger kayankalar tarafindan desteklenen hibelerle (6rnegin, karsilikli
kiiltiirel anlagmalari, 6zel bagiscilar, uluslararasi kuruluslar)

®
%

®
%
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®
%

®
%

planlanan 68renim programinda yapilacak her tiirli degisiklik konusunda yazili olarak
anlagmaya varilmasi gerekir

yurt disindaki 6grenim donemine iliskin rapor kendi tiniversitesine sunulacak ve bu
raporda bu siireyi teyit edecek belgeler de ilave edilecektir

yeterli sigorta korunmasi ile ilgili diizenlemeler yararlanicinin sorumlulugundadir

bu anlagsma Tiirkiye Cumhuriyeti kanunlar tarafindan yiiriitiilmektedir

Hibe miktar1 ve 6demesi ile ilgili asagidaki hususlarda anlagsmaya varilmistir:

®
L 4

®
%

®
L 4

®
%

Yararlaniciya hibesi 2 taksitte ve Euro olarak ddenir; ilk taksit 6deme toplam hesap
edilen hibenin en ¢ok %80’i kadardir. Ikinci taksit 6deme ise Ogrenim donemi
tamamlandiginda misafir olunan kurum tarafindan diizenlenen katilim sertifikasinda
yazan siireye gore belirlenecek; 6grencinin basari ve sorumluluklarini yerine getirme
durumu goz Oniine alinarak yapilacaktir

Yararlanic1 68renim déneminde gerekli yiikiimliiliikleri yerine getirmedigi durumda
toplam hibesini veya bir boliimiinii geri ddemek zorundadir

Yararlanic1 bu sozlesmenin iptali durumunda toplam hibe veya bir boliimiinii geri
O0demek zorundadir

Yararlanic1 6grenim siiresinin tamamlanmasi sonunda raporunu sunmazsa iiniversite
geride kalan 6demeyi yapmaz, veya odenen veya odeme siiresi gelen tiim hibelerin
geri 0denmesini talep eder

Yararlaniciya hicbir sekilde yurt disinda fiili olarak Ogrenim gordigu siire
karsiligindan fazla bir hibe 6demesi yapilmaz.

Ben, <ogrencinin adi> yukaridaki sartlar1 kabul ettim ve asagidaki ifadem
dogrudur.

Erasmus hibesi almaya uygunum ve yukaridaki sartlar1 kabul ediyorum. Daha once hig¢
Erasmus hibesi almadim ve ben

Liitfen bir kutuyu isaretleyin
O Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasiyim
O Avrupa Toplulugunun veya Socrates programina katilan diger bir iilkenin vatandasiyim

veya

O Tiirkiye Cumbhuriyeti tarafindan resmi olarak taninan miilteci, vatansiz veya daimi
ikamet sahibiyim.

Ogrencinin Imzast: Tarih:
Universite temsilcisinin Imzasi: Tarih:
Universite temsilcisinin adi: Gorevi:

Not: Ik taksit 6deme Komisyon tarafindan 6denecek hibelerin Merkeze ulasmas sarti ile

yurt dis1 6grenim siiresi oncesinde veya baslangicinda ddenir.
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EK 4. Ornek ()grenci Basvuru Formu (Ua,[10.01.2008])
ECTS - EUROPEAN CREDIT TRANSFER AND ACCUMULATION SYSTEM
STUDENT APPLICATION FORM
(Photograph)

ACADEMIC YEAR 20.. /20..
FIELD OF STUDY: ....ccooiiiiiiiiieeececeee,

This application should be completed in BLACK in order to be easily copied, faxed or e-mailed

SENDING INSTITUTION
NAME AN TULL AAATESS: ..ttt ettt e e ee e e e ettt e eeesesenaaaaeeeeesseesaasssaaeeessssssnsraseeeaeeanas

STUDENT’S PERSONAL DATA
(to be completed by the student applying)

Family name: ........c.ccooeviinieniicieiceecee e First Name (S): c..uvveveeeeeeieeeeieeeeeee e
Date of birth: ........oooovveiieeiiiieeceeeeeeeeeee e
Sex: coveeneennen. Nationality:......ccoceevveervenreenreenneenne
Place of Birth: ........coooviiiiiiiiiieieeeeeeee,
Current address: ......coevvveereeviiieeeeieeee e, Permanent address (if different): ..........ccccooeevviieinneneennes
Current address 1S VAlid UNLL .......ooiiiiiiiiiiiiiiit et e et e e e et eete e e e eeareee e e ateeeeeaaraeeeaneeeeenanneean
el s e [ < DRSSt
Fax: oo Fax: oo
E-mail: ..o E-mail: ..o
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LIST OF INSTITUTIONS WHICH WILL RECEIVE THIS APPLICATION FORM (in order
of preference):

Institution Country Period of study | Duration of N° of expected ECTS
from © stay credits
(months)
Lo e | v | e | e | e | e
2 rrerenieeseneneenenenenenns | v | e | evenenies | e | e e
B iieieeneneeseesesenieenenies | e | i | e | i | e
INAME OF STUABIIL: ...ttt sttt ettt sttt st et sh e et st e se e sbeestenbesuesbeemnennentesaeens

Sending institution:

............................................................................................. COUNLIY: ottt
Briefly state the reasons why you wish to study abroad ?
LANGUAGE COMPETENCE
Mother tongue: ..........ccc.c... Language of instruction at home institution (if different): ..........cccccceceveniennen.
Other languages I am currently I have sufficient I would have sufficient
studying this knowledge to follow | knowledge to follow lectures if
language lectures I had some extra preparation
yes no yes no yes no
.......................... O O O O O O
.......................... O O O O O O
.......................... O O O O O O
WORK EXPERIENCE RELATED TO CURRENT STUDY (if relevant)
Type of work experience Firm/organisation Dates Country

PREVIOUS AND CURRENT STUDY

Diploma/degree for which you are currently Studying: ..........cocoeiiriiiiiiiiiniine ettt
Number of higher education study years prior to departure abroad: ............cceceereeereeiiiiieeneenieieseeeereeeens
Have you already been studying abroad ? Yes O No O
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I Yes, When 7 at WHICH INSTEULION 7 ..eenneeeeeeeeeee e ee et e e et e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeeeeteeeseeeeeeeeeeereeeeteeseeesaeerteesaeanees

The attached Transcript of records includes full details of previous and current higher education
study. Details not known at the time of application will provided be at a later stage.

Do you wish to apply for a mobility grant to assist towards the additional costs of your study period abroad?
Yes O No O

RECEIVING INSTITUTION

We hereby acknowledge receipt of the application, the proposed learning agreement and the candidate’s
Transcript of records.

The above-mentioned student is O provisionally accepted at our institution
O not accepted at our institution

Departmental coordinator’s signature Institutional coordinator’s signature
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EK 5. Ornek ()grenim Anlasmasi (UA,[10.01.2008])

ECTS - EUROPEAN CREDIT TRANSFER AND ACCUMULATION SYSTEM

LEARNING AGREEMENT
ACADEMIC YEAR 20..../20.... - FIELD OF STUDY: : ..cccccccnrvnncccscnnnn
Name of student:
Sendl n gmsm u tlon .....................................................................................................................................
................................................................................................. Country:

DETAILS OF THE PROPOSED STUDY PROGRAMME ABROAD/LEARNING

AGREEMENT

Receiving institution:

.............................................. Country:

Course unit code (if any) and
page no. of the information
package

Course unit title (as indicated in the
information package)

Number of ECTS credits

if necessary, continue the list on a separate sheet
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Student’s signature

SENDING INSTITUTION
We confirm that the proposed programme of study/learning agreement is approved.
Departmental coordinator’s signature Institutional coordinator’s signature
Date: ..ooeiiiiiiii i, T
Date: ..ooviiiiiiiiiiicie s
RECEIVING INSTITUTION
We confirm that this proposed programme of study/learning agreement is approved.
Departmental coordinator’s signature Institutional coordinator’s signature
Date: ..o, ST
DaAte: ..o

CHANGES TO ORIGINAL PROPOSED STUDY PROGRAMME/LEARNING
AGREEMENT
(to be filled in ONLY if appropriate)

Course unit code (if | Course unit title (as indicated Deleted Added Number of
any) and page no. of in the information package) course course ECTS credits
the information unit unit
package
.............................................. . .

OO0o0oa0ao
OO0O0o0o0ao




O
O

if necessary, continue this list on a separate sheet

Student’s signature

SENDING INSTITUTION

We confirm that the above-listed changes to the initially agreed programme of study/learning agreement
are approved.

Departmental coordinator’s signature Institutional coordinator’s signature
Date: ..oocviiiiie e Date: ..o
RECEIVING INSTITUTION

We confirm bye the above-listed changes to the initially agreed programme of study/learning agreement are
approved.

Departmental coordinator’s signature Institutional coordinator’s signature
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EK 6. Ornek Personel Hareketliligi Sozlesmesi (Ua,[10.01.2008])

Hayatboyu (")grenme Program
Erasmus Personel Hareketliligi Sozlesme Ornegi

(Personel ile Universite arasinda)

Bundan boyle “kurum” olarak adlandirilacak taraf:

Gonderen kurumun adi :

Acik adresi :

Kurum yetkilisinin ad1 soyadr :
Kurumdaki gorevi :

ile bundan boyle “faydalanici” olarak anilacak diger taraf:

Personelin adi soyadi :
Acik adresi :

Personelin ...../...../200.. ile ..../...../200.. tarihleri arasinda ders verme/personel
egitimi hareketliliginden faydalanmak iizere yurt disinda bulunmasi planlanmaktadir.
Planlanan ders verme/personel egitimi hareketliliginin siiresi <rakam giriniz> is giinii

ve <rakam giriniz> saattir.

Misafir olunacak iiniversite/isletme: <Misafir olunan iiniversite/isletme adi>

Misafir olunacak iilke: <iilke adi>

Taraflar yukarda gosterilen iilke ve iiniversitede/isletmede; yukarda yazili planlanan
sirede ders verme/personel egitimi hareketliliginin gerceklestirilmesi {iizere
anlasmanin temel parcast olan asagidaki sartlar ve ekler iizerinde mutabakata

varmistir.
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SARTLAR

MADDE 1 - HIBENIN AMACI

1.1

1.2

1.3

Kurum, faydalanicitya Hayatboyu Ogrenme Programi Erasmus programi altinda
yer alan personel hareketliligi faaliyetine katilim1 i¢in Topluluk mali destegini
verir.

Faydalanici, hibeyi kabul eder ve kendi sorumlulugu altinda personel
hareketliligi faaliyetini Ek 1°de tammlandig1 sekliyle (Ogretim programi/is
plan1) yerine getirmeyi taahhiit eder.

Faydalanici, bu anlagsmada belirtilen sart ve hiikiimleri kabul ettigini beyan
eder. Anlagma ile ilgili herhangi bir degisiklik veya ek, yazili olarak yapar.

MADDE 2 - SURE

2.1
2.2

Anlagma, iki tarafin sonuncusu tarafindan imzalandig: tarihte yiiriirliige girer.
Personel hareketliligi faaliyeti en erken 1 Temmuz 2007 tarihinde baslar; en
gec 30 Eyliil 2008 tarihinde son bulur.

MADDE 3 - MALI DESTEK

3.1

3.2

Nihai hibe miktar1 personelin Erasmus personel hareketliligi faaliyeti amaciyla
yurtdisinda kaldigr siire ile gittigi iilke i¢in belirlenen haftalik ya da giinliik
hibe miktarlar1 dikkate alinarak hesap edilir. Faydalanict kurumuna,
hareketlilik faaliyetinin baglama ve bitis tarihlerini gdsteren bir belge sunmakla
yiikiimliidiir.

Hareketlilik faaliyetinden faydalanan personele ddenebilecek seyahat gideri,
seyahatin ekonomik seyahat alternatifleri kullanilarak gerceklestirilmis olmasi
sart1 ile, gerceklesme degeri iizerinden ve seyahat ile ilgili belgelerin kuruma
teslimi sonrasinda 6denebilir.

MADDE 4 - ODEME

4.1

4.2

Anlagmanin yiiriirliige girisinden itibaren 45 giin icinde, faydalaniciya, azami
hibe miktarinin %80’ine tekabiil eden bir 6n finansman 6demesi yapilir.
Personel hareketliligi nihai raporu, faydalanicinin, hibenin bakiyesinin
O0denmesine yonelik talebi sayilir. Kurum, bakiye Odemeyi, nihai raporun
alimmasindan itibaren 45 takvim giinii i¢inde yapar.

MADDE 5 — NIHAI RAPOR

Faydalanici, hareketlilik faaliyetinin sona ermesinden itibaren en ge¢ 30 giin icinde,
resmi formlar1 kullanarak nihai raporu sunar.
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MADDE 6 - BANKA HESABI

Odemeler Faydalanici’nin asagida belirtilen banka hesabina yapilir:

Bankanin adi

Subenin adresi

Hesap sahibinin ad1

Tam hesap numarasi (banka kodlar1 dahil)

MADDE 7 - GECERLiI HUKUK VE YETKILI MAHKEME

Hibe, anlasmanin sartlaria, gegerli Topluluk kurallarina ve yetki ikamesi esasina
gore hibeler ile ilgili Tiirk hukukuna tabidir. Faydalanici, anlasmanin hiikiimlerinin
uygulanmasi ve onun uygulanmasina iliskin diizenlemeler ile ilgili kurum kararlarina
kars1, gecerli ulusal hukuk uyarinca yetkili Mahkemede yasal islemler baslatabilir.
IMZALAR

Faydalanici adina Kurum adina
[adi/soyadi] [adi/soyadi]

Imza: Imza:

) S D €S
Tarih: ...... loo... 12007 Tarih: ...... [o..... /2007

Personel Hareketliligi Faaliyet Raporu Formu

Degerli yiiksekogretim kurumu personeli, )
Deneyimleriniz hakkindaki bu rapor, Hayatboyu Ogrenme/Erasmus programina degerli bilgiler
sunacak ve programlarin stirekli gelisimine katki saglayacaktir. Bu anketi doldurmak suretiyle

yaptiginiz isbirliginden dolayi tesekkiir ederiz.
Dr. Fatih Hasdemir
AB Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Bagkani

Yurt digindaki gergeklestirdiginiz faaliyet ddnemiz sonunda, bu raporu liitfen kurumunuza sununuz.

KISISEL BILGILERINiZ

Soyadl

Adi TSR

KUTUMUNUZUN GSMI et sttt a et s bbb s
Kurumunuzun Erasmus KOQU — ...ecuviciicec ettt
Misafir olunan KUrumuN iSMi ..ot e

Misafir olunan kurumun Erasmus kodu



ZIYARETIN ORGANIZASYONU

Misafir olunacak kurumu kim belirledi ?
Kendim O
Bolim O
Kurum O

Diger (lutfen belirtiniz) & .......ccovevrerieerere

Daha dnce Erasmus programindan faydalandiniz mi?

Evet O

Hayr O

ZIYARETIN KAPSAMI

Ders anlatimi a
Egitim alma a

Diger (lltfen belirtiniz) @ ........c.coceevivieeereeeeeeiies

KARSILASILAN OLUMLU-OLUMSUZ UNSURLAR

Litfen, agagidaki kutucuklari isaretleyerek faaliyet ddneminizi degerlendiriniz. (1=

zayif/olumsuz, 5=¢ok iyi)

3 4 5

Hareketlilik faaliyetini akademik verimi bakimindan degerlendiriniz
oo ad

Hareketlilik faaliyetini sosyal/kltiirel verimi bakimindan degerlendiriniz
oo 4d
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Hareketlilik faaliyetini genel olarak degerlendiriniz
oo ad

ao

Gergeklestiren faaliyetin sonuglari (Kurumunuza ve size sagladigi katki vb.)

Oneriler (sistemin gelistirilmesi iin kullanilabilecek yéntemler vb.)

Daha fazla bos alan gerekmesi durumunda araliklari genisletiniz.
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0OZGECMIS

Hasan Ali Yiicel sok. 26/21
34728 Ciftehavuzlar/Kadikoy, Istanbul
Ev :(0216) 36095 62
Cep : (0532) 366 11 07
ezraceylan@yahoo.com

Kisisel Bilgiler

Dogum Yeri ve Tarihi : Istanbul , 30.04.1981

Uyruk: T.C

Medeni Durum: Bekar

Egitim Durumu

Yildiz Teknik Universitesi 2005-2008 Bat1 Dilleri ve Ed. Boliimii -Miitercim Terciimanlik
Fransizca Yiiksek Lisans

Yildiz Teknik Universitesi 2000-2004 Bati1 Dilleri ve Ed. Boliimii -Miitercim Terciimanlik
Fransizca

Saint Benoit Fransiz Lisesi 1992-2000 Okullararas1 miinazara yarismalarinda ii¢ sene iistiiste
birincilik

Bilgisayar Bilgisi

Windows XP Pro kullanicisi.

MS Office, MS Outlook , Internet kullanicisi

Yahanc Dil Bilgisi

Tiirk¢e ( Anadil)

Fransizca (fleri derecede okuma ve yazma)

Ingilizce (ileri derecede okuma ve yazma)

jspanyolca (ileri derecede okuma ve yazma)

Italyanca ( orta derecede okuma ve yazma)

Alinan Kurs ve Egitimler

Malaca Instituto-Malaga/Ispanya 2007 Ispanyolca Formasyon

Malaca-instituto-Malaga/Ispanya 2006 Ispanyolca-Flamenko

Malaca Instituto- Malaga/Ispanya 2005 Ispanyolca- Flamenko

Malaca Instituto- Malaga/Ispanya 2004 Ispanyolca- Flamenko

Pera Giizel Sanatlar Dans Akademisi ~ 2001-2003 Latin Amerikan Dans Boliimii

Akademik Sports Center 1990-2000 Koreografi Egitimi

Saint Benoit Lisesi 1997-1999 Parapsikolojik Seminlerler

Chanel-Guerlain Kozmetik Grubu Terciime Departmant 2003
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