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OZET

INSAAT ALANLARINDA KULLANILAN KALDIRMA ARAGLARININ RiSK
DEGERLENDIRME YONTEMLERI iLE i$ SAGLIGI VE GUVENLIGi AGISINDAN
INCELENMESI

Mehmet Selim OZCAN

Makine Miihendisligi Anabilim Dali

Yuksek Lisans Tezi
Tez Danismani: Dog. Dr. Fatih YILMAZ

Turkiye ekonomisinin lokomotif sektori olan insaat sektoriinde her yil binlerce is kazasi
meydana gelmekte, bunlarin ¢ogunlugu 6lim ve ciddi yaralanma sonuclanmaktadir.
Oliimle sonuglanan kazalarin biyiik bir cogunlugu yiiksekten diisme sebebiyle olsa da
kaldirma araglarina bagh kazalarin sayisi da azimsanmayacak derecede ylksektir.
Turkiye’de yaygin olarak kullanilan risk degerlendirme yontemleri, riskleri skorlama,
tahmin ve hassasiyet dereceleri bakimindan zaman zaman biytk farkhlik
gostermektedir. Bu nedenle, her yil yizlerce insanin is kazalari sonucu hayatini
kaybettigi insaat sektoriinde kabul edilebilir sonuclarin elde edilebildigi, daha bitinciil
ve nitel risk analiz yontemlerine olan ihtiyac giderek artmaktadir. Bu tez, insaat
sektoriinde kullanilan kaldirma araclarinin farkh risk degerlendirmelerinde ¢ikan farkh
sonuclarin etkilerini azaltarak, hibrit bir risk degerlendirme yéntemi ortaya koymayi
amaclamaktadir.

Tez kapsaminda ilk olarak, insaat alanlarinda kullanilan kaldirma araclariyla ilgili riskler
geleneksel 5x5 Matris (L Matris), Fine-Kinney ve FMEA risk degerlendirmesi
yontemleriyle skorlanmistir. Daha sonra, insaatlarda yasanan is kazalariyla ilgili
tecribelerden vararlanilarak kaza sebepleri “Demografik Kriterler”, “Davranissal

Kriterler”, “Makine ile ilgili Kriterler”, “Calisma Cevresi ile ilgili Kriterler”, “Ekonomik
Kriterler”, “Yonetsel Kriterler” ve “Organizasyonel Kriterler olmak Gzere 7 ana kritere

iX



ve bu ana kriterlere ait alt kriterlere ayrilmigtir. Bu kriterler belirlenirken is
miufettislerinin insaat teftisi tecrtibelerinden faydalanilmistir.

Ana ve alt kriterler belirlendikten sonra, Analitik Hiyerarsi Streci (AHP) yontemi ile bu
kriterlere iliskin agirliklarin belirlenmesi igin insaatlarda is kazalarini inceleyen
konusunda tecriibeli 14 is mufettisine anket uygulanmistir. AHP yontemiyle ile her bir
alt kriter igin aritmetik olarak hesaplanan global agirlik puanlari; Matris, Fine-Kinney ve
FMEA yontemleriyle puanlanan risk skorlari ile garpilarak her bir risk igin yeni risk
skorlari elde edilmistir. Uygulama ile mevcut riskler igin farkli bir éncelik sirasi ortaya
konmus, hangi riske karsi oncelikli olarak onlem alinmasi gerektigi belirlenmistir.
Boylece geleneksel yontemlerle hesaplanan ve hata payi yliksek risk degerlendirme
sonuglarina goére daha sayisallastirilmis ve gliven dizeyi yuksek hibrit bir risk analiz
yontemi gelistirilmistir. AHP ile elde edilen yeni risk skorlari, Matris, Fine-Kinney ve
FMEA tablolariyla entegre edilerek tablolar halinde ve karsilastirmali olarak
sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: AHP, Kaldirma Ekipmanlari, Hibrit Risk Degerlendirme, is Saghgi ve
Guvenligi

YILDIZ TEKNiK UNIVERSITESiI FEN BiLIMLERI ENSTITUSU



ABSTRACT

EVALUATION OF LIFTING EQUIPMENTS USED AT THE CONSTRUCTION
SITES BY RISK ANALYSIS METHODS IN THE ASPECT OF OCCUPATIONAL
HEALTH AND SAFETY

Mehmet Selim OZCAN

Department of Mechanical Engineering

MSc. Thesis

Adviser: Assoc. Prof. Dr. Fatih YILMAZ

Every year thousands of occupational accidents occur in building industry, which is the
leading sector of Turkey’s economy, and most of these accidents result in severe
injuries and death. Although most of the deaths are result of falling from height, the
number of accidents related to lifting equipments is gravely high. Risk scoring methods
applied in risk analyses used in Turkey, differ from each other in terms of analysis
methods, scoring the risks, presumption and sensitivity levels. Therefore, the need of
more comprehensive and qualitative risk analysis methods, which give more
acceptable results regarding the building sector where hundreds of people die every
year, increases. This thesis aims to eliminate the effects of divergent results of
different risk analyses of lifting equipments used in the building industry and develop a
hybrid risk analysis method.

In this thesis, firstly risks of lifting equipments used in the building industry were
scored by conventional 5x5 Matrix (L Matrix), Fine-Kenney and FMEA risk analysis
methods. Secondly, with the experience of previous accidents on construction sites,
the reasons of accidents were sorted into 7 main criteria, which being “Demographic”,
“Behavioral”, “Machine Related”, “Working Environment Related”, “Economical”,
“Administrative” and “Organizational” criteria and related sub-criteria. Developing

Xi



these criteria was supported by the experience of inspections carried out by labour
inspectors on construction sites.

After determining main criteria and sub-criteria, a survey was carried out among 14
labour inspectors by Analytic Hierarchy Process (AHP) method to specify the weights of
these criteria. Global weight scores arithmetically calculated for each sub-criteria by
AHP method were multiplied by risk scores graded by Matrix, Fine-Kenney and FMEA
methods to obtain new risk scores. With this application, a different priority order was
created and which risk to be eliminated primarily was determined. As a result, a more
guantitative and reliable hybrid risk analysis method was developed; compared to the
risk analysis results conventionally calculated and subject to a wide margin of error.
New risk scores obtained by AHP has been presented comparatively in tables which
were integrated by Matrix, Fine-Kenney and FMEA tables.

Keywords: AHP, Lifting Equipments, Hybrid Risk Analysis Method, Occupational Health
and Safety

YILDIZ TECHNICAL UNIVERSITY
GRADUATE SCHOOL OF NATURAL AND APPLIED SCIENCES
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BOLUM 1

GIRIS

1.1 Literatiir Ozeti

insaatlarda kullanilan kaldirma araclarinin  risk degerlendirme yoéntemleriyle
karsilastirilmali olarak incelenmesi ve yeni bir risk degerlendirme yontemi gelistirmek
amaciyla gerceklestirilen bu tez calismasi, risk degerlendirme uygulamasi 6ncesi
bilinmesi gereken bilgiler ile uygulama sirasinda gergeklestirilen adimlara isik tutmasi
amaciyla AHP, kaldirma araclari ve risk degerlendirmesi konularinda literatir

taramasini ihtiva etmektedir.

1.2 Tezin Amaci

Bu tezin amaci; insaatlarda kullanilan kaldirma araglari igin hazirlanan farkh risk
degerlendirmelerindeki farkl sonuglarin olasi olumsuz etkilerinin azaltilmasi, birbirine
yakinlastiriimasi, elde edilen sonuglarin daha sayisallastirilarak isabet ve hassasiyet
diizeyinin arttirilmasi, boylece is kazalarina neden olan riskleri derecelendirerek
zamaninda ve yerinde 6nlemlerin alinmasi, bu yolla can kayiplarinin ve kaynak israfinin
onlne gecilmesi icin ilgililere faydali bilgiler ortaya koymaktir. Tez kapsaminda, insaat
alanlarinda kullanilan kaldirma araclariyla ilgili riskleri hesaplamak amaciyla yaygin
olarak kullanilan 3 farkli geleneksel risk degerlendirmesi yontemi uygulanmistir. Bu risk
degerlendirmelerinden elde edilen skorlar, yapilan AHP uygulamasi ile elde edilen
sonuclarla entegre edilerek, yeni hibrit bir risk degerlendirmesi modeli ortaya

konmustur.



1.3 Hipotez

Kaldirma araglari ingsaatin meydana getirilmesinde bel kemigi roliindedir. Gliniim{lzde
yapilan insaatlarin blylmesi ve karmasiklasmasi, kaldirma araglarinin kullaniminda
artisa ve bu ekipmanlardan kaynaklanan kaza risklerinin yogunlasmasina neden
olmaktadir. insaatlarda meydana gelen is kazalari hem can kayiplari ve yaralanmalara
hem de buylk miktarlarda maddi kayiplara neden olmaktadir. Bu nedenle, ne tiir bir
kaldirma araci kullanilirsa kullanilsin uygulanan risk degerlendirmesindeki sonuglarin
tahmin kabiliyeti daha yilksek, daha sayisal, ayni zamanda hizli ve yeterli 6nlemlerin

alinmasinda yol gosterici olmasi gerekmektedir.

Bu tez kapsaminda elde edilen verilerin, kaldirma araglarinda alinacak dénlemler igin
oncelik siralamasi olusturmak amaciyla yeni bir risk degerlendirmesi yontemi ortaya

koymasi bakimindan yol gosterici olmasi beklenmektedir.



BOLUM 2

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI

2.1 Tarihsel Gelisim

2.1.1 Diinyadaki Gelisimi

Dogdugu glinden bu vyana insanoglu, her zaman calisma faaliyeti icerisinde
bulunmustur. insanhgin gelismesi ile birlikte kesfedilen aletler hem c¢alismayi
kolaylastirmis hem de kazalara neden olan yeni riskler ortaya ¢ikarmistir. Yasanan kaza
tecribeleri neticesinde is saghgi ve givenligi kavrami ortaya cikmistir. Milattan dnce
2000’li yillarda Babil imparatoru Hammurabi’nin yazdigi kanunlarda isveren calisanina
karsi sorumlu tutulmus ve agir sekilde cezalandirilmasi istenmistir [1]. M.O. 1500'lii
yillarda piramit yapimi sirasinda mimar-mihendis olarak ¢alisan ve ayni zamanda da
hekim ve rahip olan imphotep, yasanan 6liimlii is kazalari ve bel incinmelerinin ¢alisan
ve calisma gicl kaybina sebep oldugunu belirterek insaat alani icinde ve disinda tibbi

servisler kurdurdugu bilinmektedir[2].

Aristo (M.0O 384-222) kosucularin hastaliklarindan séz etmis, gladyatorler icin 6zel diyet
tarif etmistir. Hipokrat (M.O 460-370) kursun zehirlenmesinin baslica belirtisine,
Juvenal (M.S 60-140) ise ayakta durarak calisanlarin varislerine isaret etmistir[3]. M.S
23-79 yillari arasinda yasamis olan Plini, calisma ortamindaki tehlikeli tozlara karsi
calisanlarin korunmasi amaciyla maske yerine gegcmek lzere calisanlarin basina torba
gecirilmesini  6nermistir [4]. MS 2. vyilzyilda, Yunanli doktor Galen kursun
zehirlenmelerinin patolojisini ve bakir ocaklarindaki asit buharlarinin zararlarini

incelemistir[1]. Dinyanin ilk mineroloji bilgini olarak bilinen ve 1494 ile 1555 vyillar



arasinda yasayan Georgius Agricola, zamanin jeoloji, madencilik ve metalirji bilgilerini
de kapsayan “De Re Metalica” adli kitabinda, tozu o6nlemek igin madenlerin
havalandirilmasi gibi konulari, is ile saglik arasindaki iliskiyi acikca belirtmis ve

sorunlarin saptanmasi ile kalmayip koruma yéntemlerini de 6nermistir[5].

is Sagligi ve Givenligi kavraminin kurucusu olarak bilinen italyan Bernardino Ramazzini
(1633-1714), “De Morbis Artificum Diatriba” isimli kitabinda kimyasal maddeler, tozlu
ortamlar, agir metaller, hatali duruslar, siddetli hareketler, hastalik yapici maddeler gibi
konulardan bahsederek bu konularin riskleri anlatmis, 53 adet meslek hastaligini
tanimlamis, bu hastaliklardan korunma yoéntemleri, ergonomi, hijyen ve beslenme ile
ilgili bilgileri de kitabinda belirterek is hekimligi kavramini ortaya c¢ikarmistir[2]. Sanayi
devrimi ile baslayan gelismeler sadece makine ile sinirli kalmamis, metalurji ve kimya
alanlarinda da gelismeler yasanmistir. Ortaya ¢ikan bu yeni olusumlarla birlikte
¢alisanlarin saghgl géz oninde bulundurulmamis ve ¢ok sayida is kazasi ve meslek
hastaligi meydana gelmistir. Bu durum toplumsal huzursuzluklara yol actigindan sanayi
devriminin yarattigi olumsuz c¢alisma ve yasam kosullartini iyilestirmek, c¢alisanlarin
saghgini korumak ve is givenligini saglamak amaciyla bircok yasal, tibbi ve teknik
galisma yapilmis, boylece is saghgl ve guvenligi kavraminin bir bilim olarak gelismesi

sonucu ortaya ¢ikmistir[5].

ingiliz parlamento {yesi Anthony Ashley Cooper, calisma kosullarini diizeltmek
amaciyla calisma saatlerinin azaltilmasi, maden ocaklarinda ve fabrikalarda calistirilan
kadin ve cocuklarin korunmasini 6ngbren yasalarin cikarilmasi konusunda caba
harcamistir[4]. 1740-1804 vyillari arasinda yasamis olan Hekim Thomas Percival
tarafindan hazirlanan geng calisanlarin calisma saatleri ve kosullari hakkindaki rapor,
parlementer Sir Robert Peel’i harekete gecirmis ve ingiliz parlamentosundan 1802
yihinda “Ciraklarin Saghgi ve Morali” yasasinin ¢itkmasini saglamistir. Bu alaninda ilk
olma oOzelligi tasiyan kanun ile calisma saati glinde 12 saat olarak sinirlandiriimis,
cocuklarin gece calistirilmasi yasaklanmis, yilda bir kez yeni elbise verilmesi, isyerinin
havalandirilmasi ve yilda iki defa boya badana yapilmasi zorunlu hale getirilmistir[2].
Bu calismalarin etkiledigi Michel Sadler onderliginde 1833 yilinda “Fabrikalar Yasas!”
yirirlige girerek, fabrikalarin denetimi icin mufettis atanmasi zorunlu kilinmis, 9 yasin
altindaki ¢ocuklarin ise alinmamasi ve 18 yasindan kiglklerin ise giinde 12 saatten
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fazla galistiriimasi yasaklanmistir[5]. 1842 yilinda yapilan baska bir yasal dizenlemeyle
de kadinlarin ve 10 yasindan kii¢lik ¢ocuklarin maden ocaklarinda c¢alistirimasi

yasaklanmistir[4].

1847 yilinda ise ¢alisma saatlerini 10 saat ile sinirlandiran “On Saat Yasas!” ¢ikarilmistir.
isvicre’de 1840, Fransa’da 1841, Almanya’da 1849 ve Amerika’da Massachusetts
eyaleti onculiigiinde 1836 yilinda is saghgi ve glivenligi ile ilgili kanunlar ¢ikariimistir[2].
1919 yilinda Milletler Cemiyetine bagh olarak Uluslararasi Calisma Orgiitii kurulmus;
1946 yilinda Birlesmis Milletlerin uzman kurulusu haline gelen ILO, hazirladigi 70’den
fazla tavsiye kararlar ve sozlesmeler ile ¢alisma hayati ve sosyal kosullarla ilgili

uluslararasi standartlari belirlemeye devam etmektedir[5].

2.1.2 Tirkiye'deki Geligimi

Batida sanayi devrimi olmadan onceki asirlar boyunca geleneksel Osmanli ekonomisi
esas itibariyle tarim ve belli meslek gruplarinin gergeklestirdigi klglik olgekli imalat ve
ticaret sektorine dayaniyordu[6]. Sanayi devrimi ile birlikte Avrupa fabrika tiri
Uretime ge¢mis olmasina ragmen Osmanli Devletinde sanayi kiicik el sanatlar ve
atolyeden oteye gecememis, bu nedenle is sagligi ve glivenligi konusundaki gelismeler

daha gec tarihte baslamistir[2].

Bu gelismelerden ilki, komir ocaklarindaki calisma kosullarinin agirligi ve ¢ok sayida
iscinin akciger hastaliklarina yakalanmasinin Uretimde dismelere neden olmasi
sebebiyle 1865 yilinda Madeni Hiimayun Naziri Dilaver Pasa tarafindan hazirlanan, 100
maddelik ilk yazili mevzuat olarak kabul edilen ve hekimlerin gérevlendirilmesi, kémdr
madenlerindeki ylkiamlalikler, calisma kosullarindaki iyilestirmeler ve benzeri

diizenlemeleri iceren Dilaver Pasa Nizamnamesidir[7].

is saghgl ve givenligi ile ilgili ikinci &nemli kanuni belge, 1869 yilinda cikarilan ve
Dilaver Pasa Nizamnamesinden daha kapsamli olan Maadin Nizamnamesidir[2].
Maadin Nizamnamesi de Dilaver Pasa Nizamnamesi gibi isverenler tarafindan
uygulanmamis ve tlizlik hikiimleri hayata gecirilememistir. Bu donemde cikarilan diger
tizukler daha ¢ok sosyal yardim amaclh hiikiimler icermistir. 1908 yilinda kurulmasina

izin verilen sendikalarin, is saghgi ve giivenligi sorunlarini gindeme getirmelerine karsin



somut olarak higbir ilerleme saglanmamis ve agir ¢calisma kosullari dizeltilmemistir[5].
1920 yilindan TBMM’nin kurulmasini takiben, cumhuriyetin ilanindan 6nce, 28 Nisan
1921 tarih ve 114 sayih “Zonguldak ve Eregli Havza-i Fahmiyesinde Mevcut Kémir
Tozlarinin Amele Menfaii Umumiyesine Fliruhtuna Dair Kanun” ve 10 Eylil 1921 tarih
ve 151 sayili “Eregli Havza-i Fahmiyesi Maden Amelesinin Hukukuna Miteallik Kanun”
ile is saghg ve glivenligi lizerine iki yasal diizenleme ile yardim sandiklari kurulmus, is
kazalari ve meslek hastaliklari durumlarinda tazminat saglanmis, calisma sireleri ve
mesleki egitim konulari dizenlenmis, sigorta ve prim sistemi ile ilgili hikimler

getirilmistir[7].

Cumhuriyet ilanindan sonra gikartilan ilk kanun 2 Ocak 1924 tarih ve 394 sayili Hafta
Tatili Kanunu olmustur[2]. Daha sonra Tirk Ceza Kanunu (1926), Umumi Hifzissihha
Kanunu (1930), Belediye Kanunu (1930) ve benzeri is saghgi ve glivenligi ile ilgili cesitli
hikimler iceren ve buglinin dizenlemelerinin temelini olusturan mevzuat
yayimlanmistir[7]. 7 Haziran 1945’te Calisma Bakanhgi kurulmus ve 28 Ocak 1946 tarih
ve 4841 sayih Calisma Bakanhgi’nin Kurulus ve Goérevleri Hakkinda Kanun ile ¢alisma
hayatinin diizenlenmesi ve c¢alisanlarin sosyal glivenliginin saglanmasi goérevlerini
Ustlenerek is Saglg ve Givenligi konusu bakanlik dizeyinde ele alinmaya

baslanmistir[8].

1936 yilinda 3008 sayili is Kanunu, 1967 yilinda 931 sayili ikinci is Kanunu, 1971 yilinda
1475 sayili is Kanunu yayinlanmistir. Giiniimiizde ise 22 Mayis 2003 yilinda yayinlanan
4857 sayil is Kanunu yirirliktedir. Bu kanunlarda yayimlanis tarihlerine gére is saghg
ve glvenligine iliskin maddeler artis gostermistir. Uzun stiren mevzuat ¢alismalarinin
sonunda, gerek Ulkemiz ihtiyaclari gerek Avrupa Birligi aday llke konumumuz gerekse
de uluslararasi taahhtlerimiz dogrultusunda tiim sosyal taraflarin da gorisi alinarak
hazirlanan 6331 sayih is saghg ve Givenligi Kanunu 30 Haziran 2012 tarihinde
ylrirlige girmis olup gerekli degisikliklerle siliregelen yillar igerisinde revize edilerek

Kanunun uygulanmasina yonelik etkinlikler arttirilmistir[7].

2.2 Tiirkiye’de insaat Sektoriinde is Kazalan istatistikleri

Tirkiye’de is kazasi istatistikleri Sosyal Givenlik Kurumu (SGK) tarafindan

yayinlanmaktadir. Bu istatistikler yasal zorunlulugu olan kaza yasandigi glini takip eden
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3 is glinl icerisinde isveren tarafindan SGK’ya iletilmesi gereken is kazasi bildirimleri ve
SGK miifettislerinin yapmis olduklari denetimler araciligiyla derlenmektedir. SGK en
son 2016 yilinin is kazasi ve meslek hastaliklari istatistiklerini yayinlamistir. 2014 yilinda
Tirkiye’de 221.366 adet is kazasi meydana gelmis, bu is kazalarinin 29.699’u insaat
sektoriinde yasanmigstir. 2014 yilinda Tuarkiye’de toplam is kazalarinin %13,4’0 ingsaat
sektoriinde meydana gelmistir. 2015 yilinda ise toplam 241.547 adet is kazasl
yasanirken, bu kazalarin 33.361’i insaat sektoriinde meydana gelmistir. 2015 yilinda is
kazalarinin %13,8’i insaat sektoriinde gorilmistir. 2016 yilinda ise toplam 286.068
adet is kazasi kayitlara gecerken, bu kazalarin 44.552 adedinin insaat sektoriinde
meydana geldigi, bu rakamin toplam kazalarin %15,6’sina tekabll ettigi

gorilmektedir[9].

Cizelge 2.1 2014, 2015 ve 2016 yillarinda yasanan is Kazasi Sayilari

Villar Toplam is Kazasi insaat Sektoriinde Yasanan is Kazasi Yiizdesi
Sayisi Sayisi

2014 221.366 29.699 13,4

2015 241.547 33.361 13,8

2016 286.068 44.552 15,6

2014 yiinda yasanan is kazalarinin 1626 adedi 6liimle sonuglanmistir. Oliimle
sonuclanan bu kazalarin 501 adedi insaat sektoériinde meydana gelmistir. Buna gore
2014 yilinda 6limle sonuglanan kazalarin %30,8’i insaat sektoriinde yasanmistir. 2015
yilinda is kazasi sebebiyle gergeklesen 1252 olimin 473G insaat sektoriinde
goralmastir. Bu da 2015 yilinda yasanan 6limlu is kazalarinin %37,7’sinin ingaatlarda
yasandigini géstermektedir. 2016 yilindaki 6limli is kazalarinin sayisi ise 1405’tir. Bu
kazalarin 496’si insaat sektoériinde meydana gelirken, 2016 yilinda meydana gelen

Olimli is kazalarinin %35,3 insaatlarda yasanmistir[9].

Cizelge 2.2 2014, 2015 ve 2016 yillarinda yasanan Olimlii is Kazasi Sayisi

Yillar Toplam Oliimlii is insaat Sektoriinde Yasanan Oliimlii is Viizdesi
Kazasi sayisi Kazasi Sayisi

2014 1.626 501 30,8

2015 1.252 473 37,7

2016 1.405 496 35,3




SGK’nin istatistik yilliklari incelendiginde kazalarin sebepleri agik olarak belirtilmemistir.
Yaranin vicuttaki yeri, calistiklari ortam, galistiklari ¢evre, kaza aninda yiritmekte
olduklari is, kazadan az 6nceki zamanda yuruttikleri is, olayl normal seyrinden saptiran
ve kazaya sebebiyet veren olay v.b gibi basliklara ayrilmis olsa da hangi is kolunda
yapildigi ya da hangi ekipmani kullanirken vyasandigina dair bir bilgiye
ulasilamamaktadir. Ornegin makine kullanimindan kaynakl kazalarin kaginin insaat

sektoriinde yasandigi ya da hangi makine kullanilirken yapildigi anlasilamamaktadir.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Rehberlik ve Teftis Baskanliginca yayinlanan
Arastirma Raporunda 2014, 2015 ve 2016 yilinda insaatta yasanmis 6limli is kazalan
incelenmistir. Arastirma raporunda belirtilen is kazalari isverenlerin SGK’ya yaptiklari
bildirimler Gzerinden arastinlmistir. 2014, 2015 ve 2016 yilinda yasanan olumlu is
kazalarinin 618 adedi yiliksekten disme sebebiyle meydana gelmistir. Bunu ise 250
adet olimli is kazasi ile is ekipmani kaynakli kazalar takip etmektedir. Bu da toplam
sayinin %17,1 ini olusturmaktadir[10]. Ancak bu yasanan kazalarin kaginin kaldirma

ekipmanlarindan kaynakl oldugu anlasilamamaktadir.

Ayrica 2015-2018 tarihleri arasinda yasanan ve oliimle sonuglanan 1800 adet iskazasi
bildirimi incelendiginde kazalarin sebeplerinin ¢ogunun tam incelenmeden
anlasilamayacagi ortaya ¢cikmistir. Ornegin mobil ving kullanimi sirasinda mobil ving
icinde bulunan galisan elektrik tellerine temas etmis ve elektrik akimina kapilarak vefat
etmistir. Kaza sebebi elektrik akimina kapilma gibi gozikse de kazanin kdok nedeni
kaldirma aracinin dogru kullanilmamasindan kaynaklanan kaza oldugu goziikmektedir.
Mesela 2014 yilinda yasanan ve 10 calisanin 6limiyle sonuglanan asansér kazasinin
nedeninin yiksekten diisme ya da is ekipmani kaynakli olup olmadigi konusunda bir

bilgi bulunmamaktadir.

Verilen bilgiler 1siginda en fazla 6limli kazanin yasandigi insaat sektoriniin ve insaatin
yapimi icin kullanilan kaldirma araclarinin istatistiki bilgilerinin yetersiz oldugu
gorilmektedir. Yasanabilecek kazalarin dnlenebilmesi adina istatistiki bilgilerin spesifik

olarak detaylandirilmasi gerekmektedir.



BOLUM 3

KALDIRMA ARAGLARI VE KALDIRMA ARAGLARINDA i$ GUVENLIGI

Sanayinin gelismesi ile birlikte teknoloji ve makinelesme artmis ve bdylece daha az
sirede daha ¢ok is yapmak mimkiin olmustur. Hemen hemen her sektérde, kullanilan
metaryallerin yerinin degistiriimesi amaciyla kaldirma ekipmanlari kullanilmasi da hem
yapilan isleri kolaylastirmis, hem isin hizlanmasina yardimci olmus hem de maliyeti
azaltmistir. Kaldirma araclari herhangi bir yiki bulundugu yerden kaldirip yer
degistirerek bir baska yere tasiyan, ylku istiflemeye yardimci olan, gerektiginde yiikin
yver degistirmesini yikiu kisa mesafelerde tasiyarak gerceklestiren araclar seklinde

tanimlanabilir[11].

3.1 Kaldirma Araglarinin Cesitleri

Kaldirma araglari ¢ok gesitli oldugundan kullanim tercihine gore su sekilde siralanabilir:
1. Vincler (Krenler)

2. Asansorler

3. istif Makineleri

3.1.1  Vingler (Krenler)

TDK’da agir bir yuk( kaldirmaya ve bir yere tasimaya yarayan arag olarak tanimlanan
vingler (krenler), icerisindeki bir tasima elemanina bagli olan yiki kaldirmaya ve cesitli
yonlere hareketini saglayan kaldirma ve tasima makinalaridir. Aslinda vingler yukleri

kaldirip sadece tek bir yone ileten basit makinalar; krenler ise oteleme ve dénme



hareketi de vyapabilecek sekilde vyikleri istenilen her yone tasiyabilen kaldirma
makinalaridir. Ancak genel olarak krenler de ving olarak ifade edilmektedir[12].
Gunlmuzde bulylk isletmelerde en ¢ok kullanilan kaldirma ekipmani vinglerdir.
Standart bir ving uzunlugu 10-40 metre arasinda olup standart bir ving kapasitesi 10-60
ton arasindadir ve eklenebilecek destek elemanlari ile hem kapasitesi hem de uzunlugu
artinlabilir[13]. GuUnuUmizde TS ISO 4306-1 standardina gore tanimlanmis ve

cesitlendirilmislerdir.

3.1.1.1 Vinglerin Siniflandiriimasi

Vingler genel olarak asagida belirtildigi gibi hareket ve kaldirma kabiliyetlerine gore

siniflandirilir:
1) Hareket Kabiliyetlerine Gore
a.Sabit ving
b.Lastik tekerlekli ving
c.Paletli ving
d.Ray Uzerinde hareketli ving
i.Koprili vingler
ii.Kule vingler
2)Kaldirma Kabiliyetlerine Gore
a.Hidrolik - Halatli vingler
i.Teleskopik bomlu vingler
ii.Kurtaricilar
b.Halath vingler
i.Pergel Ving
ii.Monoray Zincirli Caraskal

iii.Girgir Ving [14]
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Hareket Kabiliyetine Gore Vingler

Sabit Ving

Liman, garaj, tersane, fabrika gibi genellikle agir sanayilerin oldugu ve vyeri
degismeyecek tesislerde, kaldirma, tasima, depolama ve yer degistime isleri igin
kullanilmaktadir. Her iki yone 180 derece donebilirler. Sabit vinglerin bom uzunlugu 60
metreye kadar c¢ikabilir. Kaldirabilecekleri yik miktari da 2-10 ton arasinda

degismektedir [13].

Sekil 3.1 Sabit Ving [15]

Lastik Tekerlekli Vingler

Kamyon {izerine nakledildiklerinden kullanim alanlari genistir. Kolay vyer
degistirebilmeleri, tasinma ve hareketleri icin baska bir araca ihtiya¢c duymamalari, ving
disinda gekici 6zelliklerinin de bulunmasi ve yiridigl yolu bozmamalari gibi avantajlari

mevcuttur.

R

el —

0070 200000

Sekil 3.2 Lastik Tekerlekli Ving [16]

Dezavantajli 6zellikleri de agir ve devaml islerde kullanilamamalari, yliksek maliyetli

olusu ve yumusak arazide calisamamalaridir[17].
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Paletli Vingler

Hareket ve manevralari bir palet grubu tarafindan saglanan bu vingler 360 derece
hareket yetenegine sahip olup agir ve devamli islerde galisabilirler. Yumusak arazilerde
daha cok tercih edilirler. Baska yere hareket icin ekstra bir araca ihtiya¢ duyulmasi,

hareket yollarina zarar vermeleri ve yavas olmalari dezavantajli 6zellikleridir [17].

Sekil 3.3 Paletli Ving [18]

Ray Uzerinde Hareketli Vingler

Bir ray Uzerinde hareket edebilen ve portal ving olarak da adlandirilan bu tir vinglerin

Koprili ving ve kule ving olarak iki cesidi bulunmaktadir.

Koépruli Vingler

isyerinde alanin verimli kullaniimasi icin yiksekte konumlandiriimis iki yol arasinda
kurulabildigi gibi zemine yerlestirilmis ray UGzerinde bulunan kolonlarin Uzerine de
kurulabilirler. Genel olarak limanlar, fabrikalar, atolyeler ve maden ocaklarinda
kullanihr [17],[19]. Bu vingler seyyar ya da sabit operatér kabininden kontrol
edilebilecegi gibi yerden veya uzaktan da kontrol edilebilir [20]. 1 ton ile 40 ton
arasinda yiik kaldirabilme 6zelliklerine sahip olup bom uzunluklari yaklasik 20 metredir

[13].
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Sekil 3.5 Koéprili Ving 2 [22]

Kule Vingler

Yiksekligi fazla olan is sahalarinda kullanilan bu vingler; genel olarak yapi islerinde
kullanilirlar. 0,3 tondan baslayan kaldirma kapasitesi olup yiikseklikleri de 20 metreden
baslamaktadir. Bom uzunluklari ise 6 metre ile 30 metre arasinda degismektedir.

Rlzgar, ivme ve calisma yulkseklikleri gbz onilinde tutularak kule vinglerin glivenli
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calismalari saglanmasi ve kule bomunun boyu da dengeli galismasi igin belirlenir. Bom

dik ¢alistirlimak zorundadir[14].

Sekil 3.6 Kule Ving [23]

Kaldirma Kabiliyetlerine Gore Vingler

Hidrolik Halath Vingler

Teleskopik Bomlu Vingler

Genelde kamyon lizerine monte edilen bu vinglerin bomlari i¢ ice girip ¢ikarak vincin

uzayip kisalmasini saglar. Kapasiteleri 15 ile 55 ton arasindadir [17].

Sekil 3.7 Teleskopik Bomlu Ving [24]
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Kurtaricilar

Dizel Motorlu ve Lastik tekerlekli olup bomu sasi ortasina monte edilmis, tasiyic

Ozelligi olan bir ving tiriadir [19].

Sekil 3.8 Kurtarici [25]

Halath Vingler

Kaldirma, temizleme, tasima ve kurtarma gibi islemler icin ¢cok yumusak araziler olan
baraj, bataklik ve genis nehir yataklari ile kopri insaatlarinda kullanilirlar. 0,3-15 ton
arasinda yuk kapasiteleri olan bu vinglerin ¢alismalari kafes kirislerinden iki kule arasina
gerilmis halatlar izerinde hareket eden palangalar araciligiyla saglanir. Halath vinglerin

tasiyacaklari yik 0,3 ton ile 15 ton arasinda degisir [14].

Pergel Ving

Genellikle atolyelerde boyama, montaj gibi islerde kullanilan bu vingler sabit bir
merkez etrafinda donen yik koluna sahiptirler [14]. 5 tona kadar yik kaldirabilirler ve

bom uzunluklari 4 metreye kadar c¢ikabilir [19].
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Monoray - Zincirli Caraskal Zincirli Vingler

Zincirli vingler 12 ayri kaldirma kapasitesine sahip 125 ile 6300 kg arasinda yik tasima
kapasiteli ile uzun kullanim émri ve az enerji tiketimi ile maksimum performans

saglarlar [18].

=

_J

Sekil 3.9 Zincirli Ving [27]

Girgir Ving

Askili ve yerden kumandali diye gruplandirilabilen girgir vingler diger mobil ving ve kule
vince nazaran daha hafif yikleri kaldirmak icin kullaniimakta olup en yuksek kapasitelisi

yaklasik 400 kgdir [17]. Girgir vingler genellikle yapi islerinde kullanilirlar.

Sekil 3.10 Askili Girgir Ving [28]
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Sekil 3.11 Yerden Kumandali Girgir Ving [29]

3.1.2 Asansorler

Asansorler, belirli seviyelerde hizmet veren, sabit ve yataya 15 dereceden fazla bir agl

olusturan raylar boyunca hareket eden bir kabine sahip olup;
a) insanlarin,
b) insan ve yiiklerin,

c) Kabine ulasilabiliyorsa, yani bir kisi kabine zorlanmadan girebiliyorsa ve kabinin
icinde bulunan veya kabin icindeki kisinin erisim mesafesinde yer alan kumandalarla
techiz edilmis ise, sadece yliklerin tasinmasina yonelik bir tertibatlari ifade eder [30].

Asansorler insan, yiik ve cephe (insan ve yik) asansorleri olarak 3 gruba ayirilabilir [14].

3.1.2.1 insan Asansérleri

Gunlik hayatimizin bir pargasi haline gelmis olan; binalarin icinde ya da disinda
insanlarin kullanimi icin tasarlanmis kapasitesi 1-33 kisi arasinda olup hizlari 0,6 m/sn’

den 2,5 m/sn araliginda degisebilen kaldirma ekipmanlarndir[14].

3.1.2.2 Yik Asansorleri

Yikin insan refakatinde tasinacagi esas alinarak tasarlanan bu asansorlerde konfordan
ziyade kaldirma kapasitesi on plandadir. Kaldirma kapasitesini artirmak icin kullanilan

palanga sisteminin, hizi olumsuz etkilemesi sebebiyle hiz ikinci plandadir [31].
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3.1.2.3 Cephe Asansorleri

insaat calisanlarinin insaat veya tamirat islemi icin yapinin farkli katlarina ulasmasi veya
ingaat malzemelerinin farkh katlara tasinmasi icin kurulmus olan gegici asansorlerdir.

29.12.2009 tarihinden itibaren asansorler makina direktifi kapsamina alinmistir [14].

3.1.3 istif Makineleri

Santiyedeki ortam kosullarinin  bu makinelerin dizenli kullanilmasina izin
vermediginden istif makineleri fabrikada kullanildiklari  siklikta insaatlarda
kullanilmazlar. insaatin durumuna, biyiikligiine ve yerine gére kisa siireli ¢dziim

gerektiren zamanlarda kullanilir. Forklift ve transpalet olarak siralanabilir.

3.1.3.1 Forkliftler

Herhangi bir yuk( catalli kollari ile ahp kaldirarak belirli bir mesafeye tasiyip istif
etmeye yarayan tasima ve kaldirma makinesi olan forklift, sanayi kesimlerinde
depolama, giimriik, stoklama, ambarlama vb. is yerlerinde ekonomik olarak is yapan
makinelerdir. Hizlari kullanildiklari alana gére 4-15 km/h arasinda olup yik kaldirma
kapasiteleri 1-40 ton civarindadir. Yikleri en fazla 6zel maksatlarla birlikte 9 metreye

kadar kaldirabilirler [13].

Sekil 3.12 Forklift [32]
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3.1.3.2 Transpaletler

Yapimi devam eden binanin igine getirilen malzemelerin tasinmasi icin ¢ok nadir olarak

kullanilir. Tagima kapasiteleri 3 tona kadar ¢ikabilir [13].

K- i
Sekil 3.13 Transpalet [33]

3.2 Yapiislerinde Kullanilan Kaldirma Araglari

3.2.1 Mobil Vingler

Yapi islerinde kullanilan énemli ving gesitlerindendir. Kule ving veya cephe asansori
kullanimina gerek kalmayacak buydiklikte olan ve girgir vince nazaran daha glivenli
bolgede kalmak istenen yapilarda kullanilir. Kafes bomlu ve teleskopik bomlu vingler
yap! islerinde daha ¢ok kullanilan c¢esitleri olsa da lastik tekerlekli vingler ile paletli
vingler de mobil ving cesitlerindendir. Kafes bomlu vingler 150 metreye kadar
ylkseklige ulasabilir ve bu vingler motor tahrikli davullar Gzerine sarili kablolar
araciligiyla kontrol edilir. 180 metreye ulasabilen ve 1000 ton kapasiteleri olan
teleskopik bomlu vingler hidrolik bir silindir tarafindan uzayip kisalan i¢ ice girmis kapali

tip seklinde parcalardan meydana gelmistir [34].
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Sekil 3.14 Kafes Bomlu Ving [35]

Mobil Ving ile yapilan ¢alismalarda;

eMobil Vingler genelde kiralandigindan gecerli gerekli sertifikalar vincte hazir
bulundurulmasi,

eKaldirilan yiikin agirhginin bilinmesi,

eZemin kosullari ving ve yikiin agirligina uygun olmasi,

eSeparatorlerin daima kullanilmasi ve iyi durumdaki celik/ahsap plakalarla yeterli
destek saglanmasi,

eMaksimum tonajin asla asilmamasi,

eSahislarin asin yik altinda kalmamalari icin kendi etrafinda donme mesafesinin
yeterli oldugunun kontrol edilmesi,

eKaldirma sirasinda, yik yerden kalkar kalkmaz durmasi ve vincin dengesinin kontrol
edilmesi,

eVinglerin teleskopik kollarinin yukari sekilde gece birakilmamasi,

eVincin basinda kimse yokken yiikiin asili birakilmamasi, gerekir.
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3.2.2  Girgir Vingler

Sekil 3.15 Askili Girgir Ving

Genellikle kiclik 6lcekli yapi islerinde kullanilir. Tahrigi elektrik motoruyla saglanan
girgir vingler yerden kumandali ya da askili olarak kontrol edilebilir. Bazi yapi islerinde
ise el yardimiyla cekilerek askili konumda bulunan kanca vasitasiyla yukarilara malzeme
cekilebilir. Litaratlir olarak girgir ving olarak gecmese de yapi islerinde cgalisanlar
tarafindan girgir ving veya asansor olarak da isimlendirilebilirler. Yerden kumandali
girgir vinglerde en blyiik tehlike malzeme diismesi iken, askili tip girgir vingte kapasite
fazlasi sebebiyle veya girgir vincin diizglin monte edilememesinden kaynakh girgir
vincin monte yerinden sokiilerek dismesidir. Yukari ¢ikarilan malzemeyi yapi alanina
alirken de c¢alisanlarin diismesine sebebiyet de vermektedir. Cok nadir de olsa elektrik

motorundan kaynakli kagak sebebiyle de elektrik garpmasina neden olabilmektedir.

BINA

(N -

1O

Sekil 3.16 Yerden Kumandali Girgir Ving
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Girgir vinglerle yapilan calismalarda;
eVincin elektrik motorunun topraklanmis ve uygun sekilde ¢alisiyor olmasina,
eVing tambur yuvasinin gelik telin uzunlugu ile orantili olmasina,
eKullanilacak gelik halatin saglam ve 0Oziirsiiz tellerden yapilmis olmasina,

eKancanin kovadan kurtulmamasi i¢in, mandal, kilitli mandal veya baglama gibi uygun

tertibatin bulunmasina,

eVincin hareketi sirasinda katlar arasinda kovaya takilacak herhangi bir engel

bulunmamasina,

eKatlar arasi sabitleme elemaninin, yapi tirine ve kurulan yere gore, sabit ve
dayanimi yiiksek yapi elemanlarinin arasina, kaymayi ve devrilmeyi engelleyecek

sekilde sabitlenmesine,
eicine konacak her tiirlii malzemenin yiiksekliginin kova st diizeyini asmamasina,

oGirgir vinci calistiran isciye glivenlik kemeri, lastik eldiven ve lastik ayakkabi gibi

uygun kisisel koruyucu araglarin verilmesine,

oY(ik altindaki tehlikeli alanlarin etrafinin kapali olmasina ve isgilerin bulunabilecegi

korunmasiz ¢alisma yerlerinin tizerinden yiik gegirilmemesine,
oGirgir vincin hareketi sirasinda gevrili alan iginde hig bir ¢alisan bulunmamasina,
oGirgir vince malzeme yukleyen biitlin iscilerin koruma baret kullanmasina,

oGirgir vincin batln kisimlarinin en az haftada bir kere ve ayrica her yer degismesinde

kontrol edilmesine dikkat edilmelidir [36].
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3.2.3 Cephe Asansorii

Kremayerli disli sistemi ve elektrik motorunun tahrik edilmesiyle calisan cephe
asansorleri, disli sistemi sayesinde istenildigi ylkseklige c¢ikabildiginden blyuk
insaatlarda tercih edilmektedir. Hem insan hem de yik tasiyabildiginden emek ve
zaman kazanci saglamaktadir. Kat durak mekanizmasi elektrik panosundan ayarlanarak
istenilen katlarda durmasi saglanabilen bu asansorler kolay sokiliip kolay montaji da
yapilmaktadir. Daha ¢ok dis cephelere monte edilebildigi gibi asansér kurulacak bina igi
saftlara da monte edilebilmektedirler. Yeni yapimina baslanan binalarda binaya kat

eklendikce asansoriinde ylikseltmesi yapilabilmektedir.

Sekil 3.18 Cephe Asansori [14]

Cephe asansorleri ile yapilan calismalarda;

eAsansorin kurulacagl zemin sartlari gz 6ntline alinarak saglam ve dengeli bir sekilde

kurulmasi,
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eZemin oOzelliklerine gore uygun paletli ayaklar ve yikiu dagitan takoz altliklarin

kullaniimasi,
eKaldirilabilecek maksimumu yiikiin acik¢a gorilebilen bir yere asilmasi,
eAmaci disinda kullanimi 6nlemek igin uygun bir sekilde agikga isaretlenmesi,
eTehlikeli alanlarin etrafinin kapatilmasi,
eAsansore girisin sadece bir taraftan yapilmasi,
eYukaridan malzeme diisme tehlikesi varsa koruma gatisi kurulmasi,

eYiikleme-bosaltma yerlerinde yiksekten diisme riskine karsi glivenlik sistemleri

bulundurulmasi,

ePlatform kenari yiksekten diismeyi engelleyici sistemler ana korkuluk, ara korkuluk,

kapilardan veya ylkseltilebilir parmakliklardan olusturulmasi,
eKenar koruma sistemleri sadece yikleme veya bosaltma aninda kaldirilmasi,
eAsansorin kumandasinin yetkili bir kiside bulunmasi,
eUygun haberlesme imkaninin saglanmasi,
eY{ikiin altinda insan bulunmamasinin saglanmasi,

eAsansorin elektrik motorunun topraklamasinin  uygun olarak c¢alismasinin

saglanmasi[38],

ePeriyodik kontrolliniin dizenli yapilmasi saglanarak yapilan kontroliin igerisinde
hareket sinirlayici, mast sensorii, kapi switchleri, acil stop ve sesli uyari sistemleri,
elektromanyetik frenli motorlar, asiri yik (load cell) sivici, elektromanyetik Kkilit,
parasit freni, ikili pinyon, kablo arabasi, sonlandirici (kirmizi) mast, elle acilan motor
freni ve zemin mahfazasinin bulunmasinin kontrol edilmesi, hususlarina dikkat

edilmelidir[39].
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3.2.4  Kule Vingler

insaat halindeki bir yapinin i¢c veya dis béliimiine konumlandirilan kule vingler, yapinin
yukselmesiyle birlikte destek yapilari Gizerinde yukselirler [40]. Kule vingler Uzerine

bulunduklari zemin yapilarina, kule yapilarina ve ving kollarina gére 3’e ayrilir [19];

3.2.4.1 Uzerinde bulunduklan Zemin Yapilarina Gore Kule Vingler

Zemin yapilar dikkate alindiginda kule vingler; sabit tabanli, raya sabitlenmis ve mobil
Uniteler Uzerine kurulmus kule vingler olarak siniflandirilir. Sabit tabanli kule vingler ise
kendi tabani Gzerinde bulunan, tabani yere sabitlenmis ve yiikselen kule vingler olarak
Uge ayrilir. Kendi tabani lizerinde olan ve sabitlenen kule vingler beton zemin lzerinde
kurulup beton zemine ankrajlanirlar. Yikselen tipte olan Kule vingler ise, yapiya

ankrajlanip yapi ile yikselirler [17].
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Sekil 3.19 Taban Cesidine Gore Kule Vingler [17]

istenildigi zaman ray yolu kullanilarak hareket ettirilebilen kule vinglere raya

sabitlenmis kule vincler denir. Mobil tiniteler izerine sabitlenmis kule vingler ise kendi
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aralarinda kamyon, palet ve tekerlek monteli olarak siniflandiriimaktadir. Kamyon
monteli kule vingler, tasiyici bir kamyona sabitlenme suretiyle ve tekerlek monteli kule
vingler kendinden hareketli olmayip bir ara¢ vasitasiyla cekilmek suretiyle hareket
ettirilirler. Palet monteli kule vingler cift paletli ve dort adet genis paletli olmak lzere

ikiye ayrilirlar[17].

Sekil 3.21 Kamyon Monteli Kule Ving [17]

3.2.4.2 Kule Yapilarina Goére Kule Vingler

Bazi kule vinglerin kulesi donebilme o6zelligine sahipken, bazi kule vinglerin kulesi
sabittir. Sabit kule vinclerde sadece ving¢ kolu dénerken, dénen kule vinglerde donmeyi
saglayan halka kule goévdesinin altinda yer alarak kulenin déonmesini saglamaktadir.
Kule yapilarina gore kule vingler tek kuleli, i¢c ve dis kuleliler ve teleskopik kuleliler
olmak Gzere siniflandirilirlar [40].

Tek kuleli vingler sabit veya dénebilen 6zellikte olan ving kollarina sahiptir. Tek kuleli
kule vincler tek bir kule tarafindan tasinir. i¢c ve dis kuleli kule vinglerde dis kule ving
kolunu tasir. i¢ kulenin ise dénme veya sabit kalma 6zelligi bulunur. Teleskopik kuleli
vinclerde kuleyi olusturan yapi i¢ ice gecebilen, iki veya daha fazla kuleden

olusmaktadir [41].

26



\/~

TAYAYAY, =)

= /ig Kule

~ Dianen Halka

\Kule Bagl R A(
* Sahit Kule \ / ’
|
\Y /.

=Dz Kule

Dénen Halka

Telekopik Kule
Yingler

AN AVAVAVAVAY,

F;

/N

INS

N/

TAVAY

b

AVAVAY,

Ry
X

Tek kuleliving i wa Dig Kuleli Ving

Sekil 3.22 Kule Yapilarina Gore Kule Vingler [41]

3.2.4.3 Ving Kollarina Gore Kule Vingler

Kule vinglerdeki ving kollari yatay dogrultuda hareket eden ving kollari, dikey
dogrultuda hareket eden orsa ving kollari ve eklemli yapiya sahip ving kollari olarak

siniflandirthr.[19]

Ving Kolu

Sekil 3.23 Sabit Ving Kollu Kule Ving [19]
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Sekil 3.25 Eklemli Ving Kollu Kule Ving [19]

Kule vingler komplike yapilar oldugu i¢in hem kurulumunda, hem kullaniminda hem de

sokiimiinde profesyonel calisanlarin bulunmasi gerekmektedir. Kule ving kullanirken

temel olarak;

eKule vingte rizgar 6lcer olmasi (30. m den yliksek kule vinglerde),

eRiizgarli havalarda calismalarin nasil yapilacagi, nelere dikkat edilecegi, hangi riizgar

hizinda calismalarin durdurulacagi hususlarinin bilinmesi,

eOperator kabininde degisken mesafelere gére maksimum yiikleri gosteren cizelge

bulunmasi,
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eKule vingte asir yuk uyari sistemi, moment sivici, bom basi ve sonu durdurucu
sivicler, kanca icin Ust limit sivici, saryo (kedi) icin bom basi ve sonu durdurucu
sivigleri bulunmasi,

eMobil kule vinglerde yiiklerin dagitilmasi igin uygun althklar kullaniimasi,

einsaattan kule vince gecis platformlarinda, kule ving Uzerindeki béliimlerde
ylksekten diismeyi 6nleyici korkuluk bulunmasi,

eMobil kule vinglerde geri géris kamerasi veya geri vites uyari sistemi bulunmasi,

eKule vincin kurulum, kullanimi, bakim ve sokimu ile ilgili bilgileri iceren kullanim
kitabi bulunmasi,

eKule vincin kurulumu ve/veya ylkseltiimesinden sonra glivenli olduguna dair test ve
kontrolleri yaptiriimasi,

eiletisim icin telsiz bulunmasi,

eKule vincin topraklamasi bulunmasi,

eKule vincin diger vincglere, binalara, elektrik tellerine carpmamasi icin herhangi bir
tedbir alinmasi (Organizasyon, carpisma sensorleri vb.),

eKule vincin aydinlatmasinin bulunmasi,

eOperatoriin uygun saglik raporu bulunmasi,

eKule vingte her 6 metrede bir dinlenme platformu bulunmasi,

eMobil kule vinglerde vincin hareketi esnasinda sikismayi dnlemek icin vincin etrafi
cevrilmesi,

eKule vincin CE isareti bulunmasi,

eKule ving operatoériiniin belgesi bulunmasi,

eKule ving kabininde uygun 1sitma sistemi bulunmasi, hususlarina dikkat edilmelidir.
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BOLUM 4

RiSK DEGERLENDIRMESi YONTEMLERI

30.06.2012 tarih ve 28339 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 6331 sayili is Saghg ve
Guvenligi Kanunu ile birlikte isyerlerinde risk degerlendirmesi yapmak zorunlu hale
getirilmistir. Risk degerlendirmesinin zorunlu hale getirilmesindeki amacg isyerlerinde
calisanlarin maruz kalabilecekleri tehlikelerden daha énceden haberdar olmalaridir. is
Saghgr ve Gilvenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeliginde risk, tehlikeden
kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme ihtimalini;
risk degerlendirmesi, isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gerekli ¢calismalari; tehlike ise isyerinde var olan ya
da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini etkileyebilecek zarar veya hasar verme

potansiyelini ifade eder[42].

Riskleri degerlendirme siirecinde sayisal veriler elde etmek amaciyla analizler ve
derecelendirmeler yapilir. Bu derecelendirmeler neticesinde risklerin calisan lzerinde
veya yapilan is Uzerinde tehlike boyutunu ortaya cikaran sayisal veriler elde edilir.
Genel olarak tehlikenin meydana gelme olasiligl ile gergeklesirse ortaya cikabilecek
zararlarin siddetinin bileskesi olarak tanimlanan risk analizi, giniimizde gelistirilen ¢ok
sayida yontemle oldukca cesitlenmis ve gelismistir. Tiurkiye'de ise, 5x5 Matris (L
Matris), Fine- Kinney ve Fmea Risk Degerlendirme Yontemleri yaygin olarak

kullanilmaktadir.
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4.1 5X5 Matris (L Matris) Yontemi

Bu yontem Tirkiye’de en ¢ok karsilasilan yontem olup sebep-sonug iliskilerinin
degerlendirilmesi amaciyla kullanilir[43]. Basit bir yontem oldugundan riskleri
derecelendirmek tek basina yeterli olamamakta ve risk degerlendirmesi, yapanin bilgi
birikimi ve tecribesine dayandigindan degerlendirmenin subjektif yani agir
basmaktadir [44]. 5x5 Matris yonteminde Risk Skoru Olasilik ve Siddetin garpimi ile

ortaya cikar.

Cizelge 4.1 5x5 Matrisi Olasilik Tablosu

ihtimal Riskin Ortaya Cikma Siklig
Cok Dusuk Hemen Hemen Hig
- Cok Az (Yilda Bir Kez), Sadece Anormal
Dustk Durumlarda
Orta Az (Yilda Birkag Kez)
Yiiksek Siklikla (Ayda Bir)
Cok Yiiksek Cok Sikhkla (Haftada Bir, Hergilin) , Normal
Calisma Sartlarinda

Cizelge 4.2 5x5 Matrisi Siddet Tablosu

Siddet Riskin Sonuglarinin Etkileri
(1) Cok Hafif Calisma Saati Kaybi Yok, ilkyardim Gerektiren
Durum
(2) Hafif Calisma Glinl Kaybi Yok, Ayakta Tedavi
Gerektiren Kalici Etkisi Olmayan Durum
(3) Orta Hafif Yaralanmaya Yol Acan, Yatarak Tedavi
Gerektiren Durum
(4) Ciddi Olum, Ciddi Yaralanma, Uzun Sireli Tedavi
Gerektiren Durum, Meslek Hastaligl
(5) Cok Ciddi Birden Cok Oliim, Siirekli is Géremezlige

Sebebiyet Veren Durum
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Cizelge 4.3 5x5 Matris Diyagrami

5x5 Matris .
Diyagrami siddet
(1) Cok . . (5) Cok
Olasilik Hafif (2) Hafif (3) Orta (4) Ciddi Ciddi
. Onemsiz Disiik Disiik Diisiik Diisiik
(1 )Cok Dusuk 1 5 3 4 5
. Duisiik Duisiik Duisiik Orta Orta
(2) bustk 2 4 6 8 10
Distik Disuk
(3) Orta 3 6
.. Distik Orta
(4) Yuksek 4 3
.. Distik Orta
(5) Cok Yuksek 5 10
Cizelge 4.4 Sonucun Kabul Edilebilirlik Degerleri

Sonug

Eylem

Katlanilamaz
Riskler (25)

Belirlenen risk kabul edilebilir bir seviyeye dusirilinceye
kadar is baslatiimamali eger devam eden bir faaliyet varsa
derhal durdurulmalidir. Gergeklestirilen faaliyetlere
ragmen riski diisirmek miimkiin olmuyorsa, faaliyet
engellenmelidir.

Onemli Riskle
(15, 16, 20)

Belirlenen risk azaltilincaya kadar is baslatiimamali eger
devam eden bir faaliyet varsa derhal durdurulmahdir. Risk
isin devam etmesi ile ilgiliyse acil nlem alinmali ve bu
onlemler sonucunda faaliyetin devamina karar
verilmelidir.

r

Riskler
(8,9,10,12)

Orta Dlzeydeki

Belirlenen riskleri distirmek icin faaliyetler baslatilmahdir.
Risk azaltma 6nlemleri zaman alabilir.

Katlanilabilir
Riskler
(2I 3[ 4[ 51 6)

Belirlenen riskleri ortadan kaldirmak igin ilave kontrol
proseslerine ihtiya¢c olmayabilir. Ancak mevcut kontroller
slrdirulmeli ve bu kontrollerin strdarildigu
denetlenmelidir.

(1)

Onemsiz Riskler

Belirlenen riskleri ortadan kaldirmak icin ilave kontrol
prosesleri planlamaya ve gerceklestirilecek faaliyetlerin
kayitlarini saklamaya gerek olmayabilir.

32




4.2 Fine-Kinney Metodu

Bu yontem 1971 yilinda “Tehlikelerin Kontroli icin Matematiksel Degerlendirme” adi
altinda Fine tarafindan Kaliforniya Donanma Silah Merkezi icin gelistirilmistir [45]. G.F.
Kinney ve A.D. Wiruth tarafindan 1976 yilinda Kaliforniya Donanma Silah Merkezinde
(NWC-Naval Weapons Center) hazirlanan teknik belgeyle ortaya ¢ikan bu ydntem,
Kinney’in matematiksel yaklasimi grafiksel yaklasima donlstirmesiyle “Gulvenlik
Yonetimi icin Pratik Risk Analizi” adi ile NWC-TP-5865 standardi olarak
yayinlanmistir[46]. Fine-Kinney yonteminde Risk skoru; olasilik, siddet ve sikhgin

carpimi ile hesaplanir.

Cizelge 4.5 Fine-Kinney Olaslilik Derecelendirme Degerleri

Zararin Gergeklesme Olasilig Olasilik Degeri
Beklenmez 0.2
Beklenmez ama Mimkin 0.5
Mimkiin ama dusik 1
Olasi 3
Yiksek/Olduk¢ca Mimkin 6
Kesin, Beklenir 10

Cizelge 4.6 Fine-Kinney Siddet Derecelendirme Degerleri

Cevre Uzerindeki Tahmini Zarar Siddet Degeri
Ramak Kala
Kigulk Hasar, Yaralanma 3
Onemli Hasar, Yaralanma 7
Kalicl Hasar, Yaralanma, Cevresel Zarar 25
Olduriicii Kaza 40
Birden Fazla Oliimlii Kaza 100
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Cizelge 4.7 Fine-Kinney Siklik Derecelendirme Degerleri

Olasilik Zararin Gergeklesme Siklig Sikhk Degeri
Cok Seyrek Yilda Bir veya Daha Seyrek 0.5
Seyrek Yilda Birkag Defa 1
Sik Degil Ayda Bir veya Birkag¢ Defa 2
Ara Sira Haftada Bir veya Birkac¢ Defa 3
Sik Glinde Bir veya Birkag Defa 6
Hemen Hemen Sirekli Bir Saatte Birkag Defa 10

Cizelge 4.8 Fine-Kinney Risk Onlem Skor Tablosu

Risk Onlem Derecesi | ROS Degeri Diizenleyici Onleyici Faaliyet

Belirlenen Riskleri Ortadan
(1) Onemsiz ROS < 20 Kaldirmak igin ilave Kontrol
Sireglerine ihtiyagc Olmayabilir.

Mevcut Kontroller Sturdirilmeli ve
(2) Dusuk 20<ROS<70 Bu Kontrollerin Strdurildigu
Denetlenmelidir.

Belirlenen Riskleri Diisiirmek icin

<ROS <

(3) Orta 70<ROS <200 Hemen Faaliyetler Baslatiimalidir.
Bu Riskler icin Acil Onlem Alinmali

; 200 < ROS < ve Bu Onlemler Sonucunda

(4) Yiksek 400 Faaliyetin Devamina Karar

Verilmelidir.

Belirlenen Risk Kabul Edilebilir Bir
(5) Tolere Edilemez ROS>400 Seviyeye Dusiiriiliinceye Kadar is

Baslatilmamahdir.

4.3 FMEA (HTEA) Yoéntemi

“Failure Mode and Effect Analysis” kavraminin ingilizce kisaltmasi olan FMEA ydntemi
Turkiye’de Hata Tirl ve Etkileri Analizi (HTEA) olarak bilinir. Risk Degerlendirmesi
yapilacak yerdeki potansiyel hatalar lizerine yogunlasarak belirlenen biitlin hatalar icin
fark edilebilirlik, siddet ve olasilik tahmini yapan, analiz eden ve dokiimante eden bir
yontemdir[47]. FMEA yonteminde Risk Skoru, olasilik, siddet ve fark edilebilirligin
carpimiyla hesaplanir. Bu yontemde hatanin ortaya ¢itkma olasiligi icin cesitli araliklar

tanimlanmistir[48].
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Cizelge 4.9 FMEA Olasilik Derecelendirme Degerleri

Hata Meydana Gelme Olasilig Hatanin ihtimali Olasilik Derecesi
1/2'den fazla 10
Kaginilmaz Hata (Cok Yiiksek) /
1/3 9
. 1/8 8
Tekrarlayan Hata (Yuksek)
1/20 7
1/80 6
Ara Sira Olan Hata (Orta) 1/400 5
1/2000 4
- 1/15000 3
Daha Az Olan Hata (Duslik)
1/150000 2
Olasi Olmayan Hata (Cok Az) 1/15000000 1

Cizelge 4.10 FMEA Siddet Derecelendirme Degerleri

Etkinin Tanimi

Siddetin Etkisi

Siddetin Derecesi

Uyarisiz Gelen Tehlike

Felakete Yol Acabilecek ve
Uyarisiz Gelen Potansiyel Hata

10

Yiiksek Hasara ve Toplu Oliimlere
Yol Agabilecek ve Uyarisiz Gelen
Potansiyel Hata

Cok Yiksek

Sistemin Tamamen Hasar
Gormesini Saglayan Yikici Etkiye
Sahip Agir Yaralanmalara, 3.
Derece Yanik, Akut Olim Vb.
Etkiye Sahip Hata Tari

Yiksek

Ekipman Tamamen Hasar
Gormesine Sebep Olan Ve Oliime,
Zehirlenme, 3. Derece Yanik, Akut
Oliimciil Hastalik Vb. Etkiye Sahip

Hata

Orta

Sistemin Performansini Etkileyen,
Uzuv Ve Organ Kaybi, Agir
Yaralanma, Kanser Vb. Yol Acan
Hata

Disuk

Kirik, Kalici Kiigiik is Gérmezlik, 2.
Derece Yanik, Beyin Sarsintisi Vb.
Etkiye Sahip Hata

Cok Dusuk

incinme, Kiigiik Kesik Ve Siyriklar,

Ezilme Vb. Hafif Yaralanmalar ile

Kisa Siireli Rahatsizliklara Neden
Olan Hata

Kiictik

Sistemin Calismasini Yavaslatan
Hata
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Cizelge 4.10 FMEA Siddet Derecelendirme Degerleri (devami)

- Sistemin Calismasinda Kargasaya
k Kiigk 2
Gok Kucd Yol Acan Hata
Yok Etkisi Olmayan Hata 1

Cizelge 4.11 FMEA Fark Edilebilirlik Derecelendirme Degerleri

Fark Edilebilirlik

Fark Edilebilirlik Olasiligi

Fark Edilebilirlik

Derecesi
. Potansiyel Hatanin Nedeninin Ve Takip Eden
Fark Edilemez Hatanin Fark Edilebilirligi Mimkiin Degil 10
Cok Az Potansiyel Hatanin Nedeninin Ve Takip Eden 9
Hatanin Fark Edilebilirligi Cok Uzak
A7 Potansiyel Hatanin Nedeninin Ve Takip Eden 3
Hatanin Fark Edilebilirligi Uzak
i Potansiyel Hatanin Nedeninin Ve Takip Eden
Gok Dastk Hatanin Fark Edilebilirligi Cok Dustik /
Diisiik Potansiyel Hatanin Nedeninin Ve Takip Eden 6
? Hatanin Fark Edilebilirligi Dlstk
Orta Potansiyel Hatanin Nedeninin Ve Takip Eden 5
Hatanin Fark Edilebilirligi Orta
. Potansiyel Hatanin Nedeninin Ve Takip Eden
Yiksek Ortalama Hatanin Fark Edilebilirligi Yiksek Ortalama 4
. Potansiyel Hatanin Nedeninin Ve Takip Eden
Yiksek Hatanin Fark Edilebilirligi Ylksek 3
. Potansiyel Hatanin Nedeninin Ve Takip Eden
Gok Yiiksek Hatanin Fark Edilebilirligi Cok Yiksek 2
Potansiyel Hatanin Nedeninin Ve Takip Eden
Hemen Hemen Kesin Hatanin Fark Edilebilirligi Hemen Hemen 1

Kesin
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Cizelge 4.12 FMEA Risk Degerlendirmesi ROS-DOF Tablosu

Risk Onlem Derecesi ROS Degeri Diizenleyici Onleyici Faaliyet (DOF)
o | nosanp | Sere e o ke
o | s0stosean | MoK et
(3) Orta 40 < ROS < 100 Belirlenen Riskleri E:;2£T£:|i§|:l-lemen Faaliyetler
(4) Yiiksek 100 < ROS < 400 Bu Riskler i¢in Acil Onlem Alinmali Ve Bu Onlemler

Sonucunda Faaliyetin Devamina Karar Verilmelidir.

(5) Tolere Edilemez

ROS > 400

Belirlenen Risk Kabul Edilebilir Bir Seviyeye
Dusiriliinceye Kadar is Baslatiimamalidir.

Hazirlanan Karsilastirilmali Risk Analiz Tablosu EK-A’de belirtilmistir.
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BOLUM 5

UYGULAMA

Son vyillarda iilke ekonomisinde insaatin &nemi ©®nemli derecede artmistir. TUIK
verilerine gore ingaat sektérinun milli gelir icindeki payr 2014 yilinda % 8.1, 2015
yihinda % 8.2 ve 2016 yilinda % 8.6 olmustur[49]. Ancak Tirkiye’de yasanan olimli is
kazalarinin ¢ogu da insaat sektériinde meydana gelmektedir. SGK verilerine gére 2014
yilinda is kazasi sebebiyle meydana gelen 1626 olimin 501’i (yaklasik %31), 2015
yilinda is kazasi sebebiyle meydana gelen 1252 olimin 473’U (yaklasik %38) ve 2016
yillinda is kazasi sebebiyle meydana gelen 1405 6limin 496’si (yaklasik %35) insaat
sektoriinde yasanmistir[9]. insaatta yasanan kazalarin sebepleri incelendiginde
“yiksekten diisme” en bliylk paya sahip olsa da, kaldirma araglarinin sebep oldugu

kaza sayisi da goz ardi edilemeyecek kadar 6nemli seviyededir.

2012 yilinda yururlige giren 6331 sayili kanun ile risk degerlendirmesi bulunmamasi
cok tehlikeli sinifa dahil isyerlerinde isin durdurulma sebebi haline getirilmis ve riskler
onceden belirlenerek kazalara karsi énlem alinmasi istenmistir[50]. isyerlerinde risk

degerlendirmesi zorunlu hale getirilmistir.

Risk Degerlendirmesi isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendiriimesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirlmasi amaciyla yapilmasi gerekli calismalar ifade eder[50]. insaat
santiyelerinde kullanilan Risk Degerlendirmenin yontemleri ise genellikle 5x5 Matrisi(L

Matris) ve Fine-Kinney Risk Degerlendirme metodlaridir.
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Bu yontemlerle llkemizde insaat alanlarinda yapilan risk degerlendirmelerinde ¢ikan
risk puanlari, risk degerlendirmesini yapan kisinin bilgi ve tecribesine gore
degistiginden glivenilirlik diizeyi diisiik kalmaktadir. Bu tez calismasiyla 6ncelikle L Tipi
Matris, Fine-Kinney ve FMEA ydntemleriyle kaldirma araglarindan kaynaklanan riskler
analiz edilmis ve karsilastirmali olarak sunmak (EK-A), daha sonra AHP ydntemiyle
tehlike kriterlerinin agirliklarini hesaplamak, her bir kriterin global agirlik puani ile her
bir kriterin diger risk degerlendirme yontemlerinde (Matris, Fine-Kinney, FMEA)
bulunan risk skorlarinin carpilarak, yeni bir risk skoru ve siralamasinin yapilmasi

amaclanmaktadir.

Risk skoru hesaplamada kullanilan kriterler 2015-2018 tarihleri arasinda yasanan ve
Olimle sonucglanmis 1800 is kazasi incelenerek olusturulmustur. Bu kriterler;
demografik, davranissal, calisma c¢evresi, makine, organizasyonel, yonetsel ve

ekonomik olmak lizere yedi ana basliktan olusmaktadir.

Analitik Hiyerarsi Sireci (AHP) yontemi ile bu kriterlere iliskin agirliklarin
hesaplanmasinda kullanilan veriler, insaatlarda kaldirma araglarindan kaynaklanan is
kazalarini inceleyen konusunda tecriibeli is mifettislerine uygulanan anket neticesinde
elde edilmistir. Belirlenen global agirlk puanlari, yapilan her ¢ risk analizine
yansitilarak, mevcut riskler ortaya cikan yeni skorlara gore yeniden siralanmis ve

cizelge halinde karsilastirmali olarak sunulmustur.

5.1 Analiz Yontemi

5.1.1 AHP

Alternatiflerin siralanmasi veya en uygun alternatifin secilmesi icin, nicel ve nitel
kriterler kullanilarak mevcut alternatiflerin degerlendirilmesi islemi, ¢cok kriterli karar
verme olarak tanimlanmaktadir. Slirecin amaci, belirlenen alternatiflerin arasindan en
uygun secenegin bulunmasina yoneliktir. Cok kriterli karar verme, cok genis kullanim
alanina sahip oldugundan ve birden fazla kriter iceren alternatiflerin siralanmasinda

kullanildigindan, karar verme siirecinde birbiriyle celisen ve cok sayida kriterin
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bulundugu durumlarda ortaya ¢ikan problemlerin ¢ozlimiinde siklikla kullanilan bir

yontemdir[51], [52], [53], [54], [55].

is saghgi ve glivenligi ile ilgili arastirmalarda da cok kriterli karar verme yéntemlerine
basvuruldugu gériilmektedir. insaat kazi calismalarinda ortaya cikabilecek risklerin
siralanmasinda[56], yol santiyelerinde ISG faktérleri ve  performansinin
Olctilmesinde[57], sicak ve nemli ortamlarda calisanlarin is glvenligi sartlarinin
degerlendirilmesinde[58], imalat sanayiinde is glivenligi risklerinin belirlenmesinde[59]
ve isyerlerinde davranisa dayali is glvenligi yonetiminde hatali davranistan
kaynaklanan risklerin belirlenmesinde[60] bu ydntemin kullanimina o6rnek olarak
gosterilebilir. Isyerlerinde calisan saglig, is givenligi, performans ve verimlilik

Olciminde bu metodun kullanimi yaygindir [61], [62], [63], [64], [65].

Cok Kriterli Karar Verme tekniklerinden olan Analitik Hiyerarsi Yontemi (AHP) 1970’li
yillarda 6zel bir programlama problemini ¢6zmek (izere Thomas L. Saaty tarafindan
ortaya atilmistir [66]. Problemin basitlestirilmesine yardimci olmasi icin hiyerarside alt
basliklara ayirma islemi agaca benzer bir yapiyla gosterilir. AHP ile olusturulan bu
yapida, hiyerarsinin en Ust kisminda en iyi karari verme ya da en iyi alternatifi secme
amaci bulunmakta olup alt seviyelere inildikge, amaca katkida bulunan 6zellikler ve bu
ozelliklerin ayrintilandiriimasi gorillr. Karar segenekleri en alt seviyeyi olusturur [67].
AHP, alternatiflerin ortak bir kritere gore ikili karsilastirilmasina dayanan bir 6lgim
teorisi olup karar vericilere ¢ok secenekli ve cok kriterli problemlerin ortadan
kaldiriimasina 6nemli yardimlar saglamaktadir. AHP problemleri her sorun icin amag,
kriter, olasi alt kriter seviyeleri ve alternatiflerden olusan bir hiyerarsik yapi ile

olusturulmaktadir [68].

Zhao, AHP siirecini bes adimda su sekilde tanimlanmistir:

1. Adim: Sorunu karar 6gelerine (nitelikler) ayirarak bir karar hiyerarsisi olusturmak,
2. Adim: Girdi toplamak amaciyla karar unsurlarinin esli karsilastirmak,

3. Adim: "Tutarlihk Testi" ile giris verisinin yerine getirip getirmedigini belirlemek,

4. Adim: Karar unsurlarinin goreceli agirliklarini hesaplamak,
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5. Adim: Her bir karar unsurunun agirlikh puanlarini toplamak ve karar alternatiflerini

siralamak [69].

Bu galismadaki yontemin amaci; her bir risk kriterinin 6nem derecesinin, is sagligi ve
glivenligi konusunda uzmanlasmis is mufettislerinin gorisleri dogrultusunda c¢ok kriterli
karar verme yontemi olan Analitik Hiyerarsi Sireci ile hesaplanarak, hesaplanan risk
puanlarinin isletmelerde yapilan risk analiz uygulamasina yansitilmasi ve santiyeler igin
toplam risk skorunun hesaplanarak risklerin hassaslastiriimasi ve bdylece risk
degerlendirmesini hazirlayan calisanin kendi bilgi ve tecriibesinden kaynaklanabilecek

eksikliklerin ortadan kaldirilmasidir.

Bu yontemle kaldirma araglariyla ilgili riskler nicel yontemle hesaplanmakta, risk
degerlendirmesinin hassasiyet diizeyi ve isabet derecesi artmaktadir. Boylece,
santiyede alinmasi gereken tedbirlerin ve Onceliklerin belirlenmesi ile Onleyici
¢alismalarin planlanmasi konularinda is saghgl ve glvenligi uzmanlarina destek

olabilecek nicel bilgiler ortaya konulmaktadir.

Kaldirma araglarindan kaynaklanan is kazasi risk skorlarinin yeniden hesaplanmasi

amaciyla gergeklestirilen bu galisma su sekilde gerceklestirilmistir;

*{lk asamada santiyelerde kullanilan farkl risk degerlendirmeleri (L Tipi Matris, Fine-
Kinney, FMEA) santiyelerde calismakta olan is glvenligi uzmanlari ile birlikte

gerceklestirilerek riskler kategorize edilmistir.

*kinci asamada tehlikeleri ifade eden ana kriter ve alt kriterlerin neler oldugu is kazasi

istatistiklerine dayali olarak bulunmustur.

*Uclincii asamada bu kriterlerin 5nem dereceleri, 14 adet is miifettisine uygulanan bir
anketle belirlenmis, elde edilen sonuglar AHP yontemi ile hesaplanarak her bir kriterin

ve alt kriterinin agirlikh risk (6nem) puanlari belirlenmistir.

*Dordlinci asamada ise; AHP ile hesaplanan agirlikh risk kriteri puanlari, uygulama
kapsamindaki Ucg farkli risk degerlendirmesindeki risk puanlari ile carpilarak, hibrit bir

risk degerlendirmesi olusturulmustur.
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5.2 Uygulama

5.2.1 Veri Toplama Yontemi

Arastirma kapsaminda veri elde etmek amaciyla, calisma ortaminda mevcut oldugu
bilinen riskler ile 2015-2018 vyillari arasinda insaatlarda yasanmis ve o&limle
sonuglanmis 1800 adet is kazasi incelenerek ana kriterler ve alt kriterler belirlenmis, bu
kriterlerin agirliklarini hesaplamak icin AHP yontemine uygun bir anket hazirlanmistir.
Anket, Cizelge 5.1'de gosterildigi gibi, kriterlerlerin birbiri ile karsilastirilmasi amaciyla

basitlestirilmis bir sekilde sunulmustur.

Yanitlar, is saghgi ve glivenligi ile is kazalari konularinda uzman, her yil yaklasik en az 50
adet farkl isletmede teftiste bulunan, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
Rehberlik ve Teftis Baskanhginda gorevli, konusunda ¢ok tecribeli is mufettislerinden
kisisel milakatlar yoluyla ve her degerlendirmeci icin ayri ayri formlar halinde

toplanmistir.

Anket toplam 14 is mufettisine uygulanmistir. Katilimcilara anketin amaci, niteligi ve
elde edilmesi amacglanan sonuclari ayrintih bir sekilde ag¢iklanmistir. Katilimcilardan
anket formunda her bir satirda verilen risk kriterinin, satir sonunda belirtilen diger risk
kriterine gére dnem derecesini belirlemesi istenmistir. Ornegin; eger sag siutundaki
kriter mutlak dnemli ise sag taraftaki “9 mutlak 6nemli” kutucugunu, her ikisi de esit
onemli ise “1 esit 6Gnemli kutucugunu”, sol situndaki kriter 6nemli ise “sol tarafa yakin
olan “5 6nemli” kutucugu isaretlemesi istenmistir. AHP yontemi, kriter agirliklarini
matris yoluyla anketteki puanlara goére hesaplamak icin kullanilmistir. Hesaplanan

degerler Cizelge 5.2'de verilmistir.

Cizelge 5.1 Cift yonlu karsilastirma olcegi

X 9 7 5 3 1 3 5 7 9 Y
Mutlak Cok | Onemli | Biraz Esit Biraz | Onemli | Cok Mutlak
Onemli | Onemli Onemli | Onemli | Onemli Onemli | Onemli

Anket; “Demografik Kriterler”, “Davranissal Kriterler”, “Makine ile ilgili Kriterler”,
“Calisma Cevresi ile ilgili Kriterler”, “Ekonomik Kriterler”, “Yonetsel Kriterler” ve

“Organizasyonel Kriterler” olarak belirlenen risk kriterleri ile bunlara ait alt kriterlerin

42



agirhkli puanlarinin detayli hesaplanmasi igin olusturulan karsilagtirmali basliklar

halinde sunulmustur.

Her bir kriterin toplam goéreceli agirliginin hesaplanmasi icin kendi aralarinda da gesitli
kriterlere ayrilmis, anketle is mufettisleri tarafindan karsilastirmalari saglanmis ve
karsilastirma sonuglari verilmistir. Daha sonra kriterlerinin agirliklandirma skorlari

toplanarak ana ve alt krtiterlerin toplam agirliklari hesaplanmistir.
Belirlenen ana kriterlerin alt kriterleri ise asagida belirtilen sekilde olusturulmustur;

A.Demografik Kriterler
a.Yas
b.Cinsiyet
c.Egitim Duizeyi
d.Calisma Siiresi
e.Yabanci Calisan Faktori
B.Davranigsal Kriterler
a.Dikkatsizlik
b.Yetersizlik
c.Motive Eksikligi
d.Ailesel Problemler
e.Yorgunluk
f.Tecriibe-Yasanmislk
g.Farkindalik (iSG kiiltiiriiniin yerlesmemesi)
h.Saglk Problemleri
C.Calisma Cevresiyle ilgili Kriterler
a.iklimsel Etkiler
b.Calisma Arazisinin Yapisi
c.Calisma Alani Darhigi
d.Calisma Alani Daginikligi
e.Calisma Alanin icindeki Unsurlar (Elektrik Diregi, Kuyu, v.b)
f.Calisma Alani Bilgilendirilmeleri (Uyari-ikaz isaretleri)

D.Makinelerle ilgili Kriterler
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a.Arizalar

b.Tasarim ve Uretim Hatalari
c.Bakim Eksikligi

d.Periyodik Bakim Yetersizligi

e.Makinenin Kurulum-Kullanim Bilgisi

E.Organizasyonel Kriterler

a.ic Denetim ve Nezaret Eksikligi
b.Personel Yetersizligi

c.iletisim Eksikligi

d.ISG Hizmetleri Yetersizligi
e.iSG Egitim Eksikligi

f.D6klimantasyon

F.YOonetsel Kriterler

a.isverenin iSG Yaklagimi
b.Disiplin Eksikligi
c.Cezalarin Yetersizligi
d.Uretim Zorlamasi

e.Denetim Eksikligi

G.Ekonomik Kriterler

a.Gelir Duzeyi
b.Bltge Yetersizligi

c.Maas Sistemi Yanhshgi

d.insaat Sektoriiniin Kontrolsiiz Biiylimesi (Herkesin Miteahhit Olabilmesi-

Uzmanlasma)

e.Teknolojiye ayak uydurma

AHP yontemi ile hesaplanan kriter agirliklari asagida Cizelge 5.2’de sunulmustur.

Cizelge 5.2 Hesaplanan Kriter Agirliklari
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Genel zel Kriterler Global Ana Kriterin Yerel
Kriterler Agirhiklar Agirlg Agirliklar
% 2 o Tasarim ve Uretim Hatalar 0,079073041 0,348446165
T
o =2 9
£ = & |Periyodik Bakim Yetersizligi 0,043122856 | 0,226930437 |0 19002676
c = X
S o Bakim Eksikligi 0,037396803 0,164794125




Cizelge 5.2 Hesaplanan Kriter Agirliklari (devami)

Makinenin Kurulum-Kullanim
Bilgisi

0,035854857

Arizalar

0,031482881

0,157999332
0,138733618

insaat Sektoriiniin Kontrolsiiz
BlylUmesi (Herkesin Miteahhit
Olabilmesi-Uzmanlasma)

0,069953745

Teknolojiye ayak uydurma

0,045694553

Butge Yetersizligi

0,027276564

0,173460464

0,403283511

0,26342921
0,157249457

Davranigsal Kriterler %16,51 |Ekonomik Kriterler %17,34

Gelir Duzeyi 0,019408395 0,111889443
Maas Sistemi Yanlighgi 0,011127208 0,064148379
Farkindalik 0,035100108 0,212524507

Saglik Problemleri

0,026454907

0,160179453

Yorgunluk 0,02484593 0,150437406
Yetersizlik 0,024690546 0,14949658
0,165157929
Tecriibe-Yasanmislik 0,024064225 0,14570433
Ailesel Problemler 0,01147748 0,069493967
Dikkatsizlik 0,010087787 0,061079643
Motive Eksikligi 0,008436946 0,051084113
3 isverenin iSG Yaklasimi 0,050936546 0,329343486
g’ o | Uretim Zorlamas: 0,043196415 0,279297656
% ; Denetim Eksikligi 0,02382587 0,154660857 | 0,154052363
8 = | isiplin Eksikig 0,020562678 0,132953343
= Cezalarin Yetersizligi 0,016139348 0,104353151
:Eu Calisma Alaninin icindeki Unsurlar | 0,031065224 0,257131522
Z-_; § Calisma Alani Daginikligi 0,028715163 0,237679719
o Calisma Alani Darlig 0,0207752 0,171959449
Ca)« % Calisma Alani Bilgilendirdirmeleri 0,017796858 012081453 0,147307267
ZE'; E Calisma Arazisinin Yapisi 0,014717459 0,121818617
S iklimsel Etkiler 0,007744625 0,064103426
iSG Egitim Eksikligi 0,033976084 0,288364931
g § iSG Hizmetleri Yetersizligi 0,022433729 0,1904016
= [
g X ?g Denetim ve Nezaret Eksikligi 0,021587244 0117823218 0,183217235
i % iletisim Eksikligi 0,019208973 0,163032155
S £ |Personel Yetersizligi 0,016219511 0,137659716
Dokiimantasyon 0,004397677 0,037324363
- | Egitim 0,015011851 0,364785289
% g Calisma Suresi 0,014978964 0,363986143
?E;" g Yabanci Calisan Faktori 0,005738345 0,041152566 0,139440752
g % Yas 0,003681603 0,089462305
> Cinsiyet 0,001741803 0,04232551
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5.2.2 Yontemin Risk Analizine Uygulamasi

Oncelikle tez icin 5x5 matris, Fine-Kinney ve FMEA ydntemiyle hazirlanmis olan risk
degerlendirmeleri, risk skorlarinin buydkllklerine gore blyilkten kiicige dogru
siralanmistir. Daha sonra, risk analiz tablolarinda belirtilen risk tanimlari, is
miufettislerince yapilmis olan ankette belirtilen kriterlere goére siniflara ayrilmistir. Bu
siniflandirma yapilirken 200’den fazla insaat santiyesi teftisinden faydalaniimistir. Risk
degerlendirme tablolarinda belirlenen risk tanimlari hangi alt kriter sinifina giriyorsa o
kriterin global agirlik puani ile carpilmistir. Risk degerlendirmesinde belirtilen risk
tanimlarinin hangi alt kritere gore siniflandirilabilecegi goéz 6ninde tutularak yeni
skorlar elde edilmistir. AHP ile glincellenmis yeni risk skorlari, blyulkliklerine gore
siralanmis ve her lg¢ yontem igin ayri ayri (Matris, Fine-Kinney ve FMEA) tablolar

halinde sunulmustur.

5.2.3  Bulgular

AHP yontemiyle 5x5 Matris, Fine-Kinney ve FMEA yontemlerinin entegre edilmis risk
puanlarini gosteren cizelgeler asagida sunulmustur. Cizelgeler, bir risk igin risk
degerlendirmesi yapilirken hesaplanan ilk risk puani ile riskin girdigi alt kriter sinifi igin
hesaplanan global agirliklari ile carpildiklarinda ortaya cikan puan siralamasini

gostermektedir (GAPxRS=HS).

Her l¢ yontemde de, yeni yonteme gore hesaplanan risk skorlari bakimindan énemli
farklihiklar oldugu, 6zellikle 5x5 yontemi ile blyuk farklar bulundugu ortaya konmustur.
Ornegin; 5x5 yéntemine goére risk puanina gore 30 uncu sirada olan “ving hareketinde
uyarici sesli ikaz olmamasi” tehlikesi uyguladigimiz yontemle risk skoru bakimindan 1
inci siraya cikmistir. Benzer sekilde, Fine-Kinney yontemine gore risk puani
siralamasinda 11 inci sirada yer alan bir tehlike (halatlarin uygunsuz olusu) 1 inci siraya
yikselmistir. Ayni tehlike FMEA yonteminde 30 uncu siradayken yontemimizle 10 uncu
siraya cikmistir. Ayni tehlike 5x5 yonteminde ise 44 {incl siradayken uyguladigimiz

yontemle 7 inci siraya c¢iktigl gérilmdastdr.
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Gizelge 5.3 5x5 Matris yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari

5X5 (L Matris)
L Tipi Hibrit
. Risk Sinifi Ana Kriter- .|p| tbri .
Ik . . Risk | Skor (HS) Yeni
Global Agirlik Puani Risk Tanimi
Siralama (GAP) Skoru HS= Siralama
(RS) | GAPxRS
0,0790730405706215 Xf;iketin g
30 (Tasarim ve Uretim . 20 1,581461 1
Hatalar) uyarici sesli
ikaz olmamasi
Elektrikli
0,0790730405706215 b('jelm:lelrin
35 (Tasarim ve Uretim 20 1,581461 2
Hatalari) koruyucusuz
olmasi
0,0790730405706215 | Yiik kancasinin
39 (Tasarim ve Uretim aydinlatmasinin | 20 1,581461 3
Hatalari) olmamasi
0,0790730405706215 | Tamburun
40 (Tasarim ve Uretim standartlara 20 1,581461 4
Hatalari) uymamasl
0,0790730405706215 | Halat uglarinin
41 (Tasarim ve Uretim tambura bagh |20 1,581461 5
Hatalari) olmamasi
0,0790730405706215 Kancalarin
43 (Tasarim ve Uretim 20 1,581461 6
Hatalari) uygunsuz olusu
0,0790730405706215 Halatlarin
44 (Tasarim ve Uretim 20 1,581461 7
Hatalari) uygunsuz olusu
0,0790730405706215 i'g:;;errt'lgra
45 (Tasarim ve Uretim veun 20 1,581461 8
Hatalari) ve
olmamasi
0,0790730405706215 | Halatin tambur
55 (Tasarim ve Uretim disina tasmasi, |20 1,581461 9
Hatalari) halat firlamasi
0,0790730405706215 | Halatin
56 (Tasarim ve Uretim tamburdan 20 1,581461 10
Hatalari) kurtulmasi
Tambur
0,0358548574518207 kanalinin
57 (Makine Kurulum- 20 1,581461 11
o standartlara
Kullanim Bilgisi)
uymamasl
0,0790730405706215 ft'grc]';;”rtlara
59 (Tasarim ve Uretim veun 20 1,581461 12
Hatalari) ve
olmamasi
Kevgir
0,0790730405706215 | halatlarin
60 (Tasarim ve Uretim standartlara 20 1,581461 13
Hatalari) uygun
olmamasi
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Cizelge 5.3 5x5 Matris yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari (devami)

Tel-gelik
0,0790730405706215 | halatlarin
61 (Tasarim ve Uretim standartlara 20 1,581461 14
Hatalarr) uygun
olmamasi
0,0790730405706215 | Kancalann
62 |(Tasarimve Uretim  |St2ndartara 1,5 11 cg1a61| 15
uygun
Hatalarr)
olmamasi
0,0790730405706215 i:apna d”;ftrl'a"ra
63 (Tasarim ve Uretim 20 1,581461 16
Hatalari) dystn
olmamasi
Vincin
hareketli,
0,0790730405706215 | tehlikeli
68 (Tasarim ve Uretim noktalarinin 15 1,186096 17
Hatalari) koruyucu
kapaklarinin
olmamasi
0,0431228557110697 | Frenlerin
6 (Periyodik Bakim kontrol 25 1,078071 18
Yetersizligi) edilmemesi
0,0431228557110697 Efonécjn‘ijenkanca
7 (Periyodik Bakim 25 1,078071 19
Yetersizligi) kor\trol .
edilmemesi
0,0431228557110697 | Zincir ve zincir
8 (Periyodik Bakim carkinin kontrol | 25 1,078071 20
Yetersizligi) edilmemesi
0,0431228557110697 | *'V3t3 Ve
9 | (Periyodik Bakim somunlarin 25 |1,078071| 21
Yetersizligi) kontrol
edilmemesi
Vincin
0,0373968029068827 | periyodik
13 (Bakim Eksikligi) kontrollerinin 25 0,93492 22
yapilmamasi
Kotl hava
sartlari
0,0373968029068827 | sonucunda
19| (Bakim Eksikligi) gerekli 25 |093492 | 23
kontrollerin
yapilmamasi
Gerekli
0,0373968029068827 | periyodik
20 (Bakim Eksikligi) kontrollerin 25 0,93492 24
yapilmamasi
Asansorin
0,0373968029068827 | periyodik
25 (Bakim Eksikligi) kontrollerinin 25 0,93492 25
yapilmamasi
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Cizelge 5.3 5x5 Matris yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari (devami)

0,0456945529320244 Riizgar hizinin
50 (Teknolojiye Ayak ) o . 20 0,913891 26
Uydurma) olgilmemesi
0,0358548574518207 Topraklama
3 (Makine Kurulum- 25 0,896371 27
Kullanim Bilgisi) yapiimamasi
0,0358548574518207 E:I‘;'\f‘:zzun
10 (Makine Kurulum- hazirda 25 0,896371 28
Kullanim Bilgisi)
bulunmamasi
0,0358548574518207 'I:?;lr:ra“” eh
17 (Makine Kurulum- tarafindan 25 0,896371 29
Kullanim Bilgisi)
yapilmamasi
Ving
0,0358548574518207 | montajinda
18 (Makine Kurulum- givenlik 25 0,896371 30
Kullanim Bilgisi) tedbirlerinin
alinmamasi
0,0358548574518207 Topraklama
23 (Makine Kurulum- 25 0,896371 31
Kullanim Bilgisi) yapiimamas|
Emniyet
0,0351001075428182 | mandal
4 (Farkindalik) olmayan 25 0,877503 32
kancalar
Malzeme alimi
veya
¢alisanlarin
yaplya gegmesi
0,0351001075428182 | sirasinda
26 (Farkindalik) ylksekten 25 0,877503 33
dismeyi
onleyici
techizat
bulunmamasi
0,0431228557110697 Yetersiz
38 (Periyodik Bakim frenleme 20 0,862457 34
Yetersizligi)
0,0310652239332324 Elektrik
15 (Calisma Alani Igindeki o 25 0,776631 35
Unsurlar) kesintisi
Kumanda
0,0373968029068827 | panelinin
31 1 (Bakim Eksikligi) kullanilabitir |20 |0747936] 36
olmamasi
Kaldirma
araglarinda
32 ?é(;iﬁQEii?kZé(i))G8827 hareket 20 0,747936 37
limitlerinin
aslimasi
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Cizelge 5.3 5x5 Matris yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari (devami)

0,0373968029068827 | Vincin raydan
36 (Bakim Eksikligi) ¢ikmasi 20 0,747936 38
Vincin
37 ?é:iﬁiii?é?;fsgn kontrollerinin 20 0,747936 39
yapilmamasi
Zincir
kontrollerinin
58 ?é(;i?m39§8s(i)k2|%(i))68827 yapilmamasi, 20 0,747936 40
arizah zincir ile
cahisiimasi
Vincin
0,0358548574518207 | YErestirildigi
27 | (Makine Kurulum- zeminin 20 |0,717097| 41
Kullanim Bilgisi) standartlara
uygun
olmamasi
0,0358548574518207 | Ving
28 (Makine Kurulum- kapasitesinin 20 0,717097 42
Kullanim Bilgisi) aslimasi
0,07907304(?.5706215 Yiikiin tambura
29 (Tasarim ve Uretim R 20 0,717097 43
Hatalarl) temas etmesi
Kule vincin
0,0358548574518207 | kullaniimadigi
53 (Makine Kurulum- zamanlarda 20 0,717097 44
Kullanim Bilgisi) o6nlem
alinmamasi
Asansorin
0,0358548574518207 | Yerlestirildigi
64 | (Makine Kurulum- zeminin 20 |0,717097| 45
Kullanim Bilgisi) standartlara
uygun
olmamasi
0,0358548574518207 | Asansorin
65 (Makine Kurulum- kapasitesinin 20 0,717097 46
Kullanim Bilgisi) asiimasi
Kumanda
0,0358548574518207 ESR:::;’;”"
66 (Makine Kurulum- | 20 0,717097 47
Kullanim Bilgisi) ° ma.lr.na.5| v'e.
yetkili bir kiside
bulunmamasi
Yeterli
aydinlatma
0,0351001075428182 | olmamasi,
34 (Farkindalik) goris 20 0,702002 48
mesafesinin
olmamasi
Emniyet
42 ?ﬁgfﬁiggﬁg{mzsmz kelepgesi 20 0,702002 49
kullanilmamasi
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Cizelge 5.3 5x5 Matris yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari (devami)

Ayni santiyede
16 0,0351001075428182 b'lrden fazla 20 0,702002 50
(Farkindalik) ving
kullanilmasi
Vinci operatori
diginda
kimselerin
1 0,0246.90'5456069212 kuIIanr?asL. 25 0,617264 51
(Yetersizlik) operatorlerin
kisisel koruyucu
donanim
kullanmamasi
Ving ¢aligir
11 0,0249642253941192 du"rumda iken 25 0,601606 52
(Tecrube) midahale
edilmesi
Ving
33 O,(‘)'27276563.76-9u$887 kapa5|.tesm|n 20 0,545531 53
(Butge Yetersizligi) yeterli
olmamasi
Yakin gegcis
5 0,02077519996300{36 yollarinda 95 0,51938 54
(Calisma Alani Darhg) | calisma
yapilmasi
Kaldirilan
0,0207751999630086 | yiikiin altina
14 (Calisma Alaninin girilmesi, 25 0,51938 55
Darligi) mudahale
edilmesi
0,0207751999630086 | Yukin altinda
24 (Galisma Alaninin ¢alisan 25 0,51938 56
Darligi) bulunmasi
Cift yonlu
54 0'0246?0.5456069212 hareket 20 0,493811 57
(Yetersizlik) . .
verilmesi
Glvenli
0,0177968581680381 | kullanim
5 ((,.Zal'lsma'AIanlllellglll talimatlari 55 0,444921 58
Bilgilendirme- olmamasi,
Levhalar) uyari levhalari
olmamasi
Vingle
0,0177968581680381
(Calisma Alani ile ilgili calistimadan
12 |x@ema 8 | cevre giivenlik |25  |0,444921| 59
Bilgilendirme- T
tedbirlerinin
Levhalar)
alinmamasi
0,0177968581680381 .
(Calisma Alaniile ilgili Uyan ikaz
16 ; .§ . g levhalarinin 25 0,444921 60
Bilgilendirme-
olmamasi
Levhalar)
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Cizelge 5.3 5x5 Matris yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari (devami)

Glvenli
0,0177968581680381 | kullanim
2 ((,?alll§ma.AIan| ile llgili | talimatlari 25 0,444921 61
Bilgilendirme- olmamasi,
Levhalar) uyari levhalari
olmamasi
0,0177968581680381 | Asansoriin
29 (C'alllsma.AIanl ile ligili | calisacagi 25 0,444921 62
Bilgilendirme- alanin etrafinin
Levhalar) kapatilmamasi
0,0207751999630086 | NS Montaj
52 ! . icin yeterlialan | 20 0,415504 63
(Calisma Alani Darligi)
olmamasi
Manevraci-
5p | 019208973057785 | opreator 20 |0384179| 64
(lletisim Eksikligi) arasinda
iletisimsizlik
Uygun
g7 | 0019208973057785  Jhaberlesme |, 1 00109] g5
(lletisim Eksikligi) tertibatinin
olmamasi
0,0358548574518207 | Vincin amaci
71 (Makine Kurulum- disinda 10 0,358549 66
Kullanim Bilgisi) kullaniimasi
0,0358548574518207 | Asansoriin
72 (Makine Kurulum- amaci disinda 10 0,358549 67
Kullanim Bilgisi) kullaniimasi
Kullanilan
0,0351001075428182 | aparatlarin
1 1001
69 (Farkindalik) kanca tizerinde 0 0,35100 68
birakilmasi
Sapanci ve
70 0,024"0642253941192 rrlrf\r?evr'aalarln 10 0,240642 69
(Tecribe) egitimsiz
olmasi
Askida
73 0,0351001075428182 malzeme 5 0,175501 70
(Farkindalik)
birakilmasi
47 Q,09774462§28474803 Firtinali hava 20 0,154893 71
(Iklimsel Etkiler) sartlarn
Riizgar hizinin
48 Q,09774462§28474803 calisma 20 0,154893 7
(Iklimsel Etkiler) sartlarini
gecmesi
49 9’09774462.528474803 Yildirim 20 0,154893 73
(Iklimsel Etkiler)
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Cizelge 5.4 Fine-Kinney yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari

Fine-Kinney
. . Yeni
llk Sinif Risk Tanimi Risk Son Skor ent
Siralama Skoru Siralama
0,0431228557110697 ;\::Ean\llaenn
3 (Periyodik Bakim 3600 |155,2422806 1
Yetersizligi) kontrol
edilmemesi
Yikan gegis
1 0,02077519996300?6 yollarinda 6000 | 124,6511998 )
(Calisma Alani Darligl) | ¢alisma
yapilmasi
0,0207751999630086 | Yiikiin altinda
2 (Calisma Alaninin calisan 6000 |124,6511998 3
Darligi) bulunmasi
0,0431228557110697 | Frenlerin
7 (Periyodik Bakim kontrol 1800 | 77,62114028 4
Yetersizligi) edilmemesi
0,0431228557110697 Elaonfjn‘;enkanca
8 (Periyodik Bakim kongtrol 1800 | 77,62114028 5
Yetersizligi) edilmemesi
0,0431228557110697 | Zincir ve zincir
9 (Periyodik Bakim ¢arkinin kontrol | 1800 | 77,62114028 6
Yetersizligi) edilmemesi
0,0790730405706215 | /NS
o hareketinde
24 (Tasarim ve Uretim - 900 |71,16573651 7
Hatalarl) uyarici sesli ikaz
olmamasi
0,0790730405706215 | Yk kancasinin
27 (Tasarim ve Uretim aydinlatmasinin | 900 | 71,16573651 8
Hatalari) olmamasi
0,0790730405706215 Kancalarin
29 (Tasarim ve Uretim 900 |71,16573651 9
Hatalar) uygunsuz olusu
0,0790730405706215 Halatlarn
30 (Tasarim ve Uretim 900 |71,16573651 10
uygunsuz olusu
Hatalari)
0,0790730405706215 iz:";;errt'lr;ra
31 (Tasarim ve Uretim 900 71,16573651 11
uygun
Hatalari)
olmamasi
0,0790730405706215 | Halatin tambur
39 (Tasarim ve Uretim disina tagsmasi, | 900 |71,16573651 12
Hatalari) halat firlamasi
0,0790730405706215 | Halatin
40 (Tasarim ve Uretim tamburdan 900 |71,16573651 13
Hatalari) kurtulmasi
0,0790730405706215 iz:";;”rtlara
43 (Tasarim ve Uretim uveun 900 |71,16573651 14
Hatalari) ve
olmamasi
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Cizelge 5.4 Fine-Kinney yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari (devami)

Kevgir
0,0790730405706215 | halatlarin
44 (Tasarim ve Uretim standartlara 900 |71,16573651 15
Hatalari) uygun
olmamasi
Tel-gelik
0,0790730405706215 | halatlarin
45 (Tasarim ve Uretim standartlara 900 |71,16573651 16
Hatalari) uygun
olmamasi
0,0790730405706215 SK:aT;;i‘trl'gra
46 (Tasarim ve Uretim uveun 900 71,16573651 17
Hatalari) Ve
olmamasi
0,0790730405706215 ?fap: d”;ftrl':ra
47 (Tasarim ve Uretim veun 900 |71,16573651 18
Hatalari) ve
olmamasi
Vincin
0,0373968029068827 | periyodik
12 (Bakim Eksikligi) kontrollerinin 1800 | 67,31424523 19
yapilmamasi
Kotu hava
sartlari
18 | %0373968029068827 | sonucunda 1800 | 67,31424523 20
(Bakim Eksikligi) gerekli
kontrollerin
yapilmamasi
Gerekli
0,0373968029068827 | periyodik
1 (Bakim Eksikligi) kontrollerin 1800 | 67,31424523 21
yapilmamasi
Asansoriin
0,0373968029068827 | periyodik
22 (Bakim Eksikligi) kontrollerinin 1800 | 67,31424523 22
yapilmamasi
0,0358548574518207 Tooraklama
5 (Makine Kurulum- P 1800 | 64,53874341 23
I yapilmamasi
Kullanim Bilgisi)
0,0358548574518207 l'zfci’lr:ra“” ehil
16 | (Makine Kurulum- 3 1800 | 64,53874341 24
I tarafindan
Kullanim Bilgisi)
yapilmamasi
Ving
0,0358548574518207 | montajinda
17 (Makine Kurulum- guvenlik 1800 | 64,53874341 25
Kullanim Bilgisi) tedbirlerinin
alinmamasi
0,0358548574518207 Tooraklama
21 (Makine Kurulum- P 1800 | 64,53874341 26
L yapilmamasi
Kullanim Bilgisi)
Emniyet
6 0,0351001075428182 | mandali 1800 | 63,18019358 27
(Farkindalik) olmayan
kancalar
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Cizelge 5.4 Fine-Kinney yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari (devami)

Malzeme alimi
veya
¢alisanlarin
yaplya gegmesi
0,0351001075428182 | sirasinda
23 (Farkindalik) yuksekten 1800 | 63,18019358 28
dismeyi
onleyici
techizat
bulunmamasi
Vincin
hareketli,
0,0790730405706215 | tehlikeli
50 (Tasarim ve Uretim noktalarinin 750 |59,30478043 29
Hatalari) koruyucu
kapaklarinin
olmamasi
0,0310652239332324 Elektrik
14 (Calisma Alani igindeki N 1800 | 55,91740308 30
kesintisi
Unsurlar)
0,0790730405706215 E';Etr::(;'rin
55 (Tasarim ve Uretim 600 |47,44382434 31
koruyucusuz
Hatalari)
olmasi
Vinci operatori
disinda
kimselerin
4 0,02465.90.5456069212 kuIIannjasL. 1800 | 44,44298209 32
(Yetersizlik) operatorlerin
kisisel koruyucu
donanim
kullanmamasi
Ving ¢aligir
10 0,024.9642253941192 du"rumda iken 1800 | 43,31560571 33
(Tecriibe) midahale
edilmesi
0,0456945529320244 Riizgar hizinin
35 (Teknolojiye Ayak N g . 900 |41,12509764 34
Olclilmemesi
Uydurma)
0,0431228557110697 Yetersiz
26 (Periyodik Bakim 900 |38,81057014 35
e frenleme
Yetersizligi)
Kaldirilan
0,0207751999630086 | yukiin altina
13 (Galisma Alaninin girilmesi, 1800 |37,39535993 36
Darhigi) midahale
edilmesi
Vincin
25 0'037396892.9,968827 kontrollerinin 900 |33,65712262 37
(Bakim Eksikligi)
yapilmamasi
Zincir
kontrollerinin
2 2
42 0’03739689 2(.)688 / yapilmamasi, 900 |33,65712262 38
(Bakim Eksikligi) )
arizali zincir ile
calisiimasi
0,0358548574518207 Yiikiin tambura
41 (Makine Kurulum- . 900 |32,2693717 39
[ temas etmesi
Kullanim Bilgisi)

55




Cizelge 5.4 Fine-Kinney yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari (devami)

0,0177968581680381 | N%'
(Calisma Alani ile ilgili galistimadan
11 ~Al3ma 8 | cevre givenlik | 1800 |32,0343447 40
Bilgilendirme- S
tedbirlerinin
Levhalar)
alinmamasi
0,0177968581680381 .
(Calisma Alani ile ilgili Uyari ikaz
15 T . levhalarinin 1800 | 32,0343447 41
Bilgilendirme-
olmamasi
Levhalar)
0,0177968581680381 | Asansoriin
20 (({‘al.|§ma.AIan| ile llgili | calisacagi 1800 |32,0343447 42
Bilgilendirme- alanin etrafinin
Levhalar) kapatiimamasi
Emniyet
28 0,0351001075428182 kelepgesi 900 |31,59009679 43
(Farkindalik)
kullanilmamasi
Ayni santiyede
32 0,0351001075428182 b.lrden fazla 900 |31,59009679 a4
(Farkindalik) ving
kullaniimasi
Kullanilan
49 0,0351001075428182 aparat!.arm. 750 26,32508066 45
(Farkindalik) kanca tGizerinde
birakilmasi
0,0790730405706215 | Tamburun
64 (Tasarim ve Uretim standartlara 300 |23,72191217 46
Hatalari) uymamasl
0,0790730405706215 | Halat uglarinin
65 (Tasarim ve Uretim tambura bagh 300 |23,72191217 47
Hatalari) olmamasi
T
0,0790730405706215 k::gtl’l‘;:n
59 (Tasarim ve Uretim 300 |23,72191217 48
standartlara
Hatalari)
uymamasl
Kaldirma
araglarinda
53 0’037396892.9,968827 hareket 600 22,43808174 49
(Bakim Eksikligi) e
limitlerinin
aslimasi
Cift yonlii
38 0’0246?0.5456069212 hareket 900 |22,22149105 50
(Yetersizlik) . .
verilmesi
Kule vincin
0,0358548574518207 | kullaniimadig
56 (Makine Kurulum- zamanlarda 600 |21,51291447 51
Kullanim Bilgisi) 6nlem
alinmamasi
0,0207751999630086 | N Montaj
37 ! N icin yeterlialan [ 900 |18,69767997 52
(Galisma Alani Darhigi)
olmamasi
Manevraci-
36 | 0/019208973057785 | opreator 900 |17,28807575 53
(lletisim Eksikligi) arasinda
iletisimsizlik
Uygun
0,019208973057785 haberlesme
48 (iletisim Eksikligi) tertibatinin 900 | 17,28807575 >4
olmamasi
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Cizelge 5.4 Fine-Kinney yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari (devami)

Ving
0,0272765637693887 | kapasitesinin
>4 (Butge Yetersizligi) yeterli 600 | 16,36593826 23
olmamasi
Sapanci ve
52 0,0249642253941192 nlz_xr?evr.acﬂarm 600 14,43853524 56
(Tecriibe) egitimsiz
olmasi
Kumanda
0,0373968029068827 | panelinin
60 (Bakim Eksikligi) kullanilabilir 300 1 11,21504087 27
olmamasi
0,0373968029068827 | Vincin raydan
63 (Bakim Eksikligi) citkmasi 300 | 11,21904087 >8
0,0358548574518207 | Ving
58 (Makine Kurulum- kapasitesinin 300 |10,75645724 59
Kullanim Bilgisi) aslimasi
0,0358548574518207 E:;'j‘:::iun
61 (Makine Kurulum- hazirda 300 |10,75645724 60
Kullanim Bilgisi) bulunmamasi
Asansoriin
0,0358548574518207 | YT lestiridigi
67 | (Makine Kurulum- zeminin 300 | 10,75645724 61
Kullanim Bilgisi) standartlara
uygun
olmamasi
0,0358548574518207 | Asansoriin
68 (Makine Kurulum- kapasitesinin 300 |10,75645724 62
Kullanim Bilgisi) aslimasi
Vincin
0,0358548574518207 | YT lestiridigi
69 | (Makine Kurulum- zeminin 300 |10,75645724 63
Kullanim Bilgisi) standartlara
uygun
olmamasi
Kumanda
0,0358548574518207 Ejnae::;;i“r
70 (Makine Kurulum- olmamasi ve 300 |10,75645724 64
Kullanim Bilgisi) vetkili bir kiside
bulunmamasi
Guvenli
0,0177968581680381 | kullanim
51 ((i?alilsma.AIanl ileilgili | talimatlari 600 |10,6781149 65
Bilgilendirme- olmamasi,
Levhalar) uyari levhalan
olmamasi
Guvenli
0,0177968581680381 | kullanim
57 (C%alilsma.Alanl ile llgili | talimatlari 600 |10,6781149 66
Bilgilendirme- olmamasi,
Levhalar) uyari levhalan
olmamasi
Yeterli
aydinlatma ve
62 ?égf;iggﬁg;nglgz goris 300 |10,53003226 67
mesafesinin
olmamasi
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Cizelge 5.4 Fine-Kinney yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari (devami)

0,0358548574518207 | Vincin amaci
71 (Makine Kurulum- disinda 200 |7,17097149 68
Kullanim Bilgisi) kullaniimasi
0,0358548574518207 | Asansoriin
72 (Makine Kurulum- amaci diginda 200 |7,17097149 69
Kullanim Bilgisi) kullaniimasi
33 0_,0.0774462.528474803 Firtinali hava 900 |6,970162756 70
(Iklimsel Etkiler) sartlari
Rizgar hizinin
34 0_,0.0774462.528474803 calisma 900 |6,970162756 71
(Iklimsel Etkiler) sartlarini
gecmesi
66 Q’09774462,528474803 Yildirim 300 2,323387585 72
(Iklimsel Etkiler)
Askida
1001075428182
73 0,035100107542818 malzeme 50 1,755005377 73
(Farkindalik)
birakilmasi

Cizelge 5.5 FMEA yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari

FMEA
i i Yeni
Hlk Sinif Risk Tanimi Risk Son Skor €

Siralama Skoru Siralama

0,0790730405706215 Halatlarn
11 (Tasarim ve Uretim 378 29,88960934 1
Hatalar) uygunsuz olusu
0,0790730405706215 Kancalarin
13 (Tasarim ve Uretim 324 | 25,61966514 2
Hatalar) uygunsuz olusu
0,0790730405706215 ig:;;errt'lr;ra
16 (Tasarim ve Uretim uveun 315 24,90800778 3
Hatalari) Ve
olmamasi
0,0790730405706215 igf}g";ﬂara
17 (Tasarim ve Uretim uveun 315 24,90800778 4
Hatalari) ve
olmamasi
Kevgir
0,0790730405706215 | halatlarin
18 (Tasarim ve Uretim standartlara 315 24,90800778 5
Hatalari) uygun
olmamasi
Tel-gelik
0,0790730405706215 | halatlarin
19 (Tasarim ve Uretim standartlara 315 24,90800778 6
Hatalari) uygun
olmamasi
0,0790730405706215 | <@ncalann
o standartlara
20 (Tasarim ve Uretim uveun 315 24,90800778 7
Hatalari) ve
olmamasi
0,0790730405706215 i:ap: d”;ftrl':ra
21 (Tasarim ve Uretim uveun 315 | 24,90800778 8
Hatalari) ve
olmamasi
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Cizelge 5.5 FMEA yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari (devami)

0,0790730405706215 lzrr:i::n
15 (Tasarim ve Uretim 315 | 24,90800778 9
standartlara
Hatalari)
uymamasi
0,0431228557110697 | Va2 Ve
1 | (Periyodik Bakim somunlarin 504 | 21,73391928 10
Yetersizligi) kontrol
edilmemesi
Vincin
hareketli,
0,0790730405706215 | tehlikeli
34 (Tasarim ve Uretim noktalarinin 240 18,97752974 11
Hatalari) koruyucu
kapaklarinin
olmamasi
0,0790730405706215 | Halatin tambur
35 (Tasarim ve Uretim disina tasmasi, | 225 |17,79143413 12
Hatalari) halat firlamasi
0,0790730405706215 | Tamburun
42 (Tasarim ve Uretim standartlara 216 |17,07977676 13
Hatalari) uymamasi
0,0431228557110697 | Frenlerin
9 (Periyodik Bakim kontrol 378 | 16,30043946 14
Yetersizligi) edilmemesi
0,0431228557110697 | Zincir ve zincir
10 (Periyodik Bakim ¢arkinin kontrol | 378 | 16,30043946 15
Yetersizligi) edilmemesi
Vincin
0,0373968029068827 | periyodik
4 (Bakim Eksikligi) kontrollerinin 432 116,15541886 16
yapilmamasi
Asansoriin
0,0373968029068827 | periyodik
7 (Bakim Eksikligi) kontrollerinin 4321 16,15541886 17
yapilmamasi
0,0358548574518207 Topraklama
2 (Makine Kurulum- 432 15,48929842 18
I yapilmamasi
Kullanim Bilgisi)
0,0358548574518207 Topraklama
6 (Makine Kurulum- 432 | 15,48929842 19
o yapilmamasi
Kullanim Bilgisi)
Malzeme alimi
ve ya
¢alisanlarin
yaplya gegmesi
0,0351001075428182 | sirasinda
8 (Farkindalik) yuksekten 432 |15,16324646 20
dismeyi
onleyici
techizat
bulunmamasi
0,0790730405706215 | Clektrikli
. bolumlerin
51 (Tasarim ve Uretim 180 14,2331473 21
koruyucusuz
Hatalari)
olmasi
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Cizelge 5.5 FMEA yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari (devami)

0,0790730405706215 | Halatin
54 (Tasarim ve Uretim tamburdan 180 14,2331473 22
Hatalari) kurtulmasi
0,0456945529320244 Riizear hizinmn
27 | (Teknolojiye Ayak nuze 270 |12,33752929 23
Uydurma) olglilmemesi
0,0358548574518207 | Ving
12 (Makine Kurulum- kapasitesinin 324 |11,61697381 24
Kullanim Bilgisi) asiimasi
0,0358548574518207 | Asansoriin
14 (Makine Kurulum- kapasitesinin 324 11,61697381 25
Kullanim Bilgisi) aslimasi
Vincin
0,0358548574518207 Zﬁﬁ?ﬁfﬁf"d'g'
22 (Makine Kurulum- standartlara 315 11,2942801 26
Kullanim Bilgisi)
uygun
olmamasi
Asansoriin
0,0358548574518207 ‘Z’ee;?z?:"d'g'
23 (Makine Kurulum- standartlara 315 11,2942801 27
Kullanim Bilgisi)
uygun
olmamasi
0,0431228557110697 Efonfjn‘fnkanca
30 (Periyodik Bakim kongtrol 252 10,86695964 28
Yetersizligi) edilmemesi
0,0431228557110697 Vetersiz
31 (Periyodik Bakim frenleme 252 |10,86695964 29
Yetersizligi)
0,0790730405706215 | Yiik kancasinin
60 (Tasarim ve Uretim aydinlatmasinin | 135 | 10,67486048 30
Hatalari) olmamasi
Zincir
kontrollerinin
28 ?égirmsglzekgs?lji%?)%gn yapilmamasi, 270 10,09713678 31
& arizali zincir ile
caligsiimasi
Kotu hava
sartlari
0,0373968029068827 | sonucunda
33| (Bakim Eksikligi) gerekli 252 |9,423994333 32
kontrollerin
yapilmamasi
0,0358548574518207 l'zfci’lr:ra“” ehil
32 | (Makine Kurulum- tasrafmdan 252 | 9,035424078 33
Kullanim Bilgisi)
yapilmamasi
0,0790730405706215 | Halat uglarinin
65 (Tasarim ve Uretim tambura bagh 108 | 8,539888382 34
Hatalari) olmamasi
Vincin
41 ?égirrig;(i?ljig“?)sggy kontrollerinin 216 | 8,077709428 35
J yapilmamasi

60




Cizelge 5.5 FMEA yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari (devami)

Gerekli
0,0373968029068827 | periyodik
46 (Bakim Eksikligi) kontrollerin 216 1 8,077703428 36
yapilmamasi
0,0358548574518207 E:;I;I\E/l:::iun
38 (Makine Kurulum- 216 | 7,74464921 37
Kullanim Bilgisi) hazirda
J bulunmamasi
Kule vincin
0,0358548574518207 | kullaniimadig
44 (Makine Kurulum- zamanlarda 216 7,74464921 38
Kullanim Bilgisi) onlem
alinmamasi
0,0177968581680381 | "%
(Calisma Alani ile ilgili calisimadan
3 ; .§ . g cevre glivenlik | 432 | 7,688242729 39
Bilgilendirme- S
tedbirlerinin
Levhalar)
alinmamasi
0,0177968581680381 | Asansoriin
5 (({‘al'lgma'AIanl ile llgili | galisacag 432 | 7,688242729 40
Bilgilendirme- alanin etrafinin
Levhalar) kapatiimamasi
Emniyet
36 0,0351001075428182 | mandali 216 7581623229 a1
(Farkindalik) olmayan
kancalar
Ving ¢aligir
25 0,0249642253941192 du“rumda iken 288 | 6,930496914 12
(Tecriibe) midahale
edilmesi
Ving
0,0358548574518207 | montajinda
47 (Makine Kurulum- guvenlik 189 6,776568058 43
Kullanim Bilgisi) tedbirlerinin
alinmamasi
Kumanda
0,0373968029068827 | panelinin
49 (Bakim Eksikligi) kullanilabilir 180 | 6,731424523 44
olmamasi
Kaldirma
araglarinda
50 0’037396892.%(.)68827 hareket 180 |6,731424523 45
(Bakim Eksikligi) S
limitlerinin
aslimasi
0,0310652239332324 Elektrik
40 (Calisma Alani igindeki S 216 |6,71008837 46
kesintisi
Unsurlar)
Kumanda
0,0358548574518207 Ejn:::;r;mr
55 (Makine Kurulum- 180 |6,453874341 47
Kullanim Bilgisi) olmamasi ve
yetkili bir kiside
bulunmamasi
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Cizelge 5.5 FMEA yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari (devami)

0,0790730405706215 | """
. hareketinde
69 (Tasarim ve Uretim . 81 6,404916286 48
uyarici sesli ikaz
Hatalari)
olmamasi
Vinci operatori
disinda
kimselerin
29 0,0246-90-5456069212 kuIIaanasL. 252 6,222017493 49
(Yetersizlik) operatorlerin
kisisel koruyucu
donanim
kullanmamasi
57 0,0373968922968827 Vincin raydan 162 | 6058282071 50
(Bakim Eksikligi) cikmasi
Ving
37 0,927276563.76.9}887 kapas!tesmm 216 5,891737774 51
(Butge Yetersizligi) yeterli
olmamasi
0,0358548574518207 Viikiin tambura
58 (Makine Kurulum- . 162 5,80848691 52
[ temas etmesi
Kullanim Bilgisi)
Cift yonlii
45 0’0246?0.5456069212 hareket 216 |5,333157851 53
(Yetersizlik) ) .
verilmesi
Guvenli
0,0177968581680381 | kullanim
24 (({‘al.|§ma.AIan| ile llgili | talimatlar 288 | 5125495152 54
Bilgilendirme- olmamasi,
Levhalar) uyari levhalan
olmamasi
Guvenli
0,0177968581680381 | kullanim
26 ((;al.lsma.AIanl ile llgili | talimatlan 288 |5,125495152 55
Bilgilendirme- olmamasi,
Levhalar) uyari levhalan
olmamasi
Kullanilan
59 0,0351001075428182 aparat!.arm. 135 4,738514518 56
(Farkindalik) kanca tGizerinde
birakilmasi
Emniyet
1001 28182
61 0,035100107542818 kelepgesi 135 |4,738514518 57
(Farkindalik)
kullaniimamasi
Kaldirilan
0,0207751999630086 | yukiin altina
39 (Calisma Alaninin girilmesi, 216 |4,487443192 58
Darhgr) midahale
edilmesi
0,0177968581680381 .
(Calisma Alani ile ilgili Uyar ikaz
43 . . levhalarinin 216 |3,844121364 59
Bilgilendirme-
olmamasi
Levhalar)
Yeterli
aydinlatma
64 0,0351001075428182 o[m:amasn, 108 | 3,790811615 60
(Farkindalk) gorusg
mesafesinin
olmamasi
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Cizelge 5.5 FMEA yontemiyle hazirlanmis risk degerlendirmesi sonuglari (devami)

Yikan gegis
48 0,02077519996300?6 yollarinda 180 | 3,739535993 61
(Calisma Alani Darligl) | ¢calisma
yapilmasi
0,0207751999630086 | "¢ montaj!
53 ! N icin yeterlialan | 180 | 3,739535993 62
(Calisma Alani Darligi)
olmamasi
0,0207751999630086 | Yikun altinda
56 (Calisma Alaninin calisan 180 |3,739535993 63
Darligi) bulunmasi
0,0358548574518207 | Vincin amaci
70 (Makine Kurulum- disinda 81 2,904243454 64
Kullanim Bilgisi) kullaniimasi
0,0358548574518207 | Asansoriin
71 (Makine Kurulum- amacidiginda |81 2,904243454 65
Kullanim Bilgisi) kullaniimasi
Manevraci-
g2 | /019208973057785 | opreator 135 |2,593211363 66
(lletisim Eksikligi) arasinda
iletisimsizlik
Uygun
0,019208973057785 haberlesme
63 (iletisim Eksikligi) tertibatinin 135 |2,593211363 67
olmamasi
Sapanci ve
67 0,024.9642253941192 rrlzilr?evr'acﬂarln 90 2,165780285 63
(Tecriibe) egitimsiz
olmasi
Askida
1001075428182
72 0,035100107542818 malzeme 54 1,895405807 69
(Farkindalik)
birakilmasi
Ayni santiyede
73 0,0351001075428182 b'|rden fazla 54 1,895405807 70
(Farkindalik) ving
kullaniimasi
Rizgar hizinin
52 0',0.0774462.528474803 calisma 180 1,394032551 71
(Iklimsel Etkiler) sartlarini
gecmesi
66 0.'0.0774462!.528474803 Yildirim 108 0,836419531 72
(Iklimsel Etkiler)
68 O',0.07744625.28474803 Firtinali hava 90 0,697016276 73
(Iklimse | Etkiler) sartlari

Yontemin uygulamasiyla elde ettigimiz sonuclara gore, risk degerlendirmelerinde
onemli derecede manipilasyona ugramis (ihmal edilmis) skorlar hem 6nem sirasina
gore siralanmis hem de diger yontemlerle ayni risk puanini alan bazi tehlikeler arasinda

risk puani farkliiklasmasi olabilecegi ortaya konulmustur. Boylece uyguladigimiz
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yontemle risk degerlendirme yontemlerinin hassasiyeti, sayisal ifade ve riskleri

derecelendirme kabiliyeti arttirilmistir. Buna birkag 6rnek vermek gerekirse;

Cizelge 5.6 Firtinali Hava Sartlari olarak tanimlanan riskin yeni skor ile siralanmasi

Firtinali Hava Sartlari
Risk Analizindeki Durumu | ilk Siralama | Son Siralama
5X5 47 71
Fine-Kinney 33 70
FMEA ORTA 68 73

Cizelge 5.6’da belirtilen risk ise hem skor olarak hem de siralama olarak buyik
farkhliklar gostermektedir. Ancak skorlari global agirliklari ile ¢arpilarak yeni risk

degerlendirmesinde siralamalari gizelgede belirtilen sekilde olacaktir.

Cizelge 5.7 Ayni Santiyede birden fazla ving kullanimi olarak tanimlanan riskin yeni skor ile

siralanmasi
Ayni Santiyede birden fazla ving kullanimi
Risk Analizindeki Durumu | ilk Siralama | Son Siralama
5X5 46 50
Fine-Kinney 32 44
FMEA ORTA 73 70

Cizelge 5.7'de bulunan riskin Fine-Kinney risk skoru 900 puandir. Ayni risk
degerlendirmesinde 900 puanda 24 adet risk bulunmaktadir. Uyguladigimiz yontemle
bu 24 adet risk de kendi aralarinda risk puanina gore farkhlastiriimis ve énem sirasina

gore derecelendirilmistir.

Cizelge 5.8 Sapanci ve Manevracilarin Egitimsiz Olmasi olarak tanimlanan riskin yeni skor ile

siralanmasi
Sapanci ve Manevracilarin Egitimsiz Olmasi
Risk Analizindeki Durumu | ilk Siralama | Son Siralama
5X5 ORTA 70 69
Fine-Kinney 52 56
FMEA ORTA 67 68

Cizelge 5.8 de ise belirtilen riskler ise her (i¢ yontemde puan olarak zaten asagilarda yer

aldiklarindan AHP ile belirlenen risk skorlari
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ctkamamislardir. Buradan da anlasildigi gibi, uyguladigimiz ydontem gercekten énemsiz
bir riski manipulatif sekilde ¢ok vyiksek risk derecelerine ¢ikarmamaktadir.

Uyguladigimiz hibrit ydontemin daha objektif ve hassas sonuclar verdigi goriilmektedir.
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BOLUM 6

SONUC VE ONERILER

Tirkiye’de en ¢ok kullanilan risk degerlendirme yontemi olan 5x5 Matris (L Tipi Matris)
metoduna gore riskler degerlendirilirken, riskin olasilik ve siddet degerleri carpilarak
skor hesaplanmaktadir. Fine-Kinney metodunda ise, yine olasilik ve siddetin yani sira
bir de siklik (frekans) degerinin carpimiyla risk skoru elde edilir. FMEA metodunda da
olasilik ve siddet ile birlikte farkedilebilirlik degeri ¢carpimi ile risk skoru ortaya cikar.
Tez icin hazirlanan risk degerlendirmeleri son 3 yildir yaklasik 200°’den fazla insaat
santiyesi incelemesi ve yasanan is kazalari tecriibesinden faydalanilarak hazirlanmistir.
Ancak risk degerlendirmeleri skorlamaya dayali yapildigindan kagit izerinde kalan risk
skorlarinin gergegi tam anlamiyla yansitamadigi ve yapan kisinin konu hakkindaki

tecriibesine bagli oldugu gorulmustir.

Ornegin Risk Degerlendirmesinin 11. Sirasinda yer alan “Sapanci ve Manevracilarin
Egitimsiz olmasi” seklinde tanimlanmis tehlikenin risk skoru 5x5 Matrisi ve FMEA
metodlarina gore “Orta Seviye” risk icerirken, Fine-Kinney metoduna gore “Tolere
Edilemez” risk seviyesinde ¢ikmistir. Aslinda ayni dereceyi karsilayan sayilar secilerek
riskler skorlanmistir. Fakat 5x5 Matrisi degiskenleri olasilik ve siddet olarak kaldigindan
risk skoru yiksek c¢cikmamis, FMEA yonteminde ise risk skoru araligl orta seviyede
kalmistir.  Bu da risk degerlendirme sonuglarinin  manipulatif olabileceginin

gostergesidir. Bu 6rnekleri cesitlendirmek mimkiinddr.

Risk Degerlendirmeleri santiyelerde genelde kagit Uzerinde kalmaktadir.
Mevzuatimizda risk degerlendirme ekibi olarak; isveren veya isveren vekili, is glivenligi
uzmanlari ve isyeri hekimleri, ¢alisan temsilcileri, destek elemanlari ve mevcut veya

muhtemel tehlike kaynaklari ile riskler konusunda bilgi sahibi ¢alisanlar belirlenmistir
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[70]. Ancak uygulamada risk degerlendirmesini sadece is guvenligi uzmanlari
yapmaktadir. Ayrica risk degerlendirmesinin o isyerine 6zgi olmasi gerekirken, genel
olarak matbu bir metin Uzerinden ayni risk degerlendirmesinin tim santiyelere
uygulandigl gorilmektedir. Bu da ¢ogu santiyede risk degerlendirmelerinin gercegi

yansitmadigl anlamina gelmektedir.

Yontemimizin uygulanmasiyla, kaldirma araglari ile ilgili yasanan is kazalarinda en
dnemli unsur olarak, global agirlik puani (alt kriter puani) acisindan “Tasarim ve Uretim
Hatalari” oldugu tespit edilmistir. Yapilan teftislerde karsilasilan problemlerden biri de
kullanilan kaldirma aracinin daha Uretim asamasinda is saghgi ve givenligi ile ilgili
onlemlerinin tam olarak alinmamis olmasidir. Bu konu isverene bildirildiginde ise
makineyi oyle satin aldiklarini beyan etmektedirler. Aslinda nasil bir otomobil satin
alindiginda emniyet kemerini sonradan satin alan taktirmiyorsa makinelerin daha

yapim asamasinda is sagligi ve givenligi dnlemlerinin eksiksiz olmasi gerekmektedir.

GUnumuz teknolojisinde Uretilen kule ving, asansér veya mobil vinglerde bu dnlemler
alinmaktadir. Ancak eski tip girgir vingler yaygin sekilde kullaniimaya devam
etmektedir. Arastirma sonucunda, global risk agirlik puani olarak ikinci sirada énemli
oldugu ortaya cikan “insaat sektorinin kontrolsiiz biylimesi” (herkesin miteahhit
olabilmesi-uzmanlasma olmamasi) bu tarz vinglerin kullanimini arttirmaktadir. Clinki
konusunda uzman olmayan bir miiteahhit kullandigi geregleri maliyetine yansittigi igin
Uretiminde mimkin oldugunca ucuza kagmaktadir. Bu sebeple kullanilan geregler is

saghgi ve gluvenligi agisindan yetersizdir.

Ayrica is saghgl ve giivenligi bir maliyet olarak gériildigiinden, isverenin iSG konusuna
yaklasimi cok disik seviyelerde kalmaktadir. Arastirmaya gore bu durum, global agirlik
puani acisindan risk kriter siralamasinda Uclinci sirada bulunmaktadir. Boylece
uzmanlasmayan miuteahhit teknolojiye ayak uyduramayarak is saghgi ve glivenligi
acisindan gerekli  kriterleri tamamlayamayacak, Onlemleri vyeterli dlizeyde ve

zamaninda alamayacaktir.

“Teknolojiye ayak uydurma” boyutu ise global agirlik puani agisindan doérdiincii 6nem
derecesindedir. insaat sektériiniin ¢ok biylimesi ile ev sahibi olmak isteyen insanlara

cok farkli secenekler sunuldugundan, eve yerlesme siiresini en aza indirecek miteahhit
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tercih edilme sebeplerinden biri haline gelmektedir. Bu da lretimin daha cabuk bitmesi
icin bir zorlamaya sebep olmaktadir. Uretim zorlamasi olunca da, hem c¢alisanlar
zorlanmakta hem de kullanilan kaldirma ekipmanlarindan da daha kolay kurulup

kullanilmaya baslanabilen ve daha ucuz olan ekipmanlar tercih edilmektedir.

insaat santiyelerinde kaldirma araclari cok sik yer degistirmektedir. Normal kosullarda
“Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Givenlik Sartlari Yénetmeligi’nin 7.
Maddesinin 1. Bendinin a fikrasinda “is ekipmaninin giivenliginin kurulma ve montaj
sartlarina bagl oldugu durumlarda, ekipmanin kurulmasindan sonra ve ilk defa
kullanilmadan 6nce ve her yer degisikliginde ekipmanin, periyodik kontrolleri yapmaya
yetkili kisiler tarafindan kontroll yapilir, dogru kuruldugu ve givenli sekilde galistigini
gosteren belge dizenlenir.” ibaresi yer almaktadir[71]. Bu yasal yukimliluge goére
kullanilan kaldirma aracinin her yer degisikliginde periyodik kontrollerinin yapilmasi
gerekmektedir. Ancak hem periyodik kontrollin igeriginin yetersiz olusu hem bakim
eksikligi hem de makine kurulum kullanim bilgisi kaldirma araglari risklerinin

olusturdugu global agirlik puani lretim zorlamasindan sonra altinci sirada gelmektedir.

Yapi islerinde kullanilan kaldirma araglariyla ilgili kazalara neden olan “Ana kriterler”
(riskler) énem derecesine gore siralandirildiginda ise; Tasarim ve Uretim Hatalari,
periyodik bakim yetersizligi ve bakim eksikligi alt kriterlerini iceren “Makine ile ilgili
Kriterlerden” sonra insaat sektoriniin kontrolsiiz bliyimesi ve teknolojiye ayak
uydurma alt kriterlerini iceren “Ekonomik Kriterler” gelmektedir. Ekonomik

kriterlerden sonra ise Uglinci sirada “Davranissal Kriterler”in geldigi tespit edilmistir.

Davranissal kriterler bulundugu sira itibari ile isverenin iSG yaklasimi ve iretim
zorlamasi kriterlerini iceren “Yonetsel Kriterler’den daha 6nemli konumdadir. Clinki
insaatlarda insan faktérii en ©nemli unsurlardan biridir. insaatlar fabrika gibi
calismadigindan Uretim acisindan herhangi bir otomasyon sistemi kurulmasi c¢ok
zordur. Bu da insaatlar icin insan faktorini 6nem acgisindan her zaman (st sirada
bulundurur. insaatlar kiiciik yasta hayata atilmak zorunda kalmis egitimsiz insanlarin en
kolay is bulabilecegi sektordir. Clinkd herhangi bir bilgi, iletisim, sorumluluk veya
calisanindan ekstra bir 6zellik beklenmediginden isin basinda bulunan kalfanin tarifleri

ile yapilabilmektedir. Ayrica insaat sektoriiniin giinliimizde ekonomik agidan lokomotif
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sektor olmasi, islerin hemen bitirilip ekonomik devamlilik agisindan hizlica yeni bir
insaata baslamasini gerektirmesi ve mesleki egitimli ¢alisan bulunmamasi bu sektori

en az egitimli sektorlerden biri haline getirmistir.

iIkégretimin zorunlu hale getirilmesi ile belirli bir yasa kadar olan ¢alisanlar en azindan
okuma-yazma bilmektedirler. Ancak vyasi ilerlemis ve c¢alisma hayatinin sonuna
yaklasmis c¢alisanlarin blylk bir kismi ise okuma-yazma dahi bilmedikleri yapilan
teftisler ile gézlemlenmistir. Bu sebeple ingaatlarda is sagligi ve glvenligi agisindan

herhangi bir farkindalik olusturmak ¢ok zordur.

Bunun yaninda iSG egitimlerinin yetersiz olusu da bu farkindaligin artmamasina neden
olmaktadir. Farkindalik ve yetersiz egitimi olan ¢alisan kendi saghgi ile ilgili bir
problemle karsilastigi zaman hatali davrandigl gorilmustir. Clnki yapilan teftislerde
yetersiz isg hizmetleri nedeniyle seker, tansiyon, sara v.b hastaligi olan galisanlarin
insaatlarda calistiklari g6zlemlenmistir. insaat isciligi beden isciliginin en yiiksek oldugu
yerlerden birisidir. Bu sebeple yorgunluk en cok gorilen davranissal sorunlardan
biridir. Ayrica belirtildigi lzere en az egitimli sektorlerden biri olmasi sebebiyle
yetersizlik de 6nemli bir unsur haline almistir. Yorgunluk, yetersizlik ve tecriibenin
global agirliklarinin  birbirine ¢ok yakin oldugu gorilmustir. Daha iyi bir is
bulundugunda genelde insaatlar terkedildiginden tecribeli ¢alisan bulmak da sektoriin
baslica problemlerinden biridir. Davranissal kriterlerde alt kriterler olarak daha sonra

sirasiyla “Ailesel problemler”, “dikkatsizlik” ve “motive eksikligi” kriterleri gelmektedir.

Davranissal kriterleri “Yonetsel Kriterler” takip etmektedir. isverenin iSG yaklasimi ve
Uretim zorlamasi alt kriterlerini denetim eksikligi alt kriteri takip etmektedir. Tirkiye
Cumbhuriyeti binyesinde yaklasik olarak 1000 adet is mifettisi bulunmaktadir.
Bunlardan yaklasik 600 adedi teknik kokenli is mifettisidir. SGK istatistiklerine gére
2016 yilinda insaat isyeri sayisi 195990°dir[9]. Bu sebeple insaatlarda denetim eksikligi
olacagl aciktir. insaat isvereninin isi hizli bitirme istegi ve sektdrdeki calisan azhg
isverenin elinde bulunan calisanlara muhta¢ etmektedir. Bu da calisanlarin disipline
edilmelerini zorlastirmaktadir. Yapilan teftisler neticesinde sadece baret takmayi

zorunlu kildigi igin bazi iscilerin isverenin sirketinden ayrildig1 bile gérilmistir. Hem
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devlet hem de calisanlar acisindan uygulanan cezalar yetersiz oldugundan yonetsel

kriterler kaldirma araglarin kazalarinda onemli bir ylzdeye sahiptir.

Ana kriter olarak “Calisma cevresi ile ilgili kriterler” ana kriterler arasinda asagida yer
alsa da, “calisma alani igindeki unsurlar” ve “calisma alani daginikhgl” alt kriterleri
global agirliklar arasinda st siralarda bulunmaktadir. incelenen 2015-2018 tarihleri
arasinda yasanmis 6limla is kazalari arasinda ¢alisma alanin iginde bulunan ¢esitli
unsurlar (elektrik telleri, agaclar v.b) gibi unsurlara kaldirma araclarinin takilmasi ile
elektrik akimina kapilma, malzemenin kaldirma aracindan kurtulup calisanin {izerine
dismesi gibi kazalar bulunmaktadir. Bu durumun kaldirma araglarinda yasanan kazalari
arttirdigl gortlmastir. Ayrica insaatlarda kullanilan ¢ok sayida malzeme nedeniyle
¢alisma alani daginikligi ve bu daginikhga bagli olarak da ¢alisma alani darlig
yasanmaktadir. Bu daginikhik ve darlk yilzinden galisanlar, kaldirma araglarinin
altindan ve ulasabilecegi vyerlerden ge¢mek zorunda kalmaktadirlar. Kaldirma
araglarinin kullanimina ve dikkat edilmesi gereken hususlara dair bilgilendirme ve
kurulumunun yapildigi yerin arazi yapisi da global agirlik olarak énemli bir noktadadir.

iklimsel etkilerin agirligi ise genele nazaran ¢ok azdir.

Yapilan anket sonucunda calisma cevresi ile ilgili kriter ile organizasyonel kriterlerin
agirliklarinin birbirlerine yakin olduklari gériilmistiir. insaatlarda yapilan is saghg ve
givenligi yéniinden teftislerde iSG egitiminin tam olarak dogru bir sekilde verilmedigi
gorilmustir. Ornegin bir insaatta kalipcilar, duvarcilar, sivacilar, elektrikgiler gibi cesitli
alanlarda is yapan calisanlar bulunmaktadir. A santiyesinde isini bitiren duvarci B
santiyesine gecmektedir. Bu santiyeler ayni isverene ait olabilecegi gibi farkli isverene
de ait olabilir. Bu sebeple calisan 6nce A santiyesinde zorunlu iSG Egitimini almak
zorundadir. B santiyesine gectiginde ayni egitimi kanunen tekrar almak zorundadir[55].
Bu durum isverenin hem parasina hem de zamanina, ayni zamanda da calisanlarin
egitimden bunalmasina sebebiyet vermekte, egitimler hizlica veya kagit (izerinde

yapilmakta bdylece iSG egitimi verimli olmaktan ¢ikmaktadir.

Is Guivenligi Uzmanlari ve isyeri Hekimleri isverene iSG Hizmeti sunmaktadir[72]. Ancak
uzmanlar ve hekimler maaslarini hizmet verdikleri isverenden aldiklari igin isverene

karsi yaptirimlari bulunmamaktadir. Kanunen cesitli yerlere bildirme zorunluluklar
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bulunsa da bu durum is glivenligi uzmanlarinin isini zorlagtirmaktadir. Ayni zamanda i¢
denetimi de yapan is glvenligi uzmanlari ve isyeri hekimlerinin hizmetleri yetersiz
kalmaktadir. Cogu isverenin daha az insanla daha cok is yapma istegi, ayrica bazi
isverenlerin de istedigi halde personel bulamamasi o santiyede ¢alisan diger calisanlara
daha fazla yiik yiklemektedir. Dékiimantasyon ise saha bazinda alinacak dnlemlerin en
sonuncusu olarak goéze batmaktadir. Bu durum ilgili kriterin agirhk puani ile
arastirmamizda da dogrulanmistir. Ancak bircok santiyede denetimlerde olusabilecek
para cezalarindan kaginmak i¢in dokiimantasyona ¢ok 6nem verildigi, buna karsin

alinan reel 6nlemlerin yetersiz oldugu gorilmektedir.

Demografik kriterler ana kriter agirligi bakimindan en sonda yer alan kriterdir. Calisanin
egitim durumu c¢ok 6nemli olsa da santiyelerde g¢alisan insanlarin ¢ogu ilkokul
mezunlaridir. Global agirlik olarak ¢calisma siiresi alt kriteri de neredeyse egitim durumu
ile ayni oldugu gorilmdistir. Calisma saatlerinin fazla olmasi insan emegine bagli olan
ingaatlarda yorgunluga bagh olarak kaza ihtimalini arttirdigi gorGimustir. Sirasiyla
yabanci ¢alisan faktorli, yas ve cinsiyet alt kriterlerinin global agirliklari ise son

siradadir.

Uyguladigimiz  hibrit risk siralama ve degerlendirme yontemiyle, farkh risk
degerlendirmelerinden elde edilen sonuglar yeniden hesaplanarak, kaldirma araglariyla
ilgili kaza risklerinin dnem sirasina goére siralanmasi saglanmis, hangi riskin dncelikli
olarak ele alinmasi gerektigi konusunda isveren, ¢alisan ve is glivenligi uzmanlarina yol
gosterici bilgiler elde edilmistir. YOntemle, mevcut sik uygulanan risk analiz
yontemlerinin subjektif ve manipllatif yani azaltilmis, daha sayisal, hassas ve glivenilir
hale getirilmistir. Calismayla gelistirilen yontem sadece kaldirma makineleri icin
gelistirilmistir. insaat isyerlerindeki isler icin daha farkl bir siralama tezahiir edecegi
asikardir. Bu nedenle bu calisma, tim santiyeye daha genis kapsaml olarak

uygulanabilecek diizeye getirilmelidir.

Kaldirma araclarinin iSG agisindan tasarimdan kaynaklanan hatalari daha iretim
asamasinda saglanacak kontrolle giderilebilir. Bu kontrol TSEnin standartlara uygunluk
icin yaptigl kontrol gibi saglanabilir. Bu kontroller Bilim ve Sanayi Bakanlgi tarafindan

yapilabilir.
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insaat gibi “Cok Tehlikeli” sinifta yer alan isyerleri icin herkesin istedigi zaman
alabilecegi basit bir belge ile miiteahhit olabilmesinin 6niine gecilmeli, gerekli egitim ve
asamalari tamamladiktan sonra muiteahhitlik belgesi verilebilir. Bu kontroller Cevre ve
Sehircilik Bakanhgi tarafindan yapilabilir. Boylece girgir ving yerine kule ving gibi hem
teknolojik hem de surekli kurulup kaldirilma gibi sorunlarin yasanmayacagi,
operatorinin belgeli olmak zorunda oldugu kaldirma ekipmanlari kullanimi
arttirilabilir. Ayrica isverenin iSG yaklasimi ve bu yaklasima bagli maliyet hesaplari da

ortaya konularak daha bilingli bir isveren profili olusturulabilir.

ilkokuldan baslamak lizere tiim &grencilere is saghgi ve giivenligi dersi verilerek kiigiik
yastan itibaren bir farkindalik olusturulabilir. Boylece ¢ogu ¢alisani ilkokul mezunu olan
insaat sektoriindeki c¢alisanlar konu hakkindaki farkindalik problemi ortadan
kaldirilabilir. Ayrica kimi kaldirma araglari igin var olsa da 6zellikle girgir vinci kullanan
calisanlarda aranmayan operator belgesinin igerigi gelistirilerek kurulum-kullanim
bilgisi, ISG gereklilikleri v.b konularda calisanlara egitim verilebilir. Béylece ¢alisanlarin
yetersizlikleri ortadan kaldirilabilir. Bu tlr egitim programlar Milli Egitim Bakanligina
bagh kuruluslar tarafindan yiritilse de pratik egitim acisindan meslek odalarinca

yluritilmesi daha dogru olacaktir.

isverene bagl olarak calisan is giivenligi uzmanlari ve isyeri hekimleri genellikle
disaridan hizmet vermektedirler. is giivenligi uzmanlari ve isyeri hekimleri icin devlet
kontroliinde bir birim olusturulup isverenler ISG hizmeti icin 6dedikleri meblagi bu
birime vyatinp so6z konusu birim kontrolinde is glvenligi uzmanlari ve isyeri
hekimlerinin atamalari yapilmasiyla hem denetim eksikligi hem disiplin eksikligi hem
ISG hizmetleri yetersizligi hem de i¢c denetim ve nezaret eksikligi sorunlari ¢éziime
kavusturulabilir. Bu birim is Saghg ve Guvenligi Genel Muidirligi biinyesinde

kurulabilir.

Calisanlarin ¢ok tehlikeli sinifta calismaya baslamadan 6nce saglik muayenelerini olmus
olmalari gerekmektedir[50]. Ayrica bir sene icerisinde de gerekli iSG egitimlerini
tamamlamis olmalari gerekmektedir[72]. insaat sektdriinde de calisan sirkiilasyonu en
cok olan sektorlerdendir. Sosyal Giivenlik Kurumu ve Ortak Saglik Glvenlik Birimlerince

kurulacak ortak bir sistemle g¢alisanin sigortasi yapilirken son bir yil icerisinde yapilmis
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olan saglik muayenesi ve verilmis olan ISG egitimi goriliirse bdylece isverenin hem

zaman hem de maddi kaybi azaltilmis olur.

73



KAYNAKLAR

[1]

(2]

3]
[4]

5]

(6]

[7]

(8]

[9]

[10]

[11]

[12]

[13]

Halis, M., (2000). “Paradigmadan Uygulamaya Toplam Kalite Yonetimi ve ISO
9000 Kalite Giivence Sistemleri, 1ISO 9002 Kalite Belgesi Calismalar”, istanbul
Beta Yayinlari Dagitim A.S., 38.

Ceylan, M., (2017). is Analizinin is Saglig ve Giivenligi Acisindan Onemi: Corum
imalat Sanayinde Bir Uygulama, Yiiksek Lisan Tezi, Hitit Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitlisti, Corum.

CSGB, (2011). “Meslek Hastaliklari Rehberi”, Matsa Basimevi, Ankara.

Yildiz, A., Tekin, B. ve Odman, A., (2008). “iscilerin Saghgi ve Guvenligi
isverenin insafina Emanet”, Miihendis ve Makina, 49(579):19-34.

Makine Miihendisleri Odasi, (2014). isci Saglig ve is Guvenligi Oda Raporu, 5.
Baski, Ankara.

Erdem, E., (2016). S”anayi Devriminin Ardindan Osmanli Sanayilesme
Hamleleri: Sanayi Politikalarinin Dinamikleri ve Zafiyetleri”, Erciyes
Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi Dergisi, 48:17-44

CSGB, (2016). is Saghg! ve Giivenliginin Degisen ve Gelisen Yiizi-ISGGM'nin
Son 15 Yil 2000-2015, Yayin No:55, Ankara.

CSGB, (1993). isci Saghgi ve is Guvenligi ile ilgili Genel Bilgiler, CSGB Yayini,
Ankara.

Sosyal Givenlik Kurumu, 2014, 2015, 2016 VYillari istatistikleri,
http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/sgk/tr/kurumsal/istatistik/sgk_istatistik_yil
liklari, 11.05.2018.

CSGB, (2018). Arastirma Raporu,
https://birim.ailevecalisma.gov.tr/itkb/contents/Yayinlar, 12.04.2018.

Coktu, A. ve Ceylan, S., (2012). “Kaldirma Araclarinda is Saghigi ve Givenligi”
http://ankarauzmanisg.com.tr/dosyalar/7_ig18-kaldirma-araclarinda-
isg_55edb60042a20.pdf, 11.05.2018

imrak, E. ve Fetvaci, C., (2004). “Krenlerin (Vinglerin) Periyodik Koruyucu
Bakim Esaslar1”, Mihendis ve Makina Dergisi, 45(538):34-40.

T.C. Milli Egitim Bakanlig, (2011). “Ulastirma Hizmetleri - Forkliftler,
Transpaletler ve Vingler”, Bireysel Ogrenme Materyali, Ankara.

74



[14]

[15]

[16]

[17]

(18]

[19]

[20]

[21]

[22]
(23]

[24]

[25]

[26]

[27]

(28]

[29]

(30]
[31]

(32]

Oztiirk, S., (2015). Yapi Sektériinde Kaldirma Ekipmanlarinin irdelenmesi Ve
Givenli Kullanimi icin Oneriler, Yiksek Lisans Tezi, istanbul Yeniyizyil
Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisi, istanbul.

http://www.dinamikvincsistemleri.com/urun-bilgileri/157/tek-kiris-portal-
vinc/tek-kiris-portal-vinc-sistem-imalati.html, 20.11.2017.

https://www.dunya.com/d/news/55869.jpg?v=1387149026, 20.11.2017.

Urul, H., (2013). “Yapi islerinde Kullanilan Vinglerle Yapilan Calismalarda
Alinmasi Gereken Is Saghgi ve Givenligi Onlemleri”, CSGB is Miifettisi
Yardimcilig Ettidd, istanbul.

http://mobil.vinckiralik.gen.tr/images/stories/paletlivinc.jpg, 20.11.2017.

Barisik, T., (2017). Kule Vinclerde is Kazalari ve Onlemleri, Yiiksek Lisans Tezi,
istanbul Gedik Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi, istanbul.

imrak, E. ve Gerdemeli i., Kren Cesitleri ve Konstriiksiyonu, Transport Teknigi
Ders Notlari,
http://transport.itu.edu.tr/docs/librariesprovider99/dersnotlari/dersnotlarim
ak4023/9-kren-%C3%A7e%C5%9Fitleri-ve-
konstr%C3%BCksiyonu.pdf?sfvrsn=2, 11.05.2018.

http://vilsanmuhendislik.com.tr/wp-content/uploads/2016/08/koprulu-vinc-
1.jpg, 20.11.2017.

http://portalvinc.com.tr/images/test/1.png, 21.11.2017.

http://www.hurriyet.com.tr/kule-vinc-testleri-4-ten-1-e-dusuruldu-26225759,
21.11.2017.

http://www.southernplant.co.uk/plant/forklifts-telehandlers/telehandler-7m-
lift-2-3-tonne.html, 21.11.2017.

http://www.cinarvinc.com/konyada-vinc-kiralama-oto-kurtarici-oto-kurtarma-
konya.htm, 21.11.2017.

TSE 10116, (2015). Vingler (Krenler), Deney ve Muayene YoOntemleri, TSE,
Ankara.

http://www.zincirlivincler.com/wp-content/gallery/img/kito-zincirli-vinc.jpg,
21.11.2017.

https://s.makinaturkiye.com/Product/95095/thumbs/az_sesli_cati_vinci_cona
ylar_c_v_001-1-400x300.jpg, 21.11.2017.

https://www.724onlinehirdavat.com/images/products/00/31/54/3154 buyu
k.jpg, 21.11.2017.

T.C. Resmi Gazete, Asansor Yonetmeligi (95/16/AT). (26420), 31.01.2007.

www.elektrikport.com, Yuk Asansoérleri, http://www.elektrikport.com/teknik-
kutuphane/dunden-buguneasansorler-ve-asansor-cesitleri, 22.11.2017.

https://s3.amazonaws.com/toyotaforklifts/content/20170831200121/IC-
Cushion_Studio_0101.png, 22.11.2017.

75



[33]

[34]

[35]

[36]

[37]

[38]

[39]

[40]

[41]

[42]

[43]

[44]

[45]

[46]

[47]

(48]

http://www.onderlift.com/Assets/images/standart-tip-hidrolik-transpalet.jpg,
22.11.2017.

Neitzel, R.L., Seixas, N.S. ve Ren, K.K., (2001). “A Review of Crane Safety in the
Construction Industry”, Applied Occupational and Environmental Hygiene, 16:
1106-1117.

https://www.sarilar.com.tr/img/jpg-591ecdc950666-800-t/eti-bakir-as-
mardin-fosfat-tesisi.jpg, 22.11.2017.

Yalginkaya K., (2014). insaat isyerlerinde Kullanilan Ekipmanlara Yonelik is
Saglig ve Givenligi Onlemleri, 2014 Yih Teftis Programi Egitim Sunumu.

http://www.volkanaltunay.com/wp content/uploads/2015/10/DSCN5114.jpg,
22.11.2017.

CSGB, (2009). Yapi isyerleri is Saghg ve Giivenligi El Kitabi, CSGB Yayini, Yayin
No:39 Ankara.

Bas, I., (2015). insan ve Yiik Asansérlerinde is Saghg ve Giivenligi Onlemleri,
2015 Yili Teftis Programi Egitim Sunumu.

Nazlhoglu, A., (2014). insaat Sektériinde Kullanilan Kule Vingler ile Yapilan
Calismalarda Karsilasilan Risklerin Tespiti Ve Korunma Yollari, CSGB is Saglig
ve Glvenligi Uzmanlik Tezi, Ankara.

Occupational Safety and Health Branch Labour Department, (2011). Code of
Practise for Safe Use of Tower Cranes, Second Edition, Hong Kong.

T.C. Resmi Gazete, is Sagligl ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yénetmeligi.
(28512), 29.12.2012, 95.

Ozkilig, O., (2005). is Saghgi ve Giivenligi Yénetim Sistemleri ve Risk
Degerlendirme Metodolojileri, Tiirkiye isveren Sendikalari Yayini, Ankara,
S:113.

Cakmak E., (2015). is Saghgi ve Giivenligi Risk Degerlendirme Yéntemlerinin
Bulanik Mantik Yaklasimi ile Analizi: Kobi Uygulama Ornegi, Yiiksek Lisans Tezi,
Yildirim Beyazit Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii, Ankara.

Fine, William T., (1971). Mathematical Evaluations For Controlling Hazards.
Maryland: Naval Ordnance Laboratory White OAK.

Kinney G.F. ve Wiruth A. D., (1976). Practical Risk Analysis for Safety
Management. Kalifornia: Naval Weapons Centre, NWC Technical Publication
5865.

Kahraman, O., (2009). Bir Otomobil Fabrikasinda is Saghg ve Givenligi
Alaninda HTEA (FMEA) Yontemi ile Risk Analizi, Yiksek Lisans Tezi, Sakarya
Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisi, Sakarya.

Pillay, A. ve Wang, J., (2003). “Modified Failure Mode and Effect Analysis
Using Approximate Reasoning”, Reliability Engineering and System Safety,
2003/79: 69-85.

76


https://www.sarilar.com.tr/img/jpg-591ecdc950666-800-t/eti-bakir-as-mardin-fosfat-tesisi.jpg
https://www.sarilar.com.tr/img/jpg-591ecdc950666-800-t/eti-bakir-as-mardin-fosfat-tesisi.jpg

[49]

(50]

[51]

[52]

(53]

[54]

[55]

[56]

[57]

(58]

[59]

[60]

[61]

Turkiye istatistik Kurumu, Temel istatistikler, Ulusal Hesaplar, Uretim Yéntemi
ile GSYH, iktisadi Faaliyet Kollarina gére Cari Hesaplarla (Deger, Pay, Degisim
Orani), http://www.tuik.gov.tr/UstMenu.do?metod=temelist, 11.05.2018.

T.C. Resmi Gazete, 6331 Sayili is Saghg ve Givenligi Kanunu. (28339),
30.06.2012, 15.

Baskaya, Z. ve Oztiirk, B. A., (2012). “Tedarikci degerlendirme probleminde
bulanik TOPSIS algoritmasi ile grup karar verme ve karar vericilerin bireysel
kararlari arasindaki iliskiler”’, Uludag Universitesi i.i.B.F. Dergisi, 21:153-178.

Ozdemir, A. I. ve Se¢cme, N., (2009). ”iki asamali stratejik tedarik¢i se¢iminin
bulanik TOPSIS ydntemi ile analizi”, Afyon Kocatepe Universitesi I.i.B.F.
Dergisi, 10:79-112.

Santos, F. J. J. ve Camargo, H. A. (2010). "Fuzzy systems for multicriteria
decisionmaking”, Clei Electronic Journal, 13:1-8.

Tilehnoel, M. H. ve Aref, M. A,, (2013). "Temporal dimension evaluation by
fuzzy TOPSIS method”, International Journal of Architecture and Urban
Development, 3:55-60.

Alkog, A., (2018). imalat Tesislerinde Yangin Tesisatlarinin Tasarim ve
Uygulama Hatalarindan Kaynaklanan Risklerin Analizi, Yiiksek Lisan Tezi, Yildiz
Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisd, istanbul.

Kim, D. I, Yoo, W. S., Cho, H. ve Kang, K. I, (2014). “A fuzzy AHP-based
decision support model for quantifying failure risk of excavation work”’, KSCE
Journal of Civil Engineering, 18:1966-1976.

Janackovic, G. L., Savic, S. M. ve Stankovic, M. S., (2013). “Selection and
ranking of occupational safety indicators based on Fuzzy-Ahp: a case study in
road construction companies”, South African Journal of Industrial
Engineering, 24:175-189.

Guozhong, Z., Neng, Z., Zhe, T., Ying, C. ve Bingul, S., (2012). “Application of a
trapezoidal fuzzy AHP method for work safety evaluation and early warning
rating of hot and humid environments’’, Safety Science, 50:228-239.

Tadic, D. ve Djapan, M., (2012). "A fuzzy model for assessing risk of
occupational safety in the processing industry”’, International Journal of
Occupational Safety and Ergonomics, 18:115-126.

Dagdeviren, M., Yiksel, I., (2008). “Developing a fuzzy analytic hierarchy
process (AHP) model for behavior-based safety management”, Information
Sciences: an International Journal, 178:1717-1733.

Huang, Y. F., Hsu, K. H., Chein, P. S. ve Dong, S. H., (2011). “Discussing
performance index of human resource valuation with AHP-occupational safety
section in T company in Taiwan as the case study”, Information Technology
Journal, 10:549-556.

77



[62]

[63]

[64]

[65]

[66]

[67]

[68]

[69]

[70]

[71]

[72]

Novin, V., Givehchi, S. ve Hoveidi, H., (2014). "’A novel fuzzy-based modeling
for route safety management of hazardous materials”’, International Journal
of Scientific & Engineering Research, 5:277-282.

Yarahmadi, R., (2012). ”Evaluating and prioritizing of performance indicators
of health, safety, and environment using fuzzy TOPSIS”’, African Journal of
Business Management, 6:20-26.

Yilmaz, F. ve Alp, S., (2016). “Underlying factors of occupational accidents: the
case of Turkey”’, Open Journal of Safety Science and Technology, 6:1-10.

Alkog, A., Yilmaz, F., (2018). “imalat Tesislerinde Yangin Tesisatlarindan
Kaynaklanan Risklerin Siralama Yéntemi ile Analizi”, Karaelmas is Sagligi ve
Guvenligi Dergisi, 2 (1), 1-11.

Saaty, T. L., (1980). ’Multi Criteria Decision Making: The Analytical Hierarchy
Process’’, McGraw-Hill, New York.

Unal, O. F., (2011). ”Analitik hiyerarsi prosesi ve personel se¢imi alaninda
uygulamalari”’, Akdeniz Universitesi Uluslararasi Alanya isletme Fakdltesi
Dergisi, 3:18-38.

Saaty, L. T., (1990). “How to make a decision: the analytic hierarchy process”,
European Journal of Operational Research, 48, 9-26.

Zhao, C. M., Lo, S. M., Lu, J. A. ve Fang, Z., (2004). "’A simulation approach for
ranking of fire safety attributes of existing buildings”, Fire Saf. J., 39:557-579.

T.C. Resmi Gazete, Is Saghg ve Givenligi Risk Degerlendirme Yonetmeligi.
(28512), 29.12.2012.

T.C. Resmi Gazete, Is Ekipmanlari Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari
Yonetmeligi. (28628), 25.04.2013.

T.C. Resmi Gazete, Calisanlarin is Saghg ve Givenligi Egitimlerinin Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonetmelik. (28648), 15.05.2013.

78



EK-A

KARSILASTIRILMALI RiSK ANALIZ TABLOSU

79



80

Isewewue||ny
wiueuop NoNAnJoy)|
Jejiesez ENGETN| Suipn 9Ny
P , : 12s15p] ulua juQresado
008T Y4 IPPEN ‘WN|Q Jefsiyes 4sewue||nyy SuIn 11qon
ewue|eldep | g ‘aejuesijed s PSWp| epuEIp SuIn 41841
nagQiesado 1DUIA
Jejieaez EUGEIN| Isewew |0 un3An Suipn 9Ny
00¢g 0c¢ IPPEIN ‘WN|Q ‘ae|siyes eJepaepuels uluiwaz| SUIn |IQON
‘ewue|eaep | g ‘aejuesiied | 18ip1ansausA uduIa| Suip J18aiH
(@H T (@4 o (@}
v | wn T w “w =
2| = =g ¥|2a| = |=|g|8|23 = = S
W = = m =X (R pMU w = = & =~ W =3 & = SRR uaua PR3 wiue |
s |l c |Belc|8 35| S (2= |S|a s = = Ise|o ™ uewdn|3 |[oN eurs
=3 Q — T T = o = o [€,] ' < = S = =
] S = | = = | 3 =S LN = Ll 3 S & :
P - S |2 oac | @ - (=) S = o - — &
%3 = = | e | = || e
TWSIUOA VIINS NPOISIN ASUUD-aU {TSLIBIN 1) ISHIBIN GXS EXIENN




(2498 eunwinunp §1) 10e3 ye|NY -

(2408 eunwnunp $§1) 1saysew zo] -

(2408 eunwnunp §1) Nn8n|z03 $a1e 9A H1§] -
(9408 eunwinunp $|) n8n|ze8 zo] -
(ua|1g9|1p® 12)a4eY 1RYERY) IS3SIq R 5] -
naJeq19Aluwg -

(nse|
1Seqeisn’s 11]e ‘njuning y1193) 1sigeypeAe 19A1uwg -
luewzn oS|Iy o o o Jipljewun|ng Suin oIy
ya§ aAnues ‘¢ c: c: . c: Z1$)1S)2 luejWwIuRUOP NONANIOY -
1IDIPA B rmn 9t v 6 1 .m." 09 € 00t <o .pnb" S S 1 125151 apuu9|$1598 uepuiue|e sAnues w: " __Mo_\/_ c
uaIang| g 7S Zs Zs aA epuiseuss §py15-§1ut ulIa|i01elad O, UIA dis 1D

U3JaAS| ' T Jipijewuidey)|
uapJa 1adaJey yeose)os aA9y 1|ys1

Iuiue|e ewsi|es aA IjewewWSNUO)| B|UOJD [9)
‘Ipwawd | dI1AIA 191ASS J1q epulseuss
ewsi|ed ugresado ueue|ny 15U,
“Jipljewewue| Ny asw iy epuisSip

1513 1] D]ISA “JipijewewdeA ewsijed a1 Suin
J9|suosiad ueAew|o 1593 |9q J01ISA Oy

*JIpI|EWEBW [0 "A JB|RUIq
94A35 ‘ueley |pjeu Ifiaud 13909pa sewa]

1Seqeisn’s
. ‘13909 |1qedaies spuldiue|e 19)aJey UIDUIA,
luewzn oS|'y o .
& SARURE ¢ o > m Jipijewuejiesel epjijwe|ges| Suipa|ny
. A - = | €9 L 6 P Z|loc | T |0OT| TO |@| S | S 1 998ASWLB | PRS uBpUN|NSOY BARY[ SUIA [1GOIN 1
chm..>.w | pg [} uﬂn 119 18ueyday wiwaz “Jiptjewutje arexIp| Sulp ai8a9
cm._m>w_ .N ~N J9|wiS189p [DSwISASW epule|1ies ulwaz
It -aipijew|o diyes auisayisedey ewisey
un3An uIWSZ IFEIBNUOY UIDUIA BULISZ(),
Hl_n. O: m_h._ a3 - (@} % “w m O: o
»w ® Iy 2 | = = | ¥ |a| = |=|g = 3 l=l2| 3
e 3 . — Q. —_ 3 wn = = 3 w v
=} 3 ~ ) = =~ e ® ~ 2 =
c 5 g o o | o nE & Lo ol 3 || 2 oy o | o o = J3|WauUQ ueuly
o —_— _— _ —_ =~
32 = 3 sl |8 w88 |s|l<g |G|F| S |2 |=|2 = uewdp|3 | ON eJIS
= v 1o} - = ! - Z 9] i = N o) ) =
S O o 3 = = = o S = o ! o = U ¥
e S w o) = | & 0Qc @ =} S = ® - &
o o . =~ 2, - = Cs
3 TWSTUOA VIIAS NPOISIN ASUUTY-SU] (ISHIBIN 1) ISHIEIN GXG JS[WS[UQ PIAS[USZNg

81




V140

1593349 WauQ

Jejiesez ERGEIN| Isewew |o| Suipna|ny
18 € 6 € 006 € |00T | € (014 S ¥ | tPPEN ‘Wwn|Q ‘ae|siyes zey| 1]s9s 1o11eAn | SUIA [1qOIN L
‘ewue|esepr |-g ‘aejuesijed apunaasey SuIn| Suia J1BaiD
Jejieaez ENTEIN] ISew |1y eliq apullazn Suipn 9Ny
SET € S 6 0szs € S¢ | OT ot c S | 'pPeN ‘wniQ ‘delsiyes eouey uiepesede( SuIn [1GON 9
‘ewue|eser |- g ‘aejuesijed uepiue|nNy| Suip s8a1D
Jejieaez [awila|§| Isew ewAn SuIn 9Ny
ST€E L 6 ) 0ooe T |OOT| € (014 S ¥ | 'PPEN ‘Wn|Q ‘aejsiyes eijepiepuels| SuUIA |[IGON S
‘ewue|esep | g ‘aejuesije’ ululjeuey unquiel | SuiA 18419
s ISeWEeW |0 Ue|BYAD| 5
Lm_LwLmN \mr:am_ ! 11eAn ‘iIsewew|o Uin2Im
88¢ v 6 8 009 T |00T| 9 S¢ S S | 'pPenN ‘wniQ lejsiyes Lepew e SUIA I19oN v
ewue|esep | g ‘dejuesije)d Wwiue| Ny 11USAND SuiIn 118419
Jejieaez ENLETH| & Suipn 9Ny
y Isew|iSe
IppeN ‘wn ‘ae|siye SulIA 190
e 9 6 9 0ooe T |OOT| € (014 S ¥ | 'PPEN ‘WnQ Isiyes uuIssyIsedes SUIA IA 190N €
‘ewue|esep |-g ‘aejuesije’ SuIp 18419
T o: o | o
| wn T w sz =
= = | ¥ 13| = |=|2(|8|3 = = 2
w — ™ o | — © 3 v = ) = 3 v o v uall
= ~ o | ® = = Bl — = ~ D = uaPR3
o | =2 O | o ) So|l=|=|9 o - == usus|Pi3 wiue |
S |Soc|r|e 2 m S i ” ,w m S = = 1ISe|0 uewdp|3 |oN edis
> == = |3 | = Sls |23 2 & y
= | & gac | o (=T =T I~ — &
= = | @. — | = | 2| e

IWSIUOA VIINL

NPOo13A Asuuiy-aui4

(1sIBAl ) ISMIBIN GXS

1YL

82



1Seqeisn’s
luewzn oS|'v ‘IPW (141119 19324 ey apulgi|$e 1s9s LieAn
s w>5:mw..m m m m opa1isedey yedelinseq 119|Sas 1) BpwelIo SUIA 3N
HIPRA 2] LT € 6 T 2] 09 € [00T| C0 Z S S T US| LIS 193318y SUIA “HIpi[ewWnAn WE> __Mo_>_ L
uaJans| 'z 7S 23 o3 eUBWI|EY X 1|USANS WIUE|[NY SUBEW [9U9D HIA 1SS
uauan$| T
1Seqeisn’s
ruswzn mum_.ﬁ “AIpljewew |y eliq apuliazn SuIpn 9N
ya§ aAnues ‘¢ m" unw mn j pIl . ] n>t 19zn . INDINY
PPN 3 | Of € S [4 Z|lsc|e|st| T |@| | ¢ T | eoueyiesedespuiwniqsiasisokijuermy| Suin 1gow 9
UB1aAE| ' = pg = jesede uiq 1Bueysay uadjdiuiSey uejedied| duip ndun
uaJans| T
1Seqeisn’s
LMM _(m:>N __“_cww_w o = 2 ( 4py1214D5) 11DJZNND[IY J0]DY Lc___u,H“ _ M_MHM"”M SuIABIN
& & c: ¢ c: 191 124
= 5 (o]
HIDPPA ulv_ €9 L 6 i .m" 0c T 0ot [y ,m." S S T 1491523 X229 |1gesn|o a|Aluapau Issw 28 u”___> _L__ML_S_ s
uaJans| 'z oS o3 au4azn AlA plepuljeuey Jnquiel uliepe|eH i °
uauan$| T
1Seqeisn’s
Iuewz, .
[TEIS m>_mdcww_.m m m m ‘Jiptjew|ise 913 |49A undAn sejeyns)| SUIA SNy
. b b H ‘ H
HIBIBA & 9t v 6 E & 0s v |00t S0 & S s T 19118AN 3A 1B [1RW|B} WIUB||NY 1JUSAND w: _> __Mo_\,_ v
UsJIans| ‘7 =~ = = uIA Ji8ain
uaJans| T
_wmn_mumD”m ‘Jipijewewuise} IAswaz|ew
_cmE>ND OW_.w o mn o Jige uepuifeuol SuiA “Jipijew|o epwninp| Suip3d|ny
4o dAnues '€ m_ 1745 9 6 T m (o4 T 00T 20 .mn q [ T J1811e5 ‘Jiprjewun|ng luepeqnJa) ewseAn( Suip [1goN €
cmE_\_,_WV“w.\N/ pg O, uﬂn" 3} 11ew o010 1181 9A 1]S9s ualip|iq nwnunp| Suip n8a9
: ~N epuidipise e iw 3ynA a3 jiqeulse
uaanS| T puigip| PIIWNAX9339(1q L
T m“ ' Wy I m" © | 2 m" o
- 2 |22 2 | g 2 lel=z|z|g| 2 |2|2|T|s
g S 3 3121 =8 |18| =2 (B %2 |[=]|= = |3 | & || 2
o (%) = - T O — - N @ =
c o ) 9| o e = |2 s |9 @ S | = = o o | & = Ja|wauQ ueuly
Sh 3 3 Sl1s|ec |m|leg |8 S v 2 215 |=| = uewdy3 | oN esis
S o b [ == = |2 = |3 S e | B ) 2| 3 o '
s O 5 8 = o oQc o o I = o) — o
c 3 3 @, = | = @, = | = = @,
o [
3 IWUOA VIINS npo1dAl Asuuiy-aul4 (1SLIBIA 1) ISUIBIN SXS JajwajuQ 10IAs|uUazNg

83



o o Jejaesez awn9 |5 Suin o Ny
o c: ‘ (=5 . . , Isew|pBjeJdiq
I | vs € 6 4 < 0s SO|00T | T | S S T [ pPew ‘wniQ le|siyes SuUIn [1qon [4
c: : . p swisz|ew epsvy
b= = = ewue|eldep € ‘aejuesijed SuUIA J18a1D
o o Jejaesez w3 |5 Isew|o ziswni3a Suin 9Ny
= | 06 4 6 S 009 | ¢ |OOT| € | B ot S C | 'PPEN ‘WNIQ ‘de|siyes uie|oEIABUBWI( SUIA [IGON TT
- - ‘ewue|eae) ‘€ ‘aeuesdijed an 1duedes
Jejaesez ENGETH| Isew ideA SuIn 9Ny
08T c 6 oT 0009 | 9 |0OOT | OT Y4 S S | 'PPEN ‘WN|Q ‘Jejsiyes ewsije5 epulie||oAl SUIA [IQON ot
‘ewue|eae) ‘g ‘aeuesi|ed §1598 uminA
;mtmm.mN .wrcum_w_ Jejesuey ueAew o uu:_>w_:v_
91¢ € 6 3 O0O8T | € |OOT | 9 Sc S S | wpren ‘wniQ le|siyes Ilepuew 1oAuwg| YA I19ON 6
‘ewiue|eae) ‘€ ‘aeuesdijed SuUIA J18a1D
Lm_._m\\_mN .wEww_w_ isewew ideA Suin 9Ny
zev| 9 6 8 008T | € |0OT| 9 st s S | tpPew ‘wniQ | ‘dersiyes cwepeadoy| YA 11GOW 8
‘ewue|eae) ‘g ‘aeuesdied SuIA H18a1D
B B o
e 3 |« x|S vl|lw 2|2 w“n o
@ = = | 2 2| = = e « | @ = o o
= I R < = B I B =N B I g | £ | weien3
o o S =2 s 29 o Sl=|1=5|9 o I — uaua|a3 wiue |
2l 5 |eSs|[Fleg (] = T I INC ) S = = 1se|jO uewdpg |oN euis
3| 3 ST Zls| 3 || |R|8| = & _
™ - = |2 gac | o - o S = | - — o)
@, = - @, — | = | &2 | <
IWUQA VIINAS npo1s Asuuny-auly (1stae 1) IsUleN XS A1YsL

84



ILW3IUOA VIS

npo1sAl Asuury-aulq

(1suaeN 1) ISUIBIN SXS

J3|wa|uQ 121A8|UBZNQ

1seqe1sn’g “Jipljewew |1y eliq Suin 8Ny
luewzn oS|'y o o ¥nA iisp apuiwinig §| “Jipljewew |LIA. 5 i
o . c: - : UIA 190N [
yag aknues ¢ S oz € 6 T .m S¢ (s‘o|ooT| SO ) S S T uepuiseq uesijed/io1esado epungnpuning| o
HIDIRA c: m = 1[1ISe YNA J1q dpulia Ul ew ewlip|ey
uauans| 'z =
U3IaAS| T
. . 3
1seqeisn’s J1pappupR.a Suipa|ny
iuewzn os|'y o o =} Isewiue|Iny 249110 |1y2 Swije wnige| 190N T
A . ) c: f c q q T “ipijewun|n i
149§ Anues g S| st C 6 T % | Ov | T |00T| TO (<& 1PBIN3UDW 3 PUDADS *JIpijeWUN|Ng
1BRA < S =~ 1ie |y nJas Uluedes [N JoYy uejiue|ny
UaJIans| 'z e
USJaAS| T
‘.:_u__NE_J._JuwS_O
uejue|e mCz_w__mu Jede|ninpuning
1seqe1sn’s apunue zo3 JejwnInp IF2daj1qed eUSIp)
Iuewzn 0S|y = npoAiiad ewue|jes unynA ‘1gadajiqesey SUIA 19O o1
yas ahnues ¢ an S 4 6 € [0[0]3 9 |oot| SO .m S S T 9A1198 ulueduey ‘I [pWUd 1aJes| R
1IDRA = = ue|e ewsi|es “JIpi|ewew |0 asw Iy
uaJans| g epuilje umnA ua! epwnunp Jsijes Suip
UaJans| ‘T “Jipijewew |0 uesi|ed ep|oA 19999598 unyna
1Seqeisn’s Suinany
luewzn os|'y - o m “Jiptjewew isijed a 49 |SuIn SUIA |1IGOW 6
149§ Anues ‘g = € 6 T = [ost | € [ooT| SO ‘G| S S 1 uehew|o yopubw AUz epuiseduey| Y Lo
HIPPRA [t > =
UaJIans| 'z e
UaJans| T
1seqeisn’s ° onuoy Suip 9Ny
luewzn oS|' JIp1RW| 1P |0J43U
. =} . c: SUIA 190N 8
4yog aAnues ‘g 2| e 9 6 1 Z|ost| € (00T SO |&| S | S| T “ewipideA ap|pps undAn isewepeadoy | Lt
1BRA = > =
uaJans| 'z
Ua4aA8| T
B m O
= = el F|F| = |2|8|l 8 |52l
= [0} = v = o
w B = |32 2 |8l =8 |3| 2 |=|8| £ |3|% g | £ ueul
= = =
S 3 vwi |o|ls|l 2|2 Zclol3 |32l = Sl 2| = =SISISO HECiv uewdni3 | oN esis
S 2 53 |2|s|cE |7l &g |8|s |v|=Z| T |2|s|=]|=
2= 2o 2|3 |72 | =812 |2l8| R [8|2|a]| &
Eo | 23 |&]2 =8| = |§ =121 = |8
c 3 3 «, = =
0} o
3

85



Jejiesez EGETH]| SuIn 9Ny
j , : ISDWLaW |1PD |0J1U0)) SUIn 1160
vos| 8 |6 | ¢ 009€| 9 [ooT| 9 14 S S |tpPe wnig | ueisiyeS | on epenn| JUMAIGOW | LT
‘ewue|edep |-g€ ‘aejuesije) SuIn 18419
Jejiesez EUGEIN] Isewew|o| Suip 9Ny
08T 14 6 S (0]0}3 T |OOT| € oc S v | PPN ‘WNIQ ‘Jejsiyes Jiigejiue|ny | SUiA 1o 91
‘ewue|ese) |- g ‘aejuesijed uluidued epuewny| Sulp Ji1841H
Jejiesez awis|$| Isswaw |1pa| Suip 9Ny
8L€ 9 6 L 008T | € (OOT| 9 Y4 S S | tPPEN ‘WnIQ ‘aefsiyes joaruoy utunjaes( Suia 1o ST
‘ewue|eses | g ‘aejuesijed J10Ul1Z 9A J41DUlZ| SulIp N18a1D
Jejiesez awis 8| Isswaw |1pa|  Suipn 9Ny
[4-y4 14 6 L 008T € |00T | 9 Y4 S S | tepEN ‘Wn|O ‘ae|siyes |oJauoy unungo|q| SUIA |IGON vT
‘ewue|ese) | g ‘aejuesijed eouey an eoue)l| Sulp 18a1H
Lmtm.;mN chbw_w_ |sBWBW [1pa uuc_>w_3v_
8se| 9 |6 | ¢ 008T | € (00T | 9 14 S S |wpew wnig | “eisiyes lonuoy uneussg| JUAINGON | €T
‘ewue|edes |-g ‘aejuesije) SuIn 118419
8 aa B o
S 3 |« |8 ele |52 «w | o
o = = |a LIl = |E|l2|2 |2 = = 3
3 2 | D (2= 9|3 %] =~ | @ = |3 @ o © ua
~ | a|o |- =~ = || & = =~ = =3 R I
Ol 3 [& F|Z (& O |l o ) Sl= |59 - & = usua|3 wiue]
i S |lec|(vl=eg |2 = | P e R S = = 1se|0 uewdp3 |oN edis
@ S = | = = | ® = PN = e S o ]
@ | S |e &l T |28 |58 = = o
1% = = %3 = — (=) w
@, = @, = | <.
IWDIUQA VIS NpoisjA Asuuiy-aul (1suaeN 1) ISLIBIAI SXS 1YL

86



1seqeisn’s
. SuipaIn
_cme>ND GM_ M m JIpIdW (1P |043U0y ‘195na8 oc:_\_/>_:“0v_h,_ /1
149§ aAnues I| s0 |« S S T o
HBPA 9T¢C 8 6 € 00€ | 9 |00 g dijey Zniew WS 113 JB|JUNWOS 3A BIBAID) Suip 15115
U3JIaAS| '
U3JaAS| T
1seqeisn’s
luewzn S|y = nNu" o aiprjewewiue|ny [ Suipany
ya§ahnued ¢ .mn o¢ v 6 T m ot T oot 0 ,mn S S T asi1Jesey anyiueA ‘ejdn eiuoy| Suip [1GON 9T
HIPPPA < m mn ‘uejojqey ‘e pwgnp 1pued epuewny| Suip 2i8a9
uaJans| ‘Z & N7
UBJaAS| T
15eqeisn’s
luewzn osi'y o o “JIp1BW[159Y LI [@ epuiseusa|  Suip ajny
oS ohnues ‘€ 2lvs| o |6| 1 |G| 09| ¢ foor| 2o |G| s | s | 1 |eweserpuowips onvongesouizon| sumngow | st
HIPIRA ulv_ vﬂn" m" JIp1[aW 1P [0J3UOY IUJeS J1oUIZ dA J1duiZ| SuIp JiSaD
UaJaAS| '
U3JaAS| T
_wmnmumzum “Jipljewew |iue|jny Suip a1y
_cmE>~D OM_ v o (@] m as| Jejeouey SiwjideA seuldey u_.:\./> _n_o_>_ -
N b . B
1% o E_;_ wm S| os % 6 T Z|0sT | € [00T| SO |« | S S 1 “2pifow1pa (00 wigipewded dideA| ! _h.@_o
cmhw\_,.mu \N/ m 2= e ewuiSe aA yeed unungo|q eauey aA eduey *
USJaAS| ' T
1seqeisn’s . ooy
luewzn oS’y o A )
. o o c: Jeqey BJiwe e UIpUDINA eszeLAM | T
14§ wE.ﬂm_wwm = | vs 9 6 T X | 0ST | € |0OT| SO o) S S T Us.13 1985 “11p1[W |13 ] B 1|Ew 1P| ey u:._» _h._mh__\o,_ €T
cw‘_w\_,m \N/ = 2= =3 wid Sexdiq nA aoug uaxJiip ey ynA sidy -
UBJaAS| T
. : (@) (@3
o: bl O: wn =
= = 2 = | & 5 3| = 2|8 & 3| = |© =
< [0} =) =~ Q. —+ (0] = = o = = o )
w © w 3 @ — ® Q — 3 @ =~ ) = 3 @, o (%]
g 3 3 an | et o S S lsl=2| Z |o | = Jajwa|ug ueuly
S 2 & g gl 2|85 |=lezl8|2|9|=| 5 |8|2|2| = = uewdy3 | oN eais
i, = = o &, ' < = o [E
2= 25 [8|83|7Z |& I - I T O IS N I I - B o B
m (@} = 3 % = = =) o0Qc o =) o m 0] — -
c 3 3 v, = - o, - <) ®,
o o
3 1WSUQA VAINA Nnpo3aA Asuury-auly (1su3elA 1) ISUIBIAl GXS Jajwa|uQ 1v1As|UsZNa

87



Jeliesez ENLETN] 1ssw|ipal Suip9ny
88¢ 14 6 8 008T | € [0OT| 9 S¢ S S | ippen ‘wnig | “ejsiyes 9leyepnw usx1| SUIA [IqOIN 1C
‘ewuejesep |-€‘aejuesijey | epwnunp nsijed Suip| Suip s8aH
Jeliesez ENLETN] Isewewun|ng| 3Suipany
9T¢C € 6 8 00¢ [s‘0|00T| 9 S¢ S S | 'PPEIN‘WNIQ | “de|siyes epJizey ununznaeij SuiA [IqON (014
‘ewuejedep | € ‘dejuesije) ewue||ny| Sulp Jiduin
Lm_Lm.LmN \wcbw_w_ isewew(o 1k uuc_>m_3v_
9tz| 9 |6 ¥ 009 | Z |0OT| € 14 S boPPeN wnIQ | elsigRS | ey sup| WA I'OW | 6T
‘ewuejedep |°€ ‘aejuesije) SuIp N84
Jejiesez EIGETN] 1sew|iSe| Suip9ny
08T S 6 14 009 | ¢ |00T| € 0¢ S v | lppeN ‘wniQ [ “dejsiyes UluLB W] 19%4RY | SUIA [IGON 8T
‘ewuelesep |-¢ ‘aejuesijel |epuiie|dese ewaip|ey| Suip n8419
O: m (@F O | o
> %] W > TN o | > «n o
| = ~|a sl 2 |Z|&|e|®| 2 2 |
Sla (=m0 |29 (3 @ ~|lao | =|3 @ o ) TEN
~ |lra|lo | ~ | ~ =~ vﬂ 0) = S DAE]
ol |(s=|Z|sClol 3 [B|2|Z2]|9| = R uaua|pp3 wiuey
m S | o|r|e m § vl o |2 m = = = Ise|0 uewdn|3 |oN esis
o =) =1 = = | o =) = | o ' o 3 5 n
® il K= o [ @ S(a|s|® — =
v, = @, = ||
IWRIUOA VIINA npo3aA Asuuiy-auly (IsL3eN 1) ISLIBIA GXS MIYaL

88



IWBIUOA V3IINA

NPoI3IAl Asuuiy-aul4

(1SLIBN T) ISLIBIN GXS

Ja|wiajuQ 191A8|uazNQ

1Seqe1sn’g
luewzn oS|'y
s ahnues ¢ m" w . m" “JipiPpWaw |11 n$Igep 1sedied Mc_>w_mv_
11DRA ,m." 9¢ v 6 2 = 0sT € |00T S0 .m" S S 2 J1q 18ueyJay epuiseusa Isewsi|ed ulduip HIA 1190 24
. = > = SuIp 118419
UaJans| 'z
uaJans| ‘T
1Seqei1sn’g
__“MWM_DCMM_”Q o w) w)] aiptjew (o]  Suipany
Y Sle| € |s| 1 |G| sz |soloor| s0 |G| s | s | T | epmkiosigeuning eskejon uewez oyl sum pdow | oz
Cm:w.>.w_ Z ann m m uadJijiue||ny SulA nznaey wiue|ny SuIA| Sulp 484D
UBJaAS| T
& .
u m_:“g Bma.m (-sipijpwijidpA 113)31531
aé wZD:MM.v o ) ) upputfoipy Ja|1S1y 114334) Nipijew (o 315n3[  SuIA 3Ny
¥ .u_ | w\m/ Z | vs 9 6 1 & | or | z |oot| Zo0 |&| S S 1 B2eIN} BP{SE A YeIRJIP[eY JIq [USANS| SUIA |IGON 6T
cw;w.\_,.wv“ Z > m" m A 1|39 1uiney GZ'T ze us uminA igde| Sulp si8aH
) ew ewuip|e
Us1aA8| °T Us U3|1ps |ngey spulispuly prex
1seqe1sn’s “Jipljew nunpuning
luewzn oS|Iy o 1eq1J91 J1q Yo39A9|ualy .
ya& shnues ¢ uﬁw m" , & eJe|O ¥[1BWO1O [UIdYaJBeY Uninquiel uc_. \ _o
DA W_ Sy S 6 T Z ov ¢ (00T ¢C0 & S S r 3A 322359 Y 11BWO10 IUIWINe R[S uc._> _L._M‘___>_ 8t
UaJans| ¢ N N apuIdipula8 aJa3lw1| 1B dA 1SN US| 1MI]9q " 5
UBJaAS| T dpulIdPUDeW ewuip|ey uesi|eS o R |3
O: -n O: (@) o:
I ) T v | Y =
< b 3| = oL ,m... o 2 =) = | 2 o 2 = | o
() = ot =. = o e = o Q
w O 3| @ — @ o —~ & 3 %) =~ | o = 3 %) Q o)
° 3 S ~ = o D) = ~ e, = ~ = =
c = £ 2 ol | A= |2| A9 ol v || =] & |olx | 2 = J3|Wa|UQ ueuUlY
3 2 3 3 1S o2 [F| o @ < w5 o o | c = | = - uewdp|3 | oN eJIS
= u 2 = ® = = = S T2 ) = RN = N ® = i =
2 | "3 |8]|° || & (gl |e|8| 55 |g|”|2|¢.
=2 S v, = o, = o @,
) )
=S

89



Isewew |0
Jejuesez ERLETN] Suin 9Ny
B . y uluisajesaw
80T € 6 14 0o¢€ T |0OT| € (04 S v | tpPeN ‘WwniQ Je|siyes & , SUIA 19O ST
n1o8 ‘iIsewew o
‘ewue|esep | g aejuesijed Suip 18119
ewne|[uipAe |[J919A
Jejiesez EUGEIN| Isewew ideA| Suipnany
[42374 9 6 8 008T | € |0OT| 9 T4 S S | PPN ‘wniQ | ‘dejsiyes ulul@]]o3u0y| SUIA [IqON ve
‘ewue|edep | g aejuesije) dyipoAad uduIA| SuIp 280D
ISsewewul|e
Jeesez awl|§| Suinany
‘wn ‘ae|si m.w ulu S| qpss SuUIA |1qOIN €C
zev| 9 |6 | s 008T | € |o0OT| 9 ST S S | tPPEN winig | ueisiue situonng aunas| SUIA 1
ewiue|eJep € ‘aejuesdied UepeW 18185 35U IA uip 118419
Isewew |0
Jejuesez ELBEIN] uiuepiedes|  Suip 9Ny
ove 14 9 ot 0ss € | SC |OT ST € S | 'PPEN ‘WNIQ ‘dejsiyes nonAnJos| SuiIA [IqON [44
‘ewue|edep | g aeuedijed | uiuaejepjou 119311ys1| SuIp 284D
‘13@24.Y UIDUIA
O o o: O | o
O | wn T vw|wv | =2
gl=| Zz|8| _=|3| = |=2|2|8|3| = 2 | g
S| 2 |=8|8=2|3| % |m|la|=|3| & g (2| wuwappa
ol | L =2l s ©@fo ) o |l = |2 |9 o s =~ usua|a3 wiuej
] = Ssl=s|l83|a = o = S| < = = 1se|0 uewdp|3 [(oN eudis
S|l |T =T £2(a| 3 [ [%|8| 3 P e
o | = S |e &[] T |2 38|s|@ = = @
w = = w = - o 1%
@, = Lz, = || &,
IWSIUQA VNS Npo1aAl Aduuy-auly (1s1IeN 1) ISLIBIN XS M1YsL

90



ILWUDIUOA VIINS

npoa|A Asuury-aul

(ISUIBIA 1) ISLIBIAI SXS

Ja|wa|uQ 1PIAs|uaznQ

1Seqeisn’s “Jipijew o Siw|ie|uipAe apadaiap 1149194
luewzn oSy o: uejue|e ewsi|es Suia wny “Jipljewewsn|o SuA Ny
yo§ 2Anues ‘¢ m" m . m" Jejwnanp 3a29A9|198ua |uIsawJQ8 u:_. a0
NETAY zm" Le € 6 1 < 44 1 oot [ xm" S S T 119]15194e8| "1j]swawla |1859] [98ua A 19N sc
. = w, = , SuIn 21841
UJ3A§| T ~ euisewsi|e3 ‘1jew|o I |uipAe apadalap
uauans| T 114939A 1ue|e ewsi|e5 ununigiesado SuIp
1Seqelsn’
_:mENQ + D.m ~JiptjewewdeA ewsijes epnuoy nq J9|15p)
ot w>__”c0mM_.v o o o ueAew|o [1ya ‘IjlewideA uepuijeaey (4q| Suipa|ny)
Hos o v_w\m/ = | vs 9 6 T & | o9 | € |oot| z0 |&F| s S 1 | opAo £ 20 ua uopuro oI yIN MBI “YIN| SUIA NGO vz
UoIBAS| 7 > m m aupipy) 191151 1|PRRA eIR|O 1[UaZNP| SUIA NSaID
cwhm>w_ 1 liejwiyeq aA 119||0J1uoy yIpoAlad ulduip
1Seqeisn’s
luewzn oS|'y *J1p1jaWid [041u0y IuIg1juaAnsg SUINaIn
yas§ aAnues ‘¢ qu m" . m" uiiejuesi|ed peyess 159.es 5 A 31
SR I | s 9 6 T =z 09 € (00T | <¢0 B, S S T ujws uepuIBipew|o epunje s uusswp| oA 19O €T
| pd = = SulIpn 218419
uauans| 'z 9ouQ uepewe|Seq eAewsijes SuIp
US| T
“aipijew o 1jedey 1I3edey ununsoued
N2 SuIA epuiseuss Isewsi|ed Suipn,
plpwIga RS
9AajeSaw yede|o epezn UepuUlIe||0A 9A
1Seqeisn’s 111e3NA ‘uepJe|wisy| |3332JeY "gA eleyew
luewzn oS|'y ‘110U1Z 4e|BY BPUBWNY EpPUlIE|SEJE SuIn 2Ny
1yes ahnues ¢ m" m" ‘ ‘ mn BULIP|BY U313 BpuBWIM UBDRZA|
NET .«m" ve v 9 1 Am" S'LE € s¢ S0 Am" € € T -Jipljewew nunyjop esejedied 1p@yaJdey ‘ga uc._> _L._M:S_ ce
US| g =~ =~ =~ eaedRW QB|BY ) 1[UISDY UXIISI|BS SUIA, " ®
USJaAS| T “aipijewew aexid e pjedey
NoNANJOY| UlIB|WISIY NG “JIpI|EWEW |N3OS
11e|ANZN uesul aA edued Jiq 1DueqeA
auId1 ulia|J4aA 1jedey an JejewziueyPW
epuiseusa Isewsi|ed ulSuipn,
= = P Tz |$ wlwa| 2 |9 w | ©
= o o (= ~ | a = ® = = | = 7] o[ = = oy
wv O 3 »n — ™ Q. —_ 3 v = o) = 3 [ o wn
o 3 3 = — o @ = =~ ol zl = =~ o =
c = L 9| o A= (2] Le (9] o S | = Z ||l | 2 = J3|WaUQ ueuly
S s 3 215 °S% [Tl e |3 5 w | v o els | = = i uewdp3 | oN edis
S o e 3 |8 |3 s e = |12| 2 [2|5| ® (8|2 |&| &
7] - =] o) = o Qe ™ o S = o == wu
c = 3 o, = % = | = 2 @,
) @
3

91



Je|iesez awe|§| [seusis Suipany
[4°)) 9 6 € oogE [ T |00OT| € 0c¢ S v | 'ppeN ‘wniQ “Jesiyes § SUIA [I9OIN 8¢
uepAes upPUIp
‘ewue|elep | g ‘dejuesijed
Lm:m.th wspw_w_ ISew |0 znsnanAnJoy uuc_>m_:v_
08T| ¥ |[6] § 009 | Z |0OT| € 0z S | v |weewwnig | eisyes | e e YA NN |
‘ewuelelep |[-¢aejuesied Suip Ji8a1n
Jejieiez CILETN] 1saw|Ipa ajeyepnw| Sulpa|ny
9T¢ 14 6 9 008T | € |00T| 9 Y4 S S | IppPeIN ‘wn|Q “Jesiyes ‘Issw 13 eunjef SUuIA [1qON 9¢
‘ewue|elep | g ‘dejuesijed unnA uejipiey| Suip s8419
O: n O: O | o
=1 Q| = |3 12|53 v o
o =) ~ | & -+ | ® =) & W w [ 29 o o
312 (=218 52(3| % |Z|2|Z|3| % o 2 uam
Ol o | & = L0 lo| o Sl=|=|9 o - = uaua|3 wiue |
m S |28 |F|ed m € o __H ,w m € = = ISe|0 uewdy3 |oN eJIS
3 =B = 3 =l o | N ]|o =2 o ;
® i =] @@ | B ol |Rr|wm - Y
v, == = | e =1L ]e
IWAUQA VINA Npois|\ Asuury-auly (1sU3BN 1) ISRl XS MYl

92



*J1p1Pw5a3 euldip ulue|e
ngnpuning unynA aejuesijes ‘jewun|ng
Seqersn’s IW1S1S WUe|e J1q 392418 9Asunsp
SERESsT R o = o 3pUISUISY Y13 *IBW|IP32) [_YIBP|  SuIn3|ny
ya§ ahnued ¢ ula_ vS 9 6 T m 0 T |o0T 20 .m q q T I1seyes ewsi|e5 esienynA eppjseapulsazn| Sulp [1GON 8T
___wv_m.> > 0. m 5UIA BPUNZNP|O I1SIUISDY| M LIPB [ 9A
uatansy e N I|ew|nJnpun|ng 1Walsis uaJy uauid akaunap
uaJans| °T 3eJE |0 ) 11BWO10 IS1BY 3U1SaY1|Yal swsnp
13ese umynA epunwininp 1SRU1SIY Y 1UPR|I
seqersn’s “Jipijew |nAoy| zoy ey 13edelnp
_cmE>ND o8Iy o o o yededued ulia|Jaye) 15aey eunwnunp|  Suip 9Ny
483 _ﬁ_h m_wwm ,m" 9¢ ¥ 6 T ,m oy ¢ | oot 20 ,m q S T Isewewsi|es ul,yoims ‘ijew nhoy| Sulp j1qon 1T
HBPA uﬂn" uﬂn m yo3Ims eutie|uos Aes uid|yawa|uo| Suip s8u1n
uaJen8) g 1A911y21 nj4n1 U2y eputiejhed Suip
UaJans| T
1Seqeisn’s
_cmE>ND oSI'y o - o “Jipijew (o 1jiye} uepedey nonAnioy|  Suip3|ny
s ehnues € Gloe| v |6| 1 |[Z|ost| € |oot| s0 [G| s | s | T | wpiwewiniopms g isueyysuezn| sundon | 9z
HBEA uﬂn" > m 119 |WN|0g YIUOIPR D - Y LPRID UISUIA| SulIp JISaD
UaJaAS| T
UaJaAs| T
H H O H
T m g R%) I m AN -t o w w ©)
< — o | = > | a o o) ) = | & n ] = a o
g2 5 |32 =8 |g|=2|3|2|=|g| = |3|2|a]|¢
39 v g o LZ |2l Lo o Ss|IZ2| Z oo | %] % J3|Wa|UQ UeUIlY
c I c: o = — _ = v o =~ 0
@ = o | c o o o c N = o o |l c |[=] Z uewd3 | oN eJis
3 2 3 0 S = o w w ; £ = !
= =~ o = (Y = ] = @ o i = N o o oT =
c o 2.3 21 = = |5 = |3 3 5|9 = o | 3 & o
7] : o =5 09c o) =) o) — -
c 3 w " = = - " ~ ~— o %)
— - ~ - ~— —_
D) )
3 IWUOA VIIAA NPo3aAl Asuuly-auly (Isuaen 1) ISUIBIN GXS Ja|wa|uQ dIAs|uszNg

93



lejiesez EIGEIN] Suip 9Ny
Sltw| ¢ |6 ¢ ooz | T [oot| 2 [8] or s | z |weewwnig| “ersiyes SRR sun ngom | ze
3 = ! NIQ NI
b > ‘ewuejesep | g ‘aejuesijed BPUISIP I9BWE UIDUIA Suip 218419
Jeliesez awid (§| Suipany
[4°14 L 6 14 006 [ € [OOT| € (014 S v | lppeN‘wnQ | “dejsiyes SWia|UaJ} Z1SI9IBA| SUIA [IGOIN 1€
‘ewue|esep | g ‘aejuesijed SuIp 218419
Lm_LwLmN ~mc.bm_w_ Isewew ideA uuc_>w_3v_
9T¢ 9 6 14 006 | € |[00T| € 0¢ S v | lppeN‘wnQ | “dejsiyes uiui(jouoy upuiy| 2 11GON (0]3
‘ewue|esep | g ‘aejuesijed Suip 218419
Jeliesez awid (§| Suip 9Ny
91¢| ¥ 6 9 008T | € |00T| 9 S¢ S S [ ppen‘wnig | ‘dejsiyes ISRUISaY Y LPRIF| SUIA |IqON 6C
‘ewue|esep | g ‘aejuesijed SuIp 218419
o: al O: O | o
=] L |» <[> o = ol =1 w) o
3 w |~ | |— v |3 %) = | o = |3 %) o %] ua
~|=malo |+ ~ | Z| % | = ~ = = P[> R
9| v [~ F ~“|lL9 o v ol [=]9 o - = usua|R3 wiue |
m S S oc|r|ed m § (vl o |2 m 5 = = Ise|0 uewdy [on esis
o =] = | = = | o =] = o ! o 3 0 !
) > |2 oac | @ o [=) =l o — o8
%) = - %) — | = O | »
@, = @, —= | @
IWSUQA VIINA npois|A Asuupy-aul4 (ISU3eA 1) ISLIBINI GXS NIYaL

94



[EITIENPENREIE]
iSeqeisn’s e5Y15e an ap|pyas J1q unSAn uid1 yew|uQ
Iuewzn 9|y o nNu" o iuiwiue| Ny epuiSip 1ewe ‘LejuewdpR|  Suip 3Ny
149§ dAnues ‘¢ S 2 € 6 1 T | oz 1 loot| 20 |S| < G 1 §1 §lwewuejiese) uid yewsey| SuIp [Iqow 43
HIRA < M m" aAewlip|ey uesu|) Jipijewew|iue|ny| Suip Jdiio
uaJans| g A N Ipesyew exes an 1|ewewuIse) uesu|
uasans| 1 “Jiplewew |iue||ny epuSip 1Dewe e|se Suip
iSeqeisn’g ‘Ilew|o 1]jiueAep Jepey yedein)
luewzn oS|'y o o epjse ulRPNA ASusp umng Jo|uadd,| Suipdny
1Jas§ ahnued ¢ mw €9 / 6 1 Sl o9 | € lootl 20 |G| s G T |niprpwinss oA iweysis swauaiyautiezn| Ui [IGON 113
HBRA = = = 5uiA uld1 yewanpanp epwnuoy us|ualsi| duip 89
uaJand| 'z minA epuiseurs nasyaJey e(os eges ulsuiA,
UsJans| T
1Seqeisn’s
luewzn 9SI'y o o Jipljew|ideA|  Suipany
1yo§ aAnues ¢ unw S 9 6 1 S 09 ¢ lootl z0 |G| ¢ S 1 Neae|o yipoAsad Liejwnieq i A aa yijAe| Suip 1o 0€
HDRA = = = e HjiAe Sn yiAe Nijeyey Hnjund UISUIA| SuIp JiB9
uaJaAs| 7
usJans| T
1Seqeisn’g
luewzn oS|Iy o o JipijewideA|  Suipany
oS ohauES ‘€ Slos| v |6| 1 |2|ost| e foor| g0 [&] s | 5| 1 | reseronpousduemumeqnihonnite| sumpaon | 6z
1I_A C: ulv_ uﬂnn e “1jAe 3n yijAe Yyijeyey ynjund uiduia| Suip n8a9
usJans| 'z oS
UsJaAs| T
< O T |lw| = |9 ol 2 | w | o
z S |3 |= = 2le|2|z|8| 2 |2|2|8| =
g S S |3|&2| =8 |8|=2 (3|2 |z|a| % |3|% 8| = WwauQ ueul
c 5 g e Sl2|l =3 |2 = % gl 2le|l=s| s |82 = e v uewdyy | oN esis
S s [g|8|Sg|E|S2|z|8 V||l R |g|8|F]|=
A v (3 = | B = | o = 2o L o | = Gl U
o O > Py s | e qac o o | o 5 o — =
c 3 3 @, = @, = £ | &
3 i IWUQA VIIA npola|\ Asuuiy-aulg (1sLeN 1) ISLIBINl GXS JajwajuQ 1IAs|uazNQ

95



Jejieiez ENHEIN] Suip 9Ny
, , : ISewew |iue||ny SUIA 1180
SET| € |6 S 006 | € |0OT| € 0z S v | tppe ‘wnig | “ejsiyes o5 1oAuwg| WA ION | o€
‘ewue|ese) | € ‘yejuesijed Suip ndug
Jejiesez ENGET| Isewew|of Suip3|ny
80T € 6 1% 00€ | T |0OOT| € (014 S ¥ | tppen ‘wnig | “ejsiyes l18eq einquiel| SUIA [IGOIN €
‘ewue|ese) | € ‘yejuesijed utuie|dnaejeHq| Sulp 18419
Jeliesez EILEIN] IsewewAn| Suipa|ny
9T¢ 9 6 14 ooe | T (00T | € 0¢ S ¥ | 'epen ‘wnjo | ‘Jejsiyes elepiepuels| SUIA [IGON 143
‘ewue|ese) | € ‘yejuesijed uninquwe] [ Suip 28419
Jejiesez ENGETH]| Isewew|o| Sulp 3Ny
GET € 6 S 006 | € [0OT| € 0¢ S ¥ | 'epen ‘wnjo | ‘ejsiyes uluiseunejuipAe| Suip [IGON €€
‘ewue|esep |-€‘aejuesije) uluiseaue YnA| Suip 18419
(@8 m (@8 O | o
> L | T |3 12153 W o
o | =3 =~ | a Qe ) Z| S |e | ) = &~
= I O e = e = @ ~| o =3 @ o %) uall
~|mala|w ~ | Z] 2 |x =~ 3 = 9|33
Sl |ez 228|992 |88 ® & | = TENDIE wiue
s lec|"|eg |83 & N I I 5 = = Ise|0 uewdn|3 |oN elis
o s = | = =3 =] P I = I 4 E] i :
o - 3|2 oac | @ - ol |k |o - — &
v =: - %) — | = O | wn
—_ ~ —_ ~— —_
JWSIUQA VINS npo1aA Asuuiy-aul4 (1su1e 1) IsLIeIN GXS MIYal

96



1Seqeisn’s
luewzn os|'y o o o ‘lewue|geq ap RS J1g|  Suipany
1J9§ dAnues ¢ .m" LT € 6 T .m" 09 ¢ | 00T N\O .m q q T un3An a1 1s95da |9y 19AIUWB 19pe ]I BIUOS| SUIA [IGON 9¢
HIPPA c: m" m uepuisepou awa}iqes nejey ewisel | Sulp Jigao
UaJans| 'z =
cme>w_ T
1Seqeisn’s
luewzn oS|Iy = m“ o A Suipa|ny
1J9& aAnues ¢ c: Z . c: ‘Ilew |0 Slwue|geq 9143 |WIIUQA J1INJISUOY SuIn 1100
W Lc € 6 T I 0c¢ T |00T 4y B S S r un3An auuazn unquiey iejdnlejey YA 1190 st
1IDIRA C: o m Suip J18ai9
uasans| 'z 2 N
uaJans| ‘T
1Seqeisn’s ‘llewew|iue||ny esuey essiwdeA ewide
luewzn os|'y m" o Jepey | GT% uiuides jewaou ‘ides 1seauey| Suip 3y
149§ dAnues ¢ an ¥S 9 6 1 m | oz 1 |loot| 20 | S| s S T ANA ‘Ilew o Ij1ies 1e|ey Jepey yededeA| Sulp [1qon ve
HIPPRA ulv_ m mu JIASp W) Byl ze ud apuldazn Jnqwel| Suip 1849
UsJaAS| g N uay 1 apaAinas 1y epigese ua Iseauey ynA
cm;w>w_ T
1Seqeisn’s
luewzn os|y SuIna|ny
o ) = . Ae epulie|esue 3l
o aknues ¢ c: c: R s Jipijewun|ng eunejuipAe epuiiejesuey
w | LT € 6 T w [ 09 € [00T| C€O0 |w@ | S ) T S0A ULIB|3UIA Ui |25 epeey YISy SUIA |IgoIN €€
1IDIBA C: m m Suip J18ain
uaJang| “Z =
UJaAS| ' T
g : o :
= — o) = o @ o = oy Q 7 [©) = o o
w3 > 3|2 |8 |8| =8 |3|Z|5|8| 2 |3|Z2|8]|¢8
S o ws |old|lE2 (% Eclol3|al2] Z |lolaxle]| = 13|WajUQ UeUllY
c 3 S g e | & 5o = 52 | o = S = o o) c — jal = uewdy3 | oN edis
S = g (a8 |22 |22 |zl |9]a] v a|es|"|®
c o < g L = | B = o | 2 = S _ ol 2 |a| &
23S s |2 = || = |32 ele| & |8 e
= (%] = 2, = — =.
D) ) — ~
3 IWBIUOA VIINL npois|A Asuuiy-auly (1su1eAl 1) ISHIBINl GXS Jajws|uQ 1PIAs|uazng

97



Jeliesez EILEIN] Isewew|of SuIpa Ny
STE L 6 S 006 | € |00T| € 0¢ ) v | lppEN ‘WNIQ ‘Je|siyes§ ungAn esepiepuelsf SuiA JIgoN 6¢€
‘ewue|esep |[-¢aejuesijed upRdUIZ| SuIp 2B8aH
Jejiesez ENLETN] nénjo SuIp 9Ny
8l 9 |6 ¢ 006 | € |00T| € 0T S b pPeNwnIQ | GRisIyES | e peen| VA IGON | sE
‘ewue|esep | g ‘aejuesije) Suip s18ua19
Jeliesez EILEIN nénjo Suipany
vee| 9 |6 9 006 | € |00T| € 0z S b [ IPPEN WO | UBISIYRS | eouey| SUAIIGON | LE
‘ewue|esep | g ‘dejuesije) Suip s18u419
=
QU
: A “w - : wlwv |2 B
slz| 2 || _2|38|=2|z|2|2|28| 2| & |8
31| 2 (§[=2|3|% |Z|a|=(3| % o 2| w9ppg
O o = || L9Q|lol » [l =2 [2A]0 - = = usua|3 wiue]
o | c = mloo || £ [l |O|2 c — Jal Ise|0 uewdp3 |oN eJIS
3 ) = T | = w [ 3 ) J 3 [ = —
212 = |s| 2|82 |=|le|[x|8] 2 a | &
—_ c = ~—
3 S il B =S |eld =
(2=
S
IWSIUQA VAN npo1s|A Asuuiy-auly (1sL3e 7) ISLIBIA GXS MIYyaL

98



‘Ijew|o
. unzn uapuigIEsSINA ewaip|ey) nAog 41Uz,
seqeisn’s ‘lewew |iue||ny
7 .
LMM“»M:NM_.M o m m 112Uz eSsSiWezZN epUIUBIO §% uapunsnd|Q| Suipany
’ ’ 1IBRA - Z| €9 L 6 T < [ 09 € |ooT| 20 @ | S S T 1iepuels nAog 1des eyeq 119UIZ YNA.| SUIA [IGON 6¢
chm.>.w_.N > m m ‘Ilewew [lUB [Ny J12uUlz 3s§iwPdul| SuIpn JNSaD
: epuluelo Q1% Ided epjeq 11ou1Z )N
usIans| T p 0T% Peql ..__mr.c.w_&\_fw
UOASEWIO0JOP OA BWUISE 3PUD[4I1DUIZ,
‘Ilewew lue||ny 1ejey essiwyid
1§eqeISN'S 11es1p (41puayl eAaA 3 119)) 18apa @ 1e|BH,
EmENo_ D. ‘llewew |iue||ny 1e|ey
4oé w>”cww_.m o o o esieA nwin$n|o 1sajey $ny oA ewsejisseA| Suipany
. Coen - = | ¥s 9 6 T & | 09 | € |oot| o |G| s | s T ‘SW|1z5 Isew|I3e 1ie[ele UOPIOY ERe(eH, | SUIA IGO0 g€
cw_m.>.w_.w pd m m ‘llewew|iue|ny ejeyl Suip siduin
: d
UBIanE| T esJeA )ndoy epunuopIOY J1q UNB|BH,
: ‘Ilewew |iue||ny 1e|ey esiea ngnpndoy
191 edUNAOQ ISaAleY J1q uine|ey ue|isijed,
1RW1IIASI39p
|eyJap eouey esieA UOAsSew.oep ‘IPw|Ipa
joJiuoy| 18ipew|o dnjo uoAsewJojep
1Seqe1sn’s epeJuR) BPUISBIUOS 143 [ASUSP YNAL
luewzn oS’y o o ‘Iew (o SiwideA uspswaz|ew 1i9zuaq SUIn oIy
yjos aAnues - ] . . ep eA Y1195 swAQp Isawaz|ew edue ’
wasolnuss € =l vs| 9 |6 Z| 09 | € |oot| zo |G| s | s | T P eAAtIen tinop it 4 supngow | ce
1P9A d C: c: ‘llewewuning
> = = , SuIp 218019
uaJan8| "7 11B[INSNNY| 1J9ZUS( 9A Jawiey| ‘ziseduliey)
USJaAS| T ‘znsznand ‘1jew o un3znp 119 |ASzZNA esuey),
‘llew|ideA
jede|o [juaznp RjwN3|o 1des 511z8e eouey
13115e zige eouey ‘1d1} BaURY UISUIA,
o
T ) O: 2 @ T O v | v © o
< 3 @ = = o ] @ o = | & 2 = - R %] ©]
o B m 3| & = 2| = g |3 z = | & = 3| 2| & 2
c 3 o S = Tl sQ ol v |32 ol o| v | & = J3|wajuQ ueuly
3% 3 215 S [Rleg |35 (vl e |sls|=]|=n ) uewdpy3 | ON euis
=4 3 o 5 = | T = | @ E ! 5 » 81 3 ) ]
S O o o = ~ =) = o = = o ! o = v (5]
g s v 2 = = = |2 Sl1e| & |8 =
D) (=H = K 2. = v,
3 @ =
IWSUOA VIINA NnpoisN Asuulyj-aul4 (1su3elN 1) 1SN GXS JajwajuQ 1dIAs|USZNQ

99



IWSIUOA VIINS

npoa|A Asuuiy-auld

(1suielN 1) ISLIBA GXS

A!YsL

Jejiesez EILETN] 1sswdad| Sulpany
08T| Vv 6 S 006 | € |0OT| € 0¢ S ¥ | epen‘wnig [ ‘Jeisiyes luieiies ewsijed| Suin |IqoN (4%

‘ewue|esep |[-g‘aejuesijed uiuizy Jedzny| duip n8419

o Jejiesez EILEIN] Suip 3Ny

Z| 06 [4 6 S 006 | € |0OT| € 0¢ S ¥ | 'ppeN‘wWnIQ | ‘deisiyes | liejiies eaeyijeundiy| SUIA [IGON 15%

> ‘ewue|edep |-g‘aejuesijed SuIp 18419

o Jejiesez EILEIN] Isewjiue| Ny Suipany

Z|vs T 6 9 006 | € [00OT| € 0¢ S ¥ | PPN ‘wniQ [ “dejsiyes Suinejzey| SUInI9ON | OF

> ‘ewue|esep |[-€‘aejuesijel |uspaiqapainues iuAy

o' (@)

> Zlw| IS vle|z|S «w |o

| = o g 2] 2 | ZE| & | |® z s vy

3| 2 = 2= 9|3 2, ~|l o |=|3 @, o 2 PETINME]

= o | ~+ e) | ~ ) = I

Ol v |lol2 |2 nQ|0| » || = |&]|O o pd = usua|3 wiue|

elc =26l <c |al*F|o]|2 c — pal Ise|0 uewdy3 |ON eJis

o | 2 S|l 2 (0| 8 N R U e = '

o | 2 =B = |0 = = | o Lo = Ul o

a = |2 o | @ e|la|B8|e - Y

@, — @, — |=|¢%

[

100



1Seqeisn’g )
luewzn os|'y = o o Jipijewul|e a32Auwa diua 3|y H,c_>w_3_
a5 shnues ¢ ) S o v 6 I S 09 ¢ loot| z0 |G| s g 1 AeJaA I[ewWnINpINp Liejew |LnS[eS| SUIA [IgON 4’
1IRA pa = < epue 1gnse y/wy oS 121y Jeszny| Suip 4849
uaJans| 'z 2
UBJaAS| T
1Seqeisn’g
luewzn oS|I’y o o o “Jipijewun|ng uuc_>m_3_
ya§ahnues ¢ S st z 6 1 S| 09 ¢ loot!| z0 || ¢ S T 14e1eq a1 19A1IUWS JeSznJ u1d| e pwawIa| SUIA |IGOA 1P
HPIPA ) .m" = m" 19%24ey Ul |3uUIA epae|eAeYy jeundid| Sulp niSaiD
1 =
U3JaAS| T 2
UaJIans| T
“Jipl{ew|ninpun|ng
seqeIsn's Jepleqnual 1q18 ejielyeue sup oy
luewzn S|y m“ o m 11WI| YBIeINpPINp 3eJe|o 3 11BWO10 uc_\./_ﬁo_\,_ op
e ahaues ‘e B z 6 1 6 r ,m 09 € (00T | T0 ,m" S S T luneyaJey epuignseyeA auliigaiq J9|3ula o
N M m ~ uld1pwaug luliejewdied auliiqaiq
uaJans| ‘g N uLIR|5uIA ueies apuisiiadi aAnues Uy,
UBJIAS| T
=
= 8 m O: w N m O @)
= w D X D o = D = = o %] =3 o Q
% 3 5 (3|g|.2|g|=8|23|e|x|8| =z |3|8|8|¢ JBlwBIuQ Ueuly
s Z > ol>| 88 |22 |9| 3|32 s |g|2|2| = IISIUQ ued] uewdnj3 | oN esis
S 5 els|T=|F|leg |8|s | vl S 8|5 ==
3 = 3 o | S 5| e = | B =] I o 2 S ) &
eS| O |E|T| E(E| =|i|° |5|8|& |k <
o c: = = =
7 J9|wia|uQ 191A9|uazn
? 2 IWUOA VIS NPO13IAl ASuuiy-aul4 (ISL3BIA 1) ISUIBIA GXS U Bl

101



Jejiesez awid|§| Nlziswisna|if  duipany
SET € 6 S 006 | € |00OT| € (014 S ¥ | lppeN ‘wnjQ | “defsiyes epuisese| SUIA IGO0 9v
‘ewue|esep | g ‘4ejuesije) | Joieasdo -1deinsUE
_m_LJLmN \mEum_w_ IsowBWn3]0 uuc_>m_:v_
oz| 9 |6 S 006 | € [00T| € 0z S v | pPeW wniQ | “eisiyes wiziy seszny| UM GOW | s
‘ewuelesep |[¢‘aejuedijed SuIA 218419
Je|iesez awie|$| Isewew|o| 3uip3|ny
9T¢ € 6 8 008T | € |00T| 9 14 S S | 'PPEN ‘WniQ |  “ejsiyes uluie|eyas|| Suin 1o 147
‘ewuelesep |-g‘uejuesijed zey 1 ueAn| Suip aiduin
Je|iesez EGETH|
. , y Suip 9Ny
80T € 6 14 00€E | T |0OOT| € (014 S ¥ | lppEN ‘WnIQ [ “dejsiyes WLIP|IA 34
‘ewueletep |-g‘aejuesije)
) o
o: = o: “wn O:
wy T %) 4 =
B = g |a 23| = |=|l2|8|3a| = @ |9
3| 2 2(2|(= o |3 @ ~|lao |=|3 @ o @ TEIN
~lea|®|% o ~ | 2|3 | = ~ o = u3IPR3
Ol v |log|Z|lh 219 © S|l =¥ o Py = usua|13 wiue |
ol c |22 |=s|BEo|a = nl P |lo|e c — jal 1se|j0 uewdp|3 |oN esis
= () = |7 | = v |3 () = ) = —
S EE: e =12 2 || B[PP8 = o _
o |~ = | o< | @ - S alsle - - &
@, — @, — |=|¢
T
IWSIUQA VIINA npo1s|A Asuuiy-aul4 (Isu31elAl 1) ISUIBIN GXS AIYaL

102



o Smj_.w o Jpjese|o|  Suipd|ny
luewzn 9s| o
; o X Cc: ng zis@3 uid1ewany| Suip j1qon El4
1ya$ dAnues ‘¢ S| /2 < 6 1 S| o9 ¢ lootl 70 |'S S S T ungAn 1sewun|ng zis| 3
’ & = = wi$na|l epuisese J01esado aA IDBIASUEBIN
HIBRA c: = = 151
USJaAS| ' S
uaIans| ‘T
_wmgmumjum “Jipijewuning mvc_wc_nmw Suin 2Ny
luewzn oS|Iy - m , m" unJglesado 3841508 J1q A IPW | 141353 |43 SUIA 190N b
yag ahnues ¢ i % | ps 9 6 T <% | 09 | € |00T| C0 S| S S T euohsizod JigpsynAsulsaday Ul o g
HPPA W_ m“ = (9439wowaue ) 19|k Uald|Q I1ZIy JeSzny i
uaJIans| 'z
UBJaAS| 'T
1Seqeisn’'s LeAn Suip 9Ny
. : 1
luewzn Om_.v o m“ , m" < ¢ . J1pijewun|ng _‘_m_\m;>m_ zey SUIA 190N vp
ya§ sAnues ‘¢ . Sz < 6 T % | 0ST | € |00T| SO |« IPRIB UIS| Je|UESI|Ed BPULRZN UPUA| g
HIPPRA m" = =
uaJuans| ‘g
UBJaAS| 'T
15eqeisn’s
. O: ( JouoieaEY) SuIn 21Ny
_cme\w: ow_v o Z wotl zo 2 < ¢ . ipijewune N3] cp
aAnues - :
psel : ’ ,m Le € 6 T < 0c ' sﬂ)" 119 |W|UQ X 1|USANS 1238 1548 BWIIIP|IA
HIBRA c: >, = !
uaJIans| 'z 2 N
UBJIAS| 'T
-
— g Q (@] wn “w o O: o
= 5 3 2 |8 ¥ 3| =|=l2]| & |3 = | 2| 5
= 5 S| 2 g |g 5 3|2 |=|8| £ (3|28 8
(0] (%) = = =] @ =
g g = |olz|s8e|%|celg|=|B|2| 2 |98z 13ILBIUQ Uy uewdpi3 | oN eiis
g3 S (215|222 |=|8e (3|5 |R|E| B (8|5 |=]|=
3 = 3 |5 = s =82 |8l8| 2 |8|2|v| &
z & o o = | @ | @ 2| & o 2.
c 3 (%] @, — =
3 3 - 1DIAs|uaznQg
3 a IWDIUOA VIINA npo1s|A\l Asuury-auly (1suaelA 1) ISUIBIN SXS JajWwajuQ IdIAS|UIZN

103



Jejlelez awie|§| Isewew|o| Suip 3Ny
08T 14 6 S 006 | € |00T| € 0¢ S v | lppeN ‘wniQ [ “dejsiyes ueje 114939A| SUIA |IqON 0S
‘ewuelesep |-€‘aejuesijed uidi ifequow SuIpn| Sulp n8uiD
Isewew |ideA
Jejiesez ERUEIN] uLIB| |0 LU0y SuIp 9Ny
[4°14 14 6 L 008T | € (00T | 9 S¢ S S | ppen‘wnig | “dejsiyes __v_emmwuc:u:com SuIA 190N 6V
‘ewuelesep | € ‘aejuesije) .:m_tmwm>m530v_ SuiIp 218419
Isewewul|e
Je|ielez ENUEIN] UL |1IGPaY SuIp 9Ny
68T| € |6 £ 008T | € (00T | 9 T4 S S | PP ‘wniQ | ‘uersiyes S uens| VA GON | 8y
‘ewuelesep |-€‘aejuesije) mnc:mucmEuc._> SuiIp 218419
Jejiesez ENUETN] Isewew|ideA| 3Suipany
[4°Y4 14 6 L 008T | € |00T| 9 Y4 S S | 'PpEN ‘WN|Q | “aeSiyes uepuijesel| Suin |IqoN LY
‘ewue|ese) | g aeuesiied | u9)18p) 1ys uifeauon| Sulp 8419
o 2 o ol|o
: S | T : w|wv = : o
3| = 3 |a 23| = |=|g|8|a| = 2 =
3| % 218 |=2(3| % [=|2|Z]|3 % =X Z IEIIE]
Beo |~ Q9 = E2 |= o = o usua| wiue
| c |=Z8 ||l |@ c 3 R lo|l® c — jal 1Se|0 uewdy3 |oN eJIS
= Y] = T = un = ) 1 J <2 = ) = !
812 =il =il 3 |&|lB (™8] 3 o |=
& ol il B S =S || I
[
IWDIUOA VIS npo3al\l Asuury-auld (1SHIeAl 1) ISLIBIN GXS MIYyaL

104



1Segeisn’g Aptw|anseu19A ap|1e8
: edeAewuise) epulunjeA uiuiue|ojge
et OSTY @) o o ! e 1919 Suin 3Ny
s aAnues ¢ c: c: , c: 5n3 ‘uspuia|Siieesul J98ip ‘ uepuliejue|e SUIA 1180
1A ) 2 | %t v 6 Tofg| 0 | & (00t cojp@als|s| !t wisa(seA soisun appeoatupes| M IOM 08
uaaAs| g 2 oS s aAaAnues epungnp|o JaA 1143194 A 151D
UJaAS| T u151awd0s ‘ewundijed swsjip 13|3uIn Ny
1Segeisn’g Jipijew jideA Ja jpwiPznp
: ‘I[DW1pa [0J41U0Y UBpUIjBIE]) U3 |SIPUBYNW
luewzn 5|y = = = I[W[1p3 |03U0> UkpuljeIE)} LIB|SIPUIYN Sun 3y
ya§ aAnues ‘¢ c: c: , c: aunbjew Jejwnunp 1913 1Isew|nzoq SUIA 1130 b
HIPA - .m" 9¢ v 6 T .mu 09 € |001| C0 .mu S S T ulua1l|1ge1s INYeASA I3 [DWBUSS 93 |103 [98 uc._> _‘_._M‘__S_
UaJans| 'z = = S euepAsw (Ja394e |eSop ‘qa waudap ) IAejop " 5
USJaAS| 'T uepJiejlies 1a31p eAdn 199 |eYynwW eaeH
_wmo_BmDHm Jipldwipa 311993 edejuesijed diulje
luewzn osr'y (@) o o uepewJlj 121UaPNA e IsswaIpuaJagap| Sulpna|ny
o8 aAnues ‘¢ c: c: ‘ C:
o - & | LT| € 6 T |@| 09 |€oor| 20 |&| S| S| T ASL ulie|nuoY 118 wiue| Y| SUIA IGON | 8y
HIPRA vﬂn" m" m" SUIA [Iqow 1RpuU IR IRAI|RRY ‘IWRLSIS| SUIA JI8UID
UdJans| 'z
: awESYNA ‘NN QS ‘Ifeauow UPUIAI|NY
UBJaAS| 'T
1Seqeisn’s
\uewzn osi'y (@) o o 11pR29|14nsa usA uepuijeaey ewdly|  Suip 9Ny
ya§ aAnues ‘¢ c: c: ‘ c: deA il SUIA ‘ Se a3 SUIA |1
PPA - .m 9¢ 74 6 T ;m 09 € |oot| 20 ;m q [« T uedeA wuifeyuow Suin ‘epjijage ausp| SuIp IO Ly
" i F F 0|q uolaq Bepwng ejJe ulpUIAdNY| Sulp a8
uaIans| - = = = 30]q uoidq Bepwng ey DUIA BN A 9
UBJaAS| 'T
— M
O: [ O: O O:
= m =1 ~ |« = | 3 L Anl\m. o > w o
5 = o | 2 o o o | @ = T | g n (O = )
g = 3 Sz 2| =2 (3| %5 |=x|a| = |3|%|g]| 2
= 2 = o| o 5 o = SO ol » |8~ jak o| o | & = J3|wa|uQ ueully
SR S ®|g =2 || o2 0] S e o 0] S = jal uewdy3 | ON edIS
g o 3 ez S = (2|2 |&|8| R (8|2 |&]| &
es | 2 |B =12 =R Slel e (g |77
= =
3 2. IWSUOA VIS npo1ajA Asuuiy-aul4 (1su1elNl 1) ISLIBIN SXS Iajwa|uQ 1IAs|UaZNg

105



Jejiesez dwiv |8 Isewew|ideA| Suipany
9T¢| ¢€ 6 8 008T | € |00T| 9 S¢ S S |!ppeN‘wniQ | ‘Jejsiyes ulR|j03UOY [ SUIA [IqON €g
‘ewue|etep |-g‘aejuesije) NipoAisad 1§49 Sulp 518419
Jejieiez awis|$| 53U 119
91¢| 9 6 1% 006 | € |[0OT| € 0c¢ S ¥ | 'epeN ‘wnio | “dejsiyes 14PIeY NUOA L1 Suinainy 4
‘ewueledep |[-g‘aejuesijed
ISewewul|e
1€|1eIeZ duiR S| w?a|uQ epiejuewez
91¢| 9 |6 | V¥ 009 | ¢ (00T | € 0¢ S v |pPeN‘WNIQ | “ejsiyeS gipewqueny| WA 1S
‘ewue|ede) |-g‘aejuesije) " UIBUIABINY
o m O: O | o
Q N T w “wn =
| = ~ | a2 ¥ 3| = =g | = = 2 %
Sz sd|g|m2|3| % (2|2 |E(3| % S |2 | uspp3
|l o |L =280 (0] © o|l —~ | =09 - ~ = usaua|3 wiue|
2|l g |28 |rlac2 |2 S nl R lole S = — I1se|0 uewdp|g |oN eJiS
el s |T =|e|T 2lal 3 |AlB|N|8] 3 (R s
o | =i ] ®lo| - |2|S|8|@ - - &
o = v —~ %]
— » — ~— —
IWSIUQA VIINA npo1a|Al Asuupy-auly (1S3l 1) ISHIBIAI SXS MYaL

106



1Seqeisn’s “ipjeae|o undAn isew|ideA
luewzn oS|Iy 419 epAe € ulia||0J3uOY “41p1jPW|IPd SUIA 3N
’ O o o UIASINY
19§ aAnues ‘¢ c: c: . c: josauoy 13ipew ideA dijideA uia|josyuoy
11RA .mu Le € 6 T ,mn 09 € [00T| ¢0 .mn S S T ng “JIpI|eW |0 1iejJ0d el 9A 1U9[|0J3U0Y wc_> __Mo_\,_ €5
uaJaAE| ¢ 2 2 s 1poALiad uaxeuag 1sewjided uepuyesey| oA
UaJans| T sipuaynuw 1|Bj39A ululIe|SeJe BLIIP B WNL
1Seqeisn’s
luewzn oS’y
ya§ ahnues ¢ m m" . m" Aprpweus
. - S 9 6 T G | 09 | €|00T| Z0 |G| S | S T JoypIey njuoA 1415 epue ke sosur| UM zs
UaJans| "z ~ =
UJaAS| T
1Seqeisn’g
\Ueuizn D51y BIJIENTIFLEY]
ya$ ahnues '€ o = & Pt LI
PPA T | vs 9 6 1 ‘@ | O | ¢ |00T| ¢0 |&@ | S | S T | 2leyAered jox oA [pw 1S9y 503 ‘Ijew|eyi5| - SuA3ny 18
Uo1anE| 7 > = = J3nA uewez IZipew jiue|ny 12UIA 3|NY|
UJaAS| T
(@3 m oO: (@] (@3
= Y L%) 2 v | = (@)
3 7 |2|lz2| _2ls|_2(3|=2|z|s| 8 |3a|2|%|+5
&3 3 32| r3 8| "2 |3 | &2 |=Z|a| = |3|%5|g]| ¢
c 5 g o 9|12 | & ZF |2 & S lo| v |3|l&2| Z |90 | & = JajwsjuQ ueuly
S o 3 2ls|lesc |»|leg (E]§5 |w N 2ls | == uewdy3 | oN eJIS
S o v o 213 = | = |2 =] e | B ) @[ 3 & :
@ : =] o = o oac o o S = o = u
= = 3 v, = | = - | e —|1=] & |e
D) )
3 IWRUOA VIINA NPO33IAl Asuuiy-aul4 (IsLae 1) ISLIBIA GXS JajwajuQ Id1As|UsZNQ

107



Jejiesez awid 8| Suip 9Ny
) , : 1S9W13 Sewal Suin 1100
91| € 6] 9 006 | € |00T| € 0z S v | PPN wnig | eisiyes eanques umyna| WA GOW | 95
‘ewue|esep | € ‘dejuesije) SuIn nduin
Lmtm._mN .wcbm_w_ . uuc_>w_:v_
08T| v |6]| § 006 | € |00T| € 0T S b PPN WO | URISIES | e unepey| SV IGOW | SS
‘ewue|esep | ¢ ‘aejuesije) SuIn ndun
Jejiesez ENGET| Isewedy| Suipany
S¢c S 6 S 006 [ € |00OT| € 0¢ S ¥ [ lepeN‘wnig [ “aejsiyes 1ejey ‘isewself Sulp [IqON vS
‘ewue|esep | g ‘dejuesie) |euSip unqwey unejeq| Suip 118419
(@} m (@8 O | o
S = I %] = |3 2 .nmb. o | > w o
el=2| 2|lg|_S|a| 2z |z|g|2(a| = = s
S xlvale|lRol3| * | Z|IS R3] % S |2 | weppa
Ol o | s F|IZ|e 2|9 v Sl=|=]9 o -+ =~ usus|i13 wiue| d
2lS 1€ |R|22|%| 5 |w|w (28 S = = Ise|o uewdy3 |oN euis
@ S = | = = | @ S PN = @ S o b7
o | > | o | @ - ol [ |m - — Gl
@, = @, |l = (2|
IWIUQA VIINA nPo1s|Al Asuuiy-auiy (1sK1eA ) ISHIBIA GXS NIYaL

108



1Seqeisn’s
luewszn os|'y

*JIpI|eW |0 J3|W3}S|S uelnpanp

Suipany
o = IuIWD(e YLPRIR S48 SutewRylawsnp o o
. g ‘ ou1sn ua T
iy9g aAnues ‘¢ m" & | 09 001 Z didse3d aAsases unynA ‘epuisepjou isn Suip 218419
! " @ | LT c: = SA1[E US UliB|WIIES BPJRINQUIEY |13
HBRA = =
uaJan§| 'z
UBJaAS| ' T
1seqeisn’sg Jipijew ol Suips|ny
luewzn os|'y o m m“ 1DjoY WIIDS Z ZD UI epINquie} UdY ! e3je ud| SUIA [IGOIAl SS
1ya§ aAnues ¢ S| o .m 09 00T &2 A ‘IjoWUB RIqes wey eanguwey nanjejeH| Suia JiSio
DA = = ~
uaJans| 'z
UdJaAS| T
“Jiptjew|o Siwui|e SuIn 3|y
1Seqeisn’ . )
g :.m o W |UQ 1548 ULIB|BW . |JI4 1B |BH "JIPI|EW |O SUIn GO vS
luewzn os|'y = C: - ey ueies 16y§1uab sunj4 o
yo& ahnues ¢ S & | 09 00T 84} A0 §°Z URe| ey UB|lIes 1Dl Suin 1819
4 ’ Nu_ Elg < m dipijew o 1jsue s uejued uejunquiel
HIRA > =~
uaJan§| 'z
UBJaAS| T
o O
— | n O (%) X > =] ‘wv m
= S §l=| 22| |5 =128 3 S1Z|2| B
= NS & = = =
S m m & = M 2| = pn.,u 3 P = | = =~ = M ) = J9|WauQ ueuly uewdp3 | oN eudis
= ' _ —_ —
3 = S22 =25 |9 2 |7 © |g|¢ = | =
S 4 S (23S || 22|88 |vla|lRl3|ElEl®
2 = = (81| S|8| = (8| |8|8| <% |§ I
g O o 2 = |2 =18 T e |
c 3 mu @, ~
= :
3 P

IWSIUOA V3IINA

npo3aN Asuuly-aui

31BNl T) ISUIBIAl GXS

JajwajuQ 1PIAs|UazZNQ

109




Jejiesez awp 8| Isewew|o| Sulp3|ny
STE L 6 ) 006 | € |[00T| € (014 S Y | 'epeN ‘wniQ [ “deisiyes undAn esepiepuelsf SuiA [IGON 09
‘ewue|esep | g ‘aejuesijed ulepejey y1193-19L| duip n8u10
Je|iesez awd|$| Isewew|o]| 3Suipna|ny
STeE| L 6 S 006 | € [00T| € 0¢ S ¥ | PPeN‘wniQ| ‘dejsiyes un3An esepiepuels| SUin |IGON 6S
‘ewue|esep | ¢ ‘aejuesijed uiepejey 418a9)| Suip n8ain
hm_._mm_mm waum_w_ Isewew|o undAn uuc_>o_:v_
ste| £ |6 S 006 | € 00T | € 0z S b PPRN WO | RISIYES | e uoug| OUAIGON | 8S
‘ewuelese) | ¢ ‘aejuesijed Suip n18419
Jejiesez CEILEIN] 1sewiSijed ajrapuizl  Suipany
0sL¢ S 6 9 006 | € |[00T| € 0¢ S v | !PPEN ‘WnIQ ‘Je|siyes Ijeziie ‘Isewew|ideA( SulA |IgoN LS
‘ewue|esep |-g ‘aejuesije) | uluiajjosauoy J1duiz| Suip s8an
o o
o 2| z|o ole (2|2 v |o
|2 2l a2l 2 (z|lg|ec|2| 2 a |o
312|218 |=2|3| 2 |=|2|Z|3| % o |2 | wsppa
ol v (627 |LQlo| o |[B|2[2]O ) & = usua|Mi3 wiuel
glg |=Z2|=|eg|8 < vl I O S = jay 1se|0 uewdp3 [ON eJis
® [ s S e | m|, w =] PN = I S & =
o | = |2 ®|lo| - |2|S|8|e - - &
@, — 28 — |=]
=
IWSIUQA VIINA npo1a|A Asuury-aul4 (ISu3eAl 1) ISUIBIN GXS 1YL

110



“Jipljewew|iue||ny 1e|ey S| JeA W [dul
SA Isewdoy U1I9|[9] dW |1z9 ‘ewuISe ap 9L,
1Seqeisn’s “JIpI[EWUI|E J2|WS|UQ |[2498 1592UQ
luewzn oS|Iy o o BUUIP|BX 3SI JBA 1439503 IAIS UMNAL SuIn 2Ny
ya§ aAnues ‘¢ : Unw c: . c: ‘JB|[I|BLUUNIOY UEBPISI SUIA 1190
11DPA ulv. €9 L 6 T .m" 09 € |00t [AY .m“ S S T usapulsa|s1yeuldey an ijewue|3eA 3|1 Sex u:A_> @_A_M‘__S_ 09
UaJaAS| ' > e ‘1w 15as undAn axnA Jepejey 31195 91, "N °
uaJans| T “Jipijew o
S 1B IABSIEY 3 1|USAND, IS |I[SW [P
|0J3U0Y BYE[INW 32UQ UBPULIB|WIUE||NY,
seqeIsn's ;_v.__mEmE__mm BJB|I)SE JIWaQ,
. J1pIjaW|Ipa ezejeynw apah
luewzn oS|'y ,
. o o o nJny ‘ijewew nin yesde|o uidse8 an ye|s|,| Sulpany
ya§ aAnues ‘¢ c: ‘ C: .
on - Zle| ¢ 6 T |& |09 |€foor| To |&| S| s | T aipijewewue|ny epunejewuise| SuiA 1GoW | 65
cw‘_w.>.w_ z b4 m vnn appew Iq18 11se ‘DuipuiSe ‘I[aw|1pa joJ3uoy| Sulp Hduin
cmhm>w_ 1 e B[INW 32UQ UBPEWIUB||NY, "JIpI|eW |0
: € 1eiAesiey y1juaAns uliepe|ey J18Aa)Y .,
1Seqeisn’s
\uewzn os'y “Jiptjewe|3e: Suip9|n
1Jo§ aAnues ¢ an m" , m“ P I1geq , INSIN
oA - Z | €9 L 6 T .m. 09 € |00T| CO ,m. S S T 3|1 U3 X3 AR E] [9ZQ I|BWEBW |NIN¥NY| DUIA |IQON 85
" = b 8
uasens| 7 = = 3|1 epIA e|se ie|epeq J1oulz| Suip n8419
UJaAS| T
“Jipljewew|iue||ny as1 Ipezn
1seqeisn’s BPUIUEIO G % UBPUNAOQ IPUSY BAB[YEg,
luewzn oS’y saiprpw|unsidap asi Siwuise 5 o
' o o UIN B[N
ya§ aAnues ‘¢ ] s L epuiuelo % uluidijui|ey eaepeq ‘eaepjeg
ool Zlsv| s |6| v |&|o9 |¢€foor| o [GfS|S| T ' i I TSTCL
UaJans| 'z = 2 e |0J1UOY 11B|WNJINP BW |IZd ‘ewulSe Suip 181D
uaJans| T ‘ewezn epJe|eAepjeg AIp1aW|IPS [0J3UO!
| |BAE]] [sWipa | )l
B E[INW 32UQ UBPRW[IUB||NY JD]J12UIZ,
—
— q )] " :
= g |o 2 le| =29 olel 219 |ol o
-3 3 2 | = 3 |a 2 la| = |z=Zz|g8| 2 |2a|=2|8| 5
g = 3 3zl Z|&8|I=2 (3|&2|=|l2a| 5 (3|%|g]| ¢
2 = =) O | o el [ L2 || = S | = = O| » | &+ = J3|WdUQ ueuly
5 & S ® | = == |[F| o9 @ S R e o | c = = - uewdp|3 | oN edis
= = 3 I S IRON IR B I A RO I O - O~ Rl B :
c o > o | 2 = |85 & |2 2 512 R o E] (&) %)
Z i o] =~ |[= S @ (=] o = -
= = %) ©, — - | e = | = S |
T | & =
2 IWSUOA VIS npolajAl Asuury-auly (1SLeIN 1) ISLIBIN 5XS JsjwaluQ 191As|UsZNa

111



Jeliesez EIBEIN Isew |iSe
1443 9 6 9 ooe | T (0OT| € 0¢ S Y | 'ppeIN ‘wnjQ | “dejsiyes uluisayisedey|  Josuesy ¥9
‘ewuelelep [-¢‘aejuesije) unJosuesy
Isewew |o ungAn
Jejiesez ELEIN]
) , : eJE[HEBPUELS UIUIWSZ
STE| L |6 S 0oe [ T |00T| € 0¢ S ¥ [ PPEN‘WniQ | “uejSiyeS @ipjunsaih| 19SUEY €9
‘ewue|edep | g ‘aejuesije) e
unJosuesy
Jejiesez awn|§| Isewew (o 3uipany
STE L 6 S 006 | € (00T | € 0¢ ) Y [ ppeN ‘wniQ [ “Jejsiyes un3An esepuepuels| SUln |IGON [4°]
‘ewue|edep | g ‘dejuesije) uejuedes| Suip 1849
Jejiesez aw3a 8 Isewew (o Suipany
STE L 6 S 006 | € (00T | € 0¢ S Y | ppeN ‘wniQ [ “aejsiyes un3An eiepaepuels| SUln |IGON 19
‘ewue|edep | g ‘dejuesije) uliejeauey| Sulp Jiduin
g o
S 2la|l |S ole | z|S w |0
o = o (g =T IO = Z|l2 o |@ ) = o
7 o |la| -~ @ = Q | = = o Y}
I A - = 312 2|2 |z|3]| & a2 | uampa
ol B8 |Z2|oQlo| 3 |B|2|Z2|9| ~ CR uau3|BI3 wiuey
3|l c |=Z |62 c Sl |o|e = — Jal Ise|0 uewdpy3 [oN euis
QU = i - U Q . pny Q Lot [N H
O S| e = |2 S N = I I S & )
o | — = | o | @ - S|ls|B8le - - @
@, — @, — |=]%
i
IWSIUQA VIINA npois|A Asuury-auly (1SMIBIA ) ISHIBIN GXS YL

112



1Seqeisn’g “Jipijewewisey
luewzn 9S|'y o: o 1Aswaz|ew s13e uspulsayisedey
s aAnues ‘¢ o = . c: Josuesy "Jipljew|o epwninp
- B+l m g Josues
TREIN W_ vs 9 6 T < 0c T oot o .m" S S T 2i§11e5 ‘aiprjewun|ng e j1eqnJal ewJdeAn " v v9
UJaAs| T m = 311BWO03O 13151 9A 1]S9S URJIP|IG NWNJINP
UJaA8| ' T epuidip|iSe iep|iw ynA x93 |1qeuise]
"JIpI|EWEBW |0 "gA LIe[3eY
ey 1fuaus 13909pa sewsa) ‘18229 1qedied
1Seqeisn’g apuldliue|e 19)a4ey UnJQsuesy,
luewzn oSI'y O: o Jipijewue|iesel
ya§aAnues ‘¢ ] = c: epjljwe|3es y239Aswus | 19
! ! R > m ‘ : g !
. 3 €9 L 6 1 2|0z | T|oOT| Z0 |&| S| S 1 uepunnsox eney aiq Bueyioy|  9SUEV €9
U3JaAS| T m = W Wz “Jipijewul|e axex1p 2 |wisi3ap
UJaAS| T |9SWISASW Iy epUlIB[1IeS UIWZ “JIPI|eWw |0
diyesaulsalisedey ewisey ungAn
ulWwaz I3ede|NUOY UNJQSUBSE BUIISZ(),
1Seqeisn’g
‘Jipljewul|e
liuewzn Om_.v 5 d 5
o€ aAnUES ¢ o m m a1e))1p 15 ISeJe 1ie||oy uedes an CINEIY
’ ’ 1A - ulu_ €9 L 6 T .m 09 € (00T 0 ;m S S T Ilewui|e 8208 jedeq JIAez US pRWISEY YNAL[ SUIA [1qOIN 9
1! > : : .
UBIBNE| 7 = = i . L_U__ME_O SuIp 118419
UoIBAS| T p 1uepAesiey yijuaand uejuedes,
1Seqe1sn’g “Jipijew|o g IsiAesiey ) 1|uaand
Iuewzn oS|'v apJa|§1 uejideA a|l uojeppew 1dUIpUI|e 3A Suin s
' o o UIn3 N
ya§ aAnues ‘¢ @) c: , c: |ersw S1w 149 ‘¢ IsIAesiey y1JuaAnd ulueduey
- =
. = | €9 L 6 1 | 09 | € |00T| TO |G| S | S 1 apin (61 uepided o) supjew ‘g 1sikesyey| DU GO 19
> = = SuIp 118419
UaJans| 'z 31|uaANS uluesuey apuua|$1 ewisel uejideA
U438 T 3|1 3 4Ip1PwW|153s 9408 swa|S1 yede|ide)
M
= 4 @ H O H
= g |9 > la| =19 olw| 2|9 w| o
< o | 3 o} o =) ® = = | & 73 o} = =5 =
) L 3| @ 2 |a| —~ & 3 7 = = = 3 | @ = »
S 3 ~ - = o = ~ Ny o = ~ o Z
S S ~ o o o3 [= SO |lo|l v [ 2 SAR O | o - = J3|Wd|uQ ueuly
“, ] c -2 |= o o © c < = o 0] c — pag - uewdp|3 | oN eJIS
S = = o = b5 = o = o 4 ! 5 = o = — :
S o 3 &1z = |8 =812 |2l X [8]l2]|a]l| &
25 | o |& Z 12| ® e sle| &8 |B e
z | £ =
= IWSIUQA VIIN npois|A Asuuiy-auld (1su3elN 1) ISLIBIN §XS Jajwa|uQ 1v1As|UazZNQ

113



ISewewun|ng
Jejiesez EIBEIN apISyy J1q
08T | Vv 6 S ooc [ T (0OT| € oc¢ S ¥ | PPN ‘wniQ | ‘dejsiyes lIpRA BA Isewewo|  JQsuesy 89
‘ewuelelep |[-¢‘aejuesijed Jijigejiue|ny
uluiaued epuewny|
Jejiesez CITLETH] Isewew [i3edey
[4217 9 6 8 008T | € |0OT| 9 S¢ S S | IppeN‘wniQ | ‘“ejsiyes uluijesss uiuejef  Jgsuesy L9
‘ewue|edep |[-g‘aejuesijed | 13eoesijed unigsuesy
ISEWeW |0 lIB|BYAS|
Jejiesez EVLETN
y 11eAn ‘Isewew|o
88¢| ¥ 6 8 009 [ T (0OOT| 9 S¢ S G | 'pPEN‘WNIQ | ‘JeISiyes Josuesy 99
" liepjewl|ey
‘ewue|edep | € ‘dejuesdijed
wiue||ny 1{UaAnN9
§
2 = T e s BT
Il 18 € 6 € 00c | T |0OT|C|ZR 0] S C | 'PPEIA ‘Wn|Q ISty ewe unigsuesy| 0 v 99
> > ‘ewue|edep | € ‘dejuesijed
M
O: © w ° | & w | wv O | o
) = s | o o
B | = 3 | o 13| = |=|2 |2 |a =2 = D
3| % SI8|=2(3| % |=|2|=(3| % o |2 | w3
olos |2 |2 |L5Q ol o |B|l=|2|9| = ~ = uaua|iy13 wiue]
|l c |[—-Z([R|loo |® = 3 R lo|e c — Z 1Se|0 uewdp3 |oN edis
= ) = | = un = oY) (2} ~ = ) =
2|3 Sl =282 |28 |R|8]| = |
—_— o = ~
2 I 1B |22 |E|2 =
[SN
IWSIUQA V3N Npo1sIAl Asuuiy-auld (IsL3eN 1) ISLIBIAl GXS YL

114



1Segeisn’s
luewzn oS|'y o o “Jipijewun|ng epuesi|e3 1jys
. ) = .
ya§aAnues ¢ c: & . c: ulul§| 1jued epuewny “Jipijewew lue|ny Losues
11PA i .mu 9t v 6 1 < 0c 1 ooty ¢o ,m" s S T 9sl1|desey anjiueA ‘ue|dn yejuoy " v 89
uauans| 'z N m & ‘luejo|gey ‘143 pwdnp 1lpued epuewny
uaJans| ‘T
1Seqeisn’s
Iuewzn oSy JipIPwua|uo 4951418 eulue|e ewsi|ed
yja§ aAnues ¢ unw m" , m" yeJdejiredey 148439 UNJOSUBSY “I|BWUN|O Josue
TINEIN ) ulv_ vs 9 6 2 ..m" 09 € |00t <o ..m." S S T U WS UepUIZIPpeW |0 BPUIY|E Y SIJ UlUISW 1Y Qsuesy L9
uauans| 'z 2 2 2ouQ uepewe|Seq eAewsi|ed Josuesy
uaJans| T
1Seqeisn’s
luewzn oS|'y
’ o Q Q
ya§ aAnues ¢ ) c: c: . c: Jiptjew|ise aJa49A un3An sejeyas| Losue
1IPRA ,mu 9t v 6 1 .m." 0s 1 |00T| S0 ,m." s S T 1214eAN BA 1IB[JRWI Bl WIUE||NY ||USAND psuesv 99
UdJaAs| ' = s =
UBJaAS| 'T
1Seqeisn’s (-a1p1jpwuapases)
luewzn oS|'v o: edjiSeanap|pRs 41q undAn uid1 yowa|uQ
N lw) = lw) .
ya§ aAnues ¢ c: = . c: ulwiue|ny epuiSip 1Dewe ‘uejuewd Losue
1IDIRA i ,m" Le € 6 1 < 0c 1 |001 [4Y ,m." s S r $1 Slwewuejiesel uldewisey - v 9
uaJans| 'z 2 m 2 SAMewlIp|ey uesu|) “Jipijewew |iue|ny
UBJaAS| 'T epuisip 1Dewe e|se Josuesy
5 . @ ] o 1
T Y} O = U T o: v | v O (@]
5 3 3| = 2 | g ¥y 2| = |z|a| &8 |3|l=|g]| 2
& S 3 (3% 28| =2 (3| % |X|a| x|3|%|g]|¢
c 3 Y glx|l 82 |2 xQ |9l @Bl 2 |9|@2|2]| F 13|wajuQ ueully g
S 2 3 cls| =2 |7leg|%|s |w|E| S |2|s|w]| 2 uewdpja | ON euis
£ a 3 |3 = |5 = 1812 |e|g| N |82 |&]| &
R = () o = - —
23| g |2 1= = e Sle| & |2
3 2. IWSUOA VIIAA npo3alAl Asuury-auly (1SUIBIAl 1) ISHIBIN| GXS Ja|wajuQ 1IAs|uazZNQ

115



Je|ielez EITLET Isewun|ng
08T [4 6 0] 0009 | 9 (00T |OT S¢ S S | tppen ‘wnjQ | “ejsiyes uesije3 epunje unynA lgsuesy 74
‘ewue|elep |g‘4ejuesije’
Je|ielez awL|$| isewewideA
cev| 9 6 8 008T| € (00T | 9 S¢ S S |'PPEN‘WNIQ | ‘de|siyes ewepjesdo] lgsuesy 0L
‘ewue|esep |-g‘aejuesie)d
gmtmw &z ~mcbm_w_ ISeW ew |0 uluieqiiel ue
GEl € 6 S 006 | € (00T | € 0¢ S ¥ | 'ppen‘wniQ | “dejsiyes swsa|1agey ungAn lgsuesy 69
‘ewue|esep |-g‘aejuesie)d
. g O :
= e = = wle |l =8 w | O
| = A |g = C D |z g |e o = o vy
3 2 |= m ol o ~ o = =~ w 2 u9|3g
o|lo & Z|Z2|LQlo| v |B|l= |20 = = = elbE HHEL uewd; RINE
?|lc|ad|v|lag|e| < |a|F|S|2 S = pal ISe|0 B3 |ON BJIS
|3 |TZ|e|T L8| 3 |LlB|W|e| 3 T
o " > |e || - 2|8 |86 = |&
. = - | @ | = | L] e
IWSUQA VIINA Npo13A Asuuiy-aul4 (ISUIBIAl ) ISUIBIA SXS NIYsL

116



1Seqeisn’g Jipijew |ninidnjo uejueje ewsie’
luewzn oS’y o jeJe|ninpuning apunuo zog Jejwnunp
1Jos aAnues ‘¢ (@) . c: 18029|1098np unJosuese ‘||pwua el es|
- o
TREIN ulv_ vs [ 6 € 00¢ 9 |00t S0 ,m." s S T lue|e ewsi|e) "JiplI|{ewew |0 asw iy epui}je 19suesy 2
U3JaAS| °T S unnA uay | epwnunp JiSijed Josuesy
UaJans| T “Jipijewew |o uesi|es epuiyje unyna
1Seqeisn’g
luewzn oSy -
1yo§ dAnues ‘¢ o o . c: AIpIBW]IP3 [043U0)
- o =
TIEEIN ulv_ vs 9 6 1 ulv_ 0stT € |001 S0 .m" S S T ‘Ilew jideA ap |18 undAn isewepesdo) gsuesy 0L
UaJaAS| T S
UBJIAS| T
1seqeisn’g
luewzn oS|'y o o - “Jipljew ninpun|ng
198 aAnues ‘¢ c: c: P c: luewdnp awss|4agey undAn uid| Jejwninp
- Josue
1RA & L & 6 T 2| 09| & |00L) ¢0 fa) S | S| T 18103 Isewo Lagey uspuLIg| oY 69
UsJeAs| ' 2 s 2 uayJIjiue|ny Josuese uliejuesijel
UBJIAS| T
I_
O: - o: (@) oO:
= m S o h%] I S v | 2 > > ) @)
< o) = ~ | a oy © = = | £ ) o) = = ~
w O [ 3 @ —~ ® Q| — @ 3 @ = o = 3 > & o)
S 3 3 ~l R (8] R o ~ | Z |+ = ~ e | =
= o O v | nZF |2 a2 |9 3|l = |9 2|2 = Jajws|uQ ueully
3 2 > |8|s|e&|F|leg|2|s |w|lE|lCS |8 |s|=|= uewdn3 | ON els
= =~ 3 o S = = _ s o S i = N o £ ] [
G o o o | = S |o = o | = (= ) b o | 2 o o
@ o} = | = 0Qc o} =) =) = 10} ~ =
c 3 wn wn = - ) = — o w0
o mn =2, = N -— 0%
> g IWSIUOA VIS NPOIRIN Aduuni-auld  [(ISHIBIA 1) ISLIBIN GXS Jajwid|ug 11A3|uazZNg

117



Isewewun|ng
1eziyday 1diIAsuo|  Suipany
Jejiesez CILETH]
1iAswsnp uspsYNA| SUulA [IqoN
‘) 3 ‘
cer| 9 |6 8 008T | € |00T | 9 14 S S | pew wnig | .;_m_gwwu epuiseis jsowses| sui ugao | €L
BWUBIBIBA | e JBIUESTI® eAideA uuejuesijed| Josuesy
eA an 1w e awaz|eA
Jejiesez awR|$| Isewew ideA
[437% 9 6 8 008T | € [OOT | 9 Y4 S S | IppeN ‘wniQ | ‘Jejsiyes ulupR|jouoy|  Jgsuesy 42
‘ewuejesep | € ‘aejuesije) | yipoAisad unigosuesy
O: al O: O | o
> A %2 W S @ | & o | 5 “wn (@)
o = =~ | & = 0 ) Z| S| |® =) 4 =
3| |md el |32 |[x|Z|=|3] 2 g |
~ |l alo |+ =~ | =~ =~ = =, 9|33
Ol 3 |u =2 |u8l9 » |B|l=s|2|9 @ ~ = uaua| i3 IR
SlSs|ec|R|eg |k 5 |[0nl" L8 S = = Ise|0 uewdn|3 |oN edis
o | 5 = | A = | o S L I~ B I =) & ]
o |~ el w&|o| T |el8|yl2| T < |«
v, = - | e | = ||
IWSUQA VI npo1a|\l Asuuiy-aul4 (13BN 1) ISHIeN GXS NIYaL

118



IWUOA V3IAL

npo1a|A Asuury-auly

(1suaeN 1) ISLIBIN GXS

JajwiajuQ 101ksjuszng

BN ERENEY:]
1iejewn.oy 1$1ey aAswsnp uapEsynA
diAe|3eq a1 11oway 19AIUWS 1d13 InSeaed
1Seqeisn’s
euisepjou feayue a1q undAn (uIs|1puUdy
'uewizn 9si' 5 eAeuiq 1Aswaz|ew AR
ISeJIS |
ya§ ahnues ¢ o m" . m" EpUISElIS 1o pube ! ! SUIA [190N
. 2| vS 9 6 T @ | 09 | € 00T| 20 |G| S | S | T |ueueseseousy upiewuning nmuoi| g 0,0 €L
n > : : !
UBIBAS| = = eJis Y13 19149 uQ 1Awsnp uapEsINA J9suesy
:m._m>& 1 epuisedis 1419|51593 augsuese eA an eAeulq
: uliejuesije5 ep eA epuiseuis isew|injesoq
eASA 1SSWIUI PINA U IS ]DWSZ|eW
uaJijiue|ny liejuewdpe ewlip|ey
“JIp1sw|Ipa 1.3 Ip eulie|snsny
1S9W | 1P3 |0J3U0Y UlUISBWUN|Ng
uluISeZeJYBW UIWSZ 9A |US.) JOJ0W
uejide a|@ 1sew (1ZiwJny) 1214IpUB|UOS
‘IseqeJe o|qey ‘uoAuld 11 ‘1ualy
1Seqeisn’g
nsesed 91|13 Y IL2AUBWIOIDR D 1Y} IMS
luewzn os|'y s
ww>;cmw..m o o o (1192 peoj) 3nA 1ise ‘aejiojow 1uauy
495 38 ulu_ 74 9 6 T am" 09 ¢ |0o0oT| T0 .m" q q T 3 1IRAUBWOID D ‘149 |WD1SIS 1IeANn ||S3s|  JQsuesy L
___M_m.> > m" m" 9A doas |19e ‘9 |yd3IMms 1dey ‘NJIgsuas 1sew
UDJINS| *
e ‘121ABJ1UIS 3XRJRY 3 1]|9ZQ "41pI|ewewdeA
U3JaAS| ‘T L)
: ewsi|e3 epnuoy nq J9|151 ueAew|o
11y ‘Ijew |ideA uepuiyesey (41q bpAo g zo
Ua uppulfpIDY YA JIDI3|3“YNIN UDIDIA))
J91181) 1]1D)19A Yeae |0 1|uaznp 1ue|wiyeq
OA 119]]043u0) Y IpoAiiad unigsuesy
O: n O: o O:
== S I %] T |3 O It o S s o
< = [0} = ~ o =t [0} e = W % [0} X o o
v O o 3 * — @ o [ — @ 3 7 =~ | @ = 3 7 o 7
o 3 3 3 ~ R Qo 0} = ~ jal (e ~ ~ ) =
c = & o |w) o _ = \H..: — o ) ) (=) — — |w) e —~+ = JajwLluQ ueully
= o 33 2|5 e |F|ey |35 |w|l"| |35 |=]|= " uewdp|3 | ON euis
c o 0 o (= = | e = | @ =) e | B » | > & v
s 5 = ® 3> | @ | o o | & = o = | &
c 3 3 0, = = o, = | = o o,
o )
3

119



OZGECMIS

KiSISEL BILGILER

Adi Soyadi : Mehmet Selim OZCAN
Dogum Tarihi ve Yeri : 01.01.1987 - Erzurum
Yabanci Dili : ingilizce

E-posta : mselimozcan52@gmail.com

OGRENiM DURUMU

Derece Alan Okul/Universite Mezuniyet Yil

Lisans Gemi ve Deniz istanbul Teknik Universitesi 2012
Teknolojisi
Muhendisligi

Lise Fen Bilimleri Atatlirk Anadolu Lisesi 2005

iS TECRUBESI

Yil Firma/Kurum Gorevi

2013- Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler is Miifettisi Yardimcisi

Bakanlgi, Rehberlik ve Teftis Bursa Grup
Baskanhgi
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